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1. PLE DEL PARLAMENT

1.1. TEXTOS APROVATS
1.1.1. LLEIS
Ordre de Publicacié

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia
14 de febrer de 2023, aprova la Llei de societats cooperatives
de les Illes Balears.

Palma, a 8 de marg¢ de 2023
El president del Parlament
Viceng Thomas i Mulet

A)

LLEI DE SOCIETATS COOPERATIVES DE LES
ILLES BALEARS

EXPOSICIO DE MOTIUS

Amb aquesta nova llei es pretén recollir 1’experiéncia
legislativa que, en matéria de societats cooperatives, s’ha anat
generant a les Illes Balears des de la publicacio de la Llei
1/2003, de 20 de marg, de cooperatives de les Illes Balears. Es
justifica aixi que el contingut d’aquesta llei inclogui part de
I’exposicié de motius de la Llei 1/2003 esmentada, amb
I’especificacio de les bases legislatives que en possibiliten la
promulgacio.

L’article 129.2 de la Constitucié Espanyola proclama que “els
poders publics promouran eficagment les diverses formes de
participacié en l’empresa i1 fomentaran, mitjangant una
legislacio adequada, les societats cooperatives. També
establiran els mitjans que facilitin I’accés dels treballadors a la
propietat dels mitjans de produccio”.

Aquest article, enquadrat dins el titol VII, Economia i Finances,
constitueix una declaracid programatica que reafirma, en
I’anomenada economia social, la voluntat de promoure el
progrés de la cultura i ’economia que asseguri a tothom una
qualitat de vida digna i que estableixi una societat democratica
avangada. L'economia social, segons la Llei 5/2011, del 29 de
marg, d'economia social, i els pronunciaments de les diferents
institucions de la Uni6é Europea —tant Parlament com Consell,
Comissio i Consell Economic i Social- engloben empreses i
entitats en les quals concorren una série de principis i valors,
I’origen dels quals es troba en els principis historics del
cooperativisme, i que comparteixen caracteristiques similars
d'organitzacio i funcionament, tot desenvolupant una activitat
de finalitat social amb l'objectiu prioritari de satisfer les
necessitats de les persones abans que retribuir els inversors de
capital.

Aquestes condicions so6n indispensables per al
desenvolupament d’un estat social i democratic. Per la seva
personalitat historica, la seva amplia difusio en els ambits
empresarials, el seu arrelament en importants col-lectius socials
i el reconeixement juridic, la cooperativa és, més que cap altre

tipus d'empresa, la que millor representa el sector empresarial
de I’economia social.

Sobre aquesta base, també convé tenir presents els valors i els
principis cooperatius que estableix 1'Alianga Cooperativa
Internacional (ACI), organitzacié de caracter consultiu de
I’ONU i instituci6 que uneix i representa totes les cooperatives
del mén. Aixi doncs, la llei s'inspira en els principis generals
historics de ’ACI i molt especialment en la idea que la
cooperativa és “una associacié autonoma de persones que s'’han
unit de manera voluntaria per satisfer llurs necessitats i
aspiracions economiques, socials i culturals en comi mitjangant
una empresa de propietat conjunta i de gestié democratica”. Els
principis cooperatius son les directrius mitjangant les quals les
cooperatives posen en practica els seus valors i, com a normes
de comportament moral, guien la forma de fer de les
cooperatives. Aquests principis serien: associacio voluntaria i
oberta, control democratic de les persones membres,
participacid economica de les persones socies, autonomia i
independéncia, educacid, formacid i informaci6, cooperacid
entre cooperatives, i sentiment de comunitat.

Sobre aquesta base normativa, d'acord amb l'article 30.30 de
I'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears, correspon a la
comunitat autonoma de les Illes Balears la competencia
exclusiva en materia de cooperatives, sense perjudici que,
segons ’article 71.9 de I’Estatut d’Autonomia, els consells
insulars tinguin la facultat d’assumir les funcions executives i
la gestio sobre aquesta matéria dins el seu ambit territorial.
Aquesta circumstancia implica que les Illes Balears puguin
regular la seva propia legislaciéo en matéria de cooperatives
segons els criteris que el Parlament de les Illes Balears cregui
convenients i adequats.

El Reial decret 99/1996, de 26 de gener, traspassa a la
comunitat autonoma de les Illes Balears les funcions i els
serveis de 1’Administracié de [I’Estat en matéria de
cooperatives.

En I'exercici d'aquesta competeéncia sobre les cooperatives, el
Parlament balear va aprovar la Llei 1/2003, de 20 de marg, de
cooperatives de les Illes Balears, que proclama com a objectiu
“fomentar la constitucio de cooperatives i donar una resposta
viable a les demandes de la societat, a més d'aconseguir la
consolidaciod de les ja existents”. La llei va tractar d’assolir una
flexibilitzaci6 més gran del régim economic i societari
potenciant formules que ajudin a augmentar el finangament
d’aquestes entitats.

L'exigencia d'una legislacio adequada obliga a una adequacio
legislativa permanent. Per aixd, la Llei 1/2003 ha estat
modificada en aspectes especifics en diverses ocasions des de
la seva entrada en vigor: Llei 7/2005, de 21 de juny, de reforma
de la Llei 1/2003, de 20 de marg, de cooperatives de les Illes
Balears, que simplement ampliava el periode d’adaptacio a la
Llei 1/2003; aixi com la Llei 5/2011, de 31 de marg, de
modificacié de la Llei 1/2003, de 20 de marg, de cooperatives
de les Illes Balears, on s’adaptava el text a la normativa
comptable.

A més, el legislador balear va aprovar la Llei 4/2019, de 31 de
gener, de microcooperatives de les Illes Balears, per simplificar
la creacio de les petites cooperatives i adaptar-se a la realitat
actual, tot possibilitant que nombrosos grups d'emprenedors i
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emprenedores tinguessin l'oportunitat d'iniciar 1’activitat a
través del model d'empresa d'economia social.

Amb la Llei 1/2003 es va establir el model estructural basic,
que ha tingut vigéncia completa durant dinou anys, periode en
el qual les cooperatives balears han experimentat un impuls i un
creixement importants, per la qual cosa es fa necessaria una
actualitzacio normativa profunda.

Larad del present text legislatiu, a més d’aquesta actualitzacio,
també porta causa de la necessitat de refosa dels textos legals
que han modificat la Llei 1/2003 successivament en el temps i
de l'aprovaci6 de la Llei 4/2019, per raons de sistematicitat i
facilitat en la identificacio i I’aplicacié de la norma en vigor;
aixo és, per a la seguretat juridica necessaria en la interpretacid
i I’aplicacio de la norma cooperativa. Aixi doncs, es refon en
un Gnic text tot el marc juridic cooperatiu, tant de les societats
cooperatives en general com de les microcooperatives en
particular.

Transcorreguts gairebé vint anys des de [’aprovacio de la Llei
1/2003, de 20 de marg, la nova realitat social i economica en
que les empreses cooperatives operen aconsellava una revisid
profunda de la normativa existent. En efecte, des de la
promulgacio de la llei esmentada, els canvis socials han estat
marcats per anys de crisi econdomica i recuperacio, canvis
tecnologics i socials, aixi com la crisi sanitaria derivada de la
pandémia COVID-19 en els ultims temps. Davant d'aquest
escenari de profundes transformacions, I'economia social i, en
particular, les cooperatives s'han postulat com un motor clau
del desenvolupament economic i social a les Illes Balears. De
fet, les cooperatives han demostrat un gran poder de resiliéncia,
no sols en el manteniment dels llocs de treball, sin6 també, i
sobretot, en el manteniment de l'estabilitat i la qualitat de
l'ocupacio.

En aquest context socioeconomic, es proposa un nou text que
introdueix les reformes necessaries per aconseguir un régim
juridic modern, clar i flexible, que tingui en compte les
exigencies actuals i les demandes futures, i que enforteixi la
formula societaria cooperativa com a eina de creacid
d'ocupacio estable i de qualitat arrelada al territori.

Tal com es despren del seu articulat, la llei no imposa un inic
model d'empresa cooperativa, sind que obre un ventall de
possibilitats, i és la cooperativa mateixa la que, mitjangant
l'autonomia de voluntat dels socis, s'autoregula en els estatuts
socials 1 decideix quina férmula d'entre les diferents
alternatives possibles s'adapta millor a la seva realitat i la fa
més competitiva en el mercat, i tot aixo des del respecte als
principis que caracteritzen la formula cooperativa i, en general,
l'economia social.

En el context d'aquest régim de flexibilitat, els objectius
d'aquesta nova llei de cooperatives son: fomentar la creacio de
cooperatives i la consolidacio de les ja existents, reforgar les
vies de financament intern, millorar la gestio empresarial i
adequar-se a les noves tecnologies, 1 assolir un major
dimensionament del mén cooperatiu, amb la voluntat de
simplificar 1 eliminar carregues, tant pel que fa als
procediments de funcionament intern de les cooperatives com
a llur relacié amb I'administracio.

Per a I’adopcid d’aquest text, s’han tingut en compte l'estat
actual i I'evolucid de la normativa en matéria mercantil, i també
el desenvolupament i les solucions cooperatives del dret
comparat respecte d’altres territoris del voltant; i s'ha procurat
un resultat equilibrat amb 1'autonomia de la cooperativa per
autoorganitzar-se preservant la identitat cooperativa. Aixi
doncs, aquesta llei neix de la necessitat de disposar d’una llei
moderna, clara i flexible, que atorgui les majors competéncies
als estatuts socials com a mitja per afavorir I’autoregulacio dels
diferents interessos que conflueixen en el si de les cooperatives.

Destaca també la incorporacio de mesures adoptades a causa de
la pandémia de la COVID-19 en tant que es va fer palesa la
necessitat que les cooperatives comptessin amb mecanismes i
instruments que els permetessin superar les restriccions
derivades de les mesures d’emergéncia sanitaria, tals com la
possibilitat de fer assemblees, reunions de consell rector i altres
organs col-legiats per videoconferéncia o d’altres mitjans de
comunicacio, o la possibilitat d’adoptar acords sense reunio del
consell rector i d’altres organs col-legiats.

Aixi mateix, la llei té vocacié de ser un referent en la
incorporacid de mesures efectives que potenciin la igualtat en
la governanga de les societats cooperatives, ja que la maxima
que es persegueix €s la representativitat efectiva de la seva base
social.

I

La llei s’estructura en 2 titols, 173 articles, 11 disposicions
addicionals, 3 disposicions transitories, 1 derogatoria i 4
disposicions finals.

En primer lloc, el titol I, de la societat cooperativa, consta de
13 capitols. En el primer capitol es defineix conceptualment la
societat cooperativa i es delimita I’ambit d’aplicaci6 en funcid
del domicili i de les activitats que es desenvolupin amb caracter
principal dins el territori de la comunitat autonoma de les Illes
Balears. Es regula per primera vegada el lloc web corporatiu i
les comunicacions per mitjans electronics per adequar els
tramits dels organs socials a les noves tecnologies. Aixi doncs,
en la linia de la simplificacid i la potenciacid dels mitjans
telematics, es dona la possibilitat a les societats cooperatives de
tenir un web corporatiu, mitjancant el qual poder convocar
l'assemblea general i posar a disposicido dels socis la
documentacid i la informacio preceptives per poder dur a terme
determinades operacions societaries, com ara fusions o
transformacions. D’altra banda, es preveu la comunicacid
intrasocietaria per mitjans electronics, per tal de facilitar el dret
d’informacio de les persones socies aixi com reduir els costos
de les comunicacions. Es fixa en tres el nombre de socis
necessaris per crear una cooperativa i s’ estableix la possibilitat
que la cooperativa pugui realitzar operacions amb tercers no
socis, respectant les limitacions de caracter estatutari, fiscal o
sectorial existents. S’afegeix també un article de definicions per
tal d’aclarir conceptes claus de la llei.

En el segon capitol, la llei recull el procediment constitutiu de
la societat cooperativa des de I’inici fins a I’adquisici6 de
personalitat juridica, i manté la possibilitat que es demani la
qualificacié prévia dels estatuts davant el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears. El nombre de persones socies
per constituir una cooperativa es manté en tres, si bé es recull
el régim especial de microcooperatives, on seran necessaries
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dues persones socies. S’han revisat les matéries que han de
constar en els estatuts per tal de destacar I’autonomia de la
voluntat i la maxima de 1’autoorganitzacio de la cooperativa.

El capitol III preveu I’existéncia del Registre de Cooperatives
i assenyala els principis basics que 1’han de regir, simplificant
tramits i eliminant carregues, i els actes d’inscripcio obligatoria
amb D’objectiu de recollir en un article tots els actes que
requereixen tal inscripcio.

El capitol IV, de les persones socies, regula aspectes com la
capacitat, 1’adquisicid, els drets i les obligacions de les
persones socies, aixi com els tipus, i incorpora la figura de
persona socia temporal i la pérdua de la condicio de persona
socia. S’afegeix expressament que poden ser persones socies
les comunitats de béns, les heréncies jacents, les comunitats de
propietaris i les societats rurals menorquines, tenint en compte
el paper rellevant que tenen en la societat balear. Respecte de
la persona socia associada, s’amplia el ventall d’aquesta figura
que, a la llei anterior, només es preveia com a socia de capital.
Amb la nova redaccio, es preveu una forma de col-laboracid
més amplia de les persones associades en activitats de caracter
auxiliar, secundari, accessori o complementari a I’activitat
cooperativitzada. Es regula també el régim d’aplicacio a la
persona socia temporal, i cada cooperativa podra acordar si li
interessa aquesta figura, sempre que ho prevegin els estatuts.
S’especifiquen els suposits de baixa i les conseqiiéncies
juridiques, tals com els efectes economics que es reubiquen en
un article en aquest capitol.

Al capitol V, els organs socials, integrats per 1’assemblea
general i el consell rector, que constitueixen elements
estructurals de la persona juridica necessaris per al seu
funcionament, es defineixen com a oOrgans necessaris, es
configuren com a vehicles de I’expressio i manifestacio de la
voluntat de les persones socies i exerceixen el govern i
I’administracié de la societat. En concordanga amb 1’objectiu
de digitalitzaci6 de les cooperatives i vista 1’experiéncia
positiva de dur a terme reunions virtualment durant I’época de
pandémia, es preveu expressament a la llei aquesta modalitat de
reuni6. Es modifica el régim d’impugnacio d’acords al régim
de les societats de capital, atenent que la llei també hi feia
referéncia. Respecte del consell rector, és novetat en aquesta
llei el foment de la diversitat efectiva de genere, que representa
un equilibri en la configuracié per génere de la seva base
social. També és novetat la configuracioé de la intervencio de
comptes com un oOrgan facultatiu i, a més, tenint en compte la
disfuncio que pot comportar I'exigéncia que aquest carrec sigui
ocupat obligatoriament per un soci, per la implicacio técnica de
les tasques que té atribuides, s'obre la possibilitat que pugui ser
ocupat per una persona que no sigui socia. Es preveu
I’existéncia d’altres organs socials, com son el comité de
recursos i el comite d’igualtat. S’ introdueix un article de deures
dels membres del consell rector, per tal de professionalitzar
aquest organ, en consonancia amb la responsabilitat que tenen
pel seu carrec.

El capitol VI, del régim economic, regula el capital social
minim, el regim d’aportacions, I’interés fix i limitat d’aquestes
ila seva actualitzacio i transmissié amb criteris que incentiven
i faciliten les aportacions tant de les persones socies com de les
associades, respectant la naturalesa i els principis cooperatius.
Finalment, es regulen els fons socials obligatoris i els
voluntaris. En I’ambit economic es modifiquen les deduccions

sobre aportacions obligatories previstes a I’anterior norma en
el fons de promocid i educacio cap al fons de reserva obligatori
per tal de dotar de major solidesa i incrementar el fons. En
aquesta linia, s’amplien les finalitats a les quals es pot destinar
el fons d’educaci6 i promocio.

En el capitol VII, la llei regula la documentacio social i la
comptabilitat. S’ha optat també per la reduccié de carregues
administratives/documentals, tals com 1’exigéncia del balang
social, aixi com la simplificacié de la regulaci6 en el cas de
modificacio d’estatuts.

Es regula, en el capitol VIII, un unic article sobre la
modificacio dels estatuts socials, i se simplifica el régim
anterior en consonancia amb la voluntat de reduccido de
carregues administratives.

El capitol IX regula la fusio, ’escissio, la transformacio, la
dissolucié i la liquidacio de les societats cooperatives, i en
preveu els procediments i efectes. S’introdueix el régim de
transformacié que no estava previst a I’anterior redactat.

El capitol X regula els diferents tipus de cooperatives. Dona
cobertura a les particularitats que caracteritzen les cooperatives
agraries i tracta de promoure i d’incentivar la modernitzacid
agraria amb estructures que incorporin les técniques
d’explotacid i comercialitzacié noves, aixi com el caracter
empresarial de la cooperativa agraria. Per una altra banda, la
importancia de les cooperatives de treball associat i
d’habitatges en 1’ambit de les Illes Balears esta perfectament
acreditada 1 reconeguda; per tant, és imprescindible
potenciar-les mitjangant una legislacié adequada per a la seva
consolidacio i implantacio definitives. També son importants,
iaixi quedareflectitalallei, les cooperatives d’iniciativa social
encaminades a promoure l’esperit cooperatiu en activitats
relacionades amb la sanitat, I’educacié, la cultura o la
integracio laboral de persones que pateixen marginacidé o
exclusio6 social. Es regulen també les cooperatives de persones
consumidores i usuaries, de serveis, de la mar, de transport,
d’assegurances, sanitaries, d’ensenyament, de credit i integrals.
Destaca la introduccid ex lege de la possibilitat que algunes
classes de cooperatives, tals com de consumidors, agraries i de
segon grau, puguin constituir en el seu si comunitats
energétiques, figures claus de participacid ciutadana en la
produccid energética, destacant aixi la contribucio de les
cooperatives a la transicio energetica.

El capitol XI regula les particularitats de les cooperatives de
segon grau i els grups cooperatius.

En el capitol XII s’incorpora dins el mateix text normatiu la
regulacio de les microcooperatives amb les particularitats que
tenen amb el limit minim de socis, la seva constitucid i
inscripcio al registre, la durada maxima i les seves normes de
funcionament.

El capitol XIII potencia 1’associacionisme de les societats
cooperatives i regula els convenis intercooperatius i altres
formes de cooperacid economica, garantint 1’esséncia del
moviment cooperatiu i facilitant-ne la consolidacio, respectant
en tot cas I’autonomia i la llibertat d’associacid. Aixi doncs,
quantal’associacionisme cooperatiu, s’ha optat per no incloure
I’articulat de I’anterior llei i incloure un capitol sobre convenis
intercooperatius i altres formes de col-laboracié economica de
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les cooperatives, amb 1’objectiu d’obrir les cooperatives al
mercat.

En el titol II, de ’administracié publica i de les societats
cooperatives, que consta de dos capitols, es regula, en el capitol
I, el foment del cooperativisme i, en el capitol II, el régim
sancionador corresponent que conté la tipificacio de les
infraccions i estableix les correlatives sancions, aixi com la
funci6 inspectora, per tal de garantir I’aplicacié de la regulacio
continguda al llarg de la llei.

Les disposicions addicionals inclouen, entre d’altres, els
aspectes segiients: el comput de terminis, la qualificacid
d’entitats sense anim de lucre, els beneficis fiscals, la previsid
d’actualitzacio de les quanties de les sancions, la possibilitat
d’arbitratge per a la resolucidé de conflictes, la previsio de
creaci6 d’un organ assessor i consultiu, i les mesures de foment
per crear ocupacio.

Les disposicions transitories estableixen el régim transitori en
relacidé amb els expedients en matéria de cooperatives iniciats
abans de la vigéncia de la present llei; estableixen un termini
per adaptar els estatuts de les cooperatives a les disposicions de
la vigent llei i preveuen un régim temporal per al certificat de
denominacions.

Ladisposicié derogatoria deroga la Llei 1/2003, de 20 de marg,
de cooperatives de les Illes Balears, i la Llei 4/2019, de 31 de
gener, de microcooperatives de les Illes Balears.

Les disposicions finals contenen I'entrada en vigor i I'encarrec
al Govern de les Illes Balears perqué dicti i adapti totes les
disposicions que siguin necessaries per aplicar i desplegar
aquesta llei. Aixi mateix modifiquen, d’una banda, I’annex de
la Llei 12/2018, de 15 de novembre, de serveis a les persones
en I’ambit social de la comunitat autonoma de les Illes Balears,
i, d’una altra, el text refos de les disposicions legals de la
comunitat autdonoma de les Illes Balears en matéria de tributs
cedits per I’Estat, aprovat pel Decret legislatiu 1/2014, de 6 de

juny.
I

Aquesta llei compleix amb els principis de bona regulacid
establerts a l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comii de les administracions
publiques, que son els de necessitat, eficacia, proporcionalitat,
seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia, i amb els principis
de bonaregulaci6 delaLlei 1/2019,de 31 de gener, del Govern
de les Illes Balears, que sén els de necessitat, eficacia,
proporcionalitat, seguretat juridica, transparéncia, eficiéncia,
qualitat i simplificacid, establerts a la normativa estatal basica.

D'acord amb els principis de necessitat i eficacia, la iniciativa
legislativa pretén la regulacio i el foment de les cooperatives
que de manera efectiva i real desenvolupin principalment
l'activitat cooperativitzada amb les seves persones socies en el
territori de la comunitat autonoma de les Illes Balears. Resulta
imprescindible la present llei per poder permetre una eficag
adaptacio del funcionament de les cooperatives als contextos
socials canviants.

Respecte del principi de proporcionalitat, aquesta norma conté
laregulacid imprescindible per atendre la necessitat que s'ha de

cobrir i a la qual respon sense adoptar mesures restrictives de
drets i sense imposar més obligacions a les societats
cooperatives.

La seguretat juridica també presideix aquesta llei, ja que
s'exerceix de manera coherent amb l'article 129 de la
Constitucié Espanyola, amb I'Estatut d'Autonomia de les Illes
Balears, amb la Llei 27/1999, de 16 de juliol, de cooperatives,
i amb la resta de 'ordenament juridic, nacional i autonomic.

En virtut del principi de transparéncia, s'ha sotmes al tramit de
consulta publica en els termes que indica l'article 133 de la Llei
39/2015, ja esmentada. Aixi mateix, el principi de
transparéncia tamb¢ s'ha garantit amb 1'exposicié ptblica en el
lloc web de I'administracié autonomica per a la consulta de la
iniciativa legislativa i de l'estat de tramitacio, aixi com les
consultes prévies per a l'elaboracido de l'esborrany, a fi de
garantir 'accés permanent dels ciutadans a la informaci6 i la
presentacio de suggeriments per mitjans telematics, tal com
s'estableix en els articles 51 i 61 de la Llei 1/2019, de 31 de
gener, del Govern de les Illes Balears.

D’altra banda, aquest text normatiu s’ha sotmeés al dictamen
preceptiu i no vinculant del Consell Economic i Social, a
I’empara del que estableix, d’una banda, la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions ptbliques i, de ’altra, la Llei 10/2000, de 30
de novembre, del Consell Economic i Social de les Illes
Balears, per a matéries que regulen qiiestions
socioeconomiques, laborals i d’ocupacio.

Conformement amb el principi d'eficiéncia, per racionalitzar la
gestio dels recursos publics a I'hora d'aplicar-la, aquesta llei no
preveu carregues administratives innecessaries o accessories
per a la consecucio dels objectius.

S'ha ates el principi de qualitat en el procediment d'aprovacio
de lanorma, ja que s'ajusta als procediments definits legalment.
Aixi mateix racionalitza la gesti6 del servei public; amb
aquesta finalitat s'ha treballat en la qualitat formal de la norma,
a més de redactar-la en termes clars, precisos i assequibles per
als interessats en particular i per a la ciutadania en general.

Aquesta llei s'ajusta al principi de simplificacio, ja que ajuda
els ciutadans a coneixer i entendre millor el conjunt de la
regulacio i de les mesures normatives que els afecten. A més,
es refon en un Unic text tot el marc juridic cooperatiu, tant de
les societats cooperatives en general com de les
microcooperatives en particular.

TIiTOL I
DE LA SOCIETAT COOPERATIVA

Capitol 1
Disposicions generals

Article 1
Objecte de la 1lei i ambit d’aplicacio

1. L'objecte d'aquesta llei és la regulacié i el foment de les
cooperatives que de forma efectiva i real desenvolupin
principalment ’activitat cooperativitzada amb les seves
persones socies en el territori de la comunitat autonoma de les
Illes Balears, sens perjudici de I’activitat amb terceres persones
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odeI’activitat instrumental o personal accessoria que es realitzi
fora d’aquest territori.

2. Aquesta llei és aplicable a les unions, federacions i
confederacions de cooperatives que tenen 1’objecte social,
principalment, en ’ambit de les Illes Balears.

3. Les societats cooperatives de les Illes Balears s’han de regir
per les previsions contingudes en aquesta llei, els reglaments de
desplegament i els seus estatuts socials.

Article 2
Concepte de cooperativa

1. La cooperativa és aquella societat que, actuant amb plena
autonomia de gestid i sota els principis de lliure adhesio i de
baixa voluntaria, amb capital variable i gesti6 democratica,
amb igualtat d’oportunitats, associa persones fisiques o
juridiques amb necessitats o interessos socioeconomics comuns
amb el proposit de millorar la situaciéo economica i social de
llurs components i de l'entorn comunitari fent una activitat
empresarial de base col-lectiva, en qué el servei mutu i
l'aportacié pecuniaria de totes les persones membres han de
permetre complir una funcid orientada a millorar les relacions
humanes i a posar els interessos col-lectius per damunt de tota
idea de benefici particular.

2. Els principis cooperatius formulats per I'Alianga Cooperativa
Internacional s'han d'aplicar al funcionament i a l'organitzacid
de les cooperatives, s'han d'incorporar a les fonts del dret
cooperatiu balear com a principis generals i aporten un criteri
interpretatiu d'aquesta llei.

3. Les cooperatives es basen en els valors de l'autoajuda,
l'autoresponsabilitat, la democracia, la igualtat, I'equitat i la
solidaritat d'acord amb la tradici6 dels fundadors. Les persones
socies cooperatives fan seus els valors étics de I'honestedat, la
transparencia, la responsabilitat i la vocacio social.

4. Les cooperatives poden realitzar qualsevol activitat
economica o social.

Article 3
Definicions

Als efectes d'aquesta llei, s'entén per:

a) Activitat cooperativitzada: l'activitat que duen a terme les
persones socies d'una cooperativa, que pot ser en forma de
lliurament de béns, explotaci6 i/o adquisicions en comu,
serveis, treball o qualsevol altra activitat.

b) Cooperativa de primer grau: és la societat que agrupa
com a minim tres socis units per interessos i compromisos
socioecondomics comuns.

c¢) Cooperativa de segon grau: és la unié d’una o diverses
cooperatives de primer grau, de les persones socies de treball
0 amb altre vincle i de tota entitat o persona juridica, publica o
privada, sempre que, les cooperatives que en son socies tenguin
en tot moment i en tots els organs, com a minim, més de la
meitat dels vots socials.

d) Bestreta laboral: I'import que reben les persones socies
que treballen a la cooperativa en concepte de retribucié per llur
treball, a compte del resultat anual de I'exercici economic de la
cooperativa.

¢) Excedent cooperatiu: el resultat positiu obtingut per una
cooperativa, fruit de la seva activitat en un exercici economic,
calculat a partir de la diferéncia entre els ingressos i els costos
de [lactivitat cooperativitzada. L'excedent s'aplica de
conformitat amb el que disposen els estatuts o el que acordi
I'assemblea general.

f) Retorn: I'import que poden percebre les persones socies
de les cooperatives, en el suposit de tenir resultats positius, un
cop satisfets els impostos exigibles i dotats els fons. El retorn
es determina en proporcio a l'activitat cooperativitzada que du
a terme la persona socia, amb independéncia de la seva
participacio en el capital social.

g) Seccions de cooperativa: les unitats organitzatives
internes de la cooperativa, amb autonomia de gestio,
possibilitat de patrimonis separats a aquest efecte i1
comptabilitat separada, sens perjudici de la responsabilitat
general i unitaria de la cooperativa. Aquestes seccions es poden
constituir, dins de 'objecte social de la cooperativa, per dur a
terme activitats economiques o socials especifiques o per
desenvolupar 1'objecte social de la cooperativa en un ambit
territorial determinat.

h) Reglament de régim intern: les normes de funcionament
intern o organitzacié funcional de la cooperativa, de caracter
potestatiu i que no requereixen escriptura ptblica ni inscripcid
en el Registre de Cooperatives.

i) Fons de reserva obligatori (FRO): el fons destinat a la
consolidacio i la solvencia de la cooperativa, que no es pot
repartir entre les persones socies, llevat del cas de dissolucio o
transformacio de la cooperativa, en qué el fons es pot repartir
amb els limits i les condicions que estableix aquesta llei.

j) Fons d'educacio i promocié cooperatives (FEPC): el fons
destinat a la formacio i a la promoci6 de les persones socies i
les persones treballadores de la cooperativa, al foment del
cooperativisme i la intercooperacio, al suport a I'entorn social
i a la comunitat en general, i a la responsabilitat social. El
FEPC no es pot repartir entre les persones socies ni es pot
embargar. Aquest fons pot ser gestionat directament per la
cooperativa o bé, indirectament, aportant-lo sota qualsevol titol,
totalment o parcialment, a una entitat publica o privada que
tingui per objecte la realitzacio d'activitats afins a les d'aquesta
reserva.

Article 4
Denominacio

1. Les cooperatives inclouran en la seva denominaci6 les
paraules “societat cooperativa” o la seva abreviatura “s. coop.”.

2. No es pot utilitzar una denominaci6 idéntica a la d’una altra
cooperativa preexistent, tant si esta sotmesa a aquesta llei com
a la legislacio estatal o a qualsevol altra llei autonomica de
cooperatives vigent a Espanya.

3. El mot “cooperativa” o tot altre mot en sentit semblant o que
pugui donar lloc a confusions no pot ser emprat com a
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denominacio, titol o subtitol o nom en cap rétol, marca,
etiqueta, capgalera o anunci, ni en cap mena de document, per
cap persona, societat, associacio o entitat que no sigui una
cooperativa.

4. Les societats cooperatives no poden adoptar noms equivocs
o que indueixin a confusié amb relacié al seu ambit, objecte
social o classe ni amb un altre tipus d'entitat.

5. El certificat que no hi ha inscrita cap altra societat
cooperativa amb denominacid idéntica a la cooperativa que es
pretén constituir ha de ser expedit pel Registre de Cooperatives
de les Illes Balears. El certificat que acredita que no hi ha
inscrita cap altra societat cooperativa amb denominacid
idéntica té una vigéncia maxima de quatre mesos, comptadors
des de la data d'expedicio.

Article 5
Domicili social

Les societats cooperatives, les federacions, les unions i les
confederacions de cooperatives que regula aquesta llei han de
tenir el domicili social en el territori de les Illes Balears, en el
lloc on realitzin, preferentment, les seves activitats.

Article 6
Operacions amb terceres persones no socies

1. Les societats cooperatives poden fer activitats i serveis
cooperativitzats amb terceres persones que no en siguin socies
sense cap altra limitacio que les establertes per llurs estatuts
socials, per aquesta llei o les lleis de caracter sectorial que hi
siguin d'aplicacio.

2. Tota societat cooperativa pot ser autoritzada per realitzar o,
si pertoca, ampliar activitats i serveis amb tercers, quan, per
circumstancies excepcionals no imputables a aquesta en operar
exclusivament amb les seves persones socies o amb terceres
dintre dels limits establerts en la llei en atencio a la classe de
cooperativa que es tracti, suposi una disminuci6 d'activitat que
posi en perill la viabilitat economica. L'autoritzacio ha de fixar
el termini i la quantia per realitzar aquestes activitats en funcié
de les circumstancies que concorrin.

La conselleria que tingui atribuides les competéncies en matéria
de cooperatives ha de resoldre 'autoritzacié a que es refereix
el paragraf anterior.

Quan es tracti de cooperatives de crédit o assegurances, sera
necessaria l'autoritzacio de la conselleria competent en la
matéria.

3. Els resultats que obtinguin les societats cooperatives de les
operacions realitzades amb tercers, quan siguin negatius, s’han
d’imputar al fons de reserva obligatori i, quan siguin positius,
es poden aplicar al fons de reserva obligatori, al fons
d’educaci6 i promocid6 o al fons de reserva per al
reemborsament d’aportacions, d'acord amb el que preveuen els
articles 93 1 95 d'aquesta llei.

4. En les societats cooperatives de segon grau, a les operacions
amb tercers, s'han d’aplicar les normes que regulen la classe de
societat cooperativa majoritaria, quan les persones socies
siguin, majoritariament, d'una mateixa classe.

5. Les operacions realitzades entre societats cooperatives que
en formen una de segon o d'ulterior grau no tenen la
consideracié d'operacions amb tercers, aixi com tampoc les que
es duguin a terme amb entitats associatives ni en el marc de

convenis intercooperatius, segons el que es preveu en aquesta
1lei.

Article 7
Seccions

1. Els estatuts socials de les societats cooperatives poden
preveure la constitucié de seccions, definides en I’article 3
d’aquesta llei, amb autonomia de gestid i patrimoni separat al
si de la cooperativa, per desenvolupar activitats economiques
especifiques, derivades o complementaries al seu objecte
social, o per desenvolupar I'objecte social de la cooperativa en
un ambit territorial determinat.

2. El funcionament de les seccions de la cooperativa pot ser
regulat pels estatuts socials o per reglament de régim intern.

3. Els estatuts han de preveure una junta de persones socies de
la seccid, integrada per les que s'hi han adscrit. Els estatuts
socials n’han de fixar les competéncies, que poden preveure la
delegacio d’aquelles propies de I'assemblea general, a excepcid
de les que afectin el régim general de la societat cooperativa.

Les seves competéncies en cap cas no poden afectar les no
delegables dels organs socials preceptius.

Els acords de la junta de la seccid adoptats s'han d'incorporar
aun llibre d'actes propi i obliguen totes les persones socies que
hi estiguin inscrites, incloent-hi les dissidents i les no assistents.
Els acords esmentats poden ser impugnats en els termes
previstos en aquesta llei.

4. El consell rector de la cooperativa pot acordar motivadament
la suspensi6 dels acords adoptats per la junta de persones
socies de la seccié amb efectes immediats i sense perjudici de
la seva impugnaci6 d'acord amb l'article 59 d'aquesta llei. Tant
l'acord de suspensié com el d'impugnacié han de constar en
l'ordre del dia de la primera assemblea general que es dugui a
terme després de I'acord de suspensio. Aquesta pot deixar sense
efecte qualsevol de les mesures adoptades o poden entendre's
ratificades en cas contrari.

5. L'afectacio del patrimoni de les seccions com a resultat de
les operacions que al seu si es realitzin s'ha d'inscriure en el
Registre de Cooperatives de les Illes Balears, que s'estableix en
l'article 23 d'aquesta llei, sense perjudici que consti
expressament en el text dels contractes corresponents. En tot
cas, persisteix la responsabilitat patrimonial universal de la
cooperativa, excussio feta del patrimoni de la seccid afectada
i amb atenci6 a les disposicions que regulen la constitucid per
fases o promocions respecte de les cooperatives d'habitatges.

6. Les seccions han de portar obligatoriament una comptabilitat
diferenciada, sense perjudici de la comptabilitat general de la
cooperativa, un llibre de registre de persones socies adscrites
iun llibre d'actes de la junta de persones socies de la seccio.

7. Les cooperatives que no siguin de crédit poden regular
estatutariament l'existéncia d'una secci6 de crédit, que no
gaudeix de personalitat juridica independent respecte de la qual
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forma part i té limitacid expressa de les seves operacions
actives i passives al seu si i a les persones socies i associades,
si pertoca.

8. En el cas que hi hagi seccions de crédit a les cooperatives,
aquestes han de sotmetre anualment els seus estats financers a
auditoria externa i no poden incloure en la denominacié les
expressions “cooperativa de crédit”, “caixa rural” o altres
analogues, incloent-hi les abreviatures. En allo que els sigui
d'aplicacio, es regiran per la normativa reguladora de les
cooperatives de crédit.

Article 8
Web corporatiu

1. Les cooperatives poden tenir un web corporatiu als efectes
de publicitat i comunicacié que estableix aquesta llei.

2. Lacreacid i la supressi6 del web corporatiu, aixi com la seva
modificacié o trasllat, llevat que una disposicio estatutaria
estableixi la necessaria aprovacid per assemblea general, s6n
competéncia del consell rector.

3. La modificacio i el trasllat del web de la societat
cooperativa, llevat que una disposicid estatutaria estableixi el
contrari, son competéncia del consell rector de la cooperativa.

4. L'acord de creacio, modificacio, trasllat o supressié del web
corporatiu es fa constar en el full obert a la societat en el
Registre de Cooperatives. Préviament a la inscripci6 de l'acord
de modificacié, de trasllat o de supressid en el Registre de
Cooperatives, aquest acord ha d'haver estat inserit durant trenta
dies en el web que s'ha acordat de modificar, traslladar o
suprimir.

5. Fins que el web de la societat cooperativa no estigui inscrit
en el Registre de Cooperatives competent, les insercions que la
societat hi faci no tenen efectes juridics.

6. Els estatuts poden exigir que, abans d'inscriure el web de la
societat cooperativa en el Registre de Cooperatives competent,
es faci, per qualsevol procediment, la comunicacié
individualitzada de l'acord de creacid a totes les persones
socies.

Article 9
Publicacions en el web corporatiu

1. La societat cooperativa garanteix la seguretat del web i
l'autenticitat dels documents que s'hi publiquen, i també 1'accés
gratuit amb la possibilitat de descarregar i imprimir el que s'hi
ha inserit.

2. La informacio6 i les dades de caracter personal que s'hagin
d'incloure en els documents i actes que s'han de publicar en el
web s'hi poden fer publiques d'acord amb aquesta llei i la
legislacid en matéria de proteccio de dades de caracter
personal. La cooperativa és responsable de la publicacio
d'aquesta informacio i del compliment de la legislacio sobre
proteccio de dades personals.

3. La societat cooperativa és la responsable de la publicacio6 de
la prova de la insercio de documents en el web i de la data en
que aquesta insercio ha tingut lloc.

4. El consell rector de la cooperativa té el deure de mantenir el
que s'ha inserit en el web durant el termini que fixa la llei. Les
persones membres del consell rector i la societat cooperativa
responen solidariament davant de les persones socies, les
creditores 1 les treballadores dels perjudicis causats per la
interrupcio temporal de 1'accés al web, llevat que la interrupcid
es degui a un cas fortuit o de for¢ca major. Per acreditar el
manteniment del que s'ha inserit durant el termini exigit per la
llei, n'hi ha prou amb la declaracio del consell rector, que pot
ser desvirtuada per qualsevol persona interessada mitjangant
prova admissible en dret.

5. Si la interrupcid de 'accés al web és superior a dos dies
consecutius o quatre d’alterns, no es pot celebrar 1'assemblea
general convocada per acordar sobre l'assumpte a qué es
refereixi el document inserit en el web, llevat que el total de
dies de publicacid efectiva sigui igual o superior al termini
exigit per la llei. En els suposits en qué la llei exigeix mantenir
la insercid un cop feta I'assemblea general, si es produeix cap
interrupcio, la inserci6 s'ha de perllongar pel mateix nombre de
dies en qué 'accés ha estat interromput.

Article 10
Comunicacions per mitjans electronics

1. Les comunicacions entre la societat cooperativa i les
persones socies, inclosa la remissio de documents, sol-licituds
i informacid, poden fer-se per mitjans electronics sempre que
aquest tipus de comunicacio estigui previst en els estatuts. Per
aquestes comunicacions sera necessaria l’acceptacio de la
persona socia quan l’adrega electronica o el canal de
comunicaci6 analeg no siguin corporatius.

2. La societat cooperativa ha d'habilitar, a través del web
corporatiu, el corresponent dispositiu de contacte amb la
societat que permeti acreditar fefaentment la data de larecepcio
i el contingut dels missatges electronics intercanviats entre les
persones socies 1 la cooperativa, respectant la legislacié en
materia de proteccid de dades de caracter personal.

Article 11
Mesures d’igualtat

Les cooperatives han de garantir la igualtat de tracte i
d'oportunitats entre les persones que en formen part,
independentment del seu génere, amb 1’objectiu de la recerca
del bé cooperatiu, 1 han de procurar afavorir I’adopcio de
mesures d’igualtat tals com la implantaci6 de plans d’igualtat,
encara que no siguin de caracter obligatori en els termes que
indica la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i
homes. A tal efecte, les cooperatives han de garantir la igualtat
a la composicio dels seus organs socials i qualsevol altre organ
de naturalesa voluntaria que es crei, proporcionalment a la seva
base social.

Capitol 11
Constitucio de la cooperativa

Article 12
Personalitat juridica

1. La societat cooperativa es constitueix mitjangant escriptura
publica, que s'ha d'inscriure en el Registre de Cooperatives
d'acord amb el que estableix aquesta llei.
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2. L’escriptura publica s’ha d’atorgar en el termini de dos
mesos a comptar des de la data de 1’assemblea constituent o, si
escau, des de la qualificacio prévia del projecte d’estatuts
socials.

3. Lasocietat cooperativa adquireix personalitat juridica un cop
inscrita en el Registre de Cooperatives.

Article 13
Nombre minim de persones socies

1. Amb caracter general, les cooperatives de primer grau han
d’estar integrades per un minim de tres persones socies que
duguin a terme 1’activitat cooperativitzada principal.

2. No obstant el disposat a I’apartat anterior, es poden
constituir cooperatives amb dues persones membres. Tindran
la consideracid6 de “microcooperatives” les societats
cooperatives de primer grau que es constitueixin amb dues
persones socies i compleixin els requisits del capitol XII
d’aquest titol 1.

3. Les cooperatives de segon grau han de ser integrades per un
minim de dues persones juridiques, una de les quals, almenys,
ha de ser una cooperativa. Més de la meitat del capital social de
les cooperatives de segon grau ha d’haver estat aportat per les
cooperatives socies.

Article 14
Procés de constitucio

Les persones promotores de la cooperativa poden optar o bé
per constituir-la simultaniament en un sol acte mitjangant
I’atorgament d’escriptura publica davant de notari o notaria, o
bé en forma successiva, mitjangant la celebracid d’una
assemblea constituent amb caracter previ a 1’atorgament de
I’escriptura publica.

Article 15
Assemblea constituent

1. L’assemblea constituent, formada per les persones
promotores, s’encarrega d’aprovar els estatuts socials de la
cooperativa i adoptar tots aquells acords necessaris per a la
constitucio de la cooperativa, designar les persones que han de
fer els actes necessaris per inscriure la societat projectada i
nomenar les persones que, una vegada inscrita la cooperativa,
han d'integrar el consell rector, la intervencié de comptes, si
escau, 1 la resta d'organs socials estatutariament obligatoris.

2. Les persones promotores han de reunir els requisits exigits
per adquirir la condicié de persona socia de la cooperativa de
la classe de qué es tracti.

3. Els carrecs de presidéncia i secretaria de 1’assemblea
constituent s’han d’escollir entre les persones promotores
assistents.

L’acta de I’assemblea constituent ha de recollir, almenys, els
punts seglients:

a) La voluntat de les persones promotores de fundar una
cooperativa.

b) Lloc i data de la reunio.

¢) Relacio d'assistents amb les dades establertes per atorgar
l'escriptura de constitucio de la societat.

d) Classe de cooperativa que s'ha de constituir.

e) Aprovacio dels estatuts socials que han de regir la
cooperativa futura.

f) Designacid d'entre les persones promotores de les que,
després d'haver inscrit la societat, han d'ocupar els carrecs del
primer consell rector i, si escau, els organs facultatius.

g) Forma i terminis en queé les persones promotores han de
desemborsar la part de 'aportacié obligatoria minima per ser
persona socia.

h) Aprovacié de la valoracio de les aportacions no
dineraries, si n’hi ha.

i) Nomenament d'entre les persones promotores de la
persona o les persones que, actuant com a gestores, han de
realitzar els actes necessaris per inscriure la cooperativa
projectada i per atorgar 'escriptura de constitucio.

L'acta ha de ser certificada per qui va exercir les funcions de
secretari o secretaria de l'assemblea constituent, amb el
vistiplau de la presidéncia.

Article 16
Societat cooperativa en constitucié

1. Mentre no es produeixi la inscripcié de la cooperativa, els
documents i les referencies que s’hi facin han d’afegir a la
denominacié I’expressio «en constitucion.

2. Les persones promotores de la societat cooperativa en
constitucio6 o aquelles designades d'entre aquestes en
l'assemblea constituent han de subscriure, en nom de la
societat, els actes 1 els contractes indispensables per
constituir-la, aixi com els que l'assemblea esmentada els
encomani expressament, actuant en nom i representacio de la
societat futura fins que s'inscrigui en el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears.

3. De l'acompliment dels actes i contractes subscrits en nom de
la societat cooperativa projectada abans que s'inscrigui, respon
solidariament qui els ha signat.

4. Les conseqiiéncies que se'n derivin han de ser assumides per
la cooperativa després de la seva inscripcio, aixi com les
despeses ocasionades per obtenir-1a, si han estat necessaries per
constituir-se, si s'accepten expressament en el termini de tres
mesos des de la inscripcid o si han estat realitzades en
I’exercici de les seves facultats per les persones designades per
a aixo per totes les persones promotores.

En aquests suposits, s'extingeix la responsabilitat solidaria a
que es refereix 1’apartat anterior, sempre que el patrimoni
social sigui suficient per afrontar-les.
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Article 17
Qualificacié preévia del projecte d'estatuts

1. Les persones promotores poden sol-licitar del Registre de
Cooperatives, que ha de resoldre en el termini de dos mesos des
de la sol-licitud, la qualificacié prévia del projecte d'estatuts,
anticipadament a I'atorgament de 1’escriptura de constitucio.

2. Si el Registre de Cooperatives aprecia defectes esmenables,
els ha de comunicar a les persones promotores, que estan
autoritzades, llevat d'acord en contra de I'assemblea constituent,
per esmenar-los en el termini de deu dies.

Article 18
Escriptura de constitucié

1. L'escriptura publica de constitucio de la societat cooperativa
ha de ser atorgada per totes les persones promotores o per les
persones designades a 1’assemblea constituent, amb subjeccid
als acords adoptats en aquesta, i s'hi ha d'expressar:

a) Identitat de les persones atorgants.

b)Manifestaci6 que aquestes reuneixen els requisits
necessaris per ser persona socia.

¢) Voluntat de constituir una societat cooperativa i la classe
de qué es tracta.

d) Acreditacié per part de les persones atorgants d'haver
subscrit I'aportacio obligatoria minima al capital social per ser
persona socia i d'haver-la desemborsat, almenys, en la
proporci6 exigida.

e) El valor assignat a les aportacions no dineraries, si n'hi
ha, fent-hi constar les dades registrals, amb detall de les
realitzades per les diferents persones promotores.

f) Acreditacio de les persones atorgants que I'import total de
les aportacions desemborsades no és inferior al del capital
social minim establert estatutariament.

g) Identificacié de les persones que, en haver inscrit la
societat, han d'ocupar els diferents carrecs del primer consell
rector, la intervencié de comptes o altres organs estatutaris, en
el cas d’existir, i la declaracid que no estan sotmeses a causa
d'incapacitat o a cap prohibicio6 per exercir-los.

h) Declaraci6 que no hi ha cap altra entitat amb
denominacio idéntica. Amb aquest efecte, s'ha de presentar al
notari o a la notaria el certificat acreditatiu expedit pel Registre
de Cooperatives de les Illes Balears.

i) Estatuts socials.
2. En l'escriptura de constitucio, es poden incloure tots els
pactes i les condicions que les persones promotores considerin
convenient establir, sempre que no s'oposin al que disposa

aquesta llei.

Article 19
Estatuts socials

1. En els estatuts socials, s'ha de fer constar, almenys:

a) La denominacio de la societat.
b) L’objecte social.
¢) El domicili social.

d) L’ambit territorial d'actuaci6 de 1’activitat
cooperativitzada principal, que no pot superar 1’ambit de les
Illes Balears.

¢) La durada de la societat.
f) El capital social minim.

g) La quantia de I’aportacid obligatoria minima al capital
social per ser persona socia, la forma i els terminis de
desemborsament i els criteris per fixar l'aportacio obligatoria
que han d'efectuar els socis nous que s'incorporin a la
cooperativa.

h) La forma d'acreditar les aportacions al capital social.

i) La meritaci6 o no d'interessos per les aportacions
obligatories al capital social.

j) Les classes de persones socies, els requisits per a
I’admissio, per a la baixa voluntaria o obligatoria i el régim
aplicable, aixi com els suposits de baixa justificada i
injustificada.

k) Els moduls d'equivaléncia per assegurar-ne la
participacio equilibrada i equitativa en les obligacions i els
drets socials, tant politics com economics, excepte a les
cooperatives de primer grau de treball associat i1 les
cooperatives de segon grau quan reconeixen com a persones
socies de treball els treballadors i les treballadores que ho
sol-licitin.

1) Els drets i deures de les persones socies i de les persones
associades, en cas de preveure'n l'existéncia, indicant el
compromis o la participacié6 minima que s’espera de les
activitats de la cooperativa, i la relacio, si escau, entre els vots
socials 1 l'activitat cooperativitzada per a l'atribucié del vot
plural ponderat.

m) El dret de reemborsament de les aportacions de les
persones socies, aixi com el seu régim de transmissio.

n) Les normes de disciplina social, la tipificacio de les faltes
i sancions, els procediments sancionadors i la perdua de la
condicié de soci.

0) La composicio del consell rector, el nombre
d'interventors i, si pertoca, de membres del comité de recursos,
aixi com la durada dels carrecs respectius.

p) La forma i el termini per convocar 1'assemblea general,
i també el régim d'adopcio dels acords.

q) Les normes per a la distribucio de I'excedent net i la
imputacio de les perdues d'exercici.

r) Les causes de dissolucié de la cooperativa i les normes
per a la liquidacio.
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s) El régim de les seccions que, si escau, es crein a la
cooperativa.

t) S'han d'incloure també les exigéncies imposades per
aquesta llei per a la classe de cooperativa de qué es tracti.

2. Sense perjudici del previst en I'apartat anterior, els estatuts
socials poden incorporar tota disposicid que considerin
convenient per al millor desenvolupament de la seva activitat,
sempre amb subjeccid al que estableix aquesta llei.

3. Qualsevol modificacié dels estatuts s'ha de fer constar en
escriptura publica, que s'ha d'inscriure en el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears.

4. Els estatuts poden ser desplegats mitjangant reglaments de
régim intern aprovats per I’assemblea, la inscripcio dels quals
al Registre no és obligatoria.

Article 20
Societat cooperativa esdevinguda irregular

1. Transcorreguts sis mesos d'enca de l'atorgament de
l'escriptura sense que s'hagi sol-licitat la inscripcié de la
societat en el Registre de Cooperatives, o bé abans d'aquest
termini, si s'ha verificat la voluntat de no inscriure-la, qualsevol
persona socia pot instar la dissoluciéo de la societat en
constitucid i exigir, amb la liquidacié prévia del patrimoni
social, la restitucio de les aportacions que hi hagi fet.

2. Si la societat cooperativa ha iniciat o continua duent a terme
l'activitat del seu objecte social sense haver sol-licitat la
inscripcid en el Registre de Cooperatives, una vegada hagin
transcorregut els sis mesos a que fa referencia l'apartat 1
anterior, o bé si s'ha verificat la voluntat de no inscriure la
societat, les persones socies passen a tenir, automaticament,
responsabilitat personal i solidaria.

Article 21
Inscripcio

1. La constitucié d'una cooperativa s'ha d'inscriure en el
Registre de Cooperatives perqué adquireixi personalitat
juridica, d'acord amb l'article 26 d’aquesta llei. El Registre de
Cooperatives, en els terminis que estableix la Llei 39/2015,d’1
d’octubre, de procediment administratiu comi de les
administracions publiques, ha d'emetre una resolucid, després
d'haver fet la qualificacié juridica dels documents preceptius
per a la constitucio de la cooperativa.

2. El Registre de Cooperatives de les Illes Balears ha
d'inscriure la societat cooperativa o denegar-ne la inscripcio en
el termini de seixanta dies des de la presentacié de I'escriptura
de constitucio i ha de notificar a les persones interessades els
motius pels quals es denega i els recursos de qué disposen
contra la resolucio. Si no hi ha resolucié expressa del registre
en el termini esmentat, la sol-licitud s'ha d'entendre estimada
per silenci positiu.

3. Si la sol-licitud es produeix transcorreguts sis mesos, cal
adjuntar la ratificaci6 de Il'escriptura de constitucido en
document public. Entre la data de ratificacié del document
public i la data de la sol-licitud d'inscripci6 en el Registre de
Cooperatives no pot transcorrer més d'un mes.

4. Havent transcorregut dotze mesos des de l'atorgament de
l'escriptura de constitucio sense que s'hagi inscrit la societat, el
Registre de Cooperatives pot denegar la inscripcid amb caracter
definitiu.

Article 22
Efectes de la inscripcié

1. La inscripci6 dels actes de constitucio, de modificacio dels
estatuts socials, de fusid, d'escissid, de transformacio i de
dissolucio, i la sol-licitud de cancel-lacié d'assentaments de les
societats cooperatives és constitutiva.

2. Com a resultat de la qualificacio de la cooperativa, es
procedira a realitzar, suspendre o denegar l'assentament
sol-licitat, en funci6 de si els titols son correctes o no ho soén.
En el cas de presentar errors esmenables es requerira a
l'interessat perque, en un termini de deu dies, esmeni la falta, o
acompanyi o rectifiqui la documentacié obligatoria, amb
indicacid expressa que, si aixi no ho fes, se'l tindra per desistit
de la seva peticid, prévia resolucid dictada a aquest efecte.

3. La inscripcio en el Registre de Cooperatives no convalida ni
els actes ni els contractes que siguin nuls d'acord amb la llei.

Capitol 11T
Del Registre de Cooperatives

Article 23
El Registre de Cooperatives

1. El Registre de Cooperatives de les Illes Balears és public i
esta adscrit a la conselleria competent en matéria de
cooperatives.

El Registre de Cooperatives de les Illes Balears és unic i té la
seu a Palma. Es poden establir les delegacions que es
considerin convenients 1, en tot cas, n'hi ha dhaver una a
Menorca, una altra a Eivissa i una altra a Formentera. Per rad
de la materia, hi pot haver altres seccions del Registre de
Cooperatives, en atenci6 a la classe i la competéncia.

2. L'eficacia del Registre de Cooperatives de les Illes Balears
ve definida pels principis de publicitat formal i material,
legalitat, legitimacié o presumpci6 de validesa i d'exactitud,
prioritat i tracte successiu.

La publicitat es fara efectiva mitjancant el certificat del
contingut dels assentaments expedit pel Registre de
Cooperatives de les Illes Balears o per una simple nota
informativa. El certificat sera IYinic mitja d'acreditar
fefaentment el contingut dels assentaments registrals.

Els titols i documents subjectes a inscripcid i no inscrits no
produeixen efectes davant terceres persones de bona fe i qui va
incérrer en I'omissié no pot invocar-ne la falta d'inscripci6.

3. Tots els documents subjectes a inscripcié en el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears s'han de sotmetre a
qualificacid, a fi que només hi accedeixin els titols que hagin
complert els preceptes legals i estatutaris de caracter imperatiu.
La qualificaci6 s'ha de fer en vista dels documents presentats i
dels assentaments fets en el Registre de Cooperatives de les
Illes Balears.
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4. Els assentaments del Registre de Cooperatives de les Illes
Balears produeixen efectes mentre no s'inscrigui la declaracio
d'inexactitud o nul-litat, que no pot perjudicar els drets de
terceres persones de bona fe adquirits conforme al contingut del
registre.

5. El Registre de Cooperatives de les Illes Balears estableix
com a via obligatoria en les relacions amb les cooperatives la
utilitzacié de mitjans electronics, informatics i telematics.
També promou, en les relacions amb les ciutadanes i els
ciutadans, la utilitzacié dels mateixos mitjans als efectes de
facilitar aquestes relacions, especialment per la resolucio de
consultes.

Article 24
Funcions del Registre de Cooperatives

El Registre de Cooperatives de les Illes Balears assumeix les
funcions segiients:

a) Qualificar, inscriure i certificar els actes als quals es
refereix aquesta llei.

b) Legalitzar els llibres obligatoris de les entitats
cooperatives.

c) Rebre en diposit els comptes anuals, aixi com el certificat
acreditatiu del nombre de persones socies al tancament de
l'exercici economic.

d) Rebre en diposit, en cas de liquidacio de la cooperativa,
els llibres i la documentacio social.

e) Expedir certificats sobre la denominacido de les
cooperatives.

f) Dictar instruccions i resoldre les consultes que siguin de
la seva competéncia.

2) Qualsevol altra atribuida per aquesta llei o per les seves
normes de desplegament.

Article 25
Normes supletories

Quant a terminis, recursos, personar-se en l'expedient,
representacio i les altres materies referides al Registre de
Cooperatives de les Illes Balears no regulades expressament en
aquesta llei o en les seves normes de desplegament, hi és
aplicable la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, o la que
sigui d'aplicacié segons la normativa autonomica sobre la
mateéria.

Article 26
Actes d’inscripcid obligatoria

1. Son d'inscripcid obligatoria i han de constar en els fulls
oberts a cada societat els actes segiients:

a) La constitucié de la societat, que ha de ser la primera
inscripci6 que hi figura.

b) La modificacié dels estatuts socials, inclos el canvi de
classe de cooperativa.

¢) El nomenament, el cessament i les delegacions dels
membres del consell rector i de la intervencié de comptes o
altres organs socials regulats per estatuts, la direccié general,
la direccio de les seccions de crédit i, si escau, els auditors de
comptes. S'hi han de fer constar tant les persones membres
titulars com les persones membres suplents.

d) La creacio i la baixa de les seccions de credit.

e) L'afectacio del patrimoni de les seccions com a resultat
de les operacions que al seu si es realitzin, d’acord amb ’article
7 d’aquesta llei.

f) Els poders generals i les delegacions de facultats, i també
[lurs modificacions, llur revocacio i llur substitucio.

g) L'acord de dissolucio6 de la cooperativa i de nomenament
dels liquidadors.

h) La fusio, propia o per absorcio, i I'escissio.

i) La transformacié de la cooperativa en qualsevol altra
entitat.

j) La liquidacio de la societat.

k) El concurs, les mesures administratives i judicials
d'intervencid, i les resolucions judicials o administratives, si és
preceptiu fer-ne la inscripcio.

1) El diposit dels comptes anuals.

m) La creacio, la supressio, la modificacio i el trasllat del
web corporatiu.

n) L’acord d’integracié en un grup cooperatiu i 1’acta
notarial de la seva formalitzacio.

0) En el cas de les cooperatives de credit, el nomenament i
el cessament del director general i, si escau, dels membres de
les comissions executives, comissions mixtes i consellers
delegats, com també la creacid i la supressio de les seves
sucursals.

p) Qualssevol altres a qué obligui la legalitat aplicable.

2. Els actes de la lletra k) han de ser comunicats al Registre de
Cooperatives per 1'organ judicial o administratiu que els va
adoptar.

3. Els actes de les lletres g), h), i) 1j) han de ser publicats en el
Butlleti Oficial de les llles Balears i en un diari dels de més
circulacio de la localitat del domicili social de les entitats
esmentades.
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Capitol IV
De les persones socies

Article 27
Persones que poden ser socies

Poden ser socies d’una cooperativa de primer o segon grau tant
les persones fisiques com les juridiques, publiques o privades,
amb les excepcions especifiques que estableix aquesta llei per
a cada classe de cooperativa.

Qualsevol administracié o ens public amb personalitat juridica
pot ser persona socia d'una cooperativa per prestar serveis
publics o per exercir atribucions que tingui reconegudes en
l'ordenament juridic i per exercir la iniciativa economica
publica, sempre que no suposi exercir autoritat publica.

Aixi mateix, poden ser persones socies les comunitats de béns,
heréncies jacents, comunitats de propietaris i societats rurals
menorquines.

Article 28
Tipus de persones socies

Els estatuts socials de la cooperativa poden establir que aquesta
tingui, a banda de les persones socies, persones associades,
socies de treball i socies temporals.

Article 29
Persones socies

Les persones socies son aquelles vinculades amb la societat
cooperativa mitjancant un vincle social de durada
indeterminada i que duen a terme 1'activitat cooperativitzada.

Article 30
Persones associades

1. Els estatuts poden preveure I’existéncia de persones
associades a la cooperativa, persones fisiques o juridiques que,
sense dur a terme 'activitat cooperativitzada principal, puguin
col-laborar d'alguna manera en la consecucio de 1'objecte social
de la cooperativa. La col-laboracié pot consistir en la
participacié en activitats de caracter auxiliar, secundari,
accessori o complementari a l'activitat cooperativitzada
principal o només en l'aportacid de capital. Aquestes
aportacions son de caracter voluntari.

2. Una mateixa persona no pot tenir, simultaniament, en la
mateixa cooperativa, la condicié de socia i d’associada.

3. Els drets i les obligacions de les persones associades soén
regulats pels estatuts socials i, en tot alld que no hi sigui
establert, pel que acordi 1'assemblea. El régim juridic que
estableixin els estatuts socials no ha de ser necessariament
uniforme, siné que pot diferir pel que fa a les diferents
modalitats possibles de participaci6 en I'objecte social
cooperatiu. En tot cas, s'han d'establir uns criteris que permetin
una participacié ponderada i equitativa en els drets i les
obligacions socioeconomics de la cooperativa.

4. La sol-licitud d’admissi6é com a persona associada s’ha de
formular per escrit al consell rector. Aquest resol sense
possibilitat de recurs, llevat que el sol-licitant hagi tingut amb

anterioritat immediata la condicié de soci. En aquest cas, pot
recorrer davant de I’assemblea general en el termini maxim de
vint dies.

5. Per adquirir la condicid de persona associada, és necessari
desemborsar I’aportacié economica en la quantia i les
condicions que fixin els estatuts o per acord de I’assemblea
general a proposta del consell rector. Aquestes aportacions, que
formen part del capital social, s’han d’acreditar d’acord amb
I’article 84.6 d’aquesta llei.

En tot cas, no se la pot obligar a subscriure noves aportacions
al capital social ni a incrementar les que se li exigiren de
subscriure en adquirir la condicié d’associada.

6. La persona associada pot donar-se de baixa voluntariament
ala cooperativa en qualsevol moment, mitjangant comunicacio
per escrit al consell rector. Aixo no obstant, els estatuts poden
exigir el compromis de no donar-se de baixa a la cooperativa
fins que hagi transcorregut, des de la seva admissio, el temps
que aquests fixin, que no pot ser superior a tres anys.

7. Les cooperatives, mentre tinguin persones associades, no
poden suprimir aquesta figura dels seus estatuts socials.

8. Son d’aplicacid a les persones associades les normes de
disciplina social que regula aquesta llei per a les persones
socies, amb les particularitats propies del seu régim juridic.

9. S’aplica a les persones associades el mateix régim juridic
previst en aquesta llei per a les persones socies, amb les
excepcions contingudes en els apartats segiients.

10. En especial, les persones associades tenen dret a:

a) Realitzar noves aportacions de caracter voluntari al
capital social.

b) Participar en 1’assemblea general amb veu i un conjunt
de vots que, sumats entre si, no representin més del trenta per
cent de la totalitat dels vots de les persones socies existents en
la cooperativa en la data de la convocatoria de 1’assemblea
general.

¢) Percebre I’interés que es pacti per a les seves aportacions
al capital social. Aquest no pot ser inferior al percebut per les
persones socies i no pot superar en cinc punts I’interés legal del
diner.

d) Els estatuts, si ho disposen, poden regular que les
persones associades puguin participar en la distribucié dels
excedents i hagin d'assumir les pérdues.

e) En el cas que ho prevegin els estatuts, ser membre del
consell rector en les condicions previstes en l’article 63
d’aquesta llei.

11. Les persones associades no poden, en cap cas:

a) Desenvolupar o participar en I’activitat cooperativitzada
principal.

b) Superar, en el seu conjunt, el quaranta per cent
d’aportacions al capital social.
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¢) Ser titulars de la presidéncia del consell rector.

12. Si els estatuts ho disposen, poden passar a tenir la condicio
de persones associades, prévia sol-licitud i en els suposits i amb
els requisits exigits estatutariament i amb l'autoritzacid prévia
del consell rector, les persones socies que, per causa
justificada, no puguin continuar duent a terme l'activitat
cooperativitzada.

Article 31
Persones socies de treball

1. En les societats cooperatives de primer grau que no siguin de
treball associat o d'explotacié comunitaria de laterraien les de
segon o d'ulterior grau, els estatuts poden preveure 1'admissio
de persones socies de treball que siguin persones fisiques,
l'activitat cooperativitzada de les quals consistira en la prestacio
del seu treball personal a la cooperativa.

2. Son d'aplicaci6 a les persones socies de treball les normes
establertes en aquesta llei per a les persones socies
treballadores de les cooperatives de treball associat, amb les
excepcions establertes en aquesta seccio.

3. Els estatuts de les cooperatives que prevegin 1'admissio de
persones socies de treball han de fixar els criteris que
n'assegurin la participacid equitativa i ponderada en les
obligacions i els drets de naturalesa social i economica.

En tot cas, les pérdues determinades en funcio de l'activitat
cooperativitzada de prestacio de treball desenvolupada per les
persones socies de treball s'han d'imputar al fons de reserva i,
si de cas en manca, a les persones socies, en la quantia
necessaria per assegurar a les socies de treball una retribucio
minima igual al setanta per cent de les retribucions satisfetes a
la zona per la mateixa feina i, en tot cas, no inferior al salari
minim interprofessional.

4. Si els estatuts preveuen un periode de prova per a les
persones socies de treball, aquest no és procedent si el temps
que fa que la persona socia nova és a la cooperativa com a
treballadora per compte d'altri correspon al periode de prova.

5. Les persones socies de treball poden formar part del consell
rector en la forma prevista en aquesta llei.

Article 32
Persones socies temporals

1. La condici6 de persona socia, sigui del tipus que sigui, té
caracter indefinit. Aix0 no obstant, si els estatuts socials
regulen la categoria de persona socia temporal i aquesta
condicio s'acorda en el moment de I'admissio, es poden establir
vincles socials de durada determinada, que no poden excedir
els cinc anys.

2. El conjunt de persones socies temporals no pot ser superior
en nombre a un ter¢ del conjunt de les persones socies de
durada indefinida.

3. El conjunt de persones socies temporals no pot tenir un
percentatge de vots igual o superior al corresponent a les
persones socies a l'assemblea general.

4. Les persones socies temporals tenen els mateixos drets i
obligacions i han de complir els mateixos requisits d'admissiod
que les persones socies amb vinculacio indefinida del tipus que
sigui, pero llur aportacio obligatoria al capital no pot excedir el
cinquanta per cent de l'exigida a la resta de persones socies. La
quota d'ingrés no es pot exigir a les persones socies temporals
fins que, si escau, se'n produeixi la integracidé com a persones
socies de durada indefinida, d'acord amb el que estableix
l'apartat 6 d’aquest article.

5. Transcorregut el periode de vinculacié a qué fa referéncia
l'apartat 1 anterior, la persona socia temporal té dret a la
liquidaci6 de les seves aportacions al capital social, les quals li
han de ser reemborsades immediatament o, si aixi ho disposen
els estatuts, en el termini d'un any a comptar de la data efectiva
de la baixa, amb I'abonament, en aquest cas, de l'intercs legal
del diner corresponent a aquest any.

6. La persona socia temporal, transcorregut el termini de
vinculaci6 a qué fa referéncia 'apartat 1 anterior, pot optar a
adquirir la condici6 de persona socia de durada indefinida, per
a la qual cosa ha de complir la resta de requisits exigits
estatutariament a les persones socies de durada indefinida.

Article 33
Persones socies en situacio d’excedéncia

1. Els estatuts socials poden preveure la situacié d'excedéncia
per a les persones socies que han deixat de dur a terme
temporalment, per causa justificada, l'activitat cooperativitzada
a la cooperativa.

2. Per passar a la situacié d'excedencia, cal que la persona
interessada formuli expressament la peticio en aquest sentit al
consell rector de la cooperativa. Altrament, i sempre que estigui
previst en els estatuts, passa a la condicié d’associada en els
termes que regula l'article 30 d’aquesta llei.

3. Els estatuts o el reglament de régim intern de la cooperativa
han de regular els drets i les obligacions de les persones socies
que es trobin en situacié d'excedéncia, tenint en compte que, en
cap cas, no poden ser membres dels organs rectors de la
cooperativa ni tenen dret a cap retorn cooperatiu, i que tenen
dret de veu, perd no de vot, a I'assemblea general.

Article 34
Drets de les persones socies

1. Les persones socies poden exercir tots els drets reconeguts
legalment o estatutariament per a cada tipus de persona socia,
sense més restriccions que les derivades d'un procediment
sancionador o de les exigencies de la bona fe.

2. En especial, tenen dret a:

a) Assistir i participar amb veu i vot en les reunions,
participar en els debats, formular propostes segons la regulacio
estatutaria i votar les propostes que se'ls sotmetin a l'assemblea
general 1 als altres organs col-legiats dels quals formin part.

b) Elegir els carrecs dels organs de la societat i ser elegides
per a ocupar aquests carrecs.
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¢) Participar en totes les activitats de la cooperativa, en
especial les formatives i educatives, sense discriminacions.

d) El retorn cooperatiu, si pertoca.

e) La liquidacio de les aportacions al capital social, aixi
com percebre interessos per aquestes.

f) La baixa voluntaria.

g) Sol-licitar i rebre la informacid necessaria per exercir els
seus drets i per complir les seves obligacions.

h) La formacio professional adequada per realitzar la seva
feina, inicament en el cas de les persones socies treballadores
i les persones socies de treball.

i) Percebre el reemborsament de llur aportacio en el cas de
baixa o de liquidaci6 o de transformacio de la cooperativa, de
conformitat amb el que preveuen aquesta llei i els estatuts
socials de la cooperativa.

j) Exercir els altres drets que resultin de les normes legals
i estatutaries, i també dels acords que adoptin validament els
organs de la cooperativa.

3. Les persones socies han d’exercitar els seus drets de
conformitat amb les normes legals i estatutaries, i els acords
validament adoptats pels organs de la cooperativa.

4. Els drets dels diferents tipus de persones socies no tenen més
limits que els establerts expressament per aquesta llei i els
estatuts socials, si escau.

5. Els estatuts poden establir la facultat de suspendre la persona
socia en els seus drets en els suposits segiients:

a) No estar al corrent de les obligacions economiques com
a persona socia.

b) No participar en les activitats cooperativitzades en els
termes que estableixen els estatuts.

c) Deixar de complir els requisits exigits per tenir la
condicio de persona socia en els termes establerts en aquesta
llei.

d) Com una modalitat de sancidé o mesura cautelar en un
expedient sancionador.

6. La suspensio de drets a qué fa referéncia l'apartat 5 anterior
no afecta, en cap cas, el dret d'informacid, el d'assisténcia a
l'assemblea general amb veu ni els drets que aquesta llei
exceptua. La suspensio fineix en el moment en que la persona
socia normalitza la seva situacid en la societat cooperativa.

Article 35
Obligacions i responsabilitat de les persones socies

1. Les persones socies estan obligades a complir els deures
legals i estatutaris.

2. En especial, tenen les obligacions segiients:

a) Assistir a les reunions de I'assemblea general i dels altres
organs a les quals siguin convocades.

b) Complir els acords validament adoptats pels organs
socials de la cooperativa, sense perjudici del que disposa
aquesta llei per al cas que 1'acord impliqui assumir obligacions
0 carregues greument oneroses no previstes en els estatuts.

c) Participar en les activitats cooperativitzades que
desenvolupa la societat per acomplir la seva finalitat social en
la quantia minima obligatoria establerta en els seus estatuts.
Quan hi hagi causa justificada, el consell rector pot alliberar
d'aquesta obligacio la persona socia en la quantia que sigui
procedent i segons les circumstancies que hi concorrin.

d) Guardar secret sobre els assumptes i les dades de la
cooperativa la divulgacidé dels quals pugui perjudicar els
interessos socials licits.

e) Acceptar els carrecs per als quals siguin elegides, llevat
de causa justa d'excusa.

f) Complir amb les obligacions economiques que els
corresponguin.

g) No dedicar-se i no realitzar activitats competitives o
complementaries amb les activitats empresarials que
desenvolupi la cooperativa, ni concorrer amb qui les realitzi,
llevat d'autoritzacid expressa del consell rector.

h) Participar en totes les activitats formatives i educatives
de la cooperativa.

3. Laresponsabilitat de la persona socia pels deutes socials esta
limitada a les aportacions al capital social que hagués subscrit,
estiguin o no desemborsades totalment.

Aix0 no obstant, la persona socia que sigui declarada baixa a la
cooperativa ha de respondre personalment pels deutes socials,
amb l'exclusio previa de I'haver social, durant cinc anys des de
la pérdua de la condicio de socia, per les obligacions contretes
per la cooperativa anteriorment a la seva baixa, fins a I'import
reemborsat de les seves aportacions al capital social. Els
estatuts socials poden establir el métode per a la quantificacid
i la determinaci6 d'aquesta responsabilitat.

4. Els estatuts poden establir que, en cas de baixa, les persones
socies responguin davant de la cooperativa, durant el termini
que estableixin els mateixos estatuts, que mai no pot ser
superior a cinc anys, de les inversions aprovades i no
amortitzades, en proporcio a llur activitat cooperativitzada dels
ultims cinc anys o, si escau, del termini fixat a aquests efectes
pels estatuts o pel reglament de régim intern. En aquest sentit:

a) Aquesta responsabilitat no esta vinculada o limitada per
l'aportacio del capital social.

b) Aquesta mesura no ¢€s aplicable si el consell rector ha
considerat que la baixa de la persona socia ¢és justificada per
causa de forga major.

5. Sens perjudici d'altres tipus de responsabilitats que els siguin
imputables, les persones socies responen davant la cooperativa
amb llur capital social aportat, de l'incompliment o el
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compliment defectuds de les obligacions socials corresponents
que per llur naturalesa no s'extingeixin amb la pérdua de la
condicio de socia.

Article 36
Dret d'informacio

1. Els estatuts socials han d'establir tots els mitjans necessaris
perqué cada persona socia de la cooperativa estigui ben
informada de la marxa economica i social de I'entitat.

2. Tota persona socia de la cooperativa pot exercir el dret
d'informacio en els termes previstos en aquesta llei, en els
estatuts, en el reglament de régim intern o en els acords de
l'assemblea general.

3. Tota persona socia té dret, com a minim, a:

a) Sol-licitar i rebre copia dels estatuts socials i, si n'hi ha,
del reglament de régim intern i de les seves modificacions, amb
mencid expressa del moment de 'entrada en vigor d'aquestes.

b) Examinar lliurement els llibres de registre de persones
socies de la cooperativaiel llibre d'actes de I'assemblea general
i, si ho sol-licita, el consell rector ha de proporcionar-li copia
certificada dels acords adoptats en les assemblees generals, i
certificacio de les inscripcions al llibre de registre de persones
socies prévia sol-licitud motivada.

¢) Sol-licitar i rebre del consell rector, si ho sol-licita, una
copia certificada dels acords del consell que l'afectin,
individualment o particularment i, en tot cas, que se li mostri i
aclareixi, en un termini no superior a un mes, l'estat de la seva
situacié economica en relacié amb la cooperativa.

d) Examinar, en el domicili social i en aquells centres de
treball que determinin els estatuts, en el termini compres entre
la convocatoria de l'assemblea i la seva celebracid, els
documents que s'hi sotmetran i, en particular, els comptes
anuals, l'informe de gestio, la proposta de distribuciéo de
resultats i1 l'informe dels interventors o l'informe d'auditoria,
segons els casos.

e) Sol-licitar per escrit anteriorment a la celebracio de
'assemblea o verbalment en el seu transcurs, I'ampliacio de tota
la informaci6 que consideri necessaria en relacié amb els punts
continguts en l'ordre del dia. Els estatuts han de regular el
termini minim d'antelacid per presentar en el domicili social o
bé de forma telematica la sol-licitud per escrit i el termini
maxim en qué el consell rector pot respondre fora de
l'assemblea, per la complexitat de la peticié formulada.

f) Sol-licitar per escrit i rebre informacid sobre la marxa de
la cooperativa en els termes previstos en els estatuts i, en
particular, sobre la que afecti els seus drets economics o
socials. En aquest suposit, el consell rector ha de facilitar la
informacié sol-licitada en el termini d'un mes o, si es considera
que ¢és d'interés general, en l'assemblea més proxima que se
celebri, incloent-la en 'ordre del dia.

g) Quan el deu per cent de les persones socies de la
cooperativa o, si aquesta en t¢ més de mil, cent persones socies
sol-licitin per escrit al consell rector la informacié que

considerin necessaria, aquest ha de proporcionar-la també per
escrit en un termini no superior a un mes.

4. En els suposits de les lletres ¢), f) 1 g) de ’apartat anterior,
el consell rector pot negar la informaci6 sol-licitada mitjangant
resolucidé motivada i per escrit, quan proporcionar-la posi en
greu perill els interessos legitims de la cooperativa o quan la
peticié constitueixi obstruccio reiterada o ablis manifest per
part de les persones socies sol-licitants. Aixo no obstant,
aquestes excepcions no son procedents quan la informacio6 hagi
de proporcionar-se en l'acte de l'assemblea i aquesta doni
suport a la sol-licitud d'informaci6é per més de la meitat dels
vots presents i representats i, en els altres suposits, quan aixi ho
acordi el comité de recursos o, si de cas en manca, 1'assemblea
general a conseqiiéncia del recurs interposat per les persones
socies sol-licitants de la informacio.

En tot cas, la negativa del consell rector a proporcionar la
informacio6 sol-licitada pot ser impugnada pels sol-licitants pel
procediment a que es refereix aquesta llei. A més, respecte dels
suposits de les lletres a), b) i ¢) de l'apartat anterior, poden
acudir al procediment previst en la Llei processal civil vigent.

5. Per tal d’exercir el dret d’informacio, els estatuts poden
preveure 1’us de qualsevol mitja técnic, informatic o telematic
tant pel que fa a la sol-licitud de la informacié com pel que fa
al seu lliurament per part de la cooperativa.

Article 37
Admissio de persones socies noves

1. Els estatuts socials han d'establir, amb caracter objectiu, els
requisits necessaris per a l'adquisicio de la condicio de persona
socia, de conformitat amb I'activitat cooperativitzada, I'objecte
social i la resta d'elements definitoris de la persona socia en
cada tipus de cooperativa, i també, si escau, han de regular
qualsevol altre tipus de persones socies i el régim juridic
concret que se'ls aplica, d’acord amb el que preveu aquesta llei.

2. La sol-licitud per adquirir la condici6 de persona socia s'ha
de formular per escrit al consell rector, que ha de resoldre i
comunicar la seva decisié en un termini no superior a tres
mesos, comptador des que s'’ha rebut aquella, i ha de donar
publicitat de 1'acord en la forma establerta estatutariament. Tant
I'admissio com la denegacio s'han de comunicar per escrit a la
persona interessada i se n'ha de donar compte a l'assemblea
general.

3. Havent transcorregut el termini sense que se n'hagi notificat
la resolucid a la persona interessada, la sol-licitud s'entén
estimada.

4. L'acord d'admissié pot ser impugnat pel nombre de persones
socies ien la forma determinada estatutariament, i és preceptiva
l'audiéncia a la persona interessada.

5. La denegacid de I'admissiéo com a persona socia ha de ser
motivada i per escrit. L'admissié només es pot denegar per
motius basats en la llei o en els estatuts socials o per
impossibilitat técnica, accidental o estructural degudament
acreditada, derivada de condicions economicofinanceres,
organitzatives o tecnologiques de I'entitat.
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6. Havent-se denegat 'admissio, la persona sol-licitant pot
recorrer en el termini d'un mes, comptador des de la data de
notificacio de l'acord del consell rector, davant el comité de
recursos o, si de cas en manca, davant I'assemblea general. El
comité de recursos ha de resoldre en un termini maxim d'un
mes, comptador des de la presentacié de la impugnacio i
l'assemblea general, en la primera reunié que es realitzi. En
ambdos suposits, és preceptiva l'audiéncia a la persona
interessada.

7. L'adquisici6 de la condicié de persona socia queda en
suspens fins que hagi transcorregut el termini per recorrer
I'admissio o, si aquesta és recorreguda, fins que resolgui el
comité de recursos o, si pertoca, I'assemblea general.

8. Per adquirir la condicié de persona socia és necessari
subscriure l'aportacié obligatoria al capital social que li
correspongui, efectuar-ne el desemborsament en la forma i els
terminis establerts estatutariament i abonar, quan procedeixi, la
quota d'ingrés d'acord amb el que disposa l'article 86 d'aquesta
llei.

Article 38
Tipus de baixa

La baixa de la persona socia pot ser voluntaria, obligatoria o
disciplinaria per expulsio.

Article 39
Baixa voluntaria

1. La persona socia pot donar-se de baixa voluntariament de la
cooperativa en qualsevol moment, de conformitat amb els
estatuts socials. Tanmateix, aquests estatuts poden establir un
termini minim de permanéncia a la cooperativa, que no pot ser
en cap cas superior a cinc anys.

2. La persona socia ha de complir el termini de preavis que
poden fixar els estatuts socials, que no pot ser en cap cas
inferior a tres mesos ni superior a sis mesos, sens perjudici del
que estableix la normativa de la Uni6é Europea aplicable a les
cooperatives agraries.

3. La sol‘licitud de baixa voluntaria es considera feta des del
moment de la recepcidé de la notificacio per part de la
cooperativa.

La qualificacio i la determinaci6 dels efectes de la baixa seran
competéncia del consell rector, que les haura de formalitzar en
el termini de tres mesos, comptats des de la data d'efecte de la
baixa—Illevat que els estatuts estableixin un termini diferent—,
mitjangant escrit motivat que haura de ser comunicat a la
persona socia interessada. Transcorregut aquest termini sense
que el consell rector hagi resolt, la persona socia podra
considerar la seva baixa com a justificada als efectes de la
liquidaci6 i el reemborsament d'aportacions al capital.

4. Els estatuts poden exigir el compromis de la persona socia de
no donar-se de baixa voluntariament sense causa justa fins al
final de I'exercici econdmic en qué vulgui ser baixa, o fins que
hagi transcorregut, des de la seva admissio, el temps que fixin
els estatuts, que no pot ser superior a cinc anys. Aixd no
obstant, per acord de 1'assemblea general, es poden establir uns
altres compromisos de permanéncia especifics en funcié de les

obligacions que, posteriorment a l'ingrés, siguin assumides per
les persones socies a través de 1'0rgan esmentat.

5. La baixa voluntaria es considera justificada en els suposits
seglients:

a) Si s'ha complert el periode minim de permanéncia a la
cooperativa, si escau.

b) Si s’ha complert el termini de preavis que fixen els
estatuts.

¢) Enels suposits establerts pels estatuts socials com a casos
de baixa justificada.

d) En el cas que la persona socia que hagi salvat
expressament el seu vot o estigui absent i disconforme amb
qualsevol acord de Il'assemblea general, que impliqui
l'assumpcié d'obligacions o carregues greument oneroses no
previstes en els estatuts, pot donar-se de baixa, que té la
consideracid de justificada, mitjangant escrit dirigit al consell
rector dins dels quaranta dies, comptadors des de 1'endema de
la recepcio de l'acord.

¢) La resta de suposits que tipifica la llei, amb els requisits
corresponents.

6. La baixa voluntaria es considera injustificada en els suposits
seglients:

a) Si s’incompleix el periode minim de permanéncia a la
cooperativa.

b) Si s’incompleix el termini de preavis que fixen els
estatuts.

¢) Quan la persona socia hagi de fer activitats concurrents
amb les de la cooperativa.

d) Quan la pérdua dels requisits per ser socia correspongui
aun proposit deliberat d’eludir obligacions amb la cooperativa
o de beneficiar-se de la baixa obligatoria.

e) En els suposits previstos en estatuts, si n’és el cas.

7.En cas de baixa injustificada per incompliment del termini de
preavis, el consell rector pot entendre com a data d'efectes de
la baixa, quant al termini de liquidacié i reemborsament
d'aportacions, el de 1'acabament de tal periode.

8. En el cas de baixa, es podra exigir a la persona socia, a més
del previst en I’article 42 d’aquesta llei, el compliment de les
activitats i els serveis cooperatius en els termes en qué venia
obligada i, si escau, la indemnitzacié de danys i perjudicis
corresponent.

Article 40
Baixa obligatoria

1. S'han de declarar baixa obligatoria les persones socies que
perdin els requisits exigits per ser-ho segons aquesta llei o els
estatuts de la cooperativa. Aixo no obstant, si els estatuts ho
disposen, poden passar a tenir la condicid6 de persones
associades i, en el cas de les agraries, també el soci
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col-laborador, en els suposits i amb els requisits exigits
estatutariament, d'acord amb el que estableix l'article 30
d’aquesta llei.

2. El consell rector, amb l'audiéncia prévia de la persona
interessada, ha d'acordar la baixa obligatoria, d'ofici o a peticid
de qualsevol altra persona socia o de la mateixa afectada.
Aquest tramit d'audiéncia prévia no €és necessari si la baixa
obligatoria és sol-licitada per la persona interessada.

3. L'acord del consell rector €s executiu des que es notifiqui la
ratificacié del comité de recursos o, si de cas en manca, de
l'assemblea general, o hagi transcorregut el termini per recorrer
davant seu sense haver-ho fet. Aixo no obstant, pot establir amb
caracter immediat la suspensio cautelar de drets i obligacions
de la persona socia fins que l'acord sigui executiu si aixi ho
preveuen els estatuts, que han de determinar l'abast de la
suspensio esmentada. La persona socia conserva el dret de vot
a l'assemblea general mentre 1'acord no sigui executiu.

4. La persona socia disconforme amb l'acord motivat del
consell rector sobre la qualificacid i els efectes de la seva baixa
pot impugnar-lo mitjangant el procediment establert en l'article
59 d'aquesta llei.

Article 41
Procediment de qualificacio de la baixa

1. La qualificacio i la determinaci6 dels efectes de la baixa son
competéncia del consell rector, que ha de formalitzar-la en el
termini de tres mesos, comptador des de la data d'efecte de la
baixa—Ilevat que els estatuts estableixin un termini diferent—,
mitjangant escrit motivat que ha de ser comunicat a la persona
socia interessada. Havent transcorregut el termini esmentat
sense que el consell rector hagi resolt, la persona socia pot
considerar la seva baixa com a justificada als efectes de la
liquidacio i el reemborsament d'aportacions al capital, tot aixo
sense perjudici del que preveu I’article 42 d'aquesta llei.

2. Contra la resolucio del consell rector que acorda la baixa
d’una persona socia es pot interposar recurs davant l'assemblea
general o, si escau, davant el comité de recursos en el termini
d'un mes a comptar des de la notificaci6 de la resolucid a qué
fa referéncia l'apartat 1 anterior. El termini perque 1'assemblea
general resolgui el recurs és de sis mesos, a comptar des de la
data de la interposici6 del recurs, i el termini perque el comité
de recursos el resolgui és de tres mesos a comptar des de la
data de la interposicio del recurs. Una vegada transcorregut
aquest termini sense resolucio expressa, s'entén que el recurs ha
estat estimat. Contra la dita resolucid es pot interposar recurs
davant la jurisdiccié competent.

Article 42
Efectes economics de la baixa

1. En produir-se la baixa d’una persona socia, aquesta té dret al
reemborsament de les seves aportacions, voluntaries i
obligatories, al capital social, i també al retorn cooperatiu que
li correspongui en funcioé de la seva activitat cooperativitzada,
sens perjudici del que aquesta llei i els estatuts socials
estableixin per a les aportacions el reemborsament de les quals
pugui ser refusat incondicionalment pel consell rector.

2. Els estatuts han de regular el reemborsament de les
aportacions al capital social en cas de baixa en la cooperativa.
La liquidacié d’aquestes aportacions s’ha de fer segons el
balang de tancament de ’exercici en el qual es produeixi la
baixa, sense que es puguin efectuar deduccions, excepte les
assenyalades en aquest article.

3. Del valor acreditat de les aportacions, cal deduir les pérdues
imputades 1 imputables a la persona socia, reflectides en el
balang de tancament de I’exercici en el qual es produeixi la
baixa, tant si corresponen a I’exercici esmentat com si provenen
d’altres anteriors i estan sense compensar. El consell rector té
un termini de tres mesos des de la data de I’aprovacié dels
comptes de I’exercici en qué hagi estat baixa la persona socia
per efectuar el calcul de I'import a retornar de les seves
aportacions al capital social, que se li ha de comunicar. La
persona socia disconforme amb I’acord de la liquidacié
efectuada pel consell rector el pot impugnar pel mateix
procediment previst en I’article 59 d’aquesta llei o, si escau, pel
que estableixin els estatuts. El consell rector pot fixar
provisionalment aquest import abans de l'aprovacio dels
comptes i, si escau, en el cas de les aportacions reemborsables,
pot autoritzar que es faci un reemborsament a compte del
definitiu.

4. De l'import definitiu del reemborsament que en resulti, es
poden deduir les quantitats que la persona socia degui a la
cooperativa per qualsevol concepte; les responsabilitats que i
puguin ser imputades i quantificades, sens perjudici de la
responsabilitat patrimonial que regula l'article 35.4 d’aquesta
llei; les pérdues no compensades d'exercicis anteriors; i les
previsions de pérdues de l'exercici en curs que cal regularitzar
un cop s'hagi tancat.

5. En els suposits de baixa no justificada, es pot establir una
deduccio sobre I'import resultant de la liquidacié de les
aportacions obligatories, una vegada efectuats els ajustaments
assenyalats en el punt anterior. Els estatuts han de fixar el
percentatge a deduir, sense que pugui superar el trenta per cent.

6. Una vegada acordada pel consell rector la quantia del
reemborsament de les aportacions, aquesta no és susceptible
d’actualitzacio, pero dona dret a percebre ’interes legal del
diner, que s’ha d’abonar anualment juntament amb, almenys,
una cinquena part de la quantitat a reemborsar.

7. El termini per fer efectiu el reemborsament no podra excedir
de cinc anys a comptar des de la data de la baixa. En cas de
defuncio de la persona socia, el termini de reemborsament als
causahavents no podra ser superior a un any des que el fet
causant es posi en coneixement de la cooperativa.

Per a les aportacions previstes a I’article 84.1.b) d’aquesta llei,
els terminis assenyalats en el paragraf anterior s’han de
computar a comptar des de la data en la qual el consell rector
acordi el reemborsament.

8. Quan els titulars d’aportacions previstes a 1’article 84.1.b)
esmentat hagin estat baixa, el reemborsament que, si escau,
acordi el consell rector s’ha d’efectuar per ordre d’antiguitat de
les sol-licituds de reemborsament o, quan no s’hagi fet la
sol-licitud, per ordre d’antiguitat des de la data de la baixa.
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9. En cas d’ingrés de persones socies noves, els estatuts poden
preveure que les aportacions al capital social de les persones
socies noves s’hagin d’efectuar preferentment mitjancant
I’adquisicid de les aportacions previstes a 1’article 84.1.b) ja
esmentat, el reemborsament de les quals hagués estat sol-licitat
per baixa dels seus titulars. Aquesta adquisicio s’ha de produir
per ordre d’antiguitat de les sol-licituds de reemborsament
d’aquest tipus d’aportacions i, en cas de sol-licitud d’igual data,
I’adquisicié s’ha de distribuir en proporcié a I’import de les
aportacions.

Article 43
Principi de tipicitat

Les persones socies només poden ser sancionades per les faltes
tipificades préviament en els estatuts, que s'han de classificar en
lleus, greus i molt greus. El reglament de régim intern pot
també exclusivament regular la tipificacio de faltes lleus.

Article 44
Prescripcio

1. Les infraccions lleus comeses per les persones socies
prescriuen al cap d’un mes; les greus, al cap de dos mesos; i les
molt greus, al cap de tres mesos.

2. Els terminis comencen a computar-se a partir de la data en
que el consell rector va tenir coneixement de la seva comissio
i, en tot cas, a l'any d'haver-se comés. En el cas d’infraccions
continuades o permanents, el termini comenca a comptar des
que finalitza la conducta infractora.

3. La prescripci6 de les infraccions s'interromp per la incoacid
del procediment sancionador, pero només en el cas que hi
recaigui resolucié d'aquesta, i es notifiqui en el termini de tres
mesos des que es va iniciar.

4. El termini s'interromp en incoar-se el procediment
sancionador i corre de nou si en el termini de tres mesos no es
dicta 1 notifica la resolucio.

Article 45
Procediment sancionador

1. Els estatuts han d'establir els procediments sancionadors,
especialment la tipificaci6 de faltes i sancions i els terminis, els
recursos que siguin procedents i les possibles mesures cautelars
respectant les normes segiients:

a) La facultat sancionadora ¢s competéncia indelegable del
consell rector o, si escau, de 1’0rgan al qual el text estatutari
atribueix la competéncia. En qualsevol cas, la facultat
sancionadora per les faltes molt greus és sempre competencia
del consell rector i no pot ser delegada.

b) En tots els suposits, és preceptiva l'audiéncia previa de
les persones interessades, als efectes de la qual han de disposar
d'un termini minim de deu dies per presentar les al-legacions,
que han de realitzar-se per escrit en els casos de faltes greus o
molt greus.

c¢) L'acord de sanci6 pot ser impugnat en el termini d'un
mes, comptador des de la notificacié davant el comite de
recursos, que ha de resoldre en el termini de dos mesos o, si de

cas en manca, davant de I'assemblea general, que ha de resoldre
en la primera sessido que celebri. Havent transcorregut els
terminis esmentats sense haver-se resolt i notificat el recurs,
s'entén que aquest ha estat estimat.

2. En el suposit que la impugnacidé no sigui admesa o es
desestimi, es pot recorrer en el termini d'un mes des de la seva
no-admissio o notificacié davant del jutge de primera instancia
pel curs processal previst en aquesta llei.

Article 46
Instructor

1. Els estatuts socials poden establir el nomenament d'un
instructor perqué col-labori amb el consell rector o amb 1'organ
a qui els estatuts socials atribueixin la potestat sancionadora, en
la tramitaci6 dels expedients sancionadors.

2. L'instructor ha de ser designat, per a cada cas concret, pel
consell rector o per I'organ a qui els estatuts socials atribueixin
la potestat sancionadora, d'entre les persones socies, o bé pot
ser una tercera persona.

3. La funcid principal de l'instructor és recollir proves sobre els
fets objecte de I'expedient sancionador i elaborar una proposta,
amb caracter preceptiu i no vinculant, que ha de presentar al
consell rector o a I'0rgan a qui els estatuts socials atribueixin la
potestat sancionadora.

Article 47
Suspensio de drets

1. La sanci6 de suspendre la persona socia en els seus drets s'ha
de regular en els estatuts socials per al suposit en que la
persona socia estigui al descobert de les seves obligacions
economiques o no participi en les activitats cooperativitzades.

2. En cap cas aquesta sancio no pot afectar els drets segiients:
informacio, percebre retorn, meritacié d'interessos per les seves
aportacions al capital social i la seva actualitzacio.

Article 48
Expulsié

1. L'expulsié de les persones socies només és procedent per
falta molt greu.

2. L'acord d'expulsié és executiu després que el ratifiqui el
comité de recursos o, si de cas en manca, I'assemblea general
mitjangant votacio secreta o quan hagi transcorregut el termini
per recorrer davant seu sense haver-ho fet.

Aix0 no obstant, pot aplicar-se el régim de suspensio cautelar
previst en l'article 40.3 d'aquesta llei.

Capitol V
Dels organs de la societat cooperativa

Article 49
Organs societaris

1. Son organs necessaris de les societats cooperatives:

a) L’assemblea general.
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b) El consell rector.

2. Els estatuts socials poden preveure l'existéncia d’altres
organs socials com 1’0rgan d’intervencié o el comite de
recursos i el comité d’igualtat, aixi com unes altres instancies
de caracter consultiu o assessor, les funcions de les quals han
de determinar-se en els estatuts i no poden coincidir en cap cas
amb les propies dels organs socials necessaris.

Seccio 1a
De ’assemblea general

Article 50
Assemblea general

1. L'assemblea general de la cooperativa és la reunié de les
persones socies i, si pertoca, de les associades i altres tipus de
persones socies que constin en els estatuts, constituida per
deliberar i prendre acords en les matéries propies de la seva
competencia. Aixi doncs, és 1'0rgan suprem d'expressio de la
voluntat social de la cooperativa.

2. Els acords adoptats per 'assemblea general d'acord amb la
llei i els estatuts obliguen totes les persones socies, fins i tot les
dissidents i les que no han assistit a la reunié que els ha
adoptat.

Article 51
Classes d'assemblees generals

1. Les assemblees generals poden ser ordinaries i
extraordinaries.

2. L'assemblea general ordinaria és aquella que, havent de
reunir-se anualment dins dels sis mesos segiients al tancament
de l'exercici economic anterior, té com a objecte la censura de
la gestid social i I'aprovacio, si és procedent, del balang social,
dels comptes anuals i de la distribucio dels excedents o
imputacid de pérdues, aixi com establir la politica general de la
cooperativa. Sense perjudici d'aixd, en l'ordre del dia de
'assemblea general ordinaria es pot incloure, a més, qualsevol
altre assumpte propi de la cooperativa.

3. Tota assemblea que no fos la prevista en 1’apartat anterior té
la consideraci6 d'extraordinaria.

4. En el suposit que l'assemblea general ordinaria se celebri
fora del termini previst en aquesta llei, aquesta és valida, sense
perjudici de les responsabilitats que pertoquin al consell rector,
tant davant les persones socies com davant I'entitat.

5. L'assemblea general té caracter d'universal quan hi son
presents o representades totes les persones socies i associades
de la cooperativa i en decideixen, per unanimitat, la celebracio
i els assumptes que s'hi han de tractar.

Article 52
Competéncies

1. Son competéncia de 'assemblea general tots els assumptes
propis de la cooperativa, encara que la tinguin atorgada uns
altres Organs socials. En aquest darrer suposit, és necessari que
l'acord sigui adoptat per més dels dos ter¢cos de les persones
socies o associades que estiguin presents o representades en

l'assemblea, sempre que aquesta representacio sigui superior,
alhora, al cinquanta per cent de les persones socies que formin
part de la cooperativa.

2. Sén competéncia exclusiva i indelegable de l'assemblea
general els acords que s'hagin d'adoptar sobre les matéries
seglients:

a) Nomenar i revocar les persones membres del consell
rector, interventors, liquidadors i membres del comité de
recursos quan ho prevegin els estatuts socials, aixi com
nomenar els auditors de comptes.

b) Aprovar la gestio social i el balang social i dels comptes,
i distribuir els excedents o imputar les pérdues.

¢) Establir noves aportacions obligatories i/0 voluntaries i
actualitzar les aportacions, aixi com les quotes d'ingrés i
periodiques.

d) Emetre obligacions, titols participatius i uns altres
finangaments, segons el que preveu aquesta llei.

e) Modificar els estatuts socials.
f) Aprovar i modificar el reglament de régim interior.

g) Fusionar, escindir, dissoldre i reactivar, si pertoca, la
cooperativa.

h) Aprovar el balang final de liquidacid; constituir
cooperatives de primer, segon o ulterior grau; crear, adherir o
separar els consorcis, les federacions i les associacions; crear
i extingir seccions de la cooperativa; participar en empreses no
cooperatives; i constituir grups cooperatius o adherir-s'hi.

i) Alienar, cedir, traspassar o constituir algun dret real de
garantia sobre l'empresa o d'alguna part seva que tingui la
consideracid de centre de treball o d'algun dels seus béns, drets
o activitats que suposin modificacions substancials en
l'estructura economica, organitzativa o funcional de la
cooperativa.

j) Exercir l'accio de responsabilitat contra les persones
membres del consell rector, interventors, liquidadors i auditors,
aixi com transigir-hi o renunciar-hi.

k) Establir la politica general de la cooperativa, aixi com
prendre acords respecte de qualsevol acte establert en norma
legal o estatutaria.

3. Sén nuls de ple dret tots els acords que sobre les matéries
esmentades siguin adoptats per qualsevol altre organ social o de
manera diferent de l'establerta en aquesta llei.

4. Sense perjudici de I’anterior, és competéncia de I'assemblea
general conéixer i resoldre els recursos que, si no hi ha comite
de recursos, es formulin davant seu per persones legitimades
per fer-ho.

5. Si l'assemblea general no ha resolt expressament en el
termini establert en aquesta llei, el recurs s'ha d'entendre
estimat.
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Article 53
Convocatoria

1. L'assemblea general ordinaria ha de ser convocada pel
consell rector dins dels sis mesos segiients al tancament de cada
exercici economic. Si transcorre el termini esmentat sense
haver-hi convocatoria, qualsevol persona socia pot presentar
una sol-licitud de convocatoria a 1'organ judicial competent per
rad del domicili social de la cooperativa, a la qual ha d'adjuntar
una proposta d'ordre del dia. L'0organ judicial, amb audiéncia
prévia al consell rector, ha de resoldre sobre la procedéncia de
la convocatoria, I'ordre del dia, la data i el lloc de 1'assemblea,
i la persona que ha d'aixecar 'acta de la sessio.

Sempre que hi hagi motivaci6 i a peticio del consell rector o
dels interventors, en cas d’existir, el termini legal per convocar
l'assemblea general ordinaria pot ser prorrogat per l'organ
competent de 'Administracié de la comunitat autonoma, sense
perjudici de les facultats conferides als interventors en aquesta
llei.

2. El consell rector ha de convocar l'assemblea general
extraordinaria sempre que ho estimi convenient per als
interessos socials 1 quan ho sol-liciti un nombre de persones
socies d’acord amb els tipus previstos en els estatuts de la
cooperativa, que representi almenys el vint per cent de les que
formen part de la cooperativa.

En aquest darrer suposit, la convocatoria s'ha de fer
ineludiblement durant els quinze dies segiients a la data en qué
ha estat sol-licitada de forma fefaent al consell rector, i s'han
d'incloure, necessariament, en l'ordre del dia tots els assumptes
que han estat objecte de peticid en la sol-licitud.

Si no es du a terme la convocatoria, els sol-licitants poden
efectuar-la lliurant l'ordre del dia al consell rector per informar
les persones socies mitjangant publicacio.

3. La convocatoria de I'assemblea general s'ha d'efectuar amb
una antelacié minima de quinze dies naturals a la data de la
sessio i abans de dos mesos del dia en qué es convoca. A
aquests efectes, s'ha de notificar a cada persona socia i a cada
associada en la forma que estableixin els estatuts, per a la qual
cosa es poden emprar mitjans telematics, i hi ha de constar
justificacié documental expedida pel secretari o la secretaria
del consell rector de la tramesa de les comunicacions en el
termini previst.

Quan la convocatoria de I'assemblea general afecti cooperatives
de més de dues-centes cinquanta persones socies, s'ha de fer
mitjangant anunci public en el domicili social i, en cas que els
estatuts socials ho regulin, també en un dels diaris de més
circulacié de I’illa del domicili social de la cooperativa.

En substituciéo de la convocatoria individualitzada a cada
persona socia, els estatuts poden establir que 1'assemblea pugui
ser convocada mitjangant anunci publicat al web corporatiu,
sempre que aquest web hagi estat inscrit i publicat en els termes
establerts per aquesta llei. Si no hi ha web corporatiu, els
estatuts poden disposar, quan la convocatoria afecti
cooperatives de més de cinc-centes persones socies, que la
notificacio individualitzada pugui ser substituida per la
publicaci6 en un mitja de maxima difusié en I'ambit d'actuaciod

de la cooperativa. En tot cas, s'ha de publicar un anunci en el
domicili social.

Els estatuts poden establir mecanismes de publicitat addicionals
als que disposa la llei i obligar la societat cooperativa a
gestionar telematicament un sistema d'alerta a les persones
socies amb relacio als anuncis de convocatoria inserits en el
web corporatiu. Si la cooperativa disposa de secci6 de crédit o
de persones socies col-laboradores o en situacio d'excedéncia
i els estatuts estableixen que l'assemblea pot ser convocada
mitjangant anunci publicat en el web corporatiu inscrit en el
Registre de Cooperatives, és obligatori establir aquests
mecanismes addicionals en els estatuts. Aquesta obligacid
només és exigible si els estatuts socials de la cooperativa
regulen el web corporatiu i si aquest esta inscrit en el Registre
de Cooperatives.

4. La convocatoria ha d'expressar clarament: denominacio i
domicili de la cooperativa; ordre del dia; i lloc, dia i hora de la
sessio, tant en primera com en segona convocatoria i l'interval
de temps entre les dues, d'acord amb els estatuts.

Aixi mateix, en la convocatoria s'ha de fer constar la relacid
completa d'informacié o documentacio que estigui a disposicid
de les persones socies en la forma que determinin els estatuts.

Article 54
Constitucié i funcionament de 1'assemblea general

1. Tenen dret a assistir a I'assemblea general les persones socies
de qualsevol dels vincles regulats als estatuts de la cooperativa,
que ho siguin en la data de 'anunci de la convocatoria, i que en
la data de celebracio6 continuin sent-ho i no estiguin suspeses de
l'exercici d'aquest dret.

2. L'assemblea general esta constituida validament quan hi
assisteixin en primera convocatoria, presents o representades,
com a minim la meitat més una de les persones socies de la
cooperativa. La constitucio és valida en segona convocatoria
sempre que hi assisteixi el deu per cent dels vots socials, tret
que els estatuts socials fixin un altre quorum.

Quan la cooperativa compti amb persones associades no queda
validament constituida l'assemblea general quan el total dels
vots presents i representats de les persones socies és inferior al
de la resta de persones associades.

Correspon a la presidéncia de la cooperativa o a qui actui en
lloc seu, assistida pel secretari o la secretaria del consell rector,
el comput d'assistencia i la declaracié que I'assemblea general
queda constituida d'acord amb les previsions establertes a
l'efecte.

3. Els estatuts han d'establir el procediment, les condicions i els
requisits per fer les votacions mitjancant procediments
telematics, que, en tot cas, han de garantir la confidencialitat
del vot.

Els estatuts poden establir que l'assemblea general es pugui
reunir mitjangant videoconferéncia o altres mitjans de
comunicacio, aixi com de forma simultania tant presencialment
com de forma telematica, sempre que quedi garantida la
identificaci6 dels assistents, la continuitat de la comunicacio, la
possibilitat d'intervencio en les deliberacions i I'emissio de vot.
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En aquest cas, s'entén que la reunio es du a terme en el lloc on
es troba la persona que la presideix.

4. L'assemblea general sera presidida pel president o la
presidenta del consell rector, que també ho és de la cooperativa
0, si de cas en manca, el vicepresident o la vicepresidenta. En
abséncia de tots dos, per la persona socia que decideixi la
mateixa assemblea. Actuara com a secretari el secretari o la
secretaria del consell rector o, si de cas en manca, la persona
vocal amb més antiguitat al consell rector.

Quan en l'ordre del dia figurin assumptes que afectin
directament les persones que hagin d'exercir les funcions de la
presidéncia o de la secretaria, aquestes s'han d'encomanar al
vicepresident o a la vicepresidenta en el primer cas, i a la
persona vocal amb més antiguitat al consell rector, quan la
persona substituida sigui el secretari o la secretaria.

5. Les funcions especifiques de la presidéncia de I'assemblea
son:

a) Fer el comput d'assisténcia i proclamar la constituci6 de
l'assemblea general.

b) Dirigir les deliberacions.

¢) Mantenir 'ordre de la sessio. Pot expulsar els assistents
que facin obstruccio o faltin al respecte a I'assemblea o a alguna
de les persones assistents. L'expulsid ha de ser motivada i s'ha
de reflectir a l'acta.

d) Vetllar per l'acompliment de les formalitats legals i
estatutaries.

6. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per assisténcia a
l'assemblea general, present o representada, la participacio en
aquesta, tant si es fa fisicament com si es fa virtualment,
mitjangant els procediments establerts en aquest article.

7. Les votacions han de ser secretes quan tinguin per finalitat
l'exclusio d'una persona socia, 'eleccio o la revocacio dels
membres dels organs socials, I'acord per exercir l'accio de
responsabilitat contra les persones membres esmentades, aixi
com l'acord de transigir o de renunciar a l'exercici d'aquesta
accio.

Igualment, quan ho sol-liciti un deu per cent de les persones
socies 1 associades, presents o representades, o ho estableixi
aquesta llei o els estatuts socials, els acords sobre qualsevol
punt de l'ordre del dia s’han d'adoptar mitjangant votacio
secreta.

8. Els estatuts socials han de regular el procediment a seguir en
el cas que, en acabar una jornada, no finalitzi la celebracio
d'una assemblea. Es competéncia de I'assemblea acordar la
prorroga o les prorrogues successives que es realitzaran en un
termini maxim de quinze dies naturals.

9. Si ho preveuen els estatuts socials o ho acorda l'assemblea
general o el consell rector, poden assistir a I'assemblea, amb
veu i sense vot, persones que no tinguin el caracter de socies o
associades. Aquestes persones poden haver estat convocades
pel consell rector o per la presidéncia de l'assemblea en
considerar convenient la seva assisténcia. No obstant aixo, si

s'hi oposa la majoria de les persones assistents o el punt de
l'ordre del dia que es tracti €s el relatiu a elecci6 o revocacio de
carrecs, no poden assistir-hi.

Article 55
Dret al vot

1. A les cooperatives de primer grau, cada persona socia té dret
aun vot.

2. Aix0 no obstant, per al cas de cooperatives agraries, de
serveis, d’explotacié comunitaria de la terra, de transport i de
la mar i de segon o d'ulterior grau, els estatuts poden establir el
sistema de vot plural en funcioé del grau de participacié de cada
persona socia en l'activitat cooperativitzada i, si pertoca, del
nombre de persones socies de cada entitat associada, sense que
cap persona socia no pugui disposar de més d'un ter¢ dels vots
totals, llevat que la societat estigui integrada només per tres
persones socies; en aquest cas, el limit s'ha d'elevar al quaranta
per cent.

3. En el cas de les cooperatives agraries, s’han d’aplicar les
especificitats de 1’article 134 d’aquesta llei.

4. La cooperativa ha de posar a disposicid de les persones
socies la informacié sobre el nombre de vots socials que
correspon a cada persona socia, o bé en el web corporatiu o bé
en el domicili social de la cooperativa des del moment de
l'anunci de la convocatoria de 'assemblea general. Les persones
socies interessades poden sol-licitar al consell rector les
correccions que siguin pertinents fins a vint-i-quatre hores
abans de la celebracio de 1'assemblea.

5. Ales cooperatives de crédit i assegurances, els és d'aplicacio
el que s’estableix en la normativa especial d'aquestes entitats.

6. En el cas de cooperatives amb diferents tipus de persones
socies, el nombre total de vots de les persones associades,
socies de treball, socies col-laboradores -en el cas de les
agraries- 1 de les que tenen un vincle de durada determinada
amb la cooperativa, no pot superar el trenta per cent de la
totalitat dels vots socials. Tanmateix, aquest trenta per cent en
cap cas no pot representar la meitat dels vots de les persones
socies presents i representades en cada assemblea.

7.Enles cooperatives de segon grau, les unions, les federacions
iles confederacions, els estatuts poden establir que el vot de les
persones socies es ponderi segons llur participacio en I'activitat
cooperativitzada de la societat o en funcié del nombre de socis
de cada persona juridica, o en funcié d’altres criteris objectius
previstos en els estatuts, sense que, en cap cas, una persona
socia no pugui disposar de més del cinquanta per cent dels vots
socials. El conjunt de persones socies que no siguin
cooperatives no poden, en cap cas, tenir la majoria dels vots
socials.

Article 56
Vot per representant

1. Els estatuts poden establir el vot per representant.

Cada representant només pot tenir un maxim de dos vots
delegats.
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Larepresentacio dels menors d'edat i les persones incapacitades
s'ha d'ajustar a les normes generals que li siguin d'aplicacio.

2. Les persones socies només poden fer-se representar a
I’assemblea per una altra persona socia. Aixo no obstant, a
excepciod de la persona socia que cooperativitza el seu treball
o de la persona socia que el té impedit per alguna norma
especifica, els estatuts de les cooperatives poden preveure que
la persona socia sigui representada a l'assemblea pel seu
conjuge o persona amb qui convisqui de manera habitual o un
altre familiar que tingui plena capacitat d'actuar.

3. No cal que la presidéncia de I'assemblea general admeti la
representacié en el cas que la persona representant sigui
conjuge o parella de fet, ascendent o descendent de la persona
representada i, a més d'aportar la representacié escrita i
expressa per a una sessio concreta, acrediti aquesta condicid
familiar, d'acord amb la normativa especifica.

4. Les persones juridiques que tinguin la condicié de socies son
representades per les que tinguin legalment la seva
representacié o per les persones que designin. No ¢és licita la
representacié conferida a una persona juridica ni l'atorgada a
qui la representi.

5. Larepresentacid ha d'atorgar-se per escrit i especialment per
a cada assemblea. A aquests efectes, els estatuts han d'establir
les previsions que estimin oportunes per verificar l'autenticitat
i la suficiéncia de la representacio conferida, i es poden emprar
mitjans telematics, que es determinaran també de forma
estatutaria.

Article 57
Adopcio d'acords

1. Els acords de I'assemblea general han de ser adoptats per
majoria simple del nombre de vots validament expressats,
llevat que estatutariament s'hagi establert una majoria
qualificada. No son computables els vots en blanc ni les
abstencions.

2. Sense perjudici de l'anterior, és necessaria la majoria dels
dos tergos dels vots presents i representats per a les matéries
seglients:

a) Acords de modificacio d'estatuts, fusio, escissio i
dissolucid i, si és procedent, reactivacio.

b) Emissio d'obligacions i uns altres finangaments.

¢) Alienacio, cessio o traspas de I'empresa o d'alguna de les
seves parts que tingui la consideracié de centre de treball, o
d'algun dels seus béns, drets o activitats que suposin
modificacions substancials en I'estructura econoOmica,
organitzativa o funcional de la cooperativa.

d) Quan aixi ho prevegin els estatuts socials o la present
llei.

3. L'assemblea general, llevat que s'hagi constituit amb el
caracter d'universal, no pot adoptar acords sobre assumptes que
no constin a I'ordre del dia, fora dels referents a la convocatoria
d'una nova assemblea general, la realitzacié de censura de
comptes per part de membres de la cooperativa o d'una persona

externa, l'exercici de l'accid de responsabilitat contra les
persones membres del consell rector o la revocacié d'algun
carrec social.

Article 58
Acta de I'assemblea

1. La persona que ostenti la secretaria de I'assemblea general ha
de redactar l'acta de la sessi6. S'hi ha de fer constar:

a) Ordre del dia.
b) Documentacié de la convocatoria.
¢) Lloc i data de les deliberacions.

d) Nombre de persones socies i, si és procedent, persones
associades, assistents presents o representades.

e) Existéncia de quorum suficient per constituir 'assemblea.
f) Si se celebra en primera o en segona convocatoria.

g) Resum dels assumptes debatuts.

h) Intervencions que s'ha sol-licitat que constin a I'acta.

i) Resultats de les votacions i text dels acords adoptats.

2. Larelaci6 d'assistents ha de figurar al comengament de I'acta
o0 a l'annex firmat per les persones que ostentin la presidéncia,
la secretaria i les persones socies que la firmin. Pel que fa a les
persones socies representades, s’han d'incorporar a l'annex
esmentat els documents que acreditin aquesta representacio.

3. L'acta de l'assemblea general pot ser aprovada un cop se
n'hagi aixecat la sessi6 o dins un termini de quinze dies, per qui
I'ha presidida, per qui ostenti la secretaria i per dues persones
que hagin estat designades com a interventores de l'acta en
l'assemblea. A continuacid, s'ha d'incorporar al llibre d'actes
corresponent.

A les cooperatives amb menys de cinc persones socies, €s
suficient la firma de qui 1’ha presidida, de qui ostenti la
secretaria i d'una persona socia.

4. L'acta de la sessi6 ha de transcriure's al llibre d'actes de
l'assemblea general en un termini no superior als deu dies
segiients de la seva aprovacio.

L'han de firmar les persones que ostentin la presidéncia i la
secretaria, i les persones que legalment o estatutariament hagin
de fer-ho.

5. Respecte dels acords que per la seva naturalesa han de ser
inscrits, el consell rector té la responsabilitat de presentar-los
al registre en el termini d'un mes a partir de I'endema de
I'aprovacio.

6. El consell rector pot requerir la preséncia d'un notari o una
notaria perqueé aixequi acta de I'assemblea general. Esta obligat
a fer-ho sempre que, amb cinc dies habils d'antelaci6 al dia
previst perque es faci 1'assemblea, ho sol-liciti un grup de
persones socies que representi almenys el vint per cent dels
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vots socials. En aquest ultim cas, els acords només seran
eficagos si consten en acta notarial. L'acta no s'ha de sotmetre
al tramit d'aprovacio, tindra la consideracié d'acta de
l'assemblea general i s'ha d'incorporar al llibre d'actes.

Article 59
Impugnacié d'acords

1. Son impugnables els acords socials que siguin contraris a la
llei, s'oposin als estatuts o als reglaments de régim intern o
lesionin I'interés social en benefici d'una o més persones socies
o de terceres persones.

2. No és procedent la impugnacié d'un acord social quan hagi
estat deixat sense efecte o substituit validament per un altre
adoptat abans que s'hagi interposat la demanda d'impugnacio.

El que disposa aquest apartat s'entén sense perjudici del dret de
qui impugni a instar I'eliminacio dels efectes o la reparacio dels
danys que l'acord li hagi ocasionat mentre va estar en vigor.

3. L'accio6 d'impugnacid dels acords socials ha de caducar en el
termini d'un any, llevat que tingui per objecte acords que per
les seves circumstancies, causa o contingut siguin contraris a
l'ordre public, cas en qué l'accio no ha de caducar ni prescriu.

4. El termini de caducitat es computa des de la data d'adopcid
de l'acord si ha estat adoptat en assemblea general de persones
socies o en reuni6 del consell. Si I'acord s'ha inscrit, el termini
de caducitat es computa des de la data d'oponibilitat de la
inscripcio.

5. Per a la impugnacié dels acords socials, estan legitimats
qualsevol dels membres del consell rector, les terceres persones
que acreditin un interés legitim i les persones socies que hagin
adquirit aquesta condici6 abans de l'adopcié de 'acord. Aixi
mateix, per a la impugnacio dels acords que siguin contraris a
l'ordre public, estaran legitimats qualsevol persona socia,
encara que hagi adquirit aquesta condicio després de l'acord,
I'administrador o la tercera persona.

6. Les accions d'impugnacio s'han d’ajustar a les previsions
establertes als articles 204 i segiients del text refos de la Llei de
societats de capital, sempre que no s’oposin a les previsions
d’aquesta llei. Sial’escrit de demanda se sol-licita la suspensio
cautelar de I’acord impugnat, aquest escrit ha de ser presentat
pels interventors o per un nombre de persones socies que
representi, almenys, un vint per cent del total dels vots socials.

Article 60
Assemblea de delegades i delegats

1. Quan en una cooperativa concorrin circumstancies que
dificultin la preséncia simultania de totes les persones socies i
les associades a 1'assemblea general per debatre els assumptes
i adoptar acords, els estatuts poden establir que les
competéncies de 1'assemblea general s'exerceixin mitjangant
una assemblea de segon grau, integrada pels delegats i les
delegades designats en juntes preparatories. Aquestes causes
han de ser definides objectivament i expressament.

Els estatuts socials han de regular els criteris d'adscripci6 de les
persones socies a cada junta preparatoria, les facultats per
elevar propostes no vinculants, les normes per a l'eleccié de

delegats i delegades d'entre les persones socies presents que no
exerceixin carrecs socials, el nombre maxim de vots que pot
tenir cadascu a l'assemblea general i el caracter i la durada del
mandat, que no pot ser superior a tres anys.

Si el mandat és plurianual, els estatuts han de regular un
sistema de reunions informatives prévies i posteriors a
l'assemblea de delegades i delegats amb les persones socies
adscrites a la junta corresponent.

2. Les convocatories de les juntes preparatories i de 'assemblea
de delegades i delegats han de ser uniques, amb un mateix
ordre del dia i amb el régim de publicitat previst en I’article 53
d'aquesta llei. La seva constitucio i funcionament s'han de regir
per les normes que regulen 1'assemblea general.

3. Llevat que hi assisteixi la presidéncia de la cooperativa, les
juntes preparatories han d'estar presidides per la persona socia
elegida d'entre les assistents i hi ha d'informar almenys un
membre del consell rector.

4. Si en l'ordre del dia figuren eleccions a carrecs socials,
aquestes podran tenir lloc directament a les juntes preparatories
que se celebrin el mateix dia, si bé el recompte final i la
proclamaciéo de les persones candidates s'ha d'efectuar a
l'assemblea general de delegades i delegats.

5. L'aprovacio diferida de l'acta de cada junta preparatoria ha
de realitzar-se en els cinc dies segiients a la celebracio.

6. Només és impugnable l'acord adoptat per I'assemblea general
de delegades i delegats, sense perjudici que, per examinar-ne
el contingut i la validesa, hagin de tenir-se en compte les
deliberacions i els acords de les juntes preparatories.

7. En el que no preveu aquest article i no preveuen els estatuts
sobre les juntes preparatories, s'han d'aplicar les normes
establertes per a I'assemblea general.

Seccio 2a
Del consell rector

Article 61
Naturalesa i competéncies del consell rector

1. El consell rector és I'0rgan de govern, gestio i representacio
de la cooperativa, amb subjeccio6 a la llei, als estatuts i a la
politica fixada per l'assemblea general.

Corresponen al consell rector totes les facultats que no estiguin
reservades per la llei o pels estatuts a uns altres drgans socials,
sense perjudici del que preveu l'article 52 d'aquesta llei. Pot
acordar la modificacid dels estatuts quan aquesta consisteixi en
el canvi de domicili social dins del mateix terme municipal.

2. Les facultats representatives del consell rector s'estenen a
tots els actes relacionats amb les activitats que integren
l'objecte social de la cooperativa, sense que tinguin efectes
davant terceres persones les limitacions que respecte d’aquestes
puguin contenir els estatuts.

3. El president o la presidenta del consell rector, que també ho
és de la cooperativa i, si pertoca, el vicepresident o la
vicepresidenta, tenen la representacio legal de l'entitat segons
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les facultats que els atribueixin els estatuts i les expresses que
per a la seva execucio resultin dels acords de l'assemblea
general o del consell rector.

4. El consell rector pot conferir apoderaments a qualsevol
persona, expressant-hi amb tota claredat i concrecio les
facultats representatives, d'administracio i de gestio que siguin
conferides en l'escriptura de poder corresponent.

L'escriptura ha de ser inscrita i també les modificacions o la
revocacio en el Registre de Cooperatives de les Illes Balears.

Article 62
Composicié

1. Els estatuts han d'establir la composicio del consell rector, el
nombre de membres del qual no pot ser inferior a tres ni
superior a onze. En tot cas, hi ha d'haver el carrec de president
o presidenta, de vicepresident o vicepresidenta i de secretari o
secretaria.

2. En el cas de microcooperatives, cal aplicar les normes
establertes en el capitol XII del titol I d’aquesta llei.

3. El consell rector ha de tenir la dimensidé necessaria per
afavorir el funcionament eficag, la participacié de tots els
consellers i les conselleres, 1'agilitat en la presa de decisions, i
la politica de seleccié de membres del consell rector ha de
promoure la diversitat de coneixements, experiéncies, edat i
geénere en la composicio.

4. La composicio del consell rector ha de representar un
equilibri en la configuracio6 per génere de la seva base social de
cada cooperativa, per la qual cosa la cooperativa ha de tenir
informacio relativa a la seva composicid, que s’ha d’incloure
en el llibre de socis. En el cas que no sigui possible que
I’equilibri es reflecteixi en aquesta configuracio, la cooperativa
ha de justificar els motius de tal impossibilitat en I’informe de
gestio. Els estatuts poden preveure la figura dels comités
d’igualtat, que s’encarregaran de fer el seguiment de les
obligacions establertes, d’acord amb I’article 81 d’aquesta llei.

5. Aixi mateix, els estatuts poden preveure la reserva de llocs
que corresponguin a vocals del consell rector. Aquests s'han de
designar d'entre col-lectius de persones socies configurades en
funcio de les zones geografiques d'activitat cooperativitzada de
la societat, o en funcio de les activitats que desenvolupa si
estan clarament diferenciades; en les cooperatives de treball
associat, s'han de designar d'acord amb les funcions de les
diferents categories professionals de les persones socies, i en
les altres classes de cooperatives, en funcié del caracter de
persona socia de treball.

Els estatuts han de preveure la preséncia en el consell rector de
representants de les seccions de la cooperativa, si n'hi ha,
determinant-ne la forma i la proporci6. També han de preveure
la preséncia de les persones associades, amb indicacio expressa
de si tenen caracter de conselleres plenes o de meres
representants amb veu, pero sense vot.

En cap suposit no es pot establir reserva dels carrecs per ocupar
la presidencia, la vicepresidéncia o la secretaria.

Article 63
Eleccio de les persones membres del consell rector

1. Les persones membres del consell rector han de ser elegides
d'entre les persones socies per 'assemblea general, en votacid
secreta i per majoria simple.

Quan s'elegeixi una persona juridica, aquesta ha de designar la
persona fisica que la representi en el consell rector amb
caracter permanent, subsistint la representacié mentre no es
notifiqui de forma fefaent la seva revocacio expressa.

2. Els estatuts socials han de regular la forma i el procediment
d'eleccid per I'assemblea general de les persones membres del
consell rector. 1, si expressament ho preveuen, es pot realitzar
I'eleccio de les persones conselleres al llarg d'una jornada de
manera ininterrompuda, la durada de la qual s'ha d'establir en
la convocatoria mitjangant la constitucié d'una mesa electoral.
El caracter d'elegible de les persones socies no pot
subordinar-se a la proclamaci6 de candidats, per la qual cosa,
si hi ha candidatures, s'han d'admetre tant les individuals com
les col-lectives. Aquestes ultimes no poden tenir el caracter de
tancades.

3. Els estatuts socials han d'assenyalar I'organ competent per
decidir sobre la distribucié de carrecs entre les persones
membres esmentades, que pot ser el mateix consell rector o bé
I'assemblea general.

4. SiI’organ competent per distribuir els carrecs fos el consell
rector, la distribucié s’ha de limitar als consellers o a les
conselleres i als carrecs que sigui procedent renovar en cada
eleccio. Hi ha d'haver, almenys, una persona que ostenti la
presideéncia i una persona titular de la secretaria. Si els estatuts
ho preveuen, poden existir altres carrecs, cas en el qual se n'han
de regular estatutariament les funcions.

5. El nomenament dels consellers i les conselleres té efecte des
del moment de la seva acceptacio i han de ser presentats per
inscriure'ls en el Registre de Cooperatives dins dels deu dies
segilients a la data d'acceptacio.

6. Els estatuts poden admetre el nomenament com a consellers
o conselleres de persones qualificades i expertes que no tinguin
la condici6 de persones socies, pero aquestes no poden excedir
un terg del total de les persones membres del consell rector.

Article 64
Durada, cessament i vacants

1. Les persones membres del consell rector s'elegeixen pel
periode que fixin els estatuts socials, sense que en cap cas no
pugui ser inferior a tres anys ni superior a sis. Les persones
membres poden ser reelegides en periodes successius, llevat
que els estatuts estableixin limitacions en aquest sentit.

Les persones membres del consell rector continuaran exercint
el carrec fins al moment en que es produeixi la renovacid
efectiva, encara que hagi conclos el periode per al qual varen
ser elegides.

2. El consell rector ha de renovar simultaniament la totalitat de
les persones membres, llevat que els estatuts estableixin
renovacions parcials.
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3. Les vacants que es produeixin al consell rector s’han de
cobrir en la primera assemblea general immediata que se
celebri.

4. En el suposit que la distribucié dels carrecs sigui
competéncia de 1'assemblea general, les vacants corresponents
a la presidéncia o a la secretaria han de ser assumides,
respectivament, pel vicepresident o per la vicepresidenta i per
la persona vocal de més edat fins que se celebri I'assemblea en
la qual siguin cobertes. Tot aixo sense perjudici que els estatuts
prevegin l'existéncia de membres suplents per al suposit de
vacants definitives, amb determinaci6 del seu nombre i de les
regles de substitucio.

Les persones suplents han d'exercir la funci6 de les persones
titulars que substitueixin pel temps que resti a aquestes per a
l'exercici del carrec.

5. Si els carrecs de president o presidenta o de secretari o
secretaria no poden ser substituits segons les regles establertes
en aquest article o el nombre d’integrants del consell rector és
insuficient per a la seva constitucio valida, les persones
conselleres que restin han de convocar assemblea general per
cobrir els carrecs vacants en un termini no superior a quinze
dies des que es produeixi la situacid objecte.

Excepcionalment, el consell rector pot designar amb caracter
provisional el substitut d’una persona membre quan aquesta
hagi de cessar per causa de for¢a major i no hi hagi cap suplent
nomenat. En tot cas, en la primera assemblea que es convoqui,
cal que es ratifiqui el nomenament de la persona substituta pel
temps que li restava de mandat a qui esta substituint o se
n’acordi el cessament i el nomenament d’una nova persona
socia com a membre del consell rector.

Les persones conselleres poden presentar rentncia al carrec per
causa justa, motivada per escrit davant del consell rector a qui
correspon acceptar-la. Aixi mateix, l'assemblea general pot
acceptar la renuncia encara que l'assumpte no consti en l'ordre
del dia.

6. Les persones membres del consell rector poden ser
destituides en el carrec per acord de I'assemblea general, encara
que no consti com a punt de l'ordre del dia. Hi és necessaria la
majoria absoluta del total de vots de la cooperativa. Aixo no
obstant, els estatuts socials poden preveure els casos en els
quals s'admet una majoria inferior.

7. En el cas que la causa del cessament sigui la incapacitat o la
incompatibilitat sobrevinguda, 1’assemblea general ha
d’adoptar I’acord de destitucio o cessament per majoria simple.

Article 65
Organitzaci6 i funcionament del consell rector

1. Els estatuts o I'assemblea general han de regular
l'organitzacié i el funcionament del consell rector, sense
perjudici del que estableix aquesta llei per als carrecs d'eleccio
directa per part de l'assemblea general, aixi com les comissions
i els comités que es puguin crear i les competencies dels
consellers i conselleres delegats.

Els estatuts regulen el funcionament intern del consell rector.
En allo no previst per aquests, el consell rector pot regular el
seu propi funcionament.

2. El consell rector ha de ser convocat per qui tingui la
presidéncia o per qui la substitueixi, bé per iniciativa propia, bé
a peticio de qualsevol membre del consell rector, i queda
constituit quan hi concorrin la majoria dels seus integrants. Si
la sol-licitud no s'atén en el termini de deu dies, el conseller o
la consellera peticionari pot fer la convocatoria sempre que
tingui I'adhesio d'almenys un ter¢ del consell.

Si hi sOn presents tots els consellers i les conselleres, poden
decidir per unanimitat la celebracio del consell.

3. Els acords han de ser adoptats per més de la meitat dels vots
validament expressats i correspon un vot a cada conseller o
consellera. En cas d'empat, el vot del president o de la
presidenta o de qui els substitueixi és diriment.

4. Les persones que ostentin la presidéncia i la secretaria han de
firmar l'acta de la sessio, que ha de recollir succintament el
contingut dels debats, el text literal dels acords i el resultat de
les votacions.

5. L'actuacio dels membres del consell rector és de caracter
personalissim i no poden ser representats per una altra persona.

6. Poden ser convocades per assistir a les sessions del consell
sense dret a vot, la direccio o geréncia, les persones membres
de la intervencio, les dels comités i les técniques de la
cooperativa o unes altres persones, la preséncia de les quals
sigui d'interés per a la bona marxa dels assumptes socials.

7.Lapresidencia, en els suposits d'emergéncia o d'urgéncia, pot
adoptar les mesures que estimi imprescindibles per evitar
qualsevol dany o perjudici a la cooperativa, encara que
aquestes siguin competéncia del consell rector. En aquest cas,
ha de donar compte d'aquestes mesures i del seu resultat al
consell immediat que se celebri després d'adoptar-les per
ratificar-les o rebutjar-les.

Article 66
Delegacio de facultats

1. El consell rector, si aixi ho estableixen els estatuts, pot
designar d'entre els seus integrants una comissio executiva o un
o més consellers o conselleres delegats o delegades, en qui
shan de delegar de manera permanent o per un periode
determinat algunes de les seves facultats.

Encara que hagi delegat facultats o atorgat apoderaments, el
consell rector continua sent el titular de les facultats delegades,
i és responsable davant la cooperativa, les persones socies i
terceres de la gestio portada a terme pels membres delegats.
Aix0 no obstant, la persona en qui es deleguen les facultats és
responsable davant la cooperativa i les persones socies, en els
termes que estableix el Codi Civil.

2. Les facultats delegades esmentades han d'arribar al trafic
empresarial ordinari de la cooperativa i son exclusives i

indelegables les segiients:

a) Fixar les directrius generals de la gestio.



10938 BOPIB nim. 197 - 10 de marc de 2023

b) Presentar a I'assemblea general els comptes de l'exercici,
el balang social, I’informe sobre la gestid, proposar la
distribuci6 o I’assignacid dels excedents i imputar les pérdues.

c) Atorgar els poders generals.

d) Autoritzar per prestar avals, fiances o garanties reals a
unes altres persones, llevat de I'impost per a les cooperatives de
credit.

e) Les que han estat delegades per I'assemblea general a
favor del consell rector, llevat que hi concorri autoritzacid
expressa.

3. La delegacié de facultats a la comissio executiva o als
consellers i conselleres delegats o delegades i la designacid
dels membres del consell que hagin d'ocupar aquests carrecs
exigeix, per a la seva validesa, el vot favorable de la majoria
absoluta dels integrants del consell rector, i s'ha d'inscriure en
el Registre de Cooperatives en els termes previstos en article
26 d'aquesta llei.

4. El consell rector pot atorgar, aixi mateix, apoderaments a
favor de qualsevol persona, si bé estan sotmesos a les
limitacions previstes en l'apartat 2 d'aquest article i a
formalitzar-se en escriptura publica.

L'atorgament, la modificacio o larevocacio de poders de gestio
i administracié amb caracter permanent s'han d'inscriure en el
Registre de Cooperatives d'acord amb el que disposa I’article
26 d'aquesta llei.

Article 67
Impugnacié dels acords del consell rector

1. Els acords del consell rector que siguin contraris a la llei o
als estatuts socials, o que lesionin, en benefici d’'una o més
persones socies o de terceres persones, cls interessos de la
cooperativa poden ser impugnats en el termini de tres mesos
des de la data de la seva adopcid i sense perjudici del que
preveu l'apartat 4 d'aquest article.

2. Totes les persones socies estan legitimades per exercir les
accions d'impugnaci6 dels acords del consell rector, incloent-hi
les persones integrants del consell rector que han votat a favor
de l'acord i les que s'hi han abstingut.

3. El procediment d'impugnacié és el que es preveu per
impugnar acords de l'assemblea general en D’article 59
d’aquesta llei.

4. Els terminis d'impugnacié es computen, si la persona
impugnant ¢s membre del consell rector, des de la data
d'adopcio de l'acord, i en els altres suposits, des que les
persones impugnants el coneguin, sempre que no hagi
transcorregut un any des que es va adoptar.

Article 68
La direccié o geréncia

1. Els estatuts poden preveure l'establiment d'una direccié o
geréncia encarregada de la gestid ordinaria de l'empresa
cooperativa, sens perjudici, en tot cas, de les competéncies i les
facultats indelegables del consell rector, amb poders conferits

en l'escriptura publica corresponent, que s’ha d’inscriure en el
Registre de Cooperatives.

El nomenament, la contractacid, el control i el cessament de la
direcci6é o geréncia han de ser realitzats pel consell rector.
S'han de comunicar a la primera assemblea general que se
celebri i han de constar a l'ordre del dia, juntament amb el
cessament i la seva motivacio, si es produeix abans del termini
pactat.

2. Les competencies de la direccido o geréncia s'estenen als
assumptes concernents al gir o trafic empresarial ordinari de la
cooperativa. Els actes de disposicié relatius a drets reals,
fiances o avals amb carrec al patrimoni de la cooperativa
requereixen sempre l'autoritzacio expressa del consell rector, a
excepcio d'aquells que formin part de 1'activitat propia de la
cooperativa i sense perjudici del que estableix l'article 66
d'aquesta llei.

3. La direccido o geréncia té els deures que dimanin del
contracte respectiu. Semestralment, almenys, ha de presentar al
consell rector un informe sobre la situacid economica de la
cooperativa i dins del termini de tres mesos, comptadors des
del dia de tancament de I'exercici social, la memoria explicativa
de la gestio de la societat, el balang social i els comptes anuals.
Aixi mateix, ha de comunicar sense demora a la presidéncia del
consell rector tot assumpte que, a parer seu, requercixi la
convocatoria d'aquest organ o que, per la seva importancia,
hagi de ser conegut per aquell. La direcci6 o geréncia assisteix
amb veu i sense vot a les sessions del consell rector quan se la
convoqui a aquest efecte i ha d'informar sobre els aspectes de
la seva gestio que li siguin sol-licitats.

Seccio 3a
De la intervencio de comptes

Article 69
La intervencio de comptes

1. Els estatuts poden preveure l'existéncia d’interventors o
interventores de comptes i, si escau, de suplents, sempre en
nombre senar. La intervencié de comptes constitueix 1'organ de
fiscalitzaci6 de la cooperativa i els interventors i les
interventores exerceixen les seves funcions, de conformitat amb
aquesta llei i els estatuts, i les que no estiguin expressament
encomanades a uns altres drgans socials.

2. Les persones membres de la intervencidé de comptes tenen
dret a consultar i comprovar tota la documentacio de la
cooperativa i fer-hi les verificacions que estimin oportunes.

3. El nombre de persones membres interventores de la
cooperativa ha de ser, com a minim, d'un en les que tinguin
menys de vint-i-cinc persones socies i de tres en les de
vint-i-cinc o més persones socies. En tot cas, el nombre de
components de la intervencid ha de ser senar.

4. Els estatuts poden preveure l'existéncia d'interventors i
interventores suplents i poden ser persones socies o no ser-ho.
Si la persona o les persones nomenades son socies i no tenen
els coneixements idonis per a I'exercici del carrec, 1'assemblea
general n'ha d'autoritzar I'assessorament extern, amb carrec als
fons de la cooperativa. Tant les persones titulars com les
suplents de la intervencié han de ser elegides mitjancant
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votacié secreta i per majoria simple per I'assemblea general de
la cooperativa d'entre totes les persones socies. Si es tracta
d'una persona juridica, aquesta ha de nomenar una persona
fisica per a l'exercici de les funcions propies del carrec.

5. Sense perjudici de I’anterior, els estatuts poden preveure que
coma maxim un ter¢ de les persones interventores, quan estigui
regulada I'existéncia de més d'una d'elles, siguin nomenades
entre terceres no socies que, per la seva qualificacid
professional o experiéncia técnica, contribueixin al compliment
més eficag de les funcions encomanades a la intervencio.

6. Perqué el nomenament de les persones interventores sigui
eficag, se n'exigeix l'expressa acceptacio i la inscripcio en el
Registre de Cooperatives d'acord amb ’article 26 d'aquesta llei.

Article 70
Durada, cessament i vacants

1. Les persones membres de la intervenci6 s’han d’elegir pel
periode que fixin els estatuts socials, sense que en cap cas no
sigui inferior a tres anys ni superior a sis. Poden ser elegides en
periodes successius, llevat que els estatuts estableixin
limitacions en aquest sentit.

Les persones interventores continuen en l'exercici del carrec
fins al moment en qué es produeixi la renovacié efectiva,
encara que hagi conclos el periode per al qual varen ser
elegides.

2. Larentncia de les persones interventores ha de ser acceptada
per l'assemblea general i es pot formular davant seu fins i tot en
el suposit que no figuri I'assumpte en 1'ordre del dia.

Aixi mateix, encara que no consti com a punt de l'ordre del dia,
les persones membres de la intervencio poden ser destituides en
qualsevol moment per l'assemblea general, mitjangant acord
adoptat per la majoria del total dels vots de la cooperativa, si bé
els estatuts socials poden preveure expressament els casos en
que s'admeti una majoria inferior.

Quan es produeixin vacants definitives per qualsevol causa,
s’han de cobrir immediatament per les persones suplents,
d'acord amb els estatuts i les normes d'aplicaci6 a l'efecte. En
cas de no haver-hi persones interventores, les vacants s'han de
cobrir necessariament en la primera assemblea general que se
celebri. S'ha de dur a terme el mateix procediment en el suposit
de cessament de la totalitat de les persones interventores o d'un
nombre que impedeixi la constitucio valida de 1'organ
col-legiat.

En aquest cas, I'assemblea general ha de ser convocada pel
consell rector en el termini maxim de quinze dies.

3. En qualsevol dels suposits en qué es produeixin vacants
definitives, el substitut o la substituta ocupara el carrec pel
temps que resti a qui va cessar-hi.

Article 71
Funcions i facultats

1. Les persones integrants de la intervencid exerceixen les
funcions segiients:

a) Revisar els comptes anuals i emetre un informe sobre
aquests i sobre la proposta de distribucié d'excedents o
imputaci6 de perdues, en el termini establert legalment o en el
que estigui previst en els estatuts socials, abans de ser sotmeses
a l'assemblea general, i llevat que aquestes hagin d'estar
subjectes a auditoria externa.

Si hi ha disconformitat entre les persones interventores,
aquestes han d'emetre l'informe separadament, sense poder
convocar l'assemblea general ordinaria mentre aquest no hagi
estat emes.

b) Revisar els llibres de la cooperativa i proposar-ne al
consell rector, si pertoca, 1'adequacio a la legalitat.

¢) Informar I'assemblea general sobre els assumptes o les
quiestions que aquesta els ha sotmés.

2. Les persones integrants de la intervencio, per al ple exercici
i acompliment de les seves funcions, tenen dret a obtenir del
consell rector tots els informes i documents que considerin
oportuns. També tenen dret a accedir a la documentacio social,
economica 1 comptable de la cooperativa, i poden
encomanar-ne I'examen i la comprovacio a un o a diversos dels
seus membres 0 a un expert ali¢ a l'entitat.

3. Les persones membres de la intervencio, en el cas d’existir
aquesta figura, han de convocar l'assemblea general ordinaria,
quan el consell rector ha incomplert les seves obligacions al
respecte segons les previsions legals o estatutaries.

4. Les persones membres de la intervencio poden sol-licitar al
consell rector la convocatoria d'assemblea general
extraordinaria quan estimin que alguna persona membre del
consell incorre en causa d'incompatibilitat, incapacitat o
prohibicid de les previstes en l'article 73 d'aquesta llei, amb la
finalitat que I'assemblea es pronuncii sobre aquest aspecte i
destitueixi, si pertoca, la persona membre del consell rector de
qui es tracti.

Elconsell rector, després d'haver rebut la sol-licitud esmentada,
esta obligat a convocar 1'assemblea en un termini no superior a
un mes des de la seva recepcio. Havent transcorregut el termini
esmentat sense que el consell rector atengui la sol-licitud, la
intervencio esta facultada per convocar-la, directament o
indirectament, perque es pronuncii sobre 'assumpte.

Article 72
Limitacions i régim de funcionament

L'organ d'intervencid no pot revelar, fora de les vies previstes
en els estatuts, ni tan sols a les persones socies de la
cooperativa, el resultat de les actuacions o les informacions
rebudes.

Quan s'han designat tres 0 més persones interventores, els
acords adoptats per aquest Organ s'han de prendre per majoria
simple dels seus integrants i se n'ha d'estendre una acta succinta
que ha de ser firmada per la majoria de les persones assistents,
sense perjudici del que preveu I’article 71.1.a) d'aquesta llei.
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Seccio 4a
Disposicions comunes al consell rector, a la direccio i a la
intervencio de comptes

Article 73
Incompatibilitats, incapacitats i prohibicions

1. Les persones membres del consell rector, de la direcci6 i de
la intervencid tenen capacitat d'obrar plena i no poden estar
sotmeses a cap incompatibilitat.

Quan un membre del consell rector de la cooperativa sigui una
persona juridica, aquesta ha de designar una persona fisica per
a I’exercici de les funcions propies del carrec.

En les cooperatives de segon grau i en aquelles de primer grau,
les socies de les quals siguin totes persones juridiques, aquestes
poden designar tants consellers o conselleres com carrecs els
correspongui cobrir en funcié dels seus vots, que cal sotmetre
al régim general previst per als consellers o les conselleres que
siguin persones fisiques, llevat que el seu cessament pugui
produir-se, a més, per revocacié efectuada per la persona
juridica que els va designar.

En el cas que es tracti de cooperatives integrades,
majoritariament o exclusivament, per persones amb manca de
capacitat d’obrar plena, la seva falta de capacitat és suplerta per
la persona que ostenti la seva tutoria d'acord amb les
disposicions legals vigents i amb aplicacid del régim
d'incompatibilitats, incapacitats, prohibicions i responsabilitat
previst en aquesta llei.

2. Son incompatibles:

a) Els alts carrecs i el personal al servei de les
administracions publiques que exerceixin funcions relacionades
amb les activitats de les cooperatives en general, o amb les de
la cooperativa de que es tracti en particular, llevat que ho siguin
en representacio de 'ens public on prestin els seus serveis.

b) Qui exerceixi per compte propi o d'altri activitats
competitives o complementaries a les de la cooperativa, o que
sota qualsevol forma tinguin interessos oposats als d'aquesta,
llevat que hi hagi acord exprés del consell rector per autoritzar
aquesta activitat.

¢) Les persones inhabilitades conforme a la Llei concursal,
mentre no hagi conclos el periode d'inhabilitacio fixat a la
senténcia de qualificacio del concurs, i les condemnades per
delictes contra la llibertat, contra el patrimoni o contra I’ordre
socioeconomic, contra la seguretat col-lectiva, contra
I’ Administracio de Justicia, o per qualsevol classe de falsedat,
aixi com aquelles que per rad del seu carrec no puguin exercir
el comerg.

d) Qui, en l'exercici de carrec de la cooperativa, ha estat
sancionat almenys dues vegades per la comissio de faltes greus
o molt greus en conculcar la legislacié cooperativa. Es computa
aquesta prohibicio durant un periode de cinc anys, comptadors
des de la fermesa de la darrera sancio.

3. Son incompatibles entre si els carrecs de membres del
consell rector, director i directora, gerent i gerenta, persona
interventora i integrants del comité de recursos. Aquesta

incompatibilitat arriba també al conjuge, a la persona amb qui
conviu habitualment i als parents fins al segon grau de
consanguinitat o d'afinitat.

Les causes d'incompatibilitat esmentades no son eficaces quan
el nombre d'integrants de la cooperativa en el moment de
l'eleccio de 1'organ corresponent és tal que no hi ha persones
socies en les quals no concorrin aquestes.

4. Cap dels carrecs anteriors no pot ser exercit simultaniament
en més d'una societat cooperativa de primer grau, els objectes
socials de les quals comprenguin activitats interrelacionades en
I'ambit territorial de la cooperativa, llevat que hi hagi
autoritzacio expressa de 1'assemblea general. Tampoc no poden
exercir-se els carrecs esmentats simultaniament en més de tres
cooperatives de primer grau, qualsevol que en sigui I’objecte
social o I’ambit.

5. El conseller o la consellera, el director o la directora o la
persona interventora que incorri en alguna de les
incompatibilitats, incapacitats i prohibicions previstes en aquest
article ha de renunciar immediatament al carrec o ser
immediatament destituit a peticié de qualsevol persona socia,
sense perjudici de la responsabilitat en qué hagi pogut incorrer.
En el suposit d'incompatibilitat entre carrecs, ha d'optar per un
d'ells en el termini de cinc dies des de 1'eleccid per al segon
carrec i, si no ho fa, aquesta segona designaci6 sera nul-la.

Article 74
Retribucio

L'exercici del carrec de membre del consell rector, quan és
exercit per una persona socia, no dona dret a cap retribucio,
excepte si ho estableixen els estatuts o l'assemblea, en el cas
que compleixi tasques de gestié directa o representacid. Aixo
no obstant, s'han de compensar les despeses i els perjudicis
ocasionats per l'exercici del carrec.

Tot aixd ha de figurar en la memoria anual. Les persones
conselleres i interventores, sin’és cas, han de ser compensades,
en tot cas, per les despeses que els causi l'exercici del carrec.

Article 75
Deures dels membres del consell rector

1. Les persones conselleres han d'exercir el seu carrec i complir
els deures imposats per les lleis i els estatuts socials 1, si n'hi
hagués, pel reglament de régim intern o una altra norma que la
cooperativa hagi acordat en assemblea, amb la diligéncia d'un
ordenat empresari o empresaria, tenint en compte la naturalesa
del carrec i les funcions atribuides a cadascuna; adoptant les
mesures necessaries per a la gestio i la representacio correctes
de la cooperativa.

2. Aixi mateix, les persones membres del consell rector han
d’exercir el seu carrec amb la lleialtat de representants fidels,
obrant de bona fe en el millor interés de la cooperativa, sense
que exerceixin les seves facultats amb finalitats diferents
d'aquelles per a les quals els han estat concedides.

3. Les persones conselleres han de guardar secret sobre les
dades que tinguin caracter confidencial, fins i tot després de
cessar en les seves funcions, llevat dels casos en que la llei ho
permeti o requereixi.
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4. Les persones conselleres s'han d’abstenir de desenvolupar
activitats per compte propi o d’altri que comportin una
competéncia amb la cooperativa o que, de qualsevol altra
manera, suposin un conflicte amb els interessos de la
cooperativa.

Aixo no obstant, la cooperativa, mitjangant un acord exprés
previ de l'assemblea general, pot dispensar les prohibicions
contingudes al paragraf anterior en casos singulars.

La persona consellera sotmesa a aquestes situacions de
conflicte, que en tot cas ha de comunicar al consell rector o a
l'assemblea general, no pot prendre part en la votacid
corresponent.

Els actes, els contractes o les operacions realitzats sense
l'autoritzacié esmentada poden ser anul-lats, quedant fora de
perill els drets adquirits per terceres persones no socies de bona
fe.

5. En l'ambit de les decisions estratégiques i de negoci,
subjectes a la discrecionalitat empresarial, 1'estandard de
diligéncia d'un empresari o una empresaria ordenat s'entendra
complert quan el conseller o la consellera hagi actuat de bona
fe, sense interés personal en I'assumpte objecte de decisio, amb
prou informacio i en el marc d'un funcionament adequat.

No s'entenen incloses dins de 1'ambit de discrecionalitat
empresarial les decisions en qué hi hagi o hi pugui haver un
conflicte d'interessos amb la cooperativa.

Article 76
Responsabilitat

1. Les persones membres del consell rector, les persones
interventores i el director o la directora han de realitzar les
seves funcions amb la diligéncia que correspon a un gestor
ordenat de cooperatives i a un representant lleial, obrant de
bona fe en el millor interés de la cooperativa, sense que
exerceixin les seves facultats amb finalitats diferents d'aquelles
per a les quals els han estat concedides, i han de guardar secret
sobre les dades que tinguin caracter confidencial encara després
d'haver cessat en les seves funcions, llevat dels casos en que la
llei ho permeti o requereixi.

2. Totes aquestes persones han de respondre davant la
cooperativa i de les persones socies del perjudici que causin
pels actes o les omissions contraris a la llei o als estatuts o pels
realitzats sense la diligéncia deguda amb qué han d'exercir el
carrec.

3. La responsabilitat dels membres dels organs col-legiats
davant la cooperativa i de les persones socies és de caracter
solidari, excepte en els suposits relatius a la intervencio en que
els estatuts ha previst responsabilitat mancomunada.

4. Laresponsabilitat davant terceres persones té el caracter que
estableix la legislacio estatal aplicable al cas.

5. Les persones membres dels organs col-legiats en I'exercici de
les seves funcions queden exemptes de responsabilitat en els
suposits segiients:

a) Les que, havent assistit a la reunié en qué es va adoptar
l'acord, acreditin que hi han votat en contra mitjancant
constatacid expressa d'aquesta circumstancia a l'acta, les que no
han participat en l'execuci6é de 1'acord o les que han fet tot el
convenient per evitar el dany.

b) Les que provin que no han assistit a la reunié en qué s'ha
adoptat l'acord i que no han tingut cap possibilitat de
con¢ixer-lo o, havent-lo conegut, han fet tot el convenient per
evitar el dany i no han participat en l'execucié de l'acord.

¢) Les que acreditin haver proposat a la presidéncia de
I'organ l'adopcid de les mesures pertinents per evitar el dany o
perjudici irrogat a la cooperativa a conseqiiéncia de la
inactivitat de 1'organ.

Article 77
Accions de responsabilitat

1. L'acci6 de responsabilitat contra les persones membres del
consell rector, de la intervencio i del director o la directora
s'exerceix per la cooperativa amb l'acord previ de 1'assemblea
general. Aquest s'ha d'adoptar per majoria dels vots socials
sense que sigui necessaria la inclusid prévia de l'assumpte en
l'ordre del dia.

2. Si no s'obté l'acord esmentat o, havent transcorregut tres
mesos des de la seva adopcio, la cooperativa no entaula I'accid
de responsabilitat, aquesta pot ser exercida per qualsevol
persona socia en nom i per compte de la societat.

L'accié de responsabilitat contra el director o la directora, a
més del que preveu el paragraf anterior, pot ser exercida pel
consell rector.

3. L'assemblea general pot, en qualsevol moment, amb l'acord
previ adoptat per majoria de dos tercos dels vots presents i
representats, transigir o renunciar en relacié amb l'exercici de
l'acci6 de responsabilitat.

4. L'accid de responsabilitat prescriu al cap d’un any des que
els fets son coneguts i, en tot cas, al cap de tres anys des que es
varen produir.

5. Sense perjudici del que estableixen els apartats anteriors,
qualsevol persona socia pot exercitar I'accio pertinent per exigir
la reparacio dels danys i perjudicis que li han estat causats
directament en el seu patrimoni.

Article 78
Conflicte d'interessos

1. Quan la cooperativa hagi d'obligar-se amb qualsevol persona
membre del consell rector o de la direccid, amb persones
interventores, conjuges, persones amb les quals convisquin
habitualment o algun dels seus parents fins al tercer grau de
consanguinitat o segon d'afinitat, és necessaria l'autoritzacio
expressa de l'assemblea general. No és preceptiva aquesta
autoritzacié quan es tracta de relacions propies de la condicid
de persona socia sense perjudici del que preveu l'article 73.3
d'aquesta llei.
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2. En cap cas, les persones socies que es vegin afectades pel
conflicte d'interessos no poden prendre part en la votacid
corresponent de I'assemblea.

3. El contracte o I’acord subscrit sense 'autoritzacio preceptiva
és anul-lable, llevat que sigui ratificat expressament per
l'assemblea general, i queden protegits els drets adquirits per
terceres persones de bona fe.

Seccio 5a
Altres organs

Article 79
Altres organs

1. Els estatuts poden preveure la creacié dels organs que
estimin convenients per al desenvolupament i al funcionament
millors de la cooperativa i n'han de determinar el régim
d'actuacio i les competéncies, sense que en cap cas no els siguin
atribuibles les propies dels organs necessaris.

2. La denominacié completa d'aquests organs no ha d'induir a
confusi6 amb la dels organs socials necessaris a que es refereix
’article 49 d'aquesta llei.

Article 80
Comité de recursos

1. Els estatuts poden preveure 'existéncia de comites per tal de
complir funcions especifiques que es determinin.

2. En el cas que els estatuts prevegin el comite¢ de recursos,
aquest tindra la funci6 de tramitar i resoldre tots els recursos
que hagi de coneixer per determinacidé legal o estatutaria,
d’acord amb el segiient:

a) La composicié6 i el régim de funcionament del comite de
recursos s'han de fixar en els estatuts. Ha d'estar integrat,
almenys, per tres membres elegits en votacid secreta per
'assemblea general, d'entre les persones socies amb plenitud de
drets.

b) El termini de durada del mandat s'ha de fixar
estatutariament per un periode d'entre tres i sis anys i els seus
integrants poden ser reelegits.

c¢) Els acords del comit¢ de recursos, que soOn
immediatament executius, poden ser potestativament impugnats
en el termini de quinze dies des de la notificacié de l'acord
davant de l'assemblea general en la forma prevista en aquesta
llei, sense perjudici que la persona socia acudeixi directament
a l'ordre jurisdiccional que correspongui. La interposici6 del
recurs potestatiu davant de l'assemblea general suspén el
comput dels terminis previstos per la llei i aquest sha de
reprendre després que s'hagi pronunciat expressament
l'assemblea.

d) Han d'abstenir-se d'intervenir en la tramitacio i la
resolucid dels recursos les persones membres del comite que
siguin conjuge de la persona socia o de l'aspirant a persona
socia afectada, les que hi convisquin habitualment o les que hi
tinguin parentiu de consanguinitat dins del tercer grau, d'afinitat
dins del segon, amistat intima, enemistat manifesta o relacié de

servei. Aixi mateix, han d'abstenir-se aquelles persones
membres que tinguin relacid directa amb l'objecte de recurs.

Article 81
Comiteé d’igualtat

1. A les societats cooperatives que compten amb un nombre de
socies i socis igual o superior a cinquanta, o en aquelles que no
arribin a aquest nombre, pero aixi s'acordi per la seva
assemblea general, es pot constituir un comite d'igualtat, amb
l'objectiu d’establir accions a favor de la igualtat a la societat
cooperativa.

2. Els estatuts de la societat cooperativa han de regular el
funcionament i la composicié del comité d'igualtat, que
almenys estara conformat per tres persones, en tot cas sempre
ennombre imparell, triades per I'assemblea general d'entre totes
les persones socies i per un periode de cinc anys, amb
possibilitat de reeleccid. Aixi mateix, formara part del comite
d'igualtat una de les persones que integren el consell rector de
la cooperativa, amb veu, pero sense vot, qui ha d’informar i
traslladar els acords i les decisions del comité d'igualtat al
consell rector per al seu compliment.

En la composicié s’ha de tendir a la paritat i ha de tenir,
almenys, un nombre d'integrants dones proporcional al nombre
de persones socies que tingui la societat cooperativa. Si no
s'assolis aquesta proporcionalitat, en la memoria dels comptes
anuals de la societat cooperativa shaura de justificar,
degudament, el motiu i el procediment que cal seguir per
assolir-la.

3. Entre les funcions del comite d'igualtat, que s’han de plasmar
als estatuts de la societat cooperativa, hi ha d’haver, almenys,
les segiients:

a) Impulsar la participacid i la integracio de les socies a tots
els organs socials.

b) Proposar I'establiment de mesures de conciliacio de la
vida laboral, familiar i personal, com ara 'ordenaci6 del temps
de treball, la flexibilitat laboral, incentivar els homes que facin
us de les possibilitats de flexibilitzar la jornada laboral, establir
el calendari laboral en funci6 del calendari escolar, donar
preferéncia als torns de treball als que tenen responsabilitats
familiars, formaci6 en hores de treball i a 1a mateixa societat
cooperativa, i no fer prevaler les hores de preséncia a la feina
sind els éxits obtinguts.

¢) Proposar la fixacié de sancions especifiques relacionades
amb l'assetjament sexual i per ra6 de sexe.

d) Definir un protocol d'actuacié per a casos d'assetjament.

e) Proposar la revisio de les denominacions dels llocs de
treball per eliminar connotacions que facin referéncia a un sexe
o altre.

f) Promoure un ambient i unes condicions de treball basat
en valors com el respecte mutu, la igualtat i la valoracio6 de la
diversitat.

g) Proposar la imparticié de cursos de formacio en igualtat
per a socies i socis de la cooperativa.
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h) Promocionar i incentivar l'assisténcia i la participacio de
les dones a les assemblees.

Article 82
Altres organs socials. Lletrat assessor o lletrada assessora

1. Les cooperatives poden designar per acord de I'assemblea
general un lletrat assessor o una lletrada assessora per a
exercicis successius. També ho pot fer el consell rector, pero en
aquest cas el nomenament ha de ser ratificat en la immediata
assemblea general vinent.

2. El lletrat assessor o la lletrada assessora, assisteixi o no a les
reunions dels organs socials, ha de dictaminar en tot cas si son
conformes a dret els acords adoptats que siguin susceptibles
d'inscripcié en qualsevol registre public. Els certificats
d'aquests acords han de portar constancia que als llibres d'actes
figuren dictaminats pel lletrat assessor o la lletrada assessora.
Igualment, ha de dictaminar en tots els assumptes relacionats
amb el régim d'altes i baixes, i amb I'aplicacié de les normes
disciplinaries i el seu procediment.

3. L'exercici de la funci6 de lletrat assessor o lletrada assessora
ésincompatible amb qualsevol carrec dels altres organs socials.

El lletrat assessor o la lletrada assessora no pot ser soci o socia
de la cooperativa ni mantenir-hi relacié comercial o contractual
que no siguin les propies d'assessorament juridic o de direccio
lletrada de procediments judicials.

4. La naturalesa juridica de la relacio entre el lletrat assessor o
la lletrada assessora i la cooperativa pot ser d'arrendament de
serveis com a professional independent o de contracte laboral.

5. Les confederacions, les federacions i les unions de
cooperatives 1 les cooperatives de segon grau que incloguin
l'assessoria juridica entre les seves finalitats, poden organitzar,
finangar 1 prestar aquest servei.

6. El lletrat assessor o la lletrada assessora ha de respondre
civilment davant la cooperativa, les seves persones socies i
terceres en cas de danys ocasionats per negligéncia professional
en l'emissio de dictamens que li siguin sol-licitats.

7. En el suposit previst en 'apartat 6 d'aquest article, quan la
vinculacié del lletrat assessor o la lletrada assessora amb les
entitats referides sigui de contracte laboral, aquestes han de
respondre civilment juntament amb els professionals
contractats dels perjudicis que es produeixin a les cooperatives
en l'exercici del carrec del lletrat assessor o la lletrada
assessora.

Capitol VI
Del régim economic

Seccio 1a
De les aportacions socials

Article 83
Responsabilitat

La responsabilitat de les persones socies pels deutes socials
esta limitada a les aportacions al capital social subscrites, tant

si son desemborsades com si no ho son, sense perjudici del que
preveu l'article 35.3 d’aquesta llei.

Article 84
Capital social

1. El capital social estd constituit per les aportacions
obligatories i voluntaries de les persones socies i de les
associades, que poden ser:

a) Aportacions amb dret a reemborsament en cas de baixa.

b) Aportacions el reemborsament de les quals en cas de
baixa pot ser refusat incondicionalment pel consell rector.

La transformacio obligatoria de les aportacions amb dret a
reemborsament en cas de baixa en aportacions el
reemborsament de les quals pot ser refusat incondicionalment
pel consell rector, o la transformaci6 inversa, requereix 1’acord
de I’assemblea general, que s’ha d’adoptar per la majoria
exigida per a la modificaci6 dels estatuts. La persona socia
disconforme pot donar-se de baixa, que es qualifica com
justificada.

Els estatuts poden preveure que, quan en un exercici economic
I’import de la devolucid de les aportacions superi el
percentatge de capital social que s’hi s’estableix, els nous
reemborsaments estiguin condicionats a 1’acord favorable del
consell rector. La persona socia que hagi salvat expressament
el seu vot, o estigui absent o disconforme amb 1’establiment o
la disminucié d’aquest percentatge, pot donar-se de baixa, que
es qualifica com justificada. Per a aquest suposit, cal aplicar
també els articles 88.2,42.7 1 8 1 113.2 d’aquesta llei.

2. El capital social minim per constituir-se i funcionar una
cooperativa no pot ser inferior a mil vuit-cents euros (1.800
euros). En el moment de la constitucio, el capital social minim
previst en els estatuts socials ha de trobar-se totalment subscrit
i desemborsat. L aportacio de capital social pot ser dineraria o
no dineraria.

3. Si l'aportacio del capital social minim és dineraria, el
desemborsament s'ha d'acreditar davant del notari o la notaria
que atorgui l'escriptura publica de constitucid, mitjangant la
certificacio del diposit emesa per I'entitat corresponent. També
cal aquesta acreditacio en el cas que augmenti el capital social
minim previst en els estatuts socials.

4. A les cooperatives de primer grau, I’import total de les
aportacions de cada persona socia no pot excedir d’un terg del
capital social.

5. En l'escriptura publica de constitucio s'han de descriure les
aportacions no dineraries amb les dades registrals, si escau, i la
valoraci6 en euros que se'ls atribueix.

6. En el cas d'aportacions no dineraries, les persones membres
del consell rector n'han de fixar la valua sota llur responsabilitat
iresponen solidariament de la valua fixada i de Ilur realitat. No
obstant aix0, el consell rector queda exempt d'aquesta
responsabilitat si sotmet la valoraci6 de les aportacions no
dineraries a informe d'una persona experta independent, en el
qual se n'han de descriure les aportacions esmentades, les dades
registrals, si escau, i la valoracié econdmica. L'accido de
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responsabilitat prescriu al cap de cinc anys d'enga del moment
en qué¢ sha fet l'aportacié. Pel que fa al lliurament, al
sanejament per eviceid i a la transmissio de riscos, s'ha d'aplicar
a les aportacions no dineraries el que disposa l'article 64 del
text refos de la Llei de societats de capital, aprovat pel Reial
decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol.

7. Els estatuts han de fixar la forma d’acreditar les aportacions
al capital social de cadascuna de les persones socies, aixi com
les successives variacions que aquestes experimentin, sense que
puguin tenir la consideracid de titols valors.

Article 85
Aportacions obligatories al capital

Els estatuts han de fixar 'aportacié minima obligatoria per ser
persona socia de la cooperativa. Poden preveure que la seva
quantia sigui igual per a totes les persones socies o
proporcional a l'activitat cooperativitzada desenvolupada o
compromesa per cada persona socia. Tota aportacio al capital
social que excedeixi l'aportacid obligatoria per a ser persona
socia es considera aportacié voluntaria.

En el moment de formalitzar la subscripcid, les persones socies
han de desemborsar almenys un vint-i-cinc per cent de llur
aportacio obligatoria minima i la resta, de la manera i en el
termini establerts pels estatuts o per 'assemblea general. En tot
cas, el capital social minim inicial ha de ser totalment
desemborsat.

L'assemblea general, per majoria de dos tercos dels vots
presents i representats, pot acordar l'exigéncia de noves
aportacions obligatories, fixant-ne la quantia, el termini i les
condicions. Les persones socies que tinguin desemborsades
aportacions voluntaries realitzades anteriorment poden
aplicar-les per atendre les aportacions obligatories exigides. La
persona socia disconforme pot donar-se justificadament de
baixa, amb els efectes i les condicions regulats en aquesta llei.

La persona socia que incorri en morositat en el
desemborsament de 'aportacio, pot ser suspesa dels seus drets
societaris fins que en normalitzi la situacio. Els estatuts han de
preveure'n 'expulsi6 si no realitza I'aportacio requerida en un
termini de trenta dies. En tot cas, la cooperativa pot procedir
judicialment contra la persona socia en situacié de morositat.

Article 86
Aportacions al capital de les persones socies noves

1. L'assemblea general ha de fixar anualment la quantia de
l'aportacio6 obligatoria per incorporar persones socies noves i
les condicions i els terminis per fer el desemborsament,
harmonitzant les necessitats economiques de la cooperativa i
facilitant la incorporacié de persones socies noves.

2. L'import d'aquestes aportacions no pot superar per a cada
classe de persona socia el valor actualitzat que resulti d'aplicar
l'index de preus al consum de cada any a l'aportacié6 més
elevada dins de cada classe de persona socia.

3. Els estatuts socials poden establir que les aportacions al
capital social de les persones socies noves s’hagin de fer
efectives preferentment mitjancant [’adquisicié de les
aportacions de I’article 84.1.b) d’aquesta llei, el reemborsament

de les quals hagi estat sol-licitat per baixa de llurs titulars 1
refusat pel consell rector. Aquesta adquisicio s’ha de produir
per ordre d’antiguitat de sol-licituds de reemborsament
d’aquest tipus d’aportacions i, en cas de sol-licituds d’igual
data, I’adquisici6 s’ha de distribuir proporcionalment a I’import
de les aportacions.

Article 87
Aportacions voluntaries al capital

1. L'assemblea general i, si ho preveuen els estatuts socials, el
consell rector poden acordar l'admissid d'aportacions
voluntaries realitzades per les persones socies. L'acord ha
d'establir la quantia global maxima, les condicions i el termini
de subscripcid. Si l'admissié 'acorda el consell rector, la
retribucié que s'estableixi per a les aportacions no pot ser
superior a la de les Gltimes aportacions voluntaries acordades
per l'assemblea general o, si no n'hi ha, a la de les aportacions
obligatories.

2. Les aportacions voluntaries han de desemborsar-se totalment
en el moment de la subscripcio i tenen el caracter de
permanéncia, propi del capital social de qué passen a formar
part.

3. Si els estatuts ho estableixen i ho sol-licita la persona socia
titular de les aportacions, el consell rector pot decidir la
conversi6 d'aportacions voluntaries en obligatories. També pot
decidir la conversid d'aportacions obligatories en voluntaries
quan les aportacions s'hagin de reduir per a adequar-se a
l'activitat cooperativitzada que dugui a terme la persona socia.

Article 88
Remuneracié de les aportacions

1. Les aportacions al capital social poden donar interés. Els
criteris de determinacio dels tipus d’interes han de ser fixats per
I’assemblea general per a les aportacions obligatories i per les
aportacions voluntaries al capital social, per I’acord d’admissio.
L’interés no pot excedir en cap cas de tres punts el tipus
d’interes legal del diner.

2. Si I’assemblea general acorda meritar interessos per a les
aportacions al capital social o repartir retorns, les aportacions
previstes a I’article 84.1.b) d’aquesta llei de les persones socies
que hagin estat baixa en la cooperativa i el reemborsament dels
quals hagi estat refusat pel consell rector han de tenir
preferencia per percebre la remuneracio que s’estableix en els
estatuts, sense que I’import total de les remuneracions al capital
social pugui ser superior als resultats positius de 1’exercici.

Article 89
Transmissio de les aportacions

Les aportacions es poden transmetre:

1. Per actes inter vivos entre persones socies i entre aquelles
que es comprometin a sol-licitar la seva alta de persona socia
d’acord amb tots els tipus de persones socies regulats en els
estatuts, i compleixin els requisits, en el termini maxim de tres
mesos des de la sol-licitud d’alta i en els termes fixats en els
estatuts. Els estatuts poden preveure que les aportacions
obligatories inicials de les persones socies noves puguin
efectuar-se mitjangant 1’adquisici6 de les aportacions previstes
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en D’article 84.1.b) d’aquesta llei, de les persones socies que
hagin estat baixa en la cooperativa i el reemborsament de les
quals hagi estat refusat pel consell rector. Aquesta transmissio
s’ha de produir per ordre d’antiguitat de les sol-licituds de
reemborsament d’aquest tipus d’aportacions. En el suposit
d’igual data de sollicituds, s’ha de distribuir en proporci a
I’import de les aportacions a reemborsar.

2. També poden transmetre's per actes mortis causa si les
persones drethavents son socies o, si no ho sén, amb l'admissid
prévia com a tals, feta d'acord amb el que disposa ’article 37
d'aquesta llei. En qualsevol altre cas, tenen dret a la liquidacio
del crédit corresponent a I'aportacio social, tal com s'estableix
en l'article 42 d'aquesta llei.

Article 90
Prestacions i financament que no integren el capital social

1. Els estatuts socials o l'assemblea general poden establir
quotes d'ingrés i quotes periodiques, i també decidir-ne la
quantia. Aquestes quotes en cap cas no han d'integrar el capital
social 1 no son reintegrables.

L’import de les quotes d’ingrés de les persones socies noves no
pot ser superior al vint-i-cinc per cent de les aportacions
obligatories de les persones socies, excepte que els estatuts
fixin un limit diferent.

2. Els béns de qualsevol classe lliurats per les persones socies
per a la gestid cooperativa i, en general, els pagaments per
obtenir els serveis cooperativitzats, no integren el capital social
i estan subjectes a les condicions fixades i contractades amb la
cooperativa.

3. L'assemblea general pot acordar I'admissio de finangament
voluntari de les persones socies o de terceres persones, sota
qualsevol modalitat juridica i en el termini i amb les condicions
que s'estableixin en el mateix acord. En cap cas aquest
finangament no ha d'integrar el capital social. També es poden
contractar comptes en participacio el regim dels quals s'ha
d'ajustar a la legislacio vigent.

Article 91
Deute subordinat, titols participatius i obligacions

1. L'assemblea general pot autoritzar 1'emissio de participacions
especials amb caracter de deute subordinat, per captar recursos
financers de les persones socies o de terceres persones, i
fixar-ne les condicions d'emissié. Aquestes participacions
especials son 1liurement transmissibles i1 shan d'ajustar a la
normativa reguladora del mercat de valors.

2. L'assemblea general pot autoritzar l'emissio de titols
participatius com una forma de finangament voluntari de les
persones socies o de terceres persones no socies, titols que
poden tenir la consideracio de valors mobiliaris i que donen
dret a la remuneracio6 que s'estableixi en el moment de I'emissio
que, en qualsevol cas, ha d'estar en funci6 de l'evolucio de
l'activitat de la cooperativa. Es permés incorporar-hi un interés
fix.

3. L'acord d'emissio de titols participatius pot establir el dret
d'assisténcia de les persones titulars que no siguin socies de la
cooperativa a l'assemblea general i al consell rector, amb veu

i sense vot. La regulacio de l'emissio del titol participatiu s'ha
d'atenir a la legislaci6 vigent en matéria financera.

4. La cooperativa, per acord de I'assemblea general, pot emetre
obligacions el régim de les quals s'ha de sotmetre a la legislacio
aplicable a la materia.

Seccio 2a
De Pexercici economic i de la determinacio de resultats

Article 92
Exercici economic

1. L'exercici economic coincideix amb l'any natural, excepte
que hi hagi una disposicid contraria en els estatuts i en els casos
de constitucid, extincid o fusié de la societat.

2. La determinaci6 dels resultats de 1'exercici economic s'ha de
dur a terme d'acord amb la normativa general comptable i
també s'hi han de considerar com a despeses les partides
seglients:

a) L'import dels béns lliurats per les persones socies per a
la gesti6 cooperativa, en valor no superior als preus reals de
liquidacio, i l'import de les bestretes laborals a les persones
socies treballadores o de treball, imputant-los en el periode en
el qual es produeixi la prestacio de treball.

b) La remuneracié de les aportacions al capital social,
participacions especials, obligacions, crédits de creditors i
inversions financeres de tota mena captades per la cooperativa,
sigui aquesta retribucio fixa, variable o participativa.

3. Han de figurar, separadament, en comptabilitat els resultats
extracooperatius derivats de les operacions per l'activitat
cooperativitzada realitzada amb terceres persones no socies, els
obtinguts d'activitats economiques o fonts alienes a les finalitats
especifiques de la cooperativa, els derivats d'inversions o
participacions financeres en societats o els extraordinaris
procedents de plusvalues que resultin d'operacions d'alienacid
dels elements de l'actiu immobilitzat, amb les excepcions
seglients:

a) Els derivats d'ingressos procedents d'inversions o
participacions financeres en societats cooperatives, o en
societats no cooperatives quan aquestes realitzin activitats
preparatories, complementaries o subordinades a les de la
mateixa cooperativa, que es consideren a tots els efectes
resultats cooperatius.

b) Les plusvalues obtingudes per l'alienacié d'elements de
I'immobilitzat material destinats a I'acompliment de la finalitat
social, quan es reinverteixi la totalitat de 1'import en nous
elements de l'immobilitzat, amb destinacié idéntica, dins del
termini compres entre l'any anterior a la data del lliurament o
la posada a disposicio de l'element patrimonial i els tres anys
posteriors, sempre que romanguin en el seu patrimoni, llevat de
les perdues justificades, fins que en finalitzi el periode
d'amortitzacio.

4. Per determinar els resultats extracooperatius, s'ha d'imputar
als ingressos derivats d'aquestes operacions, a més de les
despeses especifiques necessaries per obtenir-los, la part que
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segons criteris d'imputacié fonamentats correspongui de les
despeses generals de la cooperativa.

Article 93
Aplicacio del resultat positiu de I’exercici economic

1. Dels excedents comptabilitzats del resultat cooperatiu, un
cop deduides les pérdues de qualsevol naturalesa d’exercici
anteriors, 1 abans de la consideracié de I’impost de societats,
s'ha de destinar, almenys, el vint per cent al fons de reserva
obligatori, el cinc per cent al fons d'educacid i promocié i el
deu per cent, si n'hi ha, al fons de reserva per a retorn
d'aportacions.

2. Dels beneficis extracooperatius i extraordinaris i els
procedents de plusvalues, després d'haver deduit les pérdues de
qualsevol naturalesa d'exercicis anteriors, i abans de considerar
l'impost de societats, s'ha de destinar almenys un deu per cent,
sin'hi ha, al fons de reserva per a reemborsament d'aportacions
i la resta al fons de reserva obligatori.

3. Fetes les dotacions a qué fan referéncia els apartats 112, la
quantitat restant, un cop satisfets els impostos exigibles, s’ha
d’aplicar, de conformitat amb el que estableixen els estatuts
socials o acordi I’assemblea general ordinaria, de la manera
seglient:

a) Si l'assemblea general decideix un retorn cooperatiu,
aquest s'ha d'acreditar en proporcidé amb les activitats
cooperativitzades realitzades per les persones socies, 1 es pot
incorporar al capital social amb I’increment corresponent a la
part de cadascuna i/o es pot satisfer directament a la persona
socia després de I’aprovacié dels comptes anuals de 1’exercici.

b) A dotaci6 de fons de reserva voluntari.

4. Els estatuts o l'assemblea general poden reconeixer per a les
persones treballadores assalariades de les cooperatives el dret
a percebre una retribucié de caracter anual, la quantia de la
qual s'ha de fixar en funci6 dels resultats de I'exercici
economic. Aquesta retribucio té caracter salarial i1 ¢és
compensable amb el complement de similar naturalesa establert
en la normativa laboral aplicable, llevat que sigui inferior al
complement esmentat; en aquest cas s'ha d'aplicar aquest
darrer.

Article 94
Imputacio de les pérdues

1. Els estatuts han de fixar els criteris per compensar les
pérdues. Es valid imputar-les a un compte especial per
amortitzar-les amb carrec a resultats positius futurs, dins del
termini maxim de set anys.

2. En la compensaci6 de peérdues la cooperativa ha de
subjectar-se a les regles segiients:

a) Als fons de reserva voluntaris o estatutaris, si n'hi ha, pot
imputar-se la totalitat de les perdues.

b) Al fons de reserva obligatori pot imputar-se, com a
maxim, el percentatge mitja de la quantitat que s'ha destinat als
fons legalment obligatoris en els tltims cinc anys d'excedents

positius o des de la seva constitucid si aquesta no és anterior a
cinc anys.

c) La quantia no compensada amb els fons obligatoris,
voluntaris o estatutaris s'imputa a les persones socies en
proporcié amb les operacions, els serveis o les activitats
realitzats per cadascuna amb la cooperativa. Si aquests serveis
o operacions realitzats fossin inferiors als que, com a minim,
esta obligada a realitzar cada persona socia, la imputacié de
pérdues esmentada ha d’efectuar-se proporcionalment a
I’activitat cooperativitzada minima obligatoria.

3. Les pérdues imputades a cada persona socia s'han d'abonar
d'alguna de les formes segiients:

a) Directament o mitjancant deduccions en les seves
aportacions al capital social.

b) Amb carrec als retorns que puguin correspondre a la
persona socia en els set anys segiients. Si queden pérdues sense
compensar, han de ser abonades per la persona socia en el
termini maxim d'un mes, comptador des del requeriment exprés
efectuat pel consell rector.

Seccio 3a
Dels fons socials obligatoris

Article 95
Fons de reserva obligatori

El fons de reserva obligatori destinat a la consolidacio, el
desenvolupament i la garantia de la cooperativa no es pot
repartir entre les persones socies. S'han de destinar
necessariament al fons de reserva obligatori:

a) Els percentatges establerts en l'article 93.1 i1 2 d'aquesta
llei.

b) Les deduccions sobre les aportacions obligatories en el
cas de baixa injustificada o expulsio de les persones socies.

¢) Les quotes d'ingrés i periodiques.

Amb independéncia dels fons obligatoris regulats en aquesta
llei, la cooperativa ha de constituir i dotar els fons que, per la
normativa que li resulti d'aplicacio, s'estableixin amb caracter
obligatori, en funci6 de la seva activitat o qualificacio.

Article 96
Fons d'educacié i promocio

1. El fons d'educacié i promocid, instrument al servei de la
responsabilitat social empresarial de les societats cooperatives
i de la formacido de les persones socies i les persones
treballadores en técniques cooperatives, economiques i
professionals, és inembargable, excepte per deutes contrets per
al compliment dels seus fins, i, en tot cas, irrepartible. El fons
d'educacio i promoci6 s'ha de destinar, en aplicacio de les linies
basiques fixades pels estatuts o 'assemblea general, a activitats
que acompleixin alguna de les finalitats segiients:

a) La formacid i I’educacio de les persones socies i
treballadores en els principis cooperatius i en els seus valors, en
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matéries especifiques de la seva activitat societaria o laboral 1
en les altres activitats cooperatives.

b) La difusi6 del cooperativisme, la promocio de les
relacions intercooperatives, la potenciacid de les estructures
associatives del moviment cooperatiu i el suport a noves
experiéncies cooperatives propies o alienes.

¢) La promocié educativa, cultural, professional i
assistencial de l'entorn local o de la comunitat en general; la
millora de la qualitat de vida i del desenvolupament comunitari;
i les accions de proteccié mediambiental.

d) El pagament de les quotes de la federacio i/o de la unid
a la qual pertany, si escau, la cooperativa.

e) Les accions que fomenten la responsabilitat social
empresarial, incloses les de foment d'una igualtat de génere
efectiva.

f) L'atenci6 a objectius d'incidéncia social i de lluita contra
l'exclusio social.

g) La promocié de la creacid6 de noves empreses
cooperatives i el creixement de les cooperatives ja constituides
mitjangant aportacions dineraries a les federacions i/o unions
de cooperatives o a entitats sense anim de lucre dedicades al
foment del cooperativisme, perque aquestes els ofereixin vies
de finangament.

h) La promocioé d'activitats orientades a fomentar la
sensibilitat per a la protecci6 del medi ambient i el
desenvolupament sostenible.

2. S'han de destinar necessariament al fons d'educacio i
promocio:

a) El percentatge establert en l'article 93.1 d'aquesta llei.

b) Les sancions economiques fixades en els estatuts que
imposi la cooperativa als seus socis.

c) Les subvencions, les donacions i tota mena d'ajut rebut
de les persones socies o de terceres persones per al compliment
dels fins propis d'aquest fons.

3. El fons d'educacio i promocio no es pot embargar ni repartir
entre les persones socies i la seva dotaci6 ha de figurar en el
passiu del balang amb separacio de les altres partides.

4. L'import del fons que no s'ha aplicat ha de materialitzar-se
dins de l'exercici economic segiient a aquell en que s'ha efectuat
la dotaci6 en comptes d'estalvi, en titols de deute public o titols
de deute public emesos per la comunitat autonoma de les Illes
Balears. Els rendiments financers obtinguts s'han d'aplicar a la
mateixa finalitat. Els diposits o titols esmentats no poden ser
pignorats ni afectats a préstecs o comptes de credit.

5. En tot cas, els imports del fons s’han d'aplicar a les accions
elegides dins un termini maxim de cinc exercicis economics.

6. L'informe de gestio ha de recollir amb detall les quantitats
que amb carrec a aquest fons s'hagin destinat a les finalitats
d’aquest, amb indicacié de la tasca realitzada i, si escau,

menci6 de les societats o entitats a qué es varen remetre per al
compliment d'aquestes finalitats.

Seccio 4a
Dels fons socials voluntaris

Article 97
Fons de reserva per a reemborsament d'aportacions

1. Si els estatuts socials de la cooperativa ho estableixen, pot
constituir-se el denominat fons de reserva per a reemborsament
d'aportacions. Aquest fons s'ha d'aplicar en el moment de la
baixa del soci de la cooperativa per compensar 1’efecte
inflacionista que han tingut les seves aportacions al capital
social. Si hi ha un fons de reserva per a reemborsament
d’aportacions, s’ha de distribuir a la persona socia en la
proporcid que li correspongui, segons el nombre de persones
socies i la dotaci6 que hi ha en el moment de la baixa.

2. S'han de destinar necessariament al fons de reserva per a
reemborsament d'aportacions els percentatges establerts en
l'article 93.1 i 2 d'aquesta llei.

3. La dotacio6 d'aquest fons ha de figurar en el passiu del balang
de la cooperativa amb separacio de les altres partides.

4. També poden destinar-se a aquest fons els excedents
disponibles que acordi I'assemblea general.

5. El fons de reserva per a reemborsament d'aportacions no pot
tenir una altra destinaci6 diferent a la que ha originat la seva
constitucio.

Capitol VII
De la documentacié social i de la comptabilitat

Article 98
Documentacio social

1. Les cooperatives han de portar en ordre i al dia els llibres
seglients:

a) Llibre de registre de totes les persones socies i llurs
aportacions socials. El llibre ha d'especificar la identificacio de
les persones socies, la seva tipologia i, si escau, les seccions a
que pertanyen, juntament amb la data d'admissio i de baixa. Pel
que fa a les aportacions al capital social, n'ha de fer constar,
almenys, la naturalesa, les transmissions successives,
l'actualitzacio i el reemborsament. Si escau, cal especificar per
cada persona socia la part de dotacio de fons de reserva
voluntari repartible d’acord amb els criteris aprovats per
I’assemblea general.

b) Llibre d'actes de 1'assemblea general, del consell rector
1, si escau, de les assemblees de seccio i, si pertoca, del comite
de recursos.

c) Llibre d'inventaris, comptes anuals, llibre diari i els que
es considerin adients per la legislacio aplicable.

d) Qualssevol altres que siguin exigits per unes altres
disposicions legals.
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2. Tots els llibres socials i comptables han de ser diligenciats
i legalitzats, abans d'emprar-los, pel Registre de Cooperatives
de les Illes Balears.

3. També son valids els assentaments i les anotacions realitzats
per procediments informatics o per uns altres procediments
adequats.

En el cas dels llibres comptables, aquests han de ser legalitzats
pel Registre de Cooperatives de les Illes Balears en el termini
de sis mesos des de la data de tancament de 1'exercici, en els
termes que s’estableixin per reglament.

4. Els llibres i els altres documents de la cooperativa han d'estar
sota la custodia, la vigilancia i la responsabilitat del consell
rector, que ha de conservar-los, almenys, durant els cinc anys
seglients a la transcripcio de I'iltima acta o assentament o a
l'extincio dels drets i1 les obligacions que continguin,
respectivament.

Article 99
Comptabilitat i comptes anuals

1. Les cooperatives han de portar una comptabilitat ordenada
i adequada a la seva activitat, d'acord amb el que estableix la
legislaci6 mercantil i la normativa comptable, amb les
peculiaritats contingudes en aquesta llei i les normes que la
despleguin. Es respectaran en tot cas, les peculiaritats del régim
economic de les cooperatives.

2. El consell rector ha de formular obligatoriament, en un
termini maxim de sis mesos, comptadors des de la data del
tancament de 1'exercici social establerta estatutariament, els
comptes anuals, la memoria, l'informe de gestio i una proposta
d'aplicacio dels excedents disponibles o d'imputacié de
pérdues.

3. L'informe de gestié també ha de recollir les variacions
hagudes en el nombre de persones socies, aixi com la
informacio relativa a les mesures d’igualtat que preveu aquesta
llei.

4. El consell rector ha de dipositar per mitja del registre
electronic en el Registre de Cooperatives de les Illes Balears,
en el termini d'un mes des que es van aprovar, un certificat dels
acords de 'assemblea general d'aprovacio dels comptes anuals
i d'aplicacio dels excedents o imputacio de les pérdues. Ha
d'adjuntar al certificat un exemplar de cada un dels comptes
esmentats, l'informe de gestio, l'informe dels interventors de
comptes, si s’escau, i l'informe dels auditors, quan la societat
estigui obligada a auditoria o aquesta s'hagi fet a peticio de la
minoria. Si algun o diversos dels comptes anuals s'ha formulat
en forma abreujada, s'ha de fer constar en el certificat,
juntament amb l'expressio de la causa.

Els comptes anuals s’han de presentar al Registre de
Cooperatives per mitja del registre electronic amb les
corresponents signatures electroniques, d'acord amb els
formularis i en les condicions que es determinin per reglament.

Article 100
Auditoria de comptes

1. Les cooperatives han de sotmetre a auditoria externa els
comptes anuals i 1'informe de gestié en qualsevol dels casos
seglients:

a) Quan aixi resulti de la Llei d'auditoria o de les seves
normes de desplegament.

b) Quan ho prevegin els estatuts o ho acordi l'assemblea
general.

¢) Quan ho estableixi aquesta llei.

2. Els comptes anuals també han de sotmetre's a auditoria
externa quan ho sol-licitin per escrit al consell rector una
minoria del vint per cent de les persones socies. En aquest
suposit les despeses de 1'auditoria externa sén a compte de la
cooperativa, llevat que l'informe reconegui que els comptes
auditats no tenen vicis o irregularitats de cap tipus, cas en qué
s'han d’imputar a les persones sol-licitants.

3. Correspon a l'assemblea general designar ’auditoria de
comptes i ha de realitzar-se abans que finalitzi 1'exercici que
s'ha d'auditar, a partir de la data en qué¢ l'assemblea va
adoptar-ne 'acord.

Capitol VIII
De la modificacio dels estatuts socials

Article 101
Modificacio dels estatuts

Els acords sobre la modificacid dels estatuts socials han de ser
adoptats per una majoria de dos tercos del nombre de vots
socials de les persones assistents i representades a I'assemblea
general. Tanmateix, per al canvi de domicili social dins el
mateix terme municipal, €s suficient 'acord del consell rector.

Capitol IX
De la fusid, I’escissid, la dissolucié i la liquidacié

Seccio la
De la fusio i de ’escissio

Article 102
Modalitats i efectes

1. Les societats cooperatives poden fusionar-se, mitjangant la
creacid d'una societat cooperativa o mitjancant l'absorci6 d'una
0 més societats cooperatives per una altra, sempre que els
objectes socials de cada cooperativa no resultin incompatibles.

2. Les cooperatives que es fusionin en una de nova o que siguin
absorbides per una altra ja existent han de quedar dissoltes,
encara que no entrin en liquidacio.

Els seus patrimonis han de passar a la societat nova o
absorbent, que ha d'assumir els drets i les obligacions de les
societats dissoltes. Els fons socials, obligatoris o voluntaris de
les societats dissoltes passen a integrar-se als corresponents de
la societat cooperativa nova o absorbent.
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Article 103
Projecte de fusié

1. Els consells rectors de les societats cooperatives que
participin en la fusié han de redactar un projecte de fusio que
han de subscriure com a conveni previ.

2. El projecte de fusi6 ha de contenir, almenys, les mencions
seglients:

a) La denominacid, la classe i el domicili de les
cooperatives que participin en la fusié i de lanova cooperativa,
si pertoca, amb totes les seves dades registrals identificatives.

b) Sistema per fixar la quantia que es reconeix a cada
persona socia o associada de les societats dissoltes, com a
aportacions al capital social de la societat cooperativa nova o
absorbent, computant-se, quan n'hi hagi, les reserves
voluntaries de caracter repartible.

¢) Els drets i les obligacions que es reconeguin a les
persones socies de les cooperatives extingides en la societat
nova o absorbent.

d) La data a partir de la qual les operacions de les
cooperatives que es fusionin han de considerar-se realitzades,
a efectes comptables, per compte de la cooperativa nova o
absorbent.

e) Els drets que corresponguin, en la societat cooperativa
nova o absorbent, als titulars de titols participatius o altres
d'assimilables de les cooperatives que s'extingeixin.

3. Després d'haver aprovat el projecte de fusio, les persones
membres dels consells rectors de les cooperatives que es
fusionin s'han d'abstenir de realitzar qualsevol classe d'actes o
de concloure qualsevol contracte que pugui comprometre
l'aprovacio del projecte o modificar substancialment la
proporcié de la participacié de les persones socies de les
cooperatives extingides en la nova o absorbent.

4. El projecte de fusio queda sense efecte en el suposit que no
hagi estat aprovat per les assemblees generals de les
cooperatives que participin en la fusié dins dels sis mesos
segiients des de la data del projecte.

Article 104
Balang de la fusio

1. La fusi6 requereix elaborar un balang expressament per a
l'acte esmentat.

2. Pot considerar-se, tanmateix, balang de fusio 1'altim balang
anual aprovat, sempre que hagi estat tancat dins dels vuit mesos
anteriors a la data de la celebracio de I'assemblea que ha de
resoldre sobre la fusio.

3. La impugnacio del balang de fusio s'ha de sotmetre al régim
general de la impugnacio dels acords socials.

Article 105
Procediment de fusio

El procediment legal per a la fusio de les societats cooperatives
és el segiient:

1. L'assemblea general de cada cooperativa degudament
convocada ha d'aprovar, d'acord amb el que s'estableix en
l'article 57 d'aquesta llei, sense modificacions, el projecte de
fusio fixat en un conveni previ pels consells rectors respectius.

El projecte de fusi6 s'ha de posar a disposicié de cada persona
socia o associada segons el que disposa I’article 36.2 d’aquesta
llei i ha d'anar acompanyat de la documentacié segiient:

a) Una memoria del consell rector sobre la conveniéncia i
els efectes de la fusid projectada.

b) Els comptes anuals dels tres darrers exercicis de les
societats que participin en la fusid, juntament amb els informes
corresponents de les persones interventores i, si pertoca, de les
auditores, sobre la situacié economica i financera d'aquelles, i
la previsible de la cooperativa resultant. A més, s'ha d'adjuntar
el balang de fusio previst en l'article 104 d'aquesta llei quan
sigui diferent de I'Gltim balang anual aprovat.

¢) Un projecte d'estatuts de la cooperativa nova o de les
modificacions estatutaries que hagin d'introduir-se en la
societat absorbent.

d) Els estatuts vigents de les cooperatives que intervinguin
en la fusio.

e) Les dades identificatives de les persones membres dels
consells rectors i, si escau, de les interventores de les
cooperatives dissoltes i de les persones membres proposades
per al consell rector i per a les interventores de la societat
resultant, si escau.

2. L'acord de fusio de cada una de les cooperatives ha de ser
publicat en el Butlleti Oficial de les Illles Balears i en un diari
dels de més circulacio de la localitat del domicili social de les
entitats esmentades.

3. Els consells rectors de les cooperatives que es fusionin estan
obligats a informar l'assemblea general de la seva societat sobre
qualsevol modificacié important de l'actiu o del passiu
esdevinguda en qualsevol d'aquestes, entre la data de redaccid
del projecte de fusio i la de reunid de 'assemblea general.

4. La fusiod no es pot realitzar abans que transcorri un mes des
de la data de I'dltim anunci o publicacié. Si durant el termini
esmentat alguna persona creditora de qualsevol de les societats
fusionades s'oposa per escrit a la fusio, aquesta no es pot dur a
terme sense que s'assegurin préviament o s'abonin del tot els
drets de la persona creditora disconforme, que no pot oposar-se
al pagament encara que es tracti de crédits no vencguts, de
conformitat amb la legislacioé estatal aplicable. En el mateix
termini, les persones socies disconformes poden separar-se de
la seva cooperativa mitjangant escrit dirigit a la presidencia del
consell rector, i la cooperativa resultant de la fusié assumira
I'obligaci6 de liquidacid i reemborsament de les seves
aportacions en la forma regulada en aquesta llei per al cas de
baixa justificada.



10950 BOPIB nim. 197 - 10 de marc de 2023

5. Cada una de les cooperatives queda obligada a continuar el
procediment de fusio des del moment en qué el projecte hagi
estat aprovat per l'assemblea general de totes elles. La
normalitzacio de la fusio es fara mitjangant escriptura publica
unica, en la qual constara l'acord de fusid aprovat per les
respectives assemblees generals de les societats que es fusionin,
que ha de contenir el balang de fusié de les societats que
s'extingeixin.

6. Si la fusio es realitza mitjangant la creacido d'una nova
societat, 'escriptura ha de contenir, a més, les mencions
exigides en I’article 18 d’aquesta llei, quan siguin d'aplicacio,
per constituir-la. Si es realitza per absorcio, ha de contenir les
modificacions estatutaries que la societat absorbent hagi
acordat amb motiu de la fusio.

Aquesta escriptura ha de servir per cancel-lar els assentaments
de les primeres i inscriure la novament constituida o les
modificacions de 1'absorbent en el Registre de Cooperatives de
les Illes Balears.

Article 106
Escissio

1. L'escissié de la societat cooperativa pot consistir en la
dissolucid, sense liquidacid, mitjancant la divisio del seu
patrimoni i del col-lectiu de persones socies i de les associades
en dues o més parts. Cada una d'aquestes s'ha de traspassar en
bloc a cooperatives de nova creacio, ha de ser absorbida per
unes altres ja existents o s'ha d'integrar amb les parts escindides
d'unes altres cooperatives en una de creaci6é nova. En aquests
dos darrers casos, es denomina “escissio-fusid”.

També pot consistir en la segregacié d'una o més parts del
patrimoni i del col-lectiu de persones socies i associades d'una
cooperativa sense la dissolucio d'aquesta, i el traspas en bloc o
en part o en parts segregades a unes altres cooperatives de nova
constitucio o ja existents.

2. Soénaplicables a les cooperatives participants en I'escissio les
normes reguladores de la fusio en aquesta llei i les seves
persones socies, associades i creditores poden exercir els
mateixos drets.

3. Només pot acordar-se 'escissio si les aportacions al capital
de la cooperativa que s'escindeix es troben integrament
desemborsades.

Article 107
Transformacié d'una societat cooperativa en una altra
persona juridica

1. Les societats cooperatives es poden transformar en una altra
persona juridica.

2.L'acord de transformacié d'una societat cooperativa ha de ser
adoptat per una majoria de les dues terceres parts del nombre
de vots socials de les persones assistents a l'assemblea general.

3. L'acord de transformacié d'una societat cooperativa s'ha de
publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en un diari
dels de més circulacié de la localitat del domicili social de les
entitats esmentades. La publicaci6 no és necessaria sil'acord ha
estat comunicat individualment per escrit a totes les persones

socies i creditores mitjangant un procediment que n'asseguri la
recepcid en el domicili que figuri en la documentacié de la
societat. Aquest acord no es pot portar a terme fins passat un
mes des de la data del darrer anunci o, si escau, de la darrera
comunicacio. Si, durant aquest periode, s'hi oposa alguna
persona creditora, 1'acord no es pot portar a terme fins que no
se n'hagin assegurat els drets, i la persona creditora no es pot
oposar al pagament dels crédits, encara que es tracti de crédits
no venguts.

4. Amb la convocatoria de I'assemblea general que ha d'acordar
la transformacié de la societat cooperativa, s'ha de trametre a
cada persona socia la memoria elaborada pel consell rector
sobre la necessitat economica de la transformacio. L'assemblea
general ha d'aprovar, amb l'acord de transformacio, els requisits
que la legislacio aplicable exigeix per a la constitucié de la
nova societat, i també el balang tancat el dia abans d'aquest
acord, que ha d'haver estat actualitzat i verificat per la persona
auditora de comptes, o, alternativament el balang tancat i
auditat del darrer exercici, sempre que hagi estat tancat dins
dels sis mesos anteriors a la data en qué s'hagi fet 1'assemblea
que ha de resoldre sobre la transformacié i que, abans de
l'acord, s'hagin aprovat els comptes anuals. Si el balang anual
no compleix aquest requisit, cal que l'entitat auditora de la
societat faci un informe complementari. En tot cas, el balang ha
d'estar a disposici6 de les persones socies, des del mateix dia en
que es fa la convocatoria de I'assemblea general, mitjangant la
publicacio, bé al web corporatiu, inscrit en el Registre de
Cooperatives, amb la possibilitat de descarregar-lo i1
imprimir-lo, bé al domicili social, si no té cap lloc web
corporatiu inscrit.

5. Les plusvalues que es generin amb la regularitzacio del
balang s'han de destinar integrament al fons de reserva
obligatori.

6. L'escriptura publica en qué consti l'acord de transformacio de
la cooperativa, amb la relacio de les persones socies que han
exercit el dret de separacio i el capital que representen, ha de
complir els requisits necessaris per a la constitucié de la
societat resultant de la transformacio, i s'ha de presentar al
Registre de Cooperatives. Ha d'anar acompanyada també del
balang auditat en els termes establerts a l'apartat 4 anterior. Si
l'acord de transformacio s'ha comunicat individualment en els
termes de 'apartat 3 anterior, l'escriptura publica ha d'indicar
que l'acord de transformacié ha estat notificat de manera
fefaent i efectiva a les persones socies i creditores. Un cop
inscrita la baixa o, si escau, 1'anotacié preventiva de la baixa
provisional en aquest registre, s'ha de presentar al registre que
pertoqui, en funcio del domicili de la societat resultant de la
transformacio, per fer-ne la inscripcio.

7. A lescriptura publica de transformacié d'una societat
cooperativa, s'ha d'incorporar, a més de la certificacié de nom
lliurada pel registre que pertoqui en funcio6 del tipus de societat
resultant de la transformacid, la certificacié del Registre de
Cooperatives que acrediti que no hi ha obstacles per inscriure'n
la transformacio en una altra entitat, i també s'hi ha de deixar
constancia dels assentaments que queden vigents.

8. La baixa de les persones socies originada per disconformitat
amb l'acord de transformaci6 té la consideracio de justificada
si ¢s sol-licitada per escrit al consell rector dins el termini del
mes segiient al de la data de I'adopcio de 'acord. En aquest cas,
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la societat fruit de la transformacio és responsable de
reemborsar les aportacions a les persones socies, en el termini
de cinc anys. No es pot formalitzar la transformacié de la
societat cooperativa fins que no s'hagi garantit el
reemborsament de les aportacions de les persones socies que
han exercit el dret de separacié amb motiu d'aquest acord.

9. Un cop les persones socies han exercit llur dret de separacio,
el patrimoni de la cooperativa que es transforma s'ha de
traspassar en bloc a la nova societat que hagi sorgit. Tanmateix,
I'assemblea general ha de decidir, en l'acord de transformacio,
l'equivaléncia de les aportacions de cada persona socia com a
participacions d'aquesta en lanova societat en proporcio directa
amb el capital desemborsat per cadascu en la cooperativa i amb
l'activitat cooperativitzada que han dut a terme.

10. En el moment d'aprovar la transformacio, els estatuts
socials o bé I'assemblea general han d'establir com es garanteix
el dret a percebre els fons no repartibles a les entitats que
haurien de ser destinataries dels imports a que fa referéncia
l'article 113.1.d) d’aquesta llei, en el cas que es liquidés la
cooperativa en lloc de transformar-se.

11. La inscripci6 de la transformacio de la cooperativa no es
pot dur a terme fins que no s'acrediti davant el Registre de
Cooperatives l'acord signat entre la cooperativa que es
transforma i 'entitat destinataria de 1'haver liquid social, pel
que fa a les disposicions de l'apartat 10 anterior.

12. En el cas de transformacié d'una cooperativa, el fons
d'educacio6 i promocid cooperatives té la mateixa destinacio que
en el cas de dissolucid i liquidacié.

Article 108
Transformacio en societat cooperativa

1. Les societats i les entitats no cooperatives es poden
transformar en societats cooperatives d'alguna de les classes
regulades en aquesta llei, llevat que hi hagi algun precepte legal
que ho prohibeixi expressament.

2. L'acord de transformacio en cooperativa ha de ser adoptat
per la junta general o I'organ equivalent de l'entitat, amb el
quorum i per la majoria que estableixi la legislacio aplicable a
l'entitat que es transforma.

3. L'escriptura ptiblica de transformaci6 en societat cooperativa
s’ha de presentar per a la inscripcio al registre mercantil i altres
procedents, si escau, i ha d'incorporar, a més de l'acord al qual
fa referéncia l'apartat 2 anterior, tots els elements que exigeix
aquesta llei per a la constitucié d'una societat cooperativa i el
balang anual aprovat, sempre que hagi estat tancat dins dels
vuit mesos anteriors a la data de la celebracié de l'assemblea
que ha de resoldre sobre la transformacio.

Seccio 2a
De la dissolucio i de la liquidacio

Article 109
Dissolucio

Son causes de dissoluci6 de la societat cooperativa:

a) L'acompliment del termini fixat en els estatuts socials.

b) La conclusi6 de I'empresa que constitueix el seu objecte
o la impossibilitat de realitzar 1'activitat cooperativitzada.

c¢) La voluntat de les persones socies, manifestada
mitjancant acord de 'assemblea general, adoptat de conformitat
amb el que disposa l'article 57.2.a) d’aquesta llei.

d) La reducci6 del nombre de persones socies per sota del
minim legalment necessari per constituir la cooperativa, si es
manté durant més de dotze mesos. En el cas de les
microcooperatives, transcorregut el termini de set anys previst
en I’article 161 d’aquesta llei.

¢) La reduccid de la xifra del capital social per sota del
minim establert estatutariament, si es manté durant més de
dotze mesos.

f) La fusio, l'escissio o la transformacio, si és procedent.

g) El concurs de la cooperativa en determina la dissolucid
quan aquesta es declari per resolucid judicial de conformitat
amb el que estableix la legislacio concursal.

h) La inactivitat d'algun dels organs socials necessaris o la
no-realitzacid de l'activitat cooperativitzada durant dos anys
consecutius.

i) Qualsevol altra causa establerta en la llei o en els estatuts.

Article 110
Eficacia de les causes de dissolucié

1. En haver transcorregut el termini de durada de la societat
fixat en els estatuts, aquesta es dissol de ple dret, si no és que
anteriorment ha estat prorrogada i inscrita la prorroga en el
Registre de Cooperatives de les Illes Balears. La persona socia
disconforme amb la prorroga pot ser declarada baixa en la
forma i els terminis previstos per a la baixa voluntaria, que té,
en tot cas, la consideracio de baixa justificada.

2. Quan concorri una causa de dissolucio, llevat de les previstes
en les lletres c), f) i h) de l'article 109 d’aquesta llei, s’ha de
convocar l'assemblea general en el termini de trenta dies perqueé
adopti I'acord de dissolucio.

Amb aquesta finalitat, qualsevol persona socia o associada pot
requerir el consell rector perqué convoqui I'assemblea general,
si a parer seu existeixen algunes de les causes de dissolucio
esmentades. L'assemblea general ha d'adoptar 'acord per la
majoria prevista en l'article 57.2.a) d'aquesta llei.
3. El consell rector ha de sol-licitar, i qualsevol persona
interessada pot fer-ho, la dissoluci6 judicial de la cooperativa
en els casos segiients:

a) Si no es convoca l'assemblea general.

b) Si no es reuneix en el termini establert en els estatuts.

¢) Si no pot adoptar 1'acord de dissolucio.

d) Si adopta un acord contrari a declarar la dissolucio.
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4. L'acord de dissolucio o la resoluci6 judicial, si pertoca, s'ha
de publicar en un dels diaris de més circulacio de la provincia
en que tingui el domicili social la cooperativa i en el Butlleti
Oficial de les llles Balears en el termini de trenta dies,
comptadors des del dia en qué es va adoptar 'acord o es va
notificar la resolucio.

5. La dissolucio s'ha d'inscriure en el Registre de Cooperatives
de les Illes Balears, mitjangant el testimoni de la resolucid
judicial que I’ha declarat o l'escriptura publica on consti
l'acompliment de les formalitats i els requisits legals i, si
pertoca, el nomenament i 1’acceptacid de les persones
liquidadores i les facultats que se'ls hagin conferit.

6. La societat cooperativa dissolta ha de conservar la seva
personalitat juridica mentre es realitzi la liquidacié. Durant
aquest periode, ha d'afegir-se a la denominaci6é social “en
liquidacio”.

Article 111
Liquidacié, nomenament i atribucions de les persones
liquidadores

1. L'assemblea general ha de nomenar les persones liquidadores
en votacid secreta i en nombre senar, excepte en el suposit
previst en l'article 109.g) d'aquesta llei.

Aquestes han d'acceptar els carrecs com a requisit d'eficacia.

2. Si transcorre un mes des de la dissolucié de la cooperativa
sense que s'hagin elegit i acceptat les persones liquidadores, el
consell rector ha de sol-licitar del jutge o la jutgessa competent
el seu nomenament i aquest carrec pot recaure en persones no
socies de la cooperativa. També pot sol-licitar-ho al jutge o a
la jutgessa qualsevol persona socia de la cooperativa.

El nomenament efectuat pel jutge o la jutgessa s'ha d'inscriure
en el Registre de Cooperatives de les Illes Balears, mitjancant
el testimoni de la resolucié corresponent.

El consell rector i la direccié han de cessar en les seves
funcions des del nomenament de les persones liquidadores, a
les quals han de prestar ajut per fer les operacions de liquidaciod
si s6n requerits per a aixo.

3. Les persones liquidadores han d'efectuar totes les operacions
necessaries per liquidar la societat. Durant el periode de la
liquidaci6 han d'observar-se les disposicions legals i
estatutaries aplicables sobre el régim de les assemblees
generals, a les quals han de retre compte les persones
liquidadores de la marxa de la liquidacié i del balang
corresponent per a la seva aprovacio.

4. Les persones liquidadores han d'actuar de forma col-legiada
i els son d'aplicacié les normes sobre eleccid, incapacitat,
revocacio, incompatibilitat i responsabilitat dels membres del
consell rector. L'assemblea general pot fixar una retribucio6 per
a les persones liquidadores.

5. So6n competeéncies de les persones liquidadores:
a) Subscriure, juntament amb el consell rector, l'inventari i

el balang de la cooperativa en el moment de l'inici de les seves
funcions, referits al dia en qué s'inicia la liquidacié.

b) Portar i custodiar els llibres i la correspondéncia de la
societat i vetllar per la integritat del seu patrimoni.

¢) Dur aterme les operacions comercials pendents i totes les
que siguin necessaries per a la liquidacié de la cooperativa.

d) Alienar els béns socials.

e) Reclamar i percebre els crédits i els dividends passius al
temps d'inici de la liquidacio.

f) Concertar les transaccions i els compromisos que
convinguin als interessos socials.

g) Pagar les persones creditores i les socies de manera que
s'atenguin les normes que aquesta llei estableix.

h) Representar la cooperativa per a l'acompliment dels fins
a que es refereix aquest article.

En tot cas, han de respectar les competéncies de 1'assemblea
general previstes a l'article 52 d'aquesta llei i han d'estar
sotmeses en la seva gestio al control i la fiscalitzacio de
l'assemblea.

Article 112
Intervencié de la liquidacié

1. El deu per cent de les persones socies i associades a les
cooperatives de més de mil, el quinze per cent en les de més de
cinc-centes i el vint per cent en la resta pot sol-licitar al jutge
o0 a la jutgessa competent que designi una o diverses persones
interventores que fiscalitzin les operacions de la liquidacio.

2. En aquest cas, no tenen validesa els actes de les persones
liquidadores efectuats sense participacio de les interventores.

Article 113
Adjudicacio6 de I'haver social

1. Per adjudicar I'haver social d’una cooperativa se n’ha de
respectar, integrament, el fons d'educaci6 i promociod
cooperatives. Aquest es posa a disposicié de la uni6 del sector
que designi l'assemblea general o a disposicié de l'entitat
associativa en la qual estigui integrada la cooperativa per a la
promocio i el foment del cooperativisme. Posteriorment, sha de
procedir segons 1'ordre segiient:

a) S'han de saldar els deutes socials.

b) S'ha de reintegrar a les persones socies I'import del fons
dereserva per al reemborsament d'aportacions de capital social
en la forma prevista en l'article 97 d'aquesta llei.

¢) S'ha de reintegrar a les persones socies i a les associades
I’import dels altres fons socials voluntaris repartibles que han
estat constituits estatutariament. A continuacio, se'ls han de
reintegrar les aportacions al capital social, comengant per les
aportacions voluntaries i seguint per les obligatories.

d) Si hi ha liquid sobrant, es posa a disposicio de I’entitat
associativa representativa del sector cooperatiu, uni6 de
cooperatives del sector, que ha de dedicar, exclusivament,
aquest romanent a la promocio i al foment del cooperativisme.
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Llevat que sigui una cooperativa de segon grau o ulterior,
I’haver liquid que en resulti ha de ser distribuit entre les
persones socies en proporcid al retorn rebut els darrers cine
anys, o, si més no, des de la constitucié de I’entitat dissolta, i ha
de ser destinat sempre als fons de reserva obligatoris respectius.
En el cas que hi hagi entitats no cooperatives o persones
fisiques que integrin la cooperativa de segon grau, la part de
reserva que els correspondria s’ha de destinar a les entitats
cooperatives socies.

2. Mentre no es reemborsin les aportacions previstes a I’article
84.1.b) d’aquestallei, les persones titulars que hagin estat baixa
isol-licitat el reemborsament han de participar en I’adjudicacid
de I’haver social una vegada dotada la quantitat corresponent
a I’import del fons d’educacié i promocid, i abans del
reintegrament de les aportacions restants a les persones socies.

Article 114
Operacions finals

1. En haver finalitzat les operacions d'extincié del passiu, les
persones liquidadores han de formar el balang final i el projecte
de distribucié de I'actiu. Tots dos han de ser censurats, si escau,
per les persones interventores de la cooperativa i, si pertoca,
per les interventores a qué fa referéncia l'article 112 d’aquesta
llei, i s'han de sotmetre a I'aprovacio de l'assemblea general. La
convocatoria d'aquesta assemblea s'ha de publicar en el Butlleti
Oficial de les Illes Balears, al web corporatiu i en un diari de
la localitat en qué tingui el domicili social la cooperativa.

2. Si fos impossible celebrar 1'assemblea general, les persones
liquidadores han de publicar el balang final i el projecte de
distribucio després d'haver-los censurat en el Butlleti Oficial de
les Illes Balears, al web corporatiu i en un diari dels de més
circulacioé de la localitat del domicili social de la cooperativa.

Després d'haver transcorregut sis mesos des de 1Gltima de les
publicacions esmentades sense que hagi estat impugnat el
balang davant del jutge o la jutgessa competent, s'entén aprovat.

3. Després d'haver finalitzat la liquidacio i la distribucié de
I'haver social, les persones liquidadores han de sol-licitar, en el
termini de quinze dies, la cancel-lacio dels assentaments
referents a la societat liquidada al Registre de Cooperatives de
les Illes Balears, presentant escriptura publica on consti el
balang final de la liquidacié i les operacions d'aquesta.
Finalment, han de dipositar en el registre esmentat els llibres i
els documents relatius al trafic de la cooperativa.

Article 115
Declaracié de concurs

1. A les societats cooperatives, els €s aplicable la legislacio
concursal de I'Estat.

2. La resoluci6 judicial en virtut de la qual es considera incoat
el procediment concursal respecte d’una cooperativa s'ha
d'anotar en el Registre de Cooperatives de les Illes Balears, a
peticio de l'autoritat judicial.

Capitol X
De les classes de cooperatives

Seccio la
De les cooperatives de treball associat

Article 116
Objecte i normes generals

1. Sén cooperatives de treball associat les que associen
persones fisiques que, mitjangant el seu treball a temps parcial
o complet, realitzen qualsevol activitat economica o
professional per produir en comi béns i serveis a terceres
persones i els proporciona una ocupacié estable.

2. Poden ser persones socies treballadores totes aquelles que
siguin més grans de setze anys que tinguin legalment capacitat
per contractar la prestacié de la seva feina. Les persones
estrangeres poden ser socies treballadores d'acord amb el que
preveu la legislacio especifica sobre la prestacio de la seva
feina a 1'Estat espanyol. La pérdua de la condicié de persona
sociatreballadora provoca el cessament definitiu de la prestacio
de treball a la cooperativa.

3. Les persones socies treballadores tenen dret a percebre
periodicament, en termini no superior a un mes, percepcions a
compte dels excedents de la cooperativa denominats “bestretes
laborals”, que no tenen la consideraci6 de salari, segons la seva
participacio en l'activitat cooperativitzada.

4. So6n d'aplicacio a tots els centres de treball de la cooperativa
i a totes les persones socies les normes sobre salut laboral i
prevencié de riscs laborals i el que estableix la legislacid
laboral referent a les limitacions d'edat per a feines nocturnes,
insalubres, penoses, nocives o perilloses.

5. El nombre dhores per any realitzades per persones
treballadores amb contracte de treball per compte d'altri no pot
ser superior al trenta per cent del total d'hores per any
realitzades per les persones socies treballadores. No es
computen en aquest percentatge:

a) Les persones treballadores integrades en la cooperativa
per subrogacio legal i les que s'incorporin en activitats sotmeses
a aquesta subrogacio.

b) Les persones treballadores que es neguin explicitament
a ser persones socies treballadores.

¢) Les persones treballadores que substitueixin persones
socies treballadores o persones assalariades en situaciod
d'excedéncia, incapacitat temporal o baixa per maternitat,
adopcio o acolliment.

d) Les persones treballadores que prestin servei en centres
de treball de caracter subordinat o accessori. S'entén, en tot cas,
com a servei prestat en centre de treball subordinat o accessori,
el servei prestat directament a l'administracié publica o
autonomica i entitats que coadjuvin l'interés general, quan és
realitzat en locals de titularitat publica.

e) Les persones treballadores amb contracte per a la
formacio i I’aprenentatge.



10954 BOPIB nim. 197 - 10 de marc de 2023

f) Les persones treballadores contractades en virtut de
qualsevol disposicid de foment d'ocupacié de disminuits fisics
o0 psiquics.

g) Les persones treballadores que, per raons vinculades a
l'objecte i a la finalitat d'una contractaci6 publica, hagin de ser
contractades per prestar adequadament el servei, segons les
prescripcions establertes en els plecs de condicions
economicoadministratives generals o particulars o, si pertoca,
en el plec de condicions técniques.

6. Els estatuts poden fixar el procediment pel qual les persones
treballadores assalariades poden accedir a la condicié de
persona socia. La persona treballadora amb contracte de treball
per temps indefinit i amb més de tres anys d'antiguitat ha de ser
admesa com a persona socia treballadora si ho sol-licita en els
sis mesos segiients des que va poder exercir aquest dret, sense
necessitat de superar el periode de prova cooperativa, i si
reuneix els altres requisits estatutaris i, especialment, els
relacionats amb la formacio cooperativa.

Article 117
Periode de prova per a persones socies noves

1. En les cooperatives de treball associat, els estatuts han
d'establir les condicions d'admissio i la necessaria formacio
cooperativa que ha d'impartir-se a la persona socia aspirant. Es
pot assignar com a tutora una persona socia de la cooperativa.

2. El periode de prova no pot excedir els sis mesos i I'ha de
fixar el consell rector, llevat que l'acompliment del lloc de
treball exigeixi condicions professionals especials. En aquest
cas, el periode de prova pot ser de fins a un any.

3. El nombre dels llocs de treball ocupats per persones socies
treballadores en periode de prova no pot excedir un vint per
cent del total de persones socies.

4. Les persones socies aspirants durant el periode de prova
tenen els mateixos drets i obligacions que les persones socies
treballadores, amb les particularitats segiients:

a) Poden resoldre la relacio per lliure decisio unilateral,
facultat que també es reconeix al consell rector de la
cooperativa.

b) No poden ser elegides per ocupar els carrecs dels organs
de la cooperativa.

¢) No poden votar en l'assemblea general cap punt que els
afecti personalment i directament.

d) No estan obligades ni facultades per fer aportacions al
capital social ni per desemborsar la quota d'ingrés.

e) No els afecta la imputacio de pérdues que es produeixin
en la cooperativa durant el periode de prova ni tenen dret al
retorn cooperatiu.

Article 118
Régim de treball

1. La relacio de les persones socies treballadores amb la
cooperativa €és societaria i, per tant, els estatuts socials i/o el

reglament de régim intern aprovat per la majoria de dos tergos
de les persones assistents o degudament representades a
I’assemblea general han d’establir l'organitzacié basica del
treball. Han de fer referéncia, com a minim, a: estructura de
I'empresa, classificacid professional, mobilitat funcional o
geografica, permisos retribuits, excedencies o qualsevol altra
causa de suspensio o extincié de la relacio de treball en el
régim cooperatiu i, en general, qualsevol altra matéria
vinculada als drets i les obligacions de les persones socies de
treball.

2. A proposta del consell rector, l'assemblea general ha
d'aprovar anualment el calendari sociolaboral. Ha de contenir:
durada de la jornada laboral, descans minim entre cada jornada
i descans setmanal, festes i vacances anuals.

3. Les persones socies de les cooperatives de treball associat
poden prestar serveis a temps total, parcial o amb caracter fix
discontinu.

4. En tot allo que no preveu aquest article, son d'aplicacio els
drets i les garanties legalment establerts en el dret laboral
comu.

5. Les persones socies treballadores estan obligades a afiliar-se
en el régim corresponent de la Seguretat Social, d'acord amb el
que disposa la normativa basica de 1'Estat.

Article 119
Régim disciplinari

1. Els estatuts o l'assemblea general, mitjangant el reglament de
régim intern, han d'establir el marc basic del réegim disciplinari
de les persones socies treballadores.

2. El régim disciplinari ha de regular els tipus de faltes que
poden produir-se en prestacio del treball, sancions, organs i
persones amb facultats sancionadores delegades i procediments
sancionadors amb expressio dels tramits, recursos i terminis.

3. L'expulsi6 de les persones socies treballadores, només pot
acordar-la el consell rector.

Contra aquesta decisio, la persona socia treballadora pot
recorrer en el termini de vint dies des de la notificacio d'aquesta
davant del comité de recursos o, si no n'hi ha, davant de
l'assemblea general. L'acord d'expulsio només €s executiu des
que I'organ corresponent el ratifica o des que ha transcorregut
el termini per recorrer davant d'aquest, encara que el consell
rector pot suspendre la persona socia treballadora d'ocupacio,
pero conserva provisionalment tots els drets economics. Si la
personasocia treballadora harecorregut i l'organ competent per
resoldre no ho ha fet, en un termini no superior a un mes des de
la data d'interposicio del recurs, es considera estimat a tots els
efectes.

4. La interposicio del recurs suspén el comput dels terminis per
exercir accions davant de la jurisdiccid social. Aquest comput
s'inicia de nou a partir de I'endema de la data en qué ha estat
desestimat el recurs.
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Article 120
Qiiestions contencioses

1. Les qiiestions contencioses que se suscitin entre la
cooperativa i les persones socies treballadores per la seva
condicio de persona socia shan de resoldre aplicant
preferentment aquesta llei, els estatuts i el reglament de régim
intern de la cooperativa i, en general, els principis cooperatius.
Les qiiestions relatives a la prestacié dels serveis de les
persones socies treballadores a la cooperativa s'han de sotmetre
exclusivament a la jurisdiccio de 'ordre social, d'acord amb
l'article 2.c) de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de
la jurisdicci6 social.

Laremissio ala jurisdicci6 de l'ordre social atreu competeéncies
dels seus organs judicials en tots els seus graus, per conéixer
tota qliestid contenciosa que se susciti entre la cooperativa de
treball associat i la persona socia treballadora relacionada amb
els drets 1 les obligacions derivats de l'activitat
cooperativitzada.

2. Els conflictes no basats en la prestacid del treball o els seus
efectes, ni compromesos els seus drets com aportadora de
treball 1 que puguin sorgir entre qualsevol persona socia i les
cooperatives de treball associat estan sotmesos a la jurisdiccio
de l'ordre mercantil.

3. El plantejament de qualsevol demanda per part d'una persona
socia en les qliestions a qué es refereix I’apartat 1 d'aquest
article exigeix exhaurir la via cooperativa prévia, durant la qual
queda en suspens el comput de terminis de prescripcié o
caducitat per exercir accions o afirmar drets. L'organ competent
ha de resoldre de forma expressa en un termini no superior a
trenta dies des de la data de presentacid de I'escrit i, si no resol,
s'entén estimada la peticio de la persona socia treballadora.

Article 121
Suspensio i excedéncies

1. En les cooperatives de treball associat, se suspén
temporalment l'obligacié i el dret de la persona socia
treballadora a prestar serveis, perdent els drets i les obligacions
economiques de la prestacio per les causes segiients:

a) Incapacitat temporal.

b) Maternitat o paternitat i adopcio i acolliment de menors
de sis anys.

¢) Exercici de carrec public representatiu o en el moviment
cooperatiu que impossibiliti 1'assisténcia a la feina.

d) Privaci6 de llibertat mentre no hi hagi senténcia
condemnatoria.

e) Suspensid d'ocupacid i sou per raons disciplinaries.

f) Causes economiques, técniques, organitzatives o de
produccid i les derivades de forga major.

g) Les consignades validament en els estatuts socials.

En cessar les causes legals de suspensio, la persona socia
recobra la plenitud dels drets i les obligacions com a tal i té dret
a reincorporar-se al lloc de feina reservat.

2. Per a la suspensié per causes economiques, técniques,
organitzatives, de produccié o de forga major, 1'assemblea
general ha de declarar la necessitat que, per alguna d'aquestes
causes, passin a la situacio de suspensio la totalitat o part de les
persones socies treballadores que integren la cooperativa.
També ha de fixar el temps que ha de durar la suspensié i ha de
designar les persones socies treballadores concretes que queden
en situacid de suspensid. Les persones socies suspeses estan
facultades per sol-licitar la baixa voluntaria a I'entitat, que s'ha
de qualificar de justificada.

3. Les persones socies treballadores que estan incloses en els
suposits a), b), d) i f) de l'apartat 1 d'aquest article, i mentre
estan en situacio de suspensid, conserven la resta dels drets i les
obligacions com la resta de persones socies treballadores. Els
estatuts socials poden establir limitacions als drets en els
suposits ¢) i g) de l'apartat 1 d'aquest article.

4. Excepte en el suposit previst en la lletra f) del apartat 1
d'aquest article, les cooperatives de treball associat poden
formalitzar contractes de treball de durada determinada per
substituir les persones socies treballadores en situacid de
suspensio, d'acord amb la legislacio estatal aplicable, amb
persones treballadores assalariades sempre que el contracte
especifiqui el nom de la persona socia treballadora substituida
i la causa de la substitucio.

5. Les persones socies treballadores d'una cooperativa de
treball associat amb almenys dos anys d'antiguitat a I'entitat
poden gaudir de situacions d'excedéncia voluntaria, sempre que
ho prevegin els estatuts socials que també han de determinar els
drets i les obligacions.

Article 122

Baixa obligatoria de les persones socies per causes
economiques, técniques, organitzatives, de produccié o de
for¢ca major

1. En el cas que hi hagi causes economiques, técniques,
organitzatives, de produccié o derivades de for¢a major que
afectin substancialment el bon funcionament de la cooperativa,
l'assemblea general, a proposta del consell rector, un cop hagin
estat constatades, pot acordar la suspensio total o parcial de
l'activitat cooperativitzada de totes les persones socies
treballadores o d'una part d'aquestes. En el mateix acord, s'ha
d'establir la durada de la mesura i les persones socies
treballadores que en queden afectades. Mentre les persones
socies treballadores es trobin en situacié de suspensio total o
parcial, la resta de llurs drets i obligacions no queda afectada.

2. Si, per causes economiques, técniques, organitzatives, de
produccio o derivades de forga major, per mantenir la viabilitat
empresarial de la cooperativa, a criteri de 1'assemblea general,
cal reduir, amb caracter definitiu, el nombre de llocs de treball
de la cooperativa o modificar la proporci6 de les qualificacions
professionals del col-lectiu que la integra, 1'assemblea general
ha de designar les persones socies treballadores que han de ser
donades de baixa de la cooperativa per algunes de les causes
indicades en aquest article.
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3. La baixa a qué fa referéncia l'apartat 2 anterior té la
consideracié de baixa obligatoria justificada i, per tant, les
persones socies treballadores afectades tenen dret al
reemborsament immediat de llurs aportacions socials
voluntaries 1 al reemborsament de les aportacions socials
obligatories en el termini de dos anys, d'acord amb el
procediment regulat per 'article 42 d’aquesta llei.

4. Si les persones socies que son baixa obligatoria justificada
son titulars de les aportacions previstes per l'article 84.1.b)
d’aquesta llei i el consell rector no n'acorda el reemborsament
immediat, les persones socies que romanguin a la cooperativa
han d'adquirir aquestes aportacions en el termini de sis mesos
a comptar des de la data de baixa, en els termes que ho acordi
l'assemblea general.

5. Els estatuts poden recollir expressament, respecte de les
persones socies treballadores, I'exclusié o la limitacié de la
suspensio i la baixa obligatoria de les persones socies en els
suposits establerts pels apartats 1, 2 i 3 anteriors.

6. Si, per resoluci6 ferma dictada com a resultat del
corresponent expedient administratiu de reconeixement de la
situacio legal d'atur, no es declara aquesta situacio, perque no
es constaten les causes que en justificaven la suspensié o la
baixa obligatoria, les persones socies afectades deixen d'estar
en situaci6 de reduccid o suspensido o reingressen a la
cooperativa, segons sigui el cas. L'aixecament de la mesura o
la readmissié s'han de fer efectius un cop la persona socia
comuniqui a la cooperativa aquesta resolucid. Aquesta
comunicacid s'ha de fer efectiva en el termini d'un mes d'enga
de la notificacid de la resolucié administrativa.

Article 123
Continuitat de les persones socies treballadores en el cas de
cessament d'activitats

Si una cooperativa de treball associat cessa, per causes que no
li son imputables, en un contracte de serveis o concessio
administrativa i una nova empresa se'n fa carrec, les persones
socies treballadores afectades perque hi estan desenvolupant
llur activitat tenen els mateixos drets i deures que els haurien
correspost si haguessin estat treballadores per compte d'altri,
d'acord amb la legislacid estatal aplicable.

Seccio 2a
De les cooperatives de persones consumidores i usuaries

Article 124
Objecte i finalitat social

1. Les cooperatives de persones consumidores i usuaries tenen
com a objecte el subministrament de béns i de serveis adquirits
a terceres persones o produits per si mateixes per facilitar 1'as
o consum de les persones socies i de les que hi convisquin, amb
la finalitat social de facilitar-los el consum o I'us en les
condicions de preu, qualitat i informacidé més favorables
possibles per a les persones socies, aixi com l'educacio, la
formacid i la defensa dels drets de les persones socies en
particular i de les persones consumidores i usuaries en general.

2. Aixi mateix, poden organitzar-se com a cooperatives de
persones consumidores i usuaries les entitats juridiques que
associin persones fisiques o juridiques, publiques o privades,

incloses les PIME, els municipis i altres autoritats locals, que
participin en la generacid, la distribucio, el subministrament, el
consum, 1’agregacid, el magatzematge d’energia, inclosa la
renovable, la prestacié de serveis d’eficiéncia energetica o
activitats similars o complementaries propies d’una comunitat
energética local, I’objectiu principal de la qual consisteixi a
oferir beneficis mediambientals, economics o socials a llurs
persones socies o a la localitat o zona local o illa en qué
desenvolupa la seva activitat.

3. Les cooperatives de persones consumidores i usuaries es
poden considerar associacions de persones consumidores i
usuaries de conformitat amb el que preveu l'article 22 de
I'Estatut de les persones consumidores i usuaries de les Illes
Balears.

Article 125
Aplicacio del resultat positiu de I’exercici economic

A les cooperatives de persones consumidores i usuaries,
l'aplicacio dels resultats economics s'ha de realitzar d'acord
amb l'article 93 d'aquesta llei en l'exercici segiient a la seva
meritacid, sense perjudici que el retorn cooperatiu s'efectui
necessariament a les persones socies com a descompte en els
imports de les seves operacions amb la cooperativa. Els estatuts
han d'establir en cada cas el métode d'aplicacio.

Article 126
Condicio i operativitat

1. Les cooperatives de persones consumidores i usuaries tenen
la condicio de majoristes i poden vendre a la menuda com a
detallistes.

2. A tots els efectes, s'entén que, en el subministrament de béns
i de serveis de la cooperativa a les persones socies, no hi ha,
propiament, transmissions patrimonials, sind que son les
mateixes persones socies que, com a consumidores directes, els
han adquirit conjuntament amb terceres persones.

3. La mateixa cooperativa es considera, a efectes legals,
consumidora directa.

Article 127
Assemblea general

Els estatuts han de regular i desenvolupar en cada cas el procés
de participacié social en aquelles cooperatives de persones
consumidores i usuaries que tinguin més de mil persones
socies, per garantir el dret d'informacio i la seva participacid
democratica en les assemblees generals.

Seccio 3a
De les cooperatives d’habitatges

Article 128
Objecte i finalitat social

1. Les cooperatives d'habitatges tenen per objecte proveir les
persones socies d'habitatge, edificacions o serveis
complementaris, construits o rehabilitats per terceres persones,
amb la finalitat social d'aconseguir aquests béns en les
condicions de preu, qualitat i informacié més favorables
possibles per a les persones socies.
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2. Les cooperatives d'habitatges poden adquirir, parcel-lar i
urbanitzar terrenys i, en general, desenvolupar totes les
activitats i treballs que calgui per acomplir el seu objecte
social.

3. Les cooperatives d'habitatges també poden tenir com a
objecte promoure la construccid d'edificis per a les persones
socies en régim d'is i gaudi, sigui per a descans o per a
vacances, ja siguin destinades a residéncies per a persones
socies de la tercera edat o amb diversitat funcional.

4. Les cooperatives d’habitatges també poden tenir per objecte
la rehabilitacié d’habitatges, de locals i d’edificacions i
instal-lacions complementaries per destinar-los a llurs persones
socies, i també la construcci6é d’habitatges per cedir-los a les
persones socies i a les que conviuen amb elles mitjangant el
régim d’0s i gaudi, bé per a s habitual i permanent, bé per
descans o vacances, o bé destinats a residéncies per a persones
grans, amb diversitat funcional o persones assistides.

5. En tots els casos, els estatuts han de fixar les normes a qué
han d'ajustar-se tant els habitatges en propictat com les
edificacions per a Gs i gaudi de les persones socies i de les que
conviuen amb elles, en régim de cessid d’us, sense perjudici
dels altres drets i obligacions de les persones socies.

6. Les cooperatives d'habitatges poden alienar o arrendar a
terceres persones no socies els locals comercials 1 les
instal-lacions i les edificacions complementaries de la seva
propietat, pero no els habitatges, sempre que compleixin les
condicions objectives que fixen els estatuts socials.

7. Dels imports aconseguits per 1'alienacio dels béns esmentats
a l’apartat 5 d'aquest article, s'ha de destinar un u per cent a
dotar el fons d'educacid i promocid, i la resta s'ha d'aplicar a
reduir el cost de I'habitatge.

8. Dels imports aconseguits per l'arrendament de locals
comercials 1 les edificacions i les instal-lacions
complementaries, s'ha de destinar un cinc per cent a dotar el
fons d'educacio6 i promocio, i la resta a sufragar les despeses
comunes de manteniment, conservacio i millora.

9. La propietat o I'as i gaudi dels habitatges i dels locals poden
ser adjudicats o cedits a les persones soOcies mitjangant
qualsevol titol admes en dret.

Article 129
Régim d’adjudicacié o cessio d’us

1. La propietat dels habitatges i locals poden ser adjudicats a
les persones socies mitjangant qualsevol titol admes en dret.

2. Adjudicada la propietat d'habitatges i locals promoguts, la
cooperativa ha de dissoldre's, perd sempre que hagi
transcorregut el termini de garantia i el legal previst per
respondre dels vicis ocults com a entitat promotora, a comptar
des de la data de la seva adjudicacio, llevat que els estatuts o
convenis de col-laboracid subscrits amb entitats publiques
estableixin un termini superior.

Article 130
Cooperatives de cessié d’us d’habitatges

1. Sén cooperatives de cessid6 d’Gs d’habitatges les que
conserven la propietat en ple domini o qualsevol altre dret
sobre el sol i/o I’edificacié i procuren, a preu de cost, a les
persones socies usuaries i, si s’escau, a la resta de persones
membres que conformen una unitat de convivéncia, 1’0s
exclusiu dels habitatges i les dependéncies susceptibles
d’aprofitament privat junt amb 1’as compartit dels espais i
altres dependéncies comunes, destinant-lo a la residéncia
habitual i permanent. La seva regulacié es fara explicita als
estatuts o al reglament de régim intern.

Aquestes cooperatives administren, gestionen, conserven i
milloren el conjunt de I’edificacio, i repercuteixen a les
persones socies la part economica corresponent. A aquests
efectes, la cooperativa té la consideracié de consumidora final.
A efectes fiscals aquestes cooperatives tenen la consideracio de
cooperatives de consum.

2. Les cooperatives de cessio d’is han de complir els requisits
per a cooperatives sense anim de lucre i han de prestar serveis
per satisfer necessitats col-lectives. Per tant, les persones socies
usuaries poden ser de col-lectius generals o especifics, com
poden ser gent gran, gent amb diversitat funcional, etc.

3. El dret d’as de la persona socia sobre espai d’0s privatiu o
dependéncies susceptibles d’aprofitament particular es
configura com un dret de naturalesa personal i societaria, i és
intransmissible per actes inter vivos o mortis causa. Els
causahavents de la persona socia finada tenen dret a la
liquidacio del crédit corresponent.

Es aplicable a l'import de reemborsament el que regula l'article
42 d’aquesta llei, amb les deduccions previstes en els estatuts
socials. Tanmateix, els estatuts socials de la cooperativa podran
preveure que, en cas de baixa, es retingui I’import total que
s’hagi de reemborsar a la persona socia sortint, fins que aquesta
sigui substituida en els seus drets i obligacions per una altra
persona socia. S’ha de fixar un termini maxim de duraci6 del
dret de retencio.

4. S’entén per unitats de convivéncia les formades per les
persones usuaries adscrites a un habitatge. Almanco una d’elles
ha de ser socia usuaria de la cooperativa. Els estatuts o el
reglament de la cooperativa regularan drets i deures de les
persones socies 0 no, i seran aplicables a totes les persones que
hi convisquin les normes de disciplina social quant al régim
d’us d’habitatges i dependéncies comunes.

5. Les cooperatives de cessio d’is tindran les segiients
limitacions:

a) No podran adjudicar a les persones socies la propietat ni
cap altre dret real sobre els habitatges o qualsevol dependéncia
susceptible d’aprofitament particular. En cas de dissolucio,
aquests s’han de traspassar a una altra cooperativa de la
mateixa classe, a les entitats que les agrupin o a altres entitats
no lucratives que tinguin per objecte social I’habitatge
assequible en régim de cessié d’us, per tal de seguir-los
destinant a residéncia habitual i permanent de les persones
socies i de les persones membres de la seva unitat de
convivencia, en régim de cessio d’us.
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b) Les cooperatives de cessio d’as no es poden transformar
en cap altre tipus de societat, ni en cap altra classe de
cooperativa. En cas de fusi6 o escissiod, si la cooperativa
resultant fos d’una altra classe, els habitatges i les altres
dependeéncies susceptibles d’aprofitament particular s’han de
traspassar a una altra o unes altres cooperatives o a les entitats
que les agrupin, d’acord a la lletra a) anterior.

¢) Les cooperatives de cessid d’us no poden dur a terme la
divisio horitzontal de I’edifici excepte en situacions justificades
(edifici preexistent amb divisio horitzontal feta, exigéncia legal
o reglamentaria o obtencio de crédits d’entitats financeres). En
cap cas, la divisi6 horitzontal no comportara 1’adjudicacié a la
persona socia de la propietat ni de cap dret real sobre
I’habitatge ni sobre la finca en el seu conjunt.

d) Les limitacions recollides en aquest article s’han
d’inscriure al Registre de la Propietat.

6. Aportacions al capital i altres aportacions obligatories de
cessio d’us:

a) En aquest tipus de cooperatives de cessié d’us, per
adquirir la condicié de persona socia cal subscriure una
aportacio al capital, que ha de tenir com a import maxim el que
li correspongui en funcio dels costos de promocié o adquisicid
de I’immoble. Les aportacions obligatories al capital social i les
aportacions obligatories de les persones socies per finangar la
construccid no poden ser superiors, en el seu conjunt, al trenta
per cent de les despeses de promocio.

b) Les persones socies usudries que ingressin amb
posterioritat a la promocié només podran ser obligades a
efectuar les aportacions previstes a [’apartat anterior,
actualitzades, en el seu cas, d’acord a I’index General de Preus
al Consum.

c) Les persones soOcies usuaries estan obligades a les
aportacions periodiques que acordi I’assemblea general o, si
n’és el cas, ’assemblea de cada projecte per fer front als costos
de la cooperativa. Aixi mateix, les persones socies usuaries han
de fer front al pagament dels costos dels altres béns i serveis
que els subministri la cooperativa.

Article 131
Construccid per fases o promocions

1. Si la cooperativa d'habitatges desenvolupa més d'una
promocioé o una mateixa ho és per fases, s'ha d'ajustar al que
disposa l'article 7 d'aquesta llei per a cadascuna.

2. Cada promocié o fase ha d'identificar-se amb una
denominacio especifica.

Aquesta ha de figurar de forma clara i destacada en tota la
documentaci6 que s'hi relaciona, incloent-hi permisos,
inscripcions registrals o llicencies administratives i qualsevol
contracte formalitzat amb terceres persones.

3. Els béns que integren el patrimoni comptabilitzat d'una
promocid6 o fase no respon dels deutes de les restants.

Article 132
Auditoria de comptes

Les cooperatives d'habitatges, abans de presentar els comptes
anuals a l'assemblea general ordinaria per estudiar-los i
aprovar-los, han de sotmetre'ls a una auditoria externa de
comptes sense perjudici del que estableix l'article 100 d'aquesta
llei. Aquesta obligaci6 legal subsisteix mentre no s'adjudiquin
o se cedeixin a les persones socies els habitatges o locals.

Article 133
Transmissio de drets

1. En les cooperatives d'habitatges, la persona socia que pretén
transmetre inter vivos els seus drets sobre 'habitatge o local
—abans d'haver transcorregut cinc anys o un altre termini
superior fixat pels estatuts, que no pot ser superior a deu anys
des de la data del lliurament de la possessio de 1'habitatge o
local— ha de posar-los a disposicié de la cooperativa, que els
ha d’oferir als sol-licitants d'admissidé com a persones socies
per ordre d'antiguitat.

2. El preu de tempteig ha de ser igual a la quantitat
desemborsada per la persona socia que transmet els seus drets
sobre I'habitatge o local, incrementada amb la revaloracié que
hagi experimentat d'acord amb l'index de preus al consum,
durant el periode comprés entre les dates dels diferents
desemborsaments parcials i la data de la comunicacié a la
cooperativa de la intencid de la persona socia de transmetre els
seus drets sobre I'habitatge o local.

3. Quan han transcorregut tres mesos des que la persona socia
ha posat en coneixement del consell rector el proposit de
transmetre els seus drets sobre I'habitatge o local, sense que cap
persona sol-licitant d'admissié com a socia no faci s del dret
de preferéncia per adquirir-los, la persona socia queda
autoritzada per transmetre'ls, inter vivos, a terceres persones no
socies.

4. Si en el suposit a qué es refereixen els apartats anteriors
d'aquest article, la persona socia no compleix els requisits que
s'hi estableixen i transmet a terceres persones els seus drets
sobre I'habitatge o local, la cooperativa, si hi ha sol-licitants
d'admissio com a socies, ha d'exercir el dret de retracte i la
persona compradora ha de reemborsar el preu establert a
I’apartat 2 d'aquest article, incrementat amb les despeses a qué
fa referéncia l'article 1518.2 del Codi Civil. Les despeses
previstes en l'article 1518.1 del Codi Civil sén a carrec de la
persona socia que va incomplir el que estableixen els apartats
anteriors d'aquest article.

5. El dret de retracte pot exercir-se durant un any, comptador
des de la inscripcio de la transmissio al Registre de la Propietat
0, si no s'ha fet, durant tres mesos, comptadors des que la
persona retraient té coneixement de la transmissio.

6. Les limitacions establertes en els apartats anteriors d'aquest
article no son d'aplicacié quan la persona socia transmet els
seus drets sobre I'habitatge o local als seus ascendents o
descendents, aixi com a les transmissions entre conjuges
decretades o aprovades judicialment en els casos de separacid
o divorci.
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7. Quan la cooperativa promogui habitatge de proteccio
publica, s’ha de subjectar, en tot cas, a la normativa reguladora
d’aquest tipus d’habitatge.

Seccio 4a
De les cooperatives agraries

Article 134
Objecte i finalitat social

1. Sén cooperatives agraries les que associen persones fisiques,

juridiques, societats rurals menorquines i comunitats de béns,
titulars d'explotacions agricoles, forestals, ramaderes o mixtes,
1 que tenen com a objecte la produccio, la transformacié i la
comercialitzacid dels productes obtinguts per les persones
socies en les seves explotacions i/o, accessOriament, la
prestacid de serveis i subministraments, equips productius i
serveis, o realitzar operacions encaminades a la millora en
qualsevol area o vessant economic o social de les explotacions
de les persones socies, dels seus elements o components de la
cooperativa o de la vida en el medi rural.

2. Les cooperatives agraries poden dur a terme, com a activitat
accessOria, qualsevol servei o activitat empresarial exercits en
comu, d'interés de les persones socies i de la poblacio agraria,
molt especialment les activitats de consum, comunitats
energétiques renovables i els serveis per a les persones socies
i per als membres de llur entorn social, i el foment de les
activitats encaminades a la promoci6 i la millora de la poblacio
agraria i el medi rural. Per al compliment de llurs objectius,
poden, entre altres activitats, prestar serveis per a la mateixa
cooperativa i amb el personal propi, que consisteixin en la
realitzaci6 de feines agraries o altres d'analogues en les
explotacions i a favor de les persones socies, d'acord amb la
legislacio estatal aplicable.

3. Els estatuts de la cooperativa poden exigir, com a requisit
per adquirir i conservar la condici6 de persona sdcia, un
compromis d'activitat exclusiva corresponent a l'objecte social
d'aquells.

4. Sense perjudici del que estableix 'article 39.4 d'aquesta llei,
els estatuts han d'establir el temps minim de permanéncia de les
persones socies a la cooperativa, que no pot ser superior a cinc
anys. L'incompliment d'aquesta obligacio no eximeix la persona
socia de la seva responsabilitat davant terceres persones, ni de
la responsabilitat que ha assumit amb la cooperativa, d’acord
amb els estatuts socials, per obligacions i inversions aprovades
i no amortitzades. Aixi mateix, els estatuts socials poden
establir que, en cas de baixa, les persones socies responguin
davant de la cooperativa, durant un termini que estableixin els
mateixos estatuts, que mai no pot ser superior a cinc anys, de
les inversions aprovades, iniciades o finalitzades, i no
amortitzades, en proporcio a llur activitat cooperativitzada dels
ultims cinc anys o, si escau, del termini fixat a aquests efectes
pels estatuts o pel reglament de régim intern. En aquest sentit:

a) Aquesta responsabilitat no esta vinculada o limitada per
I’aportacid del capital social.

b) Aquesta mesura no ¢€s aplicable si el consell rector ha
considerat que la baixa de la persona socia ¢és justificada per
causa de for¢a major.

5. Es poden acordar nous compromisos de permanéncia
obligatoris amb caracter excepcional per a les persones socies
quan l'assemblea general adopti acords que impliquin la
necessaria permanéncia o la participacié d'aquestes en 'activitat
de la cooperativa en nivells o terminis nous o superiors als
previstos en els estatuts, com ara inversions, ampliacid
d'activitats, plans de capitalitzaci6 o similars. En aquests casos,
les persones socies de la cooperativa o de la seccio a les quals
afecti aquest acord poden sol-licitar la baixa a la cooperativa o
a la seccido de qué es tracti. Aquesta baixa té caracter de
justificada en el termini dels quaranta dies segiients a 1'adopcio
de l'acord.

6. Si els estatuts ho preveuen, la cooperativa pot incorporar
com a persones socies col-laboradores, aquelles persones, tant
fisiques com juridiques, que, sense poder realitzar plenament
l'activitat cooperativitzada, col-laboren en la seva consecucio,
participant en alguna o en algunes activitats accessories.

7. Els estatuts o un acord de l'assemblea general han de
determinar el régim d'admissié 1 baixa, aixi com els drets i les
obligacions de les persones socies col-laboradores, si bé el
conjunt dels seus vots no pot superar el trenta per cent dels vots
socials. Les persones socies col-laboradores poden elegir una
persona representant al consell rector, amb veu pero sense vot,
mai superior a un ter¢ d'aquestes, que no pot exercir en cap cas
els carrecs de president o presidenta ni de vicepresident o
vicepresidenta.

8. Quan la cooperativa té, a més, persones associades, aquest
limit s'ha d'aplicar al conjunt de vots dels col-lectius esmentats.

9. Les persones socies col-laboradores han de subscriure
l'aportacio inicial al capital social que fixen els estatuts, pero no
estan obligades a realitzar aportacions obligatories noves al
capital social, si bé I'assemblea general pot autoritzar-les a fer
noves aportacions voluntaries. Les aportacions al capital de les
persones socies col-laboradores han de comptabilitzar-se de
manera independent a les de la resta de les persones socies.

10. Els estatuts poden regular la forma en quée les persones
socies col-laboradores han de participar en la imputacio de les
perdues, aixi com el dret al retorn cooperatiu.

11. També poden ser persones socies col-laboradores les
cooperatives amb que se subscrigui un acord de col-laboracié
intercooperatiu, en les mateixes condicions establertes en els
apartats anteriors d'aquest article.

12. Les persones socies col-laboradores no poden desenvolupar
activitats cooperativitzades en competéncia amb les que
desenvolupi la societat cooperativa de qué siguin
col-laboradores.

Seccio 5a
De les cooperatives d’explotacio comunitaria de la terra

Article 135
Objecte i finalitat social

Son cooperatives d'explotacié comunitaria de la terra les que
associen persones titulars de drets d'is i aprofitament de terres
o uns altres béns immobles susceptibles d'explotacio agraria,
que cedeixen aquests drets a la cooperativa i que hi presten o
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no els seus serveis. També poden associar unes altres persones
fisiques que, sense cedir a la cooperativa drets de gaudi sobre
béns, hi presten serveis per a l'explotacié en comu dels béns
cedits per les persones socies i dels altres que posseeixi la
cooperativa per qualsevol titol, aixi com desenvolupar les
activitats recollides en l'article 134 d'aquesta llei, tot aixo
encaminat a la millora, en qualsevol area o vessant economic
o social de totes les explotacions sota l'emparament de la
cooperativa, dels seus elements o components, de la mateixa
cooperativa o de la vida en el medi rural.

Article 136
Régim de les persones socies

1. Poden ser persones socies de les cooperatives d'explotacio
comunitaria de la terra:

a) Les persones fisiques, juridiques, societats rurals
menorquines i comunitats de béns, titulars de drets d'Gs i
aprofitament de terra o altres béns immobles susceptibles
d'explotacio agraria que cedeixin aquests drets a la cooperativa,
prestant-hi o no serveis i que, en conseqiiéncia, tenen
simultaniament la condicid de persones socies que cedeixen el
gaudi de béns a la cooperativa i de socies treballadores, o
unicament la primera.

b) Les persones fisiques que, sense cedir a la cooperativa
drets de gaudi sobre béns, hi prestin serveis. Aquestes tenen
unicament la condicid de socies treballadores.

2. Es d'aplicacio a les persones socies treballadores de les
cooperatives d'explotacié comunitaria de la terra, que cedeixin
o no simultaniament el gaudi de béns a la cooperativa, les
normes establertes en aquesta llei per a les persones socies
treballadores de les cooperatives de treball associat, amb les
excepcions contingudes en aquesta seccio.

3. El nombre dhores per any realitzades per les persones
treballadores amb contracte de treball per compte d'altri no pot
superar els limits establerts en l'article 116 d'aquesta llei.

Article 137
Cessio de 1'as i ’aprofitament de béns

1. Els estatuts han d'establir el temps minim de permanéncia a
la cooperativa de les persones socies en la condicido que
cedeixen I'ts i ’aprofitament de béns, que no pot ser superior
a quinze anys.

2. Havent complert el termini de permanéncia a que es refereix
I’apartat 1 d'aquest article, si els estatuts ho preveuen, poden
establir-se nous periodes successius de permanéncia
obligatoria, per terminis no superiors a cinc anys.

Aquests terminis s'apliquen automaticament, llevat que la
persona socia comuniqui la seva decisio de ser declarada baixa,
amb una anticipacié minima de sis mesos a I'acabament del
termini de permanéncia obligatoria respectiu.

En tot cas, el termini per reemborsar les aportacions al capital
social ha de comengar a computar-se des de la data en qué
acabi I'ltim termini de permanéncia obligatoria.

3. Encara que, per qualsevol causa, la persona socia cessi en la
cooperativa en la seva condici6 que cedeix el gaudi de béns, la
cooperativa pot conservar els drets d'is i aprofitament que van
ser cedits per la persona socia pel temps que falti per acabar el
periode de permanéncia obligatoria d'aquesta a la cooperativa.
La cooperativa, si fa s d'aquesta facultat, ha d'abonar en
compensacio a la persona socia cessant la renda mitjana de la
zona dels béns esmentats.

4. La persona arrendataria i la resta de persones titulars d'un
dret de gaudi poden cedir 1'as i l'aprofitament dels béns pel
termini maxim de durada del seu contracte o titol juridic, sense
que aix0 sigui causa de desnonament o de resolucio d'aquest.

En aquest suposit, la cooperativa pot dispensar de
I'acompliment del termini estatutari de permanéncia obligada
sempre que la persona titular dels drets d'us i aprofitament es
comprometi a cedir-los pel temps que comprengui el seu titol
juridic.

5. Els estatuts han d'assenyalar el procediment per obtenir la
valoracio dels béns susceptibles d'explotacié en comul.

6. Cap persona socia no pot cedir a la cooperativa l'usdefruit de
terres o d'uns altres béns immobles que excedeixin del terg del
valor total dels integrats a I'explotacio, llevat que es tracti d'ens
publics o societats, en el capital social de les quals els ens
publics participin majoritariament.

7. Els estatuts poden regular el régim d'obres, millores i
servituds que puguin afectar els béns, el gaudi dels quals ha
estat cedit i siguin conseqiiencia del pla d'explotacid
comunitaria d'aquests. La regulacio estatutaria comprén el
régim d'indemnitzacions que sigui procedent a conseqiiéncia
d'aquestes obres, millores i servituds. Si els estatuts ho
preveuen i la persona socia que cedeix el gaudi té titularitat
suficient per autoritzar la modificacid, no pot oposar-se a la
realitzacio de 1'obra o millora o a la constituci6 de la servitud.
Quan sigui necessari per a |’aprofitament normal del bé afectat,
la servitud s'ha de mantenir, encara que la persona socia cessi
en la cooperativa o 'immoble canvii de titularitat, sempre que
aquesta circumstancia s'hagi fet constar al document de
constitucio de la servitud. En tot cas, és d'aplicacio la facultat
de variaci6 recollida en el paragraf segon de l'article 545 del
Codi Civil.

Per adoptar acords relatius al que estableix aquest punt, és
necessari que la majoria prevista en l'article 57 d'aquesta llei
comprengui el vot favorable de les persones socies que
representin, almenys, el cinquanta per cent de la totalitat dels
béns, 1as 1 el gaudi dels quals hagin estat cedits a la
cooperativa.

8. Els estatuts poden establir normes per les quals les persones
socies que hagin cedit a la cooperativa I's i aprofitament de
béns, quedin obligades a no transmetre a terceres persones drets
sobre aquests béns que impedeixin el de 1'is i1 aprofitament
d'aquests per la cooperativa durant el temps de permanéncia
obligatoria de la persona socia.

9. La persona socia que sigui baixa obligatoria o voluntaria a la
cooperativa, qualificada de justificada, pot transmetre les seves
aportacions al capital social de la cooperativa al seu conjuge,
ascendents o descendents, si aquestes persones son socies 0
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adquireixen tal condicid en el termini de tres mesos des de la
baixa d'aquella.

Article 138
Régim economic

1. Els estatuts han de fixar I'aportacio obligatoria minima al
capital social per ser persona socia, distingint la que ha de
realitzar en la seva condici6 que cedeix el gaudi de béns ien la
de persona socia treballadora.

2. La persona socia que, tenint la doble condicié que cedeix el
gaudi de béns i de persona socia treballadora, sigui declarada
baixa en una, té¢ dret al reemborsament de les aportacions
realitzades en funcié de la condicid en qué cessa a la
cooperativa, sigui aquesta la que cedeix béns o la de socia
treballadora.

3. La persona socia en la seva condicio de persona socia
treballadora percep bestretes laborals, d'acord amb el que
s'estableix per a les cooperatives de treball associat.

En la seva condicio que cedeix 1'ds i aprofitament de béns a la
cooperativa, perceb per aquesta cessio la renda usual a la zona
per a finques analogues. Les quantitats percebudes per les
bestretes laborals i les rendes ho son a compte dels resultats
finals, en l'exercici de l'activitat economica de la cooperativa.

A efectes del que estableix I’article 92.2.a) d'aquesta llei, tant
les bestretes laborals com les rendes esmentades tenen la
consideracid de despeses deduibles.

4. Els retorns cooperatius s'han d'acreditar a les persones socies
d'acord amb les normes segiients:

a) Els excedents disponibles que tinguin el seu origen en els
béns inclosos a I'explotacio per titols diferents de la cessio6 a la
cooperativa del seu gaudi per les persones socies s'han
d'imputar a qui tingui la condicié de persona socia treballadora,
d'acord amb les normes establertes per a les cooperatives de
treball associat.

b) Els excedents disponibles que tinguin el seu origen en els
béns, el gaudi dels quals hagi estat cedit per les persones socies
a la cooperativa, s'han d'imputar les socies en proporcié amb la
seva respectiva activitat cooperativa, en els termes que
s'assenyalen a continuacio:

b.1) L'activitat consistent en la cessid6 a favor de la

cooperativa del gaudi de les finques ha de ser valorada

necessariament en el moment de la cessio.

b.2) L'activitat consistent en la prestacio de treball per la

persona socia ha de ser valorada d'acord amb el salari del

conveni vigent per al seu lloc de feina, encara que hagi
percebut bestretes laborals de quantia diferent.

5. La imputacio de les pérdues s'ha de realitzar d'acord amb les
normes establertes a I’apartat 4 d'aquest article.

Aix0 no obstant, si I'explotacié dels béns, el gaudi dels quals ha
estat cedit per les persones socies dona lloc a perdues, les que
corresponguin a l'activitat cooperativitzada de prestacioé de
treball sobre els béns esmentats s'han d'imputar completament
als fons de reserva i, si no n'hi ha, a les persones socies en la
seva condicid de qui cedeix el gaudi de béns, en la quantia

necessaria per garantir a les persones socies treballadores una
compensaci6 minima igual al setanta per cent de les
retribucions satisfetes a la zona per un treball igual i, en tot cas,
no inferior a I'import del salari minim interprofessional.

Seccio 6a
De les cooperatives de serveis

Article 139
Objecte

1. Sén cooperatives de serveis les que associen persones
fisiques o juridiques, titulars d'explotacions industrials o de
serveis i a professionals o artistes que exerceixin la seva
activitat per compte propi i que tenen per objecte prestar
subministraments i serveis, produir béns i realitzar operacions
encaminades a la millora economica i técnica de les activitats
professionals o de les explotacions de les persones socies.

2. No pot ser classificada com a cooperativa de serveis aquella
en la qual les persones socies i en l'objecte de la qual concorrin
circumstancies o peculiaritats que permetin classificar-la
d'acord amb el que estableix una altra de les seccions d'aquest
capitol.

Seccio 7a
De les cooperatives de la mar

Article 140
Objecte i finalitat social

1. Son cooperatives de la mar les que associen pescadors,
armadors d'embarcacions, confraries, organitzacions de
productors pesquers, titulars de vivers i, en general, persones
fisiques o juridiques titulars d'explotacions dedicades a
activitats pesqueres, i a professionals per compte propi de les
activitats esmentades, i que tenen per objecte prestar
subministraments i serveis, aixi com realitzar operacions,
encaminades a la millora economica, técnica o social de les
activitats professionals, de les explotacions de les persones
socies, de la mateixa cooperativa i del medi mari.

2. Per acomplir el seu objecte social, les cooperatives de la mar
poden desenvolupar, a més de les activitats d'aquest objecte
determinades en els estatuts, aquelles altres que siguin
pressuposit, conseqiiéncia, complement o instrument per a la
millora econdmica, técnica, laboral, ecologica o social de la
cooperativa, de les explotacions de les persones socies, dels
seus elements, de les activitats professionals o del medi mari.

3. L'ambit d'aquesta classe de cooperatives sha de fixar
estatutariament.

Seccio 8a
De les cooperatives de transport

Article 141
Objecte

1. Aquestes cooperatives tenen per objecte organitzar o prestar
serveis de transport o bé realitzar activitats que possibilitin
aquest compliment, aixi com per a aquelles activitats que, de
conformitat amb la seva formula cooperativa, estiguin
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expressament facultades per la Llei 16/1987, de 30 de juliol,
d'ordenacié de transports terrestres.

2. Podran adoptar les formes segiients:

a) Cooperativa de treball associat o de transports
propiament dita, que agrupa transportistes, conductors o
conductores o un altre personal, a fi de dur a terme I'objecte
social.

A aquestes cooperatives els sera aplicable la regulacié de
les cooperatives de treball associat.

Els estatuts socials podran establir que totes o part de les
aportacions, tant obligatories com voluntaries, hagin de
consistir en una aportacié dineraria, en I’aportacié de qualque
vehicle de les caracteristiques que fixi la cooperativa o en la
possibilitat d’aportaci6 indistinta de qualsevol de les opcions
anteriors. En el cas d’aportacions de qualque vehicle, el seu
tractament sera el que estableix la present llei per a les
aportacions no dineraries. En cas de baixa de la persona socia,
el reemborsament de les aportacions en vehicles es fara
mitjancant la devolucié del vehicle i el fons d'amortitzacid que
s’hi aplica. Aixi mateix, els estatuts podran establir que les
despeses, a les quals es refereix l'article 92 d’aquesta llei,
s'imputin a cada vehicle que els hagi generat, aixi com els
ingressos, generant d'aquesta manera una unitat d'explotacio en
cada vehicle, susceptible de ser adscrit al soci o la socia que
I’hagi aportat.

Aquestes cooperatives hauran de permetre l'entrada de nous
socis 1 socies quan durant més de dos anys consecutius hagin
vingut proporcionant, de forma continuada, serveis a altres
persones transportistes no socies.

b) Cooperativa de serveis o de transportistes que t& per
objecte facilitar l'activitat empresarial fent tasques com
organitzar transport, administracio i tallers.

c) Cooperativa de transport mixta, que podra incloure
persones socies exclusivament de servei i altres que, no
disposant de titol de transportista, puguin exercir l'activitat amb
vehicles propis de la cooperativa o aportats per la persona
socia.

Seccio 9a
De les cooperatives d’assegurances

Article 142
Normativa aplicable

Sén cooperatives d'assegurances les que exerceixen l'activitat
asseguradora als rams i amb els requisits establerts en la
legislacio de l'asseguranga i, amb caracter supletori, en la Llei
de cooperatives.

Seccié 10a
De les cooperatives sanitaries

Article 143
Objecte i normes aplicables

1. Sén cooperatives sanitaries les que desenvolupen la seva
activitat a l'area de la salut i poden estar constituides pels

prestadors de l'assisténcia sanitaria, pels seus destinataris o pels
uns 1 pels altres. Poden realitzar també activitats
complementaries i connexes fins i tot de tipus preventiu,
general o per a grups o col-lectius determinats.

2. A les cooperatives sanitaries els son d'aplicacio les normes
establertes en aquesta llei per a les de treball associat o per a les
de serveis, segons sigui procedent, quan les persones socies
siguin professionals de la medicina. Quan les persones socies
siguin les destinataries de 1'assisténcia sanitaria, s'han d'aplicar
a la societat les normes sobre cooperatives de persones
consumidores i usudries. Quan es donin les condicions
previstes en larticle 151 d'aquesta llei, s'ha d'aplicar la
normativa sobre cooperatives integrals. Si estiguessin
organitzades com a empreses asseguradores, s'han d'ajustar, a
més, a la normativa esmentada en l'article 142 d'aquesta llei.

Quan, per imperatiu legal, no puguin desenvolupar l'activitat
asseguradora, aquesta ha de ser realitzada per societats
mercantils que siguin propietat, almenys majoritaria, de les
cooperatives sanitaries. Als resultats derivats de la participacid
de les cooperatives sanitaries en aquestes societats mercantils
els és d'aplicacid el que disposa l'article 92.3 d'aquesta llei.

3. Quan una cooperativa de segon grau integri almenys una
cooperativa sanitaria, aquella pot incloure en la seva
denominacié el terme “sanitaria”.

Seccio 11a
De les cooperatives d’ensenyament

Article 144
Objecte i normes aplicables

1. Sén cooperatives d'ensenyament les que desenvolupen
activitats docents, en diferents nivells 1 modalitats. Poden
realitzar tamb¢, com a complementaries, activitats extraescolars
i connexes, aixi com prestar serveis que facilitin les activitats
docents.

2. A les cooperatives d'ensenyament, els son d'aplicacio les
normes establertes en aquesta llei per a les cooperatives de
persones consumidores i usuaries, quan associin els pares dels
alumnes, els seus representants legals o els mateixos alumnes.

3. Quan la cooperativa d'ensenyament associi professors i
personal no docent i de serveis, li son d'aplicacié les normes
d'aquesta llei que regulen les cooperatives de treball associat.

Seccié 12a
De les cooperatives de crédit

Article 145
Objecte i normes aplicables

1. Quan les cooperatives tinguin per objecte atendre les
necessitats de finangament de les persones socies i de terceres
persones mitjancant I'exercici de les activitats propies de les
entitats de credit, s'han de denominar “cooperatives de crédit”.

2. Les cooperatives de crédit poden fer tota classe d'operacions
actives, passives i de serveis a les altres entitats de crédit, i han
d'atendre preferentment les necessitats financeres de les
persones socies, a fi de complir millor els seus fins cooperatius.
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3. Les cooperatives de crédit s'han de regular per les normes
especials d'aquesta seccio i per les altres disposicions generals
d'aquesta llei, sense perjudici de les normes basiques de I'Estat
ni de les autonomiques que els siguin aplicables.

4. Poden adoptar la denominacio de “caixa rural” les societats
cooperatives de crédit que tinguin com a activitat principal la
prestacio de serveis financers en el medi rural.

Article 146
Constitucio

La sol-licitud de constitucié d'una cooperativa de crédit ha
d’estar subscrita per un grup de promotors del qual n'han de
formar part, almenys, cinc persones juridiques que
desenvolupin l'activitat propia del seu objecte social de manera
ininterrompuda des d'almenys dos anys abans de la data de
constitucio, o per persones fisiques, d'acord amb la normativa
estatal aplicable.

Per constituir una caixa rural, el grup promotor ha d'incloure,
almenys, dues cooperatives, una de les quals ha de ser agraria,
o cinquanta socies persones fisiques titulars d'explotacions
agraries.

Article 147
Régim economic

1. Les aportacions inicials al capital social de la cooperativa
s'han de fer en efectiu metal-lic i s'han de desemborsar, almenys
un cinquanta per cent, en el moment de la constitucio, i la resta,
dins el termini maxim de dos anys, o abans, si ho exigeix el
compliment del coeficient de solvéncia. El capital social minim
ha d'estar completament desemborsat en tot cas.

Les aportacions esmentades s'han d'acreditar en titols
nominatius, dels quals cada persona socia n'ha de posseir
almenys un. Els estatuts han de determinar el valor nominal de
cada titol, com també el nombre minim de titols que han de
posseir les persones socies, segons la naturalesa juridica i el
compromis d'activitat que han assumit dins els limits que
s'estableixen en l'apartat 2 d'aquest article. Tots els titols han de
tenir el mateix valor nominal.

2. L'import total de les aportacions de cada soci no pot excedir
del vint per cent del capital social quan es tracti d'una persona
juridica i del dos i mig per cent quan es tracti d'una persona
fisica. En cap cas el conjunt de persones juridiques que no
tinguin la condicié de societat cooperativa no pot posseir més
del cinquanta per cent del capital social.

3. No s'han d'abonar interessos per les aportacions al capital
social quan el resultat de l'exercici economic, després d'haver
computat, si n'és el cas, les pérdues d'exercicis anteriors, no
hagi estat positiu i no hi hagi reserves a lliure disposicio
suficients per satisfer-los, llevat d'autoritzacio de l'0rgan o de
l'entitat competent segons la legislacio estatal i d'informe
favorable de l'0rgan autonomic competent en matéria de
cooperatives.

4. Les aportacions al capital social shan de reemborsar a les
persones socies només quan no es produeixi una cobertura
insuficient del capital social obligatori, reserves i coeficient de
solvéncia. Tampoc no es poden practicar reemborsaments

durant els cinc primers anys, comptadors des de la constitucid
de la cooperativa, llevat que legalment o reglamentariament
s'hagi previst la possibilitat d'autoritzacid expressa.

5. De conformitat amb la normativa estatal aplicable, les
cooperatives de crédit poden fer operacions actives amb
terceres persones no socies fins a un maxim del cinquanta per
cent dels seus recursos totals. En aquest percentatge no s'han de
computar les operacions realitzades per les cooperatives de
crédit amb les persones socies de les cooperatives associades,
les de col-locacio dels excessos de tresoreria en el mercat
interbancari, ni 'adquisicié de valors i actius financers de renda
fixa que es puguin adquirir per cobrir els coeficients legals o
per col-locar els excessos de tresoreria.

6. El que s'ha disposat en aquest article s'ha d'entendre de
conformitat amb I'establert en la legislacio estatal aplicable.

Article 148
Control i inspeccio

1. Amb independéncia del que estableix al respecte la legislacio
estatal, les cooperatives de crédit estan sotmeses a les normes
generals que regulin les facultats d'ordenacid, de control,
d'inspecci6 i de disciplina que sobre aquestes escaiguin a les
autoritats d'ordre economic de l'administracio, pel seu caracter
d'entitats de credit.

2. Les linies basiques de l'aplicacié del fons destinat a educacio
ipromoci6 acordades per l'assemblea general de la cooperativa
s'han de sotmetre a aprovacio6 de la conselleria competent en
materia de cooperatives, que ha de requerir l'informe previ de
la conselleria competent en materia de politica financera i, en
el cas de les caixes rurals, a més, el de la conselleria competent
en materia d'agricultura.

Seccio 13a
De les cooperatives d’iniciativa social

Article 149
Objecte i normes aplicables

1. Seran qualificades cooperatives d'iniciativa social aquelles
que sense anim de lucre i amb independéncia de la seva classe,
tenen per objecte social la prestaci6 de serveis relacionats amb:

1.1. Serveis socials;

a) Familia.

b) Infantesa i adolescéncia.

c) Persones grans.

d) Persones amb discapacitat.

¢) Dona.

f) Minories €tniques i immigracio.

g) Uns altres grups o sectors en qué es puguin
manifestar situacions de risc o exclusid social.

1.2. Salut: Alcohdlics i toxicomans.
1.3. Joventut: Proteccid de la joventut.
1.4. Educacié: Educacié especial.

2. En el suposit que 1'objecte social de la cooperativa inclogui,
a més, activitats diferents a les propies de la iniciativa social,
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aquelles han de ser accessories i subordinades a aquestes. La
cooperativa ha de portar una comptabilitat separada per a un i
per a l'altre tipus d'activitats.

3. A les cooperatives d'iniciativa social se'ls aplicaran les
normes relatives a la classe de cooperativa a qué pertanyin. Per
ser qualificada i inscrita com a cooperativa de treball associat
d'iniciativa social, ha de fer constar expressament en els estatuts
l'abséncia d'anim de lucre. Amb aquesta finalitat, ha de complir
els requisits segiients:

a) Els resultats positius que es produeixin en un exercici
economic no poden ser distribuits entre les persones socies.

b) Les aportacions de les persones socies al capital social,
tant obligatories com voluntaries, no poden meritar un interés
superior a l'interés legal del diner, sense perjudici de la seva
possible actualitzaci6.

c¢) El caracter gratuit de I'acompliment dels carrecs del
consell rector, sense perjudici de les compensacions
economiques procedents per les despeses en qué puguin
incorrer els consellers i les conselleres en 'acompliment de les
seves funcions.

d) Les bestretes societaries i les retribucions de les persones
treballadores per compte d'altri no poden superar el cent
cinquanta per cent de les retribucions que en funcidé de
l'activitat i categoria professional, estableixi el conveni
col-lectiu aplicable al personal assalariat del sector.

e) L'incompliment de qualsevol dels anteriors requisits
determina la perdua de la condicié de cooperativa d'iniciativa
social 1 ha de passar a regir-se plenament pel que es disposa
amb caracter general per a les cooperatives de treball associat.

4. Aquestes cooperatives han d'expressar, a més, en la seva
denominacid, la indicacié “iniciativa social”, amb caracter
previ a la qualificacié i a la inscripcié en el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears.

5. L'Administraci6 de la comunitat autonoma de les Illes
Balears ha de considerar aquestes cooperatives entitats sense
finalitats lucratives a tots els efectes. També, ha de considerar
aquestes cooperatives entitats del tercer sector sempre que
compleixin amb el que disposa I’article 4 de la Llei 3/2018, de
29 de maig, del tercer sector d’accid social.

6. Les entitats i els organismes publics poden participar en
qualitat de socis en la forma en que estatutariament pugui
establir-se.

Seccio 14a
De les cooperatives d’insercio social

Article 150
Objecte i normes aplicables

1. S'anomenen cooperatives d'insercié social les que, sense
anim de lucre i amb independéncia de la seva classe, tenen per
objecte atendre les seves persones membres, pertanyents a
col-lectius de persones amb discapacitats fisiques o psiquiques,
menors i ancians amb mancances familiars i econdomiques, i

qualsevol altre grup o minoria exclosos socialment, i
facilitar-los la seva integracio6 plena en la societat.

2. Poden ser persones socies d'aquestes cooperatives les
persones indicades a 1’apartat 1 anterior, aixi com els seus
tutors, personal técnic, professional i d'atencid, i entitats
publiques i privades.

3. Les persones socies amb discapacitat poden estar
representades en els organs socials per les persones que en
tinguin atribuida la representaci6 legal.

4. Els estatuts han de regular necessariament el funcionament
d'aquestes cooperatives, incorporant-hi d'una forma especial les
potencialitats dels valors cooperatius per a la consecucié de la
seva finalitat social.

5. Per ser qualificada i inscrita com a cooperativa d'insercid
social, ha de fer constar expressament en els seus estatuts
l'abséncia d'anim de lucre.

6. A tots els efectes, 1’administracié publica de la comunitat
autonoma de les Illes Balears considera aquestes cooperatives
com a entitats sense fins lucratius. També ha de considerar
aquestes cooperatives entitats del tercer sector sempre que
compleixin amb el que disposa I’article 4 de la Llei 3/2018, de
29 de maig, del tercer sector d’acci6 social.

7. Seran d'aplicacio, per a aquestes cooperatives, les normes de
la present llei relatives a la classe de cooperatives a qué
pertanyen.

Seccio 15a
De les cooperatives integrals

Article 151
Objecte i normes aplicables

Es denominen cooperatives integrals aquelles que, amb
independéncia de la classe, la seva activitat cooperativitzada és
doble o plural, acomplint les finalitats socials propies de
diverses classes de cooperatives en una mateixa societat,
d'acord amb els seus estatuts i acomplint el que es regula per a
cada una de les seves activitats. En els casos esmentats,
l'objecte social és plural i es beneficia del tractament legal que
li correspon per 1'acompliment d'aquestes finalitats.

En els drgans socials de les cooperatives integrals, hi ha d'haver
sempre representacid6 de les activitats integrades a la
cooperativa. Els estatuts poden reservar el carrec de president
o presidenta o vicepresident o vicepresidenta a una determinada
modalitat de persones socies.

Capitol X1
De les cooperatives de segon grau i els grups cooperatius

Article 152
Objecte de les cooperatives de segon grau

1. Les cooperatives de segon grau tenen per objecte la
intercooperacid, la integracio economica o la integracid
empresarial de les entitats que en son membres, amb l'extensio
o l'abast que estableixin els estatuts respectius.
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2. Aixi mateix, poden organitzar-se com a cooperatives de
segon grau les entitats juridiques que associin persones fisiques
o juridiques, publiques o privades, incloses les PIME, els
municipis 1 altres autoritats locals, que participin en la
generacid, la distribucid, el subministrament, el consum,
I’agregacio, el magatzematge d’energia, inclosa la renovable,
la prestacio de serveis d’eficiéncia energética o activitats
similars o complementaries propies d’una comunitat energética
local, I’objectiu principal de la qual consisteixi a oferir
beneficis mediambientals, economics o socials a llurs persones
socies o0 a la localitat o zona local o illa en qué desenvolupa la
seva activitat.

3. Quan la cooperativa de segon grau es constitueixi amb la
finalitat d'integrar empreses, pot incloure 1'expressié “grup
cooperatiu” en la seva denominacio.

4. Els estatuts socials de les cooperatives de segon grau, quan
es constitueixin com a grup cooperatiu, n'han de determinar:

a) Les arees d'activitat empresarial integrades, les bases per
al'exercici de la direccid unitaria del grup i les caracteristiques
d'aquestes arees.

b) Les matéries respecte de les quals les propostes de les
entitats socies son de caracter indicatiu i no vinculant per a la
cooperativa de segon grau. En aquest sentit, s'entenen
transferides a la cooperativa de segon grau totes les facultats
directament relacionades amb el seu objecte social, que no
hagin estat estatutariament excloses, i tenen prioritat els acords
i les instruccions d'aquesta davant les decisions de les entitats
agrupades.

Article 153
Socies

Poden ser socies d'una cooperativa de segon grau les
cooperatives de primer grau, les persones socies de treball o
amb altre vincle i tota entitat o persona juridica, publica o
privada, que s'hi incorporen en les mateixes condicions que en
la resta de cooperatives. En tot cas, les cooperatives que en son
socies tenen en tot moment i en tots els organs, com a minim,
més de la meitat dels vots socials.

Article 154
Caracteristiques

1. Les cooperatives de segon grau es poden convertir en
cooperatives de primer grau mitjangant el procediment que
estableix aquesta llei per a les modificacions dels estatuts.

2. Les cooperatives que concentren llurs empreses per fusio o
per constitucio de cooperatives de segon grau gaudeixen de tots
els beneficis atorgats per la legislaci6 sobre agrupacié i
concentraci6 d'empreses.

3. Els retorns cooperatius que percebin les cooperatives socies
de les de segon grau, i també els interessos que meritin llurs
aportacions al capital social i els derivats del finangament
voluntari tenen la consideraci6 d'excedent cooperatiu.

4. En cas de dissolucié d'una cooperativa de segon grau la
distribucio de I'haver liquid s'ha de fer d'acord amb el que
estableix l'article 113.1.d) d’aquesta llei.

Article 155
Normativa aplicable

En tot el que no estableix aquest capitol, s'han d'aplicar a les
cooperatives de segon grau les disposicions de caracter general
que estableix aquesta llei o les disposicions sectorials que els
siguin aplicables.

Article 156
Grups cooperatius

1. S’entén per grup cooperatiu als efectes d’aquesta llei el
conjunt format per diverses societats cooperatives de qualsevol
classe, que té per objecte la definicid de politiques empresarials
i el seu control, la planificaci6 estratégica de I’activitat de les
persones socies i la gestio dels recursos i les activitats comunes.
Haura d’incloure en la seva denominacio, “grup cooperatiu”.

2. Els estatuts del grup cooperatiu han de determinar les
facultats d’administracio i gestié que ha de tenir la seva entitat
cap de grup, les instruccions del qual sén d’acompliment
obligat per a les cooperatives agrupades, de manera que es
produeix una unitat de decisié en I’ambit de les facultats
esmentades.

3. L’emissié d’instruccions pot afectar diferents ambits de
gestid, administraci6 o govern, entre les quals es poden
incloure:

a) L’establiment a les cooperatives de base, de normes
estatutaries o reglamentaries comunes.

b) L’establiment de relacions associatives entre les
cooperatives de base.

¢) El compromis d’aportacio periodica de recursos calculats
en funcio de la seva respectiva evolucié empresarial o compte
de resultats.

4. Els compromisos generals assumits davant del grup han de
formalitzar-se per escrit, sigui en els estatuts de I’entitat cap de
grup, si €s societat cooperativa, o mitjangant un altre document
contractual. S’hi ha d’incloure la duraci6 si aquesta és limitada,
el procediment per modificar-lo i per separar una cooperativa
i ’exercici de les facultats que s’acorda atribuir a 1’entitat cap
de grup. La modificacid, ’ampliacié o la resolucio dels
compromisos indicats pot efectuar-se, si aixi s’ha establert,
mitjancant acord de 1’organ maxim de I’entitat cap de grup. El
document contractual ha d’elevar-se a escriptura publica.

5. L’acord d’integracié en un grup cooperatiu s’ha d’anotar al
full corresponent de cada societat cooperativa en el Registre de
Cooperatives de les Illes Balears.

6. La responsabilitat derivada de les operacions que realitzin
directament amb terceres persones les societats cooperatives
integrades al grup no afecta el grup ni les altres cooperatives
que I’integrin.
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Capitol XII
De les microcooperatives

Seccio la
Disposicions generals

Article 157
Concepte de microcooperativa

La microcooperativa és aquella societat cooperativa de primer
grau, pertanyent exclusivament a la classe de les de treball
associat i a la de les d’explotacié comunitaria de la terra, el
régim juridic de la qual es regula en virtut d’aquest capitol XII.

Article 158
Limits al nombre de persones socies

1. Les microcooperatives de treball associat estaran integrades
per un minim de dues i un maxim de deu persones socies
treballadores incorporades de forma indefinida, a jornada
completa o a jornada parcial.

2. Les microcooperatives d’explotaciéo comunitaria de la terra
estaran integrades per un minim de dues i un maxim de deu
persones socies que compleixin les condicions establertes a
I’article 135 d’aquesta llei.

Seccio 2a
Constitucio i inscripcio

Article 159
Constitucio

1. Poden constituir-se com a microcooperatives tant les
societats cooperatives de nova constitucié com aquelles ja
constituides a I'entrada en vigor d'aquesta llei que compleixin
els requisits establerts en aquesta i que adaptin els seus estatuts
socials.

Igualment, es poden constituir com a microcooperatives les
societats mercantils.

2. La constitucié6 d’una microcooperativa de nova creacio,
I’adaptacié dels estatuts socials d’una societat cooperativa
constituida conformement amb el que disposa aquesta llei o la
transformaci6 d'una societat no cooperativa en una
microcooperativa, requereix l'atribucid expressa de la qualitat
de microcooperativa per part de les persones promotores o de
l'érgan social corresponent.

3. La constitucio, I’adaptacio o la transformacié d’una altra
entitat en microcooperativa de treball associat o d’explotacio
comunitaria de la terra requereix escriptura ptblica i inscripcio
en el Registre de Cooperatives de les Illes Balears. En virtut de
lainscripcid, lamicrocooperativa de nova constitucié adquireix
personalitat juridica.

4. A aquests efectes, el Registre de Cooperatives de les Illes
Balears portara una secci6 diferenciada dins del mateix registre
d’inscripcid de societats microcooperatives, en la qual han de
constar les dades d’identificacid en els termes previstos per a
les cooperatives en el Decret 65/2006, de 14 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament d’organitzacié i funcionament del
Registre de Cooperatives de les Illes Balears.

5. Les societats cooperatives de treball associat i les
d’explotacié comunitaria de la terra constituides, que reunint
els requisits establerts a la present norma vulguin adoptar la
forma de microcooperativa, han d'adaptar els seus estatuts a les
prescripcions d'aquest capitol.

6. La conselleria competent en matéria de cooperatives
aprovara un model orientatiu d’estatuts socials de
microcooperativa de treball associat o d’explotacié comunitaria
de la terra, que es posara a disposicido de les persones
interessades en la seva constitucid. Aquest model incorporara
les diferents variants per les quals, en funci6é del que preveu
aquesta llei, es pugui optar per a la configuracié de I'organ de
govern, gestio i representacio.

7. La utilitzacié del model orientatiu d'estatuts socials sense
introduir-hi modificacions comporta la tramitacié abreujada de
l'expedient, amb la consegiient exempcio del tramit de
qualificacié prévia dels estatuts esmentats. En aquest cas, el
termini de qualificacid i inscripcid de I'escriptura de constitucid
no ha de ser superior a quinze dies.

8. Aquesta tramitacié abreujada només és aplicable si
l'escriptura de constitucid de la microcooperativa reuneix els
requisits establerts a I’article 18 d’aquesta llei, i conté uns
estatuts socials conformement amb els models posats a
disposicio de les persones promotores de les
microcooperatives.

9. En cas que no s'utilitzi el model orientatiu dels estatuts, la
inscripcié de la microcooperativa s'ha d’efectuar pel
procediment ordinari previst a l'article 21 d’aquesta llei, en
relaci6 amb els articles 20 i seglients del Reglament
d’organitzaci6 i funcionament del Registre de Cooperatives de
les Illes Balears, aprovat pel Decret 65/2006, de 14 de juliol.

10. En cas que no es reuneixin els requisits legals o els
continguts en el model orientatiu, es requeriran les persones
interessades perque esmenin les deficiéncies en un termini de
deu dies, amb l'advertiment que, si no ho fan aixi, s’entendra
que desisteixen de la sol-licitud i amb suspensio del termini per
resoldre pel temps que transcorri fins a I'esmena requerida o pel
transcurs del termini concedit.

11. En cas que es produeixi la denegacio de la inscripcio per
incomplir-se algun dels requisits continguts en el model
orientatiu o per desistiment, es notificara a les parts en el
termini assenyalat, indicant els motius pels quals es denega o es
declara el desistiment i els recursos que es puguin interposar.
Si no hi ha resolucié expressa del registre en el termini de
quinze dies, tenint en compte les eventuals suspensions
d’aquest, la sol-licitud s'entendra estimada per silenci positiu.

Article 160
Denominacio

1. La denominaci6 d’aquestes entitats ha d’incloure I’expressio
<

“societat microcooperativa” o la seva abreviatura s.
microcoop.”.

2. En el cas que sigui una cooperativa ordinaria la que es
transformi en microcooperativa, ha de sol-licitar al Registre de
Cooperatives de les Illes Balears la modificacié de la seva
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denominacio per adaptar-se al que disposa 1’apartat 1 d’aquest
article.

Article 161
Durada maxima de la microcooperativa

Les microcooperatives tenen aquesta consideracié durant un
periode de set anys comptadors des de la data d’adquisicio de
la seva personalitat juridica. Transcorregut el termini esmentat,
han de comptar amb tres persones socies com a minim i no
se’ls aplica aquest capitol.

Article 162
Adaptacié dels estatuts socials com a cooperativa

1. Si, dins del periode maxim de set anys previst a l'article
anterior, la microcooperativa de treball associat supera el
nombre maxim de persones socies treballadores sense que es
restableixi el limit esmentat en un termini de sis mesos, ha
d'adaptar els seus estatuts socials al régim general de les
cooperatives, regulat en aquesta llei en el seu titol I, dels
capitols I al IX. En el cas de cooperatives d’explotacid
comunitaria de la terra, aquesta disposici6 sera aplicable per a
tota mena de persones socies.

2. Un cop complert el termini de set anys des de ’adquisicio de
la personalitat juridica, les microcooperatives han de certificar
davant la conselleria competent en matéria de cooperatives la
seva adequacié al régim general de les cooperatives, en un
termini de sis mesos.

3. L'acord d'adaptaci6 dels estatuts I'ha d'adoptar 1'assemblea
general i és suficient el vot a favor de la meitat més una de les
persones socies presents i representades.

4. Un cop transcorregut el termini de sis mesos indicat als
apartats 1 i 2 d'aquest article sense que els estatuts s'hagin
adaptat al régim general de les cooperatives, la
microcooperativa queda dissolta de ple dret i entra en periode
de liquidacio, sens perjudici que acordi expressament la seva
transformacio en cooperativa, amb l'acord previ de l'assemblea
general.

Seccio 3a
Normes de funcionament i organs socials

Article 163
Régim social

1. Els organs socials amb els quals ha de comptar
necessariament cada microcooperativa son 1’assemblea general,
on s’ha d’integrar la totalitat de les persones socies, i el consell
rector, que és I’0organ de govern, gestio i representacio.

2. A les microcooperatives que unicament comptin amb dues
persones socies, hi son d’especial aplicacid, mentre romanguin
en aquesta situacio, les disposicions segiients:

a) Tots els acords socials que requereixin majoria de
persones socies o de vots s’han d’adoptar amb el vot favorable
de les dues uniques persones socies.

b) Poden constituir el consell rector amb només dos
membres que, necessariament, es distribueixen els carrecs de
president o presidenta i secretari o secretaria.

¢) El termini de durada dels carrecs és de quatre anys i,
transcorregut aquest periode, han de ser reelegits o s’ha de fer
un nomenament nou.

d) No necessiten constituir la comissio de recursos.

e) Es pot encomanar la liquidacio d’aquestes cooperatives
auna o a les dues persones socies liquidadores.

3. Cal fomentar una preséncia equilibrada d’homes i dones en
la composicié dels organs col-legiats, sempre que sigui
possible, tal com estableix la Llei Organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

Article 164
Aportacions socials

L’import total de les aportacions de cada persona socia al
capital social no pot superar el cinquanta per cent. Les
aportacions obligatories inicials que les microcooperatives
poden exigir als treballadors i les treballadores per compte
d’altri per incorporar-se com a persones socies treballadores
han de ser com a maxim equivalents, per a cada una d’aquestes
classes de persones socies, al total de les aportacions
obligatories efectuades per la darrera persona socia treballadora
incorporada a 1’entitat, amb les actualitzacions oportunes. En
tot cas, aquestes actualitzacions no podran ser superiors a les
que resultin de 1’aplicacio6 dels indexs de preus de consum de
les Illes Balears publicats per I’Institut Nacional d’Estadistica
des que les aportacions esmentades s’hagin realitzat. En el cas
de les cooperatives d’explotacié comunitaria de la terra,
aquesta disposicio s’ha d’aplicar a qualsevol tipus de persona
socia.

Article 165
Limits a la contractaci6 de personal per compte d’altri

Durant un termini de set anys a comptar des de la data
d’adquisicio de la personalitat juridica, el nombre de
treballadors i treballadores per compte d’altri amb contracte
indefinit de la microcooperativa no pot excedir de cinc, tret
que, per necessitats objectives de I’empresa, es vegi obligada
a superar aquesta xifra per un periode que no excedeixi de tres
mesos. Per poder superar el termini esmentat, s’han de
comunicar les contractacions a la conselleria competent en
matéria de cooperatives, indicar motivadament la causa
d’aquestes contractacions i el termini total durant el qual se
superara el nombre maxim de treballadors i treballadores
esmentat, que no pot excedir d’altres tres mesos.

Capitol XIII
Convenis intercooperatius i altres formes de
col-laboracio econdomica de les cooperatives

Article 166
Convenis intercooperatius

1. Les cooperatives poden subscriure amb altres cooperatives
convenis o acords intercooperatius per al compliment de Ilurs
objectes socials. En virtut d'aquests convenis o acords, la
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cooperativa i els seus socis poden fer operacions de
subministrament, lliurament de productes o serveis en les altres
cooperatives signants de l'acord o conveni, sense cap més
restriccio que les que es puguin derivar de la singularitat o la
complexitat de les operacions cooperativitzades ofertes, dels
estatuts socials o de les disposicions legals. Aquestes
operacions tenen la mateixa consideracié que les operacions
cooperativitzades amb les persones socies.

2. Les cooperatives que disposin de web corporatiu, en els
termes que estableix aquesta llei, hi han de fer publics els
convenis i acords intercooperatius que subscriguin amb altres
cooperatives. Les que no disposin de web corporatiu han de fer
publics els convenis en el tauler d'anuncis de llur domicili
social, sens perjudici que puguin arbitrar altres formules de
publicitat que considerin adequades per informar les persones
socies.

Article 167
Altres formes de col-laboracio economica

En el compliment de llur activitat, les cooperatives es poden
vincular a terceres persones mitjangant els acords, els convenis,
els pactes o els contractes que no siguin contraris a la legislacio
vigent.

TiTOL 1T
DE L’ADMINISTRACIO PUBLICA I DE LES
SOCIETATS COOPERATIVES

Capitol 1
Del foment del cooperativisme

Article 168
Principi general

La comunitat autonoma de les Illes Balears, en aplicacio de
l'article 129.2 de la Constituci6 Espanyola, ha d'assumir com a
materia d'interés public la promocid, I’estimul i el
desenvolupament de les societats cooperatives i de les seves
estructures d'integracié econdmicairepresentativa, amb absolut
respecte a la seva llibertat i autonomia.

A aquests efectes, els poders publics de les Illes Balears han de
protegir, estimular i incentivar l'activitat que desenvolupin les
societats cooperatives mitjangant l'adopcié de mesures que
afavoreixin la inversid empresarial, la creaci6 d'ocupacio,
l'elevacié del nivell de formacidé socioprofessional i la
preparaci6 técnica de les persones socies, i I'associacionisme
cooperatiu.

Per al'acompliment del que s'ha dit, I'administraci6 autonomica
ha d'actuar a través de la conselleria competent en matéria de
cooperatives i I’ha de dotar dels recursos i serveis necessaris
per al'acompliment de les seves finalitats de promocio, difusio,
formacio, inspeccid i registre, sense perjudici de la coordinacio
que hi pertoqui amb la resta de conselleries o administracions
vinculades amb l'activitat economica que desenvolupin les
cooperatives.

Article 169
Altres mesures

1. Les federacions o associacions de cooperatives que
contribueixin a la promocid de l'interés general de les Illes
Balears mitjangant el desenvolupament de les seves funcions,
poden ser reconegudes d'utilitat publica pel govern autonomic,
d'acord i amb els efectes que estableixi la normativa vigent.

2. El Govern de les Illes Balears ha d'adoptar les mesures
convenients per a la difusid i I’ensenyament del cooperativisme
als diferents nivells educatius tant de formacié reglada com no
reglada incloent la universitaria, afavorint la creacio de
cooperatives d'ensenyament en els centres docents.

3. Especialment, s'ha de promoure i donar suport a totes les
formes d’intercooperacid previstes en aquesta llei, entre altres
la constitucido de cooperatives de segon o ulterior grau i
qualsevol altra forma d'integracié que tendeixi a reforgar els
vincles cooperatius. Les cooperatives que concentrin les seves
empreses per fusio o per constitucié d'altres cooperatives de
segon o ulterior grau, aixi com mitjangant unions d'empresaris
o agrupacions d'interés economic han de gaudir de tots els
beneficis atorgats per la normativa autonomica que es
relacionin amb l'agrupaci6 esmentada o la concentracid
d'empreses, al seu grau maxim.

4. La condici6 de societat cooperativa s’incorporara com un
dels criteris de desempat en el marc de la legislacio en matéria
de contractes publics de I’administracié autonomica.

5. Les societats cooperatives de les Illes Balears que participin
en els procediments de contractacid o contractin amb les
administracions publiques ubicades en les Illes Balears, només
han d’aportar el vint-i-cinc per cent de les garanties que hagin
de constituir. En el cas de societats cooperatives d’educacio
que participin en els procediments de contractacid o contractin
amb les administracions publiques ubicades en les I1les Balears,
de serveis d’educacio infantil, només han d’aportar el deu per
cent de les garanties que hagin de constituir.

6. Les societats cooperatives de les Illes Balears tenen la
condici6 de majoristes en la distribuci6 o en la venda. Aixo no
obstant, poden vendre a la menuda i distribuir com a detallistes,
independentment de la qualificacié que els correspon a efectes
fiscals.

Igualment, no tenen la consideracié de vendes els lliuraments
de béns i les prestacions de serveis proporcionades per les
cooperatives a les persones socies, siguin produides tant per les
cooperatives com per les persones socies o adquirides a
terceres persones per acomplir les seves finalitats socials.

7.Es consideren activitats cooperatives internes i tenen caracter
d'operacions de transformacié primaria, les que realitzin les
cooperatives agraries i les d'explotacié comunitaria de la terra,
aixi com les cooperatives de segon o ulterior grau que les
agrupin, amb productes o matéries que estiguin destinats
exclusivament a les explotacions de les persones socies.

8. En la promocid de cooperatives s'ha de valorar de manera
especial i singular, la seva capacitat de generar ocupacio.
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9. Aixi mateix, s'ha de promoure la creacid de cooperatives,
l'activitat de les quals consisteixi en la prestacié de serveis
encaminats a la satisfaccié d'un interés public o social.

10. L'administraci6 ha de garantir la participacio i la
representacid del sector cooperatiu en tots els organs i les
meses de dialeg social i economic.

11. El Govern de les Illes Balears ha de fomentar la creacié de
cooperatives, en les activitats d’agricultura, ramaderia, forestal,
en tots els seus processos de produccid, transformacio,
comercialitzacio, innovacid i desenvolupament, especialment
en activitats relacionades amb el turisme rural, la digitalitzacid
i la transici6 a 'energia verda. Cal promocionar i fomentar la
constitucio de les comunitats energétiques renovables, des de
les cooperatives agraries, entitats del territori.

12. Aixi mateix, el Govern de les Illes Balears ha de fomentar
la creacid de comunitats ciutadanes d’energia, de les persones
consumidores i usuaries, amb la finalitat d’abaratir els costos
de I’energia de la ciutadania en general i com a mitja de
defensa dels drets de les persones consumidores i usuaries.

13. El Govern de les Illes Balears ha de mantenir una estructura
adequada de personal per donar compliment a aquesta llei i,
especialment, als compromisos que ha de complir el Registre
de Cooperatives de les Illes Balears.

Capitol 11
De la inspeccid, les infraccions, les sancions, la
intervencié o la desqualificacié

Article 170
Inspeccio de les societats cooperatives

Correspon a la conselleria competent en matéria de
cooperatives la potestat de la funcié inspectora respecte del
compliment d'aquesta llei.

La funci6 inspectora relativa al compliment de la legislacio
sobre cooperatives, aixi com el seu desenvolupament estatutari,
segons el que es preveu en aquesta llei, ha d'exercir-se per la
conselleria competent a través de la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social, sense perjudici de les funcions inspectores
que corresponguin a altres conselleries en funcié de la
legislacio especifica aplicable.

Article 171
Infraccions

1. Les cooperatives son subjectes responsables de les accions
iomissions contraries a la llei o als estatuts, amb independéncia
de laresponsabilitat en que incorrin les persones integrants dels
seus organs socials a les quals els sigui imputable amb caracter
solidari o personal, bé de manera directa o perqué pugui ser
exigida per derivacio de responsabilitat.

2. Sén infraccions lleus l'incompliment de les obligacions o la
vulneraci6 de les prohibicions imposades per aquesta llei que
no suposin un conflicte entre parts, que no interrompin
l'activitat social i que no puguin ser qualificades de greus o
molt greus:

a) No tenir o no portar al dia els llibres socials i els llibres
de comptabilitat obligatoris durant un termini superior a sis
mesos, computables des de I'dltim assentament practicat.

b) Incomplir I'obligacié de lliurar a les persones socies els
titols o les llibretes de participacié que acreditin les seves
participacions socials.

3. Son infraccions greus:

a) Incomplir l'obligaci6 d'inscriure els nomenaments i les
renovacions dels carrecs i la resta d'actes que hagin de ser
registrats.

b) No respectar els drets que, en matéria d'informacio,
estableixen els articles 34 i 36 d'aquesta llei, en els casos
establerts per la llei, els estatuts o per un acord de l'assemblea
general.

¢) No dipositar els comptes anuals i les auditories, d'acord
amb el que disposa l'article 99 d'aquesta llei, en els termes que
estableixi la legislacio corresponent.

d) Superar els limits per a la contractacid amb terceres
persones per compte d'altri.

4. Son infraccions molt greus:

a) Abonar a les persones socies en actiu, retorns cooperatius
en funcio de les seves aportacions al capital i no en proporcid
a les operacions, els serveis o les activitats cooperativitzades
que hagin efectuat.

b) Vulnerar les disposicions legals i estatutaries o els acords
de l'assemblea general sobre la imputacié de pérdues en
I'exercici economic.

¢) No destinar els recursos corresponents al fons de reserva
obligatori i al fons d'educacid i promocid cooperatives, en els
casos 1 per l'import establerts per la llei, pels estatuts o per un
acord de l'assemblea general.

d) No destinar els fons irrepartibles, o l'haver liquid
resultant de la liquidacid, d'acord amb el que es preveu en
aquesta llei en els casos de liquidacio, fusio i escissio de la
cooperativa.

e) Destinar a finalitats diferents de les que la llei determina
els recursos del fons d'educaci6 i promocid cooperatives i del
fons de reserva obligatoria.

f) Incomplir l'obligacio de sotmetre els comptes de I'exercici
a la verificacié d'una auditoria externa, quan ho estableixi
aquesta llei o els estatuts socials, ho acordi l'assemblea general
o el consell rector o ho sol-liciti el vint per cent de les persones
socies de la cooperativa.

g) Incomplir les normes legals i estatutaries que regulen
l'actualitzacio de les aportacions socials i el desti del resultat
d'haver regularitzat el balang de la cooperativa.

h) Incomplir les normes legals i estatutaries relatives a
l'objecte i la finalitat de la cooperativa.
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i) Encobrir sota la formula de societat cooperativa, finalitats
propies de les societats mercantils.

j) La paralitzaci6 de l'activitat cooperativitzada o la
inactivitat dels organs durant dos anys.

k) La transgressid de les disposicions imperatives o
prohibitives de la llei de cooperatives, quan es comprovi
connivencia per lucrar-se o obtenir ficticiament subvencions o
bonificacions fiscals.

5. Les infraccions lleus, greus o molt greus es graduen, a
l'efecte de la sancio corresponent, en funcié de la negligencia
i la intencionalitat, la falsedat, I’incompliment dels
advertiments previs i dels requeriments de la inspeccio, el
nombre de socis afectats, el perjudici causat, la repercussid
social i la dimensi6 de la cooperativa.

6. Les infraccions prescriuen: les lleus, al cap de tres mesos; les
greus, al cap de sis mesos; les molt greus, al cap d’un any. Els
terminis es compten a partir de la data en qué s'hagin comes.

Article 172
Sancions

1. Les sancions per a les infraccions tipificades a I’article
anterior podran imposar-se en grau minim, mitjd o maxim
atesos aquests criteris:

a) Nombre de persones socies afectades.
b) Repercussio social.

c¢) Engany o falsedat.

d) Negligencia.

e¢) Capacitat economica.

f) Incompliment dels advertiments i dels requeriments
previs de la inspeccio.

2. Quan l'acta de la inspeccid que inicii I'expedient sancionador
gradui la infraccid en grau mitja o maxim, ha de consignar els
criteris que fonamenten la graduacié efectuada; n'hi ha prou
amb un per proposar el grau mitja i dos per al grau maxim. Els
criteris esmentats han de constar igualment en la resolucid
administrativa corresponent.

Quan no es consideri rellevant un sol criteri dels enumerats
anteriorment o no consti en els actes administratius esmentats
en el paragraf anterior, cal imposar la sanci6 en grau minim.

3. Les sancions es graduaran de la forma segiient:

a) Infraccions lleus:

De grau minim: de seixanta a cent cinquanta euros (de 60
a 150 euros).

De grau mitja: de cent cinquanta-un a tres-cents euros (de
151 a 300 euros).

De grau maxim: de tres-cents un a sis-cents euros (de 301
a 600 euros).

b) Infraccions greus:

De grau minim: de sis-cents un a mil dos-cents euros (de
601 a 1.200 euros).

De grau mitja: de mil dos-cents un a dos mil euros (1.201
a2.000 euros).

De grau maxim: de dos mil un a tres mil euros (2.001 a
3.000 euros).

¢) Infraccions molt greus:

De grau minim: de tres mil un a sis mil euros (3.001 a 6.000
euros).

De grau mitja: de sis mil un a trenta mil euros (6.001 a
30.000 euros).

De grau maxim: de trenta mil un a seixanta mil euros (de
30.001 a 60.000 euros).

4. Les sancions imposades per infraccions molt greus, quan
siguin fermes, s’han de fer pibliques en la forma que es
determini reglamentariament.

5. Si s'aprecia reincidéncia, la quantia de les sancions
consignades en aquest article pot incrementar-se fins al doble
del grau de la sanci6 corresponent o de la infraccié comesa,
sense excedir en cap cas el limit maxim previst per a les
infraccions molt greus.

6. Les infraccions seran sancionades a proposta de la Inspeccid
de Treball i Seguretat Social, pel director o la directora general
del qual depengui el Registre de Cooperatives de les Illes
Balears i pel conseller o la consellera competent en materia de
cooperatives, quan s'acordi la desqualificacio.

7. En la tramitacio dels expedients sancionadors, €s aplicable
la normativa especifica en materia d'infraccions i sancions de
l'ordre social.

Article 173
Desqualificacio

1. La desqualificacio de la societat cooperativa implica la seva
dissolucio.

2. So6n causes de desqualificacio:

a) Les causes de dissolucio, excepte les derivades del
compliment del termini fixat en els estatuts, de fusié o escissio
o d'acord de 'assemblea general.

b) Les transgressions molt greus de les disposicions
imperatives d'aquesta llei quan provoquin o puguin provocar
importants perjudicis economics o socials que suposin
vulneracio reiterada i essencial dels principis cooperatius.

3. Quan la direcci6 general competent en materia de
cooperatives adverteixi una causa de desqualificacio, ha de
requerir la cooperativa perqué l'esmeni en un termini no
superior a sis mesos des de la notificacioé o la publicacio del
requeriment. L'incompliment del requeriment origina la
incoacid de l'expedient de desqualificacio.

4. El procediment per desqualificar s'ha d’ajustar al que
s'estableix per al'exercici de la potestat sancionadora regulat en
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
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comu de les administracions ptbliques, amb les particularitats
seglients:

a) La conselleria competent en matéria de cooperatives és
competent per acordar la desqualificacio, mitjangant resolucid
motivada, prévia audiéncia de la cooperativa afectada i
l'informe preceptiu de la direccié general competent.

b) La resolucid6 administrativa de desqualificacié pot
revisar-se per via judicial i, si es recorre, no sera executiva
mentre no recaigui senténcia ferma.

5. La desqualificacio, una vegada ferma, s'ha d’inscriure en el
Registre de Cooperatives de les Illes Balears.

6. Laresoluci6 administrativa de desqualificacio ha de nomenar
un interventor de la liquidacio.

Disposicié addicional primera
Comput de terminis

En les relacions de les cooperatives amb les persones socies, el
comput dels terminis establerts en aquesta llei es realitza en la
forma prevista en ’article 5 del Codi Civil, excepte en els
suposits en qué la llei en disposi expressament una altra cosa.

En les relacions de les cooperatives amb 1’administracio, el
comput dels terminis establerts en aquesta llei es realitza en la
forma prevista en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

Disposicié addicional segona
Qualificacié d’entitats sense anim de lucre

1. El regim tributari aplicable a les societats cooperatives en
I’ambit territorial d’aquesta llei és ’establert en la Llei
20/1990, de 19 de desembre, de régim fiscal de cooperatives.

2. Seran considerades com a cooperatives fiscalment
protegides, aquelles entitats que no incorrin en cap de les
causes previstes en l'article 13 de la Llei 20/1990, de 19 de
desembre, de régim fiscal de cooperatives.

3. Les cooperatives que d’acord amb aquesta llei son
qualificades de societats cooperatives fiscalment protegides, en
els seus estatuts han de fixar de forma expressa el segiient:

a) Els resultats positius que es produeixin en un exercici
economic no poden ser distribuits entre les persones socies.

b) Les aportacions de les persones socies al capital social,
tant obligatories com voluntaries, no poden meritar un interes
superior a l’interes legal del diner, sense perjudici de la seva
possible actualitzacio.

¢) L’acompliment dels carrecs del consell rector tenen
caracter gratuit, sense perjudici de les compensacions que
procedeixin per les despeses en qué puguin incorrer els
consellers i1 les conselleres en 1’acompliment de les seves
funcions.

d) Les retribucions de les persones socies treballadores o,
si s’escau, de les persones socies de treball i de les persones
treballadores per compte d’altri no poden superar el cent
cinquanta per cent de les retribucions de 1’activitat i de la
categoria professional, que estableixi el conveni col-lectiu
aplicable al personal assalariat del sector.

Disposicié addicional tercera
Beneficis fiscals

Resulten d’aplicacio a les entitats regulades per aquesta llei els
beneficis fiscals, aranzelaris i de qualsevol altra indole
establerts en la legislacié estatal en tot el que no s’oposi a
aquesta llei.

Les cooperatives han de designar lliurement el notari o la
notaria que autoritzi tots els actes i contractes dels quals siguin
part, excepte en els suposits en qué intervinguin persones o
organismes subjectes a torn de repartiment. Els aranzels
notarials, quan I’escriptura publica o qualsevol altre instrument
public vinguin imposats per la legislacié cooperativa, tenen una
reduccio igual a la que es concedeix a I’Estat.

Disposicié addicional quarta
Quantia de les sancions

El Govern de les Illes Balears, a proposta del conseller o la
consellera competent en matéria de cooperatives, pot
actualitzar la quantia de les sancions establertes en I’article 172
d’aquesta llei, tenint en compte la variacio dels indexs de preus
al consum.

Disposicié addicional cinquena
Arbitratge

Les discrepancies o controvérsies que puguin plantejar-se en
les cooperatives, entre el consell rector o les persones
apoderades, el comite de recursos i les persones socies, fins i
tot en el periode de liquidacid, poden ser sotmeses a arbitratge
de dret regulat per la Llei 60/2003, de 23 de desembre,
d’arbitratge. Aix0 no obstant, si la discrepancia afecta
substancialment els principis cooperatius, poden acudir a
I’arbitratge d’equitat.

Disposicié addicional sisena
Creacié d’un organ assessor i consultiu

El Govern de les Illes Balears ha de crear un o6rgan de caracter
consultiu i de participacio, col-laboraci6 i coordinacio6 entre el
moviment cooperatiu i I’Administraci6 publica de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

Disposicié addicional setena
Normes especials

Les cooperatives han d’estar subjectes al que estableix el Reial
decret legislatiu 1/2007, de 16 de novembre, pel qual s'aprova
el text refos de la Llei general per a la defensa de les persones
consumidores i usuaries i altres lleis complementaries, les altres
disposicions sobre aquesta matéria i les disposicions sanitaries
i assistencials que hi siguin d’aplicacio.
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Disposicié addicional vuitena
Mesures de foment per crear ocupacio

Totes les normes o els incentius sobre persones treballadores
per compte d’altri que tinguin per objecte consolidar i crear
feines estables, tant les relatives a la Seguretat Social com a les
modalitats de contractacid, son d’aplicacidé a les persones
socies treballadores de les cooperatives de treball social i a les
persones socies de treball de les altres classes de cooperatives
segons les previsions que regulin aquestes matéries en la
legislacio estatal competent o la legislacid que tingui aquestes
competéncies.

Disposicié addicional novena
Prevalenca de la norma legal

Els estatuts de les cooperatives de les Illes Balears, qualsevol
que sigui la seva classe o data de constitucid, no poden ser
aplicats en contradiccio amb el que disposa aquesta llei, en el
qual cas es consideren nuls.

Disposicié addicional desena
Régim de la Seguretat Social

Les persones socies treballadores de les cooperatives de treball
associat o similars, han de gaudir dels beneficis de la Seguretat
Social de conformitat amb la legislacié estatal aplicable al cas,
si bé poden optar entre la modalitat d’assimilades a persones
treballadores per compte d’altri en el régim general de la
Seguretat Social, o en els régims especials que procedeixi
d’acord amb la seva activitat, o com a persones treballadores
autonomes en el regim especial de treballadores autonomes.
L’opcio ha de ser exercida en els estatuts socials.

Disposicié addicional onzena
Modificacio del Decret 60/2003 sobre empreses d’insercio

Es modifica el Decret 60/2003, de 13 de juny, pel qual es
regula la qualificacio de les iniciatives empresarials d’insercio
ies creael Registre d’Iniciatives Empresarials d’Insercio de les
Illes Balears amb el sentit segiient:

1. Es dona una nova redacci6 a I’article 4, conformement amb
el segiient tenor literal:

“Entitats promotores. Tindran la consideracié d’entitat
promotora les entitats sense anim de lucre, incloses les de
dret public, les associacions sense fins lucratius, les
fundacions i les cooperatives de treball d’iniciativa social
I’objecte social de les quals contempli la insercio social de
persones en situacio o risc d’exclusio social i que tinguin un
minim de tres anys d’experiencia en la realitzacid
d’itineraris d’insercid6 per a col-lectius vulnerables,
disposant de I’estructura necessaria per dur-los a terme.

No podran ser entitats promotores les entitats promogudes
o participades per entitats mercantils amb anim de lucre.

El registre d’empreses d’inserci6 haura d’acreditar el
compliment dels requisits de les entitats promotores.”

2. S’addiciona a la lletra g) de ’article 6, in fine, I’expressio
seglient:

“Que acrediti el compliment dels principis d’actuaci6 aixi
com dels requisits i les caracteristiques de les entitats del
tercer sector social de les Illes Balears recollits als articles
21 3.2 de la Llei 3/2018, de 29 de maig, del tercer sector
d’acci6 social.”

3. S’addiciona un nou paragraf a la lletra h) de I’article 6, del
tenor literal segiient:

“A fi de garantir el compliment efectiu de les mesures de
formacid, intervencid i acompanyament, s’haura d’acreditar
documentalment les intervencions realitzades i es podran
establir reglamentariament les mesures minimes, aixi com
disposar de les segiients ratios minimes de personal
d’acompanyament social i de produccio:
- Personal d’acompanyament social: una persona técnica
a jornada completa per a cada 24 contractes d’insercid
(o lapart proporcional de la jornada laboral per a menys
de 24 contractes d’insercio).
- Personal d’acompanyament de produccid: una persona
a jornada completa per a cada 16 contractes d’insercid
(o la part proporcional de la jornada laboral per a menys
de 16 contractes d’insercio).

El personal d’acompanyament social i de produccid podra
estar contractat tant per l’entitat promotora com per
I’empresa d’insercio.”

4. S’addiciona al final de la disposicio final primera 1’expressio
literal segiient:

“En particular la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a la
regulacio del régim de les empreses d’insercio, i les seves
possibles actualitzacions futures.”

Disposicio transitoria primera
Expedients en tramitaci6 i aplicacié temporal de la llei

Els expedients en matéria de cooperatives iniciats abans de la
vigencia d’aquesta llei s’han de tramitar i resoldre d’acord amb
les disposicions previstes en la Llei 1/2003, de 20 de marg, de
Cooperatives de les Illes Balears. D’idéntica manera, les
cooperatives en liquidacié s’han de sotmetre fins a la seva
extincid a la legislacidé que els sigui aplicable segons el que
preveu aquesta disposicio.

Disposicié transitoria segona
Adaptacié dels estatuts

1. Les cooperatives de les Illes Balears que hagin estat
constituides abans de I'entrada en vigor de la present llei han de
presentar, en el Registre de Cooperatives, els seus estatuts
adaptats a aquesta en el termini de dos anys des de 1’entrada en
vigor d’aquesta llei.

2. L'acord d'adaptacio dels estatuts ha de ser adoptat per
l'assemblea general i és suficient el vot a favor de la meitat més
una de les persones socies presents i representades.

3. Una vegada superat el termini establert en l'apartat 1
anterior, si les cooperatives no compleixen 1’obligacié de
presentar els estatuts adaptats en el Registre de Cooperatives,
quedaran dissoltes de ple dret i entraran en periode de
liquidacio.



BOPIB nim. 197 - 10 de marc de 2023 10973

Disposicié transitoria tercera
Certificat de denominacions

Mentre no es compleixin les previsions de l'article 109 de la
Llei 27/1999, de 16 de juliol, de cooperatives, el certificat
negatiu de denominacid se sol-licitara a la seccio central del
Registre de Cooperatives dependent del Ministeri de Treball 1
Assumptes Socials.

Disposicié derogatoria tnica
Normes que es deroguen

Queden derogades totes les disposicions de rang igual o
inferior que s’oposin al que disposa aquesta Llei, ho
contradiguin o hi siguin incompatibles i, en especial:

a) La Llei 1/2003, de 20 de marg, de cooperatives de les
Illes Balears.

b) LaLlei4/2019, de 31 de gener, de microcooperatives de
les Illes Balears.

Disposicié final primera
Normes per desplegar la llei

El Govern de les Illes Balears ha d’adaptar, en el termini d’un
any des de I’entrada en vigor d’aquesta llei, el reglament
d’organitzaci6 i funcionament del registre de cooperatives de
les Illes Balears.

Disposicié final segona

Modificaci6 de P’annex de la Llei 12/2018, de 15 de
novembre, de serveis a les persones en I’ambit social de la
comunitat autonoma de les Illes Balears

Es modifica l'annex de la Llei 12/2018, de 15 de novembre, de
serveis a les persones en I'ambit social a la comunitat autonoma
de les Illes Balears, que queda redactat de la forma segiient:

"ANNEX CODIS CPV DE SERVEIS SOCIALS

75330000-8 Prestacions familiars (prestacions
economiques)

75231240-8 Serveis de reinsercio (preso)

79611000-0 Serveis de cerca de feina (insercio laboral)
80110000-8 Serveis d'ensenyament preescolar
85310000-5 Serveis d'assisténcia social

85321000-5 Serveis socials administratius

85322000-2 Programa d'accié municipal

98000000-3 Altres serveis comunitaris, socials o personals
98130000-3 Serveis diversos prestats per associacions

Servei de menjar a domicili:

55521000-8 Serveis de subministrament de menjars per a
particulars

55521100-9 Serveis de lliurament de menjars a domicili
55521200-0 Serveis de lliurament de menjars”

Disposici6 final tercera

Modificacio del text refés de les disposicions legals de la
comunitat autdonoma de les Illes Balears en matéria de
tributs cedits per I’Estat, aprovat pel Decret legislatiu
1/2014, de 6 de juny

Es modifica I’article 7 del text refos de les disposicions legals
de la comunitat autonoma de les Illes Balears en matéria de
tributs cedits per I’Estat, aprovat pel Decret legislatiu 1/2014,
de 6 de juny, que passa a tenir la redaccid segiient:

“Article 7

Deduccié autonomica en concepte d’inversid en
I’adquisici6 d’accions o de participacions socials o
aportacions socials de noves entitats o de creacio recent

1. S’estableix una deduccid del 30% de les quanties
invertides durant I’exercici en 1’adquisicié d’accions, de
participacions socials o d’aportacions obligatories o
voluntaries efectuades pels socis com a conseqiiéncia
d’acords de constituci6 de societats o d’ampliacié de capital
en les societats a qué es refereix ’apartat 2 segiient.
L’import maxim d’aquesta deducci6 és de 6.000 euros per
exercici. En el cas de declaracio conjunta, I’import maxim
de deducci6 és de 6.000 euros per cada contribuent de la
unitat familiar que hagi efectuat la inversio. Aquesta
deducci6 s’ha d’aplicar en I’exercici en que es materialitza
la inversio i en els dos segiients amb el limit de 6.000 euros
anuals.

Quan les inversions es duguin a terme en societats
participades per centres de recerca o universitats la
deducci6 és del 50% amb un import maxim de 12.000 euros
per exercici i per contribuent.

2. Perque es pugui aplicar aquesta deducci6 és necessari
complir els requisits i les condicions segiients:

a) La participacio assolida pel contribuent, computada
juntament amb la del conjuge o les persones unides per rad
de parentiu en linia directa o col-lateral, per consanguinitat
o afinitat, fins al tercer grau inclds, no pot ser superior al
40% del capital social de la societat objecte de la inversio
o dels drets de vot en la societat.

b) L’entitat en qué s’ha de materialitzar la inversio ha de
complir els requisits segiients:
1r. Ha de tenir naturalesa de societat anonima, societat
limitada, societat anonima laboral, societat limitada
laboral o societat cooperativa.
2n. Ha de tenir el domicili social i fiscal a les Illes
Balears.
3r. Ha de desenvolupar una activitat econdmica. A
aquest efecte, no ha de tenir per activitat principal la
gestio d’un patrimoni mobiliari o immobiliari, d’acord
amb el que preveu I’article 4, apartat vuit, nimero Dos
a), de laLlei 19/1991, de 6 de juny, de I’impost sobre el
patrimoni, ni dedicar-se a D’activitat d’arrendament
d’immobles.
4t. Com a minim, ha d’ocupar una persona domiciliada
fiscalment a les Illes Balears amb un contracte laboral
a jornada completa, donada d’alta en el régim general
de la Seguretat Social i que no sigui socia ni particip de
la societat.
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5¢. En cas que la inversio s’hagi fet mitjancant una
ampliaci6 de capital, la societat s’ha d’haver constituit
en els dos anys anteriors a la data d’aquesta ampliacio,
llevat que es tracti d’una empresa innovadora en matéria
de recerca i desenvolupament que, d’acord amb el que
estableix 1’Ordre ECC/1087/2015, de 5 de juny, per la
qual es regula I’obtenci6 del segell de petita i mitjana
empresa innovadora i es crea i regula el Registre de la
Petita i Mitjana Empresa Innovadora, tengui vigent
aquest segell i estigui inscrita en el registre esmentat.
6¢. Ha de mantenir els llocs de treball. A aquest efecte,
es considera que es mantenen els llocs de treball quan es
conserva la plantilla mitjana total, en termes de persones
per any que regula la normativa laboral, calculada aixi
com preveu [’article 102 de la Llei 27/2014, de 27 de
novembre, de I’impost sobre societats.

7¢. La xifra anual de negoci de I’entitat no pot superar
el limit de 2.000.000 d’euros, calculada aixi com preveu
I’article 101 de la Llei de I’impost sobre societats.

c¢) El contribuent pot formar part del consell
d’administraci6 de la societat en qué s’ha materialitzat la
inversid, pero en cap cas no pot dur-hi a terme funcions
executives ni de direccié. Tampoc no pot mantenir una
relacid laboral amb 1’entitat objecte de la inversio.

d) Les operacions en qué sigui aplicable la deduccid
s’han de formalitzar en una escriptura publica, en la qual
s’han d’especificar la identitat dels inversors i I’'import de
la inversio respectiva.

e) Les participacions adquirides s’han de mantenir en el
patrimoni del contribuent durant un periode minim de
quatre anys.

f) Els requisits que estableixen els punts 2n, 3r, 4t, 6¢ i
7¢ de la lletra b) anterior i el limit maxim de participacio
que estableix la lletra a), aixi com també la prohibicioé que
conté la lletra c), s’han de complir durant un periode minim
de quatre anys, comptadors des de la data d’efectivitat de
I’acord d’ampliaci6 de capital o de constitucio de 1’entitat
que origina el dret a la deduccio.

3. L’incompliment dels requisits i les condicions que
estableixen les lletres a), c), e) i f) de I’apartat 2 anterior
comporta la pérdua del benefici fiscal, i el contribuent ha
d’incloure en la declaracié de I’impost corresponent a
I’exercici en que s’ha produit I’incompliment la part de
I’impost que s’ha deixat de pagar com a conseqii¢ncia de la
deduccié practicada, juntament amb els interessos de
demora meritats.”

Disposicié final quarta
Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor al cap d’un mes de la seva
publicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

A la seu del Parlament, a 6 de marg de 2023
La secretaria primera

Joana Aina Campomar i Orell

El president

Viceng Thomas i Mulet

3. TEXTOS EN TRAMITACIO

3.10. PREGUNTES AMB SOL-LICITUD DE
RESPOSTA ESCRITA

Ordre de Publicacidé

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessio de dia 8 de mar¢ de 2023, admet a tramit les preguntes
amb sol-licitud de resposta escrita segiients.

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
El president del Parlament
Vicen¢ Thomas i Mulet

A)

RGE num. 1367/23, del diputat José Javier Boneti Diaz,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a cost de
I'actuacio del grup musical Cabot duta a terme el dia 25 de
febrer d'enguany.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quin cost ha tingut I'actuacié del grup musical Cabot duta
aterme el dia 25 de febrer d'enguany, en el passeig del Born de
Palma, dins el programa d'actes del Dia de les Illes Balears
2023?

Palma, a 27 de febrer de 2023
El diputat
José Javier Bonet 1 Diaz

B)

RGE num. 1368/23, del diputat José Javier BonetiDiaz,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a inclusié de
I'actuacio del grup musical Cabot dins el programa d'actes
del Dia de les Illes Balears 2023.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol'licitud de resposta escrita.

Qui va proposar i va realitzar la inclusio de 1'actuacio6 del
grup musical Cabot dins el programa d'actes del Dia de les Illes
Balears 2023?

Palma, a 27 de febrer de 2023
El diputat
José Javier Bonet 1 Diaz
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RGE niim. 1369/23, del diputat José Javier Bonet i Diaz,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a inclusié de
I'actuacio del grup musical Cabot dins el programa d'actes
del Dia de les Illes Balears 2022.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segilients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

Qui va proposar i va realitzar la inclusi6 de 'actuacio del
grup musical Cabot dins el programa d'actes del Dia de les Illes
Balears 20227

Palma, a 27 de febrer de 2023
El diputat
José Javier Bonet i Diaz

D)

RGE niim. 1370/23, del diputat José Javier Bonet i Diaz,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a cost de
I'actuacio del grup musical Cabot duta a terme en el marc
dels actes del Dia de les Illes Balears 2022.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quin cost va tenir l'actuacio6 del grup musical Cabot duta a
terme dins el programa d'actes del Dia de les Illes Balears
20227

Palma, a 27 de febrer de 2023
El diputat
José Javier Bonet i Diaz

E)

RGE num. 1428/23, del diputat Joan Josep Mas i
Tugores, del Grup Parlamentari MES per Mallorca,
relativa a valoracio dels danys provocats pel temporal
Juliette i possibles ajudes al sector agricola.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula a la consellera d'Agricultura, Pesa i
Alimentacio6 del Govern de les Illes Balears la pregunta segiient
amb sol-licitud de resposta escrita.

Sra. Maria Asuncion de la Concha, fa comptes la seva
conselleria, juntament amb el sector, fer una valoracio dels
danys, tant a cultius com a infraestructures agricoles, provocats
pel temporal Juliette?

En cas de ser aixi, i una vegada feta la valoracio, es
coordinara amb la resta d'administracions per posar a
disposici6 del sector possibles ajudes per fer front als danys?

Palma, a 2 de marg de 2023
El diputat
Joan Josep Mas i Tugores

F)

RGE num. 1432/23, de la diputada Isabel Maria Borras
i Rossello, del Grup Parlamentari Popular, relativa a
psicolegs especialitzats en violéncia masclista.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quin és el nombre de psicolegs especialitzats en violéncia
masclista que hi ha actualment a 1'Ibsalut?

Palma, a 2 de marg de 2023
La diputada
Isabel Maria Borras i Rossell6

G)

RGE num. 1454/23, del diputat Josep Melia i Ques, del
Grup Parlamentari El Pi Proposta per les Illes Balears,
relativa a canvi d'emplacament de I'Escola d'Art d'Eivissa.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

Té previst el Govern traslladar I'emplagament de I'Escola
d'Art d'Eivissa i ubicar-la a un lloc céntric de Vila?

Palma, a 3 de marg de 2023
El diputat
Josep Melia i Ques

H)

RGE num. 1456/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a caps
de departament i caps de servei en els Serveis Generals de
I'Administracié autonomica de les Illes Balears el mes de
juny de 2015, el mes de juny de 2019 i el marg de 2023.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quants de caps de departament i caps de servei hi havia en
els Serveis Generals de I'Administraci6 autondmica de les Illes
Balears el mes de juny de 2015, el mes de juny de 2019 i el
mar¢ de 2023? Desglossau-ne la resposta per conselleries i,
dins aquestes, per secretaries generals i direccions generals.

Palma, a 3 de mar¢ de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos
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i)

RGE num. 1457/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a caps
de departament i caps de servei en els Serveis Generals de
I'Administracié autonomica de les Illes Balears de lliure
designacio.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol'licitud de resposta escrita.

Quants de caps de departament i caps de servei dels Serveis
Generals de I'Administracié autonomica de les Illes Balears
eren de lliure designacio el mes de juny de 2015, el juny de
2019 i el mar¢ de 2023? Desglossau-ne la resposta per
conselleries i, dins aquestes, per secretaries generals i
direccions generals.

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

J)

RGE nium. 1458/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a caps
de departament i caps de servei de lliure designacio en els
Serveis Generals de 1'administracié autonomica als quals
s'han canviat els requisits.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

A quants de caps de departament i caps de servei de lliure
designaci6 dels Serveis Generals de ['Administracio
autonomica de les Illes Balears se'ls han canviat els requisits
entre maig de 2015 i marg de 2023?

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

K)

RGE nim. 1465/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a
funcions concretes de cada un dels caps de departament i
caps de servei de la Conselleria de Transicié6 Energética,
Sectors Productius i Memoria Democratica.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol'licitud de resposta escrita.

Quines soén les funcions concretes de cadascun dels caps de
departament i caps de servei de la Conselleria de Transicid
Energética, Sectors Productius i Memoria Democratica?
Especifiqueu detalladament les funcions de cadascun d'aquests
llocs de treball.

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

L)

RGE niim. 1466/23, de la diputada Maria Niria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a places
de caps de servei de la Conselleria de Transicié Energética,
Sectors Productius i Memoria Democratica vacants i
susceptibles de se ocupades després del concurs de trasllats
resolt el 2022.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quantes places de caps de servei de la Conselleria de
Transici6 Energética, Sectors Productius i Memoria
Democratica estaven vacants i susceptibles de ser ocupades
després del concurs de trasllats resolt el 20227

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

M)

RGE num. 1467/23, de la diputada Isabel Maria Borras
iRossello, del Grup Parlamentari Popular, relativa a metge
detingut recentment per agressio sexual que treballava als
centres de salut de Binissalem i Alar¢ (1).

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

Ens pot indicar si el metge detingut recentment per agressio
sexual, que treballava als centres de salut de Binissalem i
Alaro, estava col-legiat? Indicau el seu nimero de col-legiat.

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Isabel Maria Borras i Rossell6

N)

RGE nim. 1468/23, de la diputada Isabel Maria Borras
iRossello, del Grup Parlamentari Popular, relativa a metge
detingut recentment per agressio sexual que treballava als
centres de salut de Binissalem i Alaro (2).

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

En relaciéo amb el metge detingut recentment per agressio
sexual, que treballava als centres de salut de Binissalem i
Alaro, quina ha estat la forma de contractacio?
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Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Isabel Maria Borras i Rosselld

0)

RGE num. 1469/23, de la diputada Isabel Maria Borras
iRosselld, del Grup Parlamentari Popular, relativa a metge
detingut recentment per agressio sexual que treballava als
centres de salut de Binissalem i Alaré (3).

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segilients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol-licitud de resposta escrita.

En relacié amb el metge detingut recentment per agressio
sexual, que treballava als centres de salut de Binissalem i
Alard, quin és el pais i la data d'expedicido del titol de
medicina? En quina data es va fer la sol-licitud d'homologacio
del titol de medicina?

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Isabel Maria Borras i Rosselld

P)

RGE num. 1470/23, de la diputada Isabel Maria Borras
iRosselld, del Grup Parlamentari Popular, relativa a metge
detingut recentment per agressio sexual que treballava als
centres de salut de Binissalem i Alaro (4).

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol'licitud de resposta escrita.

En relaciéo amb el metge detingut recentment per agressio
sexual, que treballava als centres de salut de Binissalem i
Alaro, ens pot indicar si estava inclos en la borsa unica de
metges?

Palma, a 3 de marg de 2023
La diputada
Isabel Maria Borras i Rosselld

Q)

RGE ntim. 1474/23, del diputat Antonio Costa i Costa,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a actuacions a la
Serra de Tramuntana per reduir el risc d'incendis forestals
derivats de la caiguda d'arbres com a conseqiiéncia dels
efectes de la tempesta Juliette.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
seglient amb sol'licitud de resposta escrita.

Quines actuacions hi ha previstes a la Serra de Tramuntana
de Mallorca per reduir el risc d'incendis forestals derivats de la
caiguda d'arbres com a conseqiiéncia dels efectes de la
tempesta Juliette?

Palma, a 6 de marg de 2023
El diputat
Antonio Costa i Costa

R)

RGE nim. 1475/23, de la diputada Maria Niria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a motius
pels quals I'Advocacia de la comunitat autonoma no ha
dirigit acusacié contra el Sr. José Juan Alcover per
I'anomenat "Cas Multimedia".

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quins so6n els motius pels quals 'Advocacia de la comunitat
autonoma on ha dirigit acusacio contra el Sr. José Juan Alcover
per 'anomenat "Cas Multimedia" mentre que el fiscal si ho ha
fet?

Palma, a 6 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

S)

RGE nim. 1476/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a decisié
de no dirigir acusacié contra el Sr. José Juan Alcover per
I'anomenat "Cas Multimedia".

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Qui va prendre la decisi6 de no dirigir acusacio6 per part de
I'Advocacia de la comunitat autonoma contra el Sr. José Juan
Alcover per I'anomenat "Cas Multimedia"? En base a quins
informes es va prendre aquesta decisio?

Palma, a 6 de marg¢ de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

T)

RGE nim. 1477/23, de la diputada Maria Niria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a nous
criteris per no dirigir acusaciéo contra el Sr. José Juan
Alcover per I'anomenat '""Cas Multimedia".

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al Govern de les Illes Balears la pregunta
segiient amb sol-licitud de resposta escrita.

Quins criteris nous -i diferents dels de la Fiscalia- ha
apreciat '"Advocacia de la comunitat autdnoma per no dirigir
acusaci6 contra el Sr. José Juan Alcover per I'anomenat "Cas
Multimedia"?
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Palma, a 6 de mar¢ de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

3.11. PREGUNTES AMB SOL-LICITUD DE
RESPOSTA ORAL DAVANT PLE

Ordre de Publicacié

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la segona
sessio de dia 8 de marg de 2023, admet a tramit les preguntes
amb sol-licitud de resposta oral davant el Ple segiients.

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
El president del Parlament
Vicen¢ Thomas i Mulet

A)

RGE nim. 1512/23, de la diputada Patricia Font i
Marban, del Grup Parlamentari Mixt, relativa a projecte
de torre virtual a I'aeroport de Menorca.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 1 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Considera que el projecte de torre virtual per a I'aecroport de
Menorca garanteix l'operativitat del transit aeri?

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Patricia Font i Marban

B)

RGE num. 1513/23, del diputat Josep Castells i Baro,
del Grup Parlamentari Mixt, relativa a regulacio dels preus
dels lloguers per part de les comunitats autonomes.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula a la presidenta del Govern de les Illes
Balears la pregunta segiient amb sol'licitud de resposta oral
davant Ple.

Com valora que el seu partit votés en contra que les
comunitats autonomes puguin regular els preus dels lloguers?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Josep Castells 1 Bard

0

RGE num. 1515/23, del diputat Josep Melia i Ques, del
Grup Parlamentari El Pi Proposta per les Illes Balears,
relativa a fiabilitat d'un partit politic.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula a la presidenta del Govern de les Illes
Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta oral
davant Ple.

Sra. Presidenta, considera fiable un partit que a Balears
defensa una cosa i a les institucions estatals la contraria?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Josep Melia i Ques

D)

RGE num. 1516/23, de la diputada Maria Antonia
Sureda i Marti, del Grup Parlamentari El Pi Proposta per
les Illes Balears, relativa a compromisos adquirits amb els
cacadors en referéncia a I'ampliacié del Parc Natural de
Llevant.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Conseller, quins compromisos havia adquirit la
Conselleria de Medi Ambient amb els cagadors en referéncia a
I'ampliacio del Parc Natural de Llevant?

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Maria Antonia Sureda i Marti

E)

RGE num. 1518/23, de la diputada Idoia Ribas i
Marino, del Grup Parlamentari VOX-Actua Baleares,
relativa a pujada de l'impost de turisme sostenible.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Negueruela, esta d'acord amb la recomanaci6 del partit
MES sobre una pujada significativa de 1'impost de turisme
sostenible?

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
La diputada
Idoia Ribas i Marino
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F)

RGE num. 1519/23, del diputat Jorge Campos i Asensi,
del Grup Parlamentari VOX-Actua Baleares, relativa a
recomanacions del Parlament Europeu respecte de les
menors tutelades.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula a la presidenta del Govern de les Illes
Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta oral
davant Ple.

Sra. Armengol, complira les recomanacions del Parlament
Europeu respecte de les menors tutelades?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Jorge Campos i Asensi

G)

RGE nim. 1521/23, del diputat Jesuis Méndez i Baiges,
del Grup Parlamentari Ciudadanos, relativa a parcs edlics
marins a Menorca.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 1 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta seglient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Conseller, quines previsions realitza la seva conselleria
respecte de la possible instal-lacié d'elements de generacio
eolica marina en el quadrant nord-est de Menorca?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Jests Méndez i Baiges

H)

RGE num. 1522/23, de la diputada Maria Salomé
CabreraiRoselld, del Grup Parlamentari Popular, relativa
a OSP Menorca-Barcelona.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

En quina situacio es troba 'OSP Menorca-Barcelona?
Palma, a 8 de marg de 2023

La diputada
Maria Salomé Cabrera i Rosello

I)

RGE nim. 1523/23, de la diputada Margalida Duran i
Cladera, del Grup Parlamentari Popular, relativa a
educacio inclusiva.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sollicitud de resposta
oral davant Ple.

Considera satisfactoria i de qualitat I'educacio inclusiva que
proporciona el Govern de la Sra. Armengol?

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Margalida Duran i Cladera

Y]

RGE num. 1524/23, del diputat Sebastia Sagreras i
Ballester, del Grup Parlamentari Popular, relativa a
politica d'habitatge del Govern.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sollicitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Negueruela, ateses les seves declaracions com a
portaveu del Govern, creu vosté realment que la politica
d'habitatge del Govern no és un fracas?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Sebastia Sagreras i Ballester

K)

RGE num. 1525/23, de la diputada Maria Tania Mari i
Mari, del Grup Parlamentari Popular, relativa a salut
publica digna.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sra. Consellera de Salut, considera que els pacients que es
varen manifestar a Eivissa per reclamar una salut publica digna
estan equivocats?

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
La diputada
Maria Tania Mari i Mari
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L)

RGE nim. 1526/23, del diputat Juan Manuel Lafuente
i Mir, del Grup Parlamentari Popular, relativa a obres del
port de Fornells.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta seglient amb sollicitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Conseller de Mobilitat i Habitatge, quina valoraci6 fa de
l'estat de les obres del port de Fornells?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Juan Manuel Lafuente 1 Mir

M)

RGE nim. 1527/23, del diputat Antonio Francisco
Fuster i Zanoguera, del Grup Parlamentari Popular,
relativa a canvi del nou sistema d'avaluacio.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sr. Conseller d'Educacid, quines son les raons que I'han dut
a canviar el nou sistema d'avaluacié que vosteé va imposar?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Antonio Francisco Fuster i Zanoguera

N)

RGE nim. 1528/23, de la diputada Maria Nuria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a
financament de les carreteres.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta seglient amb sollicitud de resposta
oral davant Ple.

Esta d'acord el Govern de la Sra. Armengol que el Govern
del Sr. Séanchez rebutgi finangar les carreres de les Illes
Balears?

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

0)

RGE nim. 1529/23, de la diputada Maria Niria Riera
i Martos, del Grup Parlamentari Popular, relativa a llei del
"només si és si".

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sollicitud de resposta
oral davant Ple.

Com valora el Govern, a dia d'avui, la llei del "només si és

m

S1.

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Maria Nuria Riera i Martos

P)

RGE num. 1530/23, del diputat Antonio Costa i Costa,
del Grup Parlamentari Popular, relativa a limit al preu del
lloguer de I'habitatge.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula a la presidenta del Govern de les Illes
Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta oral
davant Ple.

Sra. Armengol, continua pensant que és bo limitar els preus
de lloguer de I'habitatge?

Palma, a 8 de marg de 2023
El diputat
Antonio Costa i Costa

Q)

RGE num. 1531/23, de la diputada Patricia Guasp i
Barrero, del Grup Parlamentari Ciudadanos, relativa a
mesures d'accés a l'habitatge davant el rebuig de la
limitacio de preus al lloguer en el Congrés.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, la diputada
sotasignant formula a la presidenta del Govern de les Illes
Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta oral
davant Ple.

Sra. Armengol, quines mesures pensa prendre el seu govern
davant el problema de 1'accés a 'habitatge ara que el seu propi
partit ha votat en el Congrés en contra de la limitacio dels preus
dels lloguers?

Palma, a 8 de marg de 2023
La diputada
Patricia Guasp i Barrero
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R)

RGE num. 1532/23, del diputat Juan Manuel Gémez i
Gordiola, del Grup Parlamentari Ciudadanos, relativa a
compliment de les recomanacions recollides a 1'informe del
Parlament Europeu sobre menors.

D'acord amb el que preveuen els articles 171 i 172 del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el diputat
sotasignant formula al conseller corresponent del Govern de les
Illes Balears la pregunta segiient amb sol-licitud de resposta
oral davant Ple.

Sra. Consellera, quines és la previsio del grau de seguiment
de l'informe de la Comissio de Peticions del Parlament Europeu
sobre menors davant les perspectives del canvi de legislatura?

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
El diputat
Juan Manuel Gémez i Gordiola

3.13. PROPOSICIONS NO DE LLEI
DAVANT PLE

Ordre de Publicacié

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessio de dia 8 de mar¢ de 2023, admet a tramit les
proposicions no de llei segiients, a tramitar davant el Ple de la
cambra.

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
El president del Parlament
Vicen¢ Thomas i Mulet

A)

RGE nim. 1472/23, dels Grups Parlamentaris El Pi
Proposta per les Illes Balears, Popular i Ciudadanos,
relativa a canvi de tracat del segon cable d'energia entre la
peninsula i Mallorca perqué entri per la Badia d'Alcudia
(procediment d'urgéncia).

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris El Pi Proposta per les Illes Balears, Popular i
Ciudadanos presenten la proposicié no de llei segiient perqué
sigui tramitada davant Ple pel procediment d'urgéncia.

Motivacio del procediment d'urgencia: Atesa 'alarma social
generada i la proximitat del final d'aquesta legislatura justifica
la necessitat que aquesta iniciativa sigui debatuda i votada al
Ple de la cambra al més aviat possible.

El Consell de Ministres de 22 de marg de 2022 va aprovar
el Pla de desenvolupament de la xarxa de transport d’energia
eléctrica 2021-2026. D’acord amb aquest pla el Govern de
I’Estat té previst que el segon cable d’energia eléctrica entre la
peninsula i Mallorca entri per la Badia de Pollenga, ja que el
punt d’aterratge previst del tram mari és aquesta Badia de
Pollenga; previsio de tragat que ha generat enorme alarma
social al nord de Mallorca, ja que el tragat terrestre podria
afectar nuclis urbans i gran quantitat de poblacio. En aquest

sentit podria afectar més de 3.000 habitatges i més de 6.000
persones. De fet es calcula que el tragat que podria ser 1’opcid
preferida pel Govern de I’Estat travessaria 11 quilometres de
zones poblades fins a connectar amb la subestacio situada
devora Es Murterar.

La Resolucio del director general de Qualitat i Avaluacié
Ambiental per la qual es formula declaraci6 ambiental
estratégica del Pla de desenvolupament de la xarxa de transport
d’energia eléctrica 2021-2026, a 1’apartat que tracta sobre la
poblacié i salut humana recomana “prioritzar alternatives que
respectin els 200 m del limit exterior de nuclis de poblacid i de
100 m per als habitatges aillats".

Ateés que I’ Ajuntament d’Alcudia ha refusat la previsio de
tracat per la Badia de Pollenga i atés que hi hauria molt manco
afectacions a la poblaci6 i també al medi ambient si el cable
entras per la Badia d’Alcudia, sobretot si es t€ en compte que
existeixen construits dos emissaris de la central d'Es Murterar
dins la Badia d’Alctdia soterrats a 6 metres de profunditat 1,
per tant, es podria fer passar el cable per aquestes
infraestructures ja existents i evitar problemes de salut ptiblica.

Encara que no existeix un projecte concret de tragat
d’aquest segon cable, si que és cert que les previsions del
Govern de I’Estat indiquen que es descarta 1’opcid que el cable
vagi per la Badia d’Alcudia.

Per tot aixo, els grups parlamentaris sotasignats presenten
la seglient

Proposicié no de llei

Primer. El Parlament de les Illes Balears rebutja que el segon
cable eléctric que ha d’unir la peninsula i Mallorca arribi per la
Badia de Pollenca atesa la seva important afectacio als nuclis
de poblacio existents.

Segon. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de
I’Estat que el segon cable eléctric entre la peninsula i Mallorca
entri per la Badia d’Alcudia i, si es considera pertinent,
s’aprofitin les canalitzacions ja existents a la platja d’Alcudia
fins a Es Murterar.

Tercer. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de
I’Estat a consensuar el tracat i el projecte del segon cable
eléctric entre la peninsula i Mallorca amb el Govern de les Illes
Balears i amb I’Ajuntament d’Alcudia, aixi com tenir en
compte la posicié dels veinats i les veinades afectats pel tragat.

Quart. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de
I’Estat que el projecte del segon cable electric entre la
peninsula i Mallorca incorpori una previsié6 de plantacid i
repoblament de la posidonia que, com a minim, equivalgui a la
que es pugui veure afectada per les obres.

Cinqué. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de
I’Estat a dur a terme un estudi sobre la viabilitat de la
incorporaci6 del tracat de la segona conduccid
Alcudia-Ciutadella com a part d'aquesta intervencio.

Palma, a 6 de marg¢ de 2023
El diputat
Jesus Méndez i Baiges
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Els portaveus

Josep Melia i Ques
Antonio Costa i Costa
Patricia Guasp i Barrero

B)

RGE num. 1511/23, dels Grups Parlamentaris Unidas
Podemos, MES per Mallorca i Socialista, relativa a
proteccié mediambiental contra els abusos dels jets privats.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris Unidas Podemos, MES per Mallorca i Socialista
presenten la proposicid no de llei segiient perque sigui
tramitada davant Ple.

A l'acord de Paris (COP21 de 2015), els liders mundials es
van comprometre a limitar I'augment de temperatura a 2°C i
fins i tot a 1,5°C. Pero I'ONU ja ha reconegut que abans de
2030 sobrepassarem el llindar de 1'1,5°C, el limit de seguretat
planetari establert per la ciéncia per poder mantenir I'estabilitat
climatica del sistema Terra.

Les conseqiiencies d'aquest augment de temperatura soén
palpables: onades de calor insuportables, incendis que arrasen
el nostre territori, sequeres historiques i pérdues de collites que
el 2022, van suposar el 50% del cereal i I'oliva. Malgrat aixo,
les emissions continuen augmentant any rere any.

A les Illes Balears l'impacte de I'augment de temperatures
suposara travessar estius de 50°C. El Mediterrani es troba a la
zona més vulnerable enfront de la crisi climatica de tot el
continent. Les Illes Pitilises van registrar I'estiu de 2022
temperatures récord historiques mai registrades a Balears. El
2022 sofrim cinc onades de calor marines entre maig i
desembre.

Sabem que la posidonia comenga a morir a partir de 28°C
i, a Eivissa, l'aigua ha superat els 30°C durant 5 setmanes,
registrant-se mortalitats massives de multitud d'espécies
(erigons, estrelles de mar, coralls, etc.). A causa de l'estres
mediambiental hi ha hagut una floraci6 historica de la
posidonia els fruits de la qual estan comencgant a aparcixer a
principis de mar¢ quan haurien de fer-ho des d'abril.

Aquestes conseqiiencies també afecten les persones; segons
el CSIC (Centre Superior de Recerques Cientifiques), durant
l'estiu de 2022 les onades de calor extrem van matar 5.300
persones a Espanya, cinc vegades més que l'any anterior.

Amb tot, Intermon Oxfam va emetre el 2020 un informe en
el qual s'avaluen les emissions de consum dels diferents grups
socials entre 1990 i 2015 i demostrava que els grups més
afectats per la crisi climatica son els menys responsables d'ella,
¢és a dir, les persones en major situacié de pobresa i exclusi6 i
també les generacions futures. L'informe constata que “1'1%
més ric de la poblacié mundial ha estat responsable de més del
doble de la contaminacid per carboni que la meitat més pobra
de la humanitat”.

Mentre que les emissions mitjanes anuals a Espanya per
ciutada son de 4,4TN, a USA pugen a 15TN CO2/any, Israel
6,74TN/any, Australia 14,3TN/any, Japd 8,6TN/any, la Xina

8,7TN/any. En comparativa amb les emissions del sud global,
Nepal 0,47TN/any, Afganistan 0,21TN/any, Burundi
0,06TN/any, Camerun 0,38TN/any, Guatemala 1,11TN/any,
I'india 1,9TN/any. Per aconseguir l'acord de Paris tot el nord
global hauria de reduir les emissions a la meitat per a l'any
2030.

La plataforma "Eivissa és rebel-la" ha posat en marxa la
iniciativa "Prou jets privats", a la qual s’han sumat altres
entitats per la proteccié mediambiental de I'illa 1 han iniciat una
campanya per reduir les emissions a través de la justicia social
per a la proteccié del territori nacional comengant des
d'Eivissa. El nostre aeroport és el lider en temporada alta a
Espanya a acollir jets privats i el tercer a tot Europa. Rebem
almenys 12.000 moviments a l'any.

Un jet emet 2 tones de CO, a I'hora, suposa 10 vegades més
que un avié comercial i 50 vegades més que un tren. Amb aixo,
2 hores de vol equivalen a les emissions d'una persona comuna
a Espanya en tot un any. Mentre que omplir el diposit dels
nostres cotxes pot suposar pagar el 50% del combustible en
impostos, el querosé que usen els jets privats esta absolutament
lliure d'impostos.

Es evident que a Eivissa el turisme massiu ha provocat i
provoca processos nefastos per a la poblacid local com la
manca d'habitatge i l'augment imparable dels preus de
I'habitatge pels lloguers turistics il-legals. A més, l'arribada de
milers de jets privats al nostre acroport suposa un risc per al
nostre ecosistema balear i un perill a nivell mundial.

La Comissio Europea va presentar el 14 de juliol de 2021
un paquet de tretze propostes legislatives per actualitzar la
Directiva de Fiscalitat de I'Energia. Es pretenien actualitzar els
marcs de la politica de la UE en materia de clima i energia del
compromis juridic de la UE amb una reduccié d'almenys un
55% de les emissions de gasos d'efecte d'hivernacle d'aqui a
2030 i un continent climaticament neutre d'aqui a 2050. No
obstant aixo, va eximir d'impost el combustible dels jets
privats.

Per tot aixo i pel fet que la competéncia en aeroports és de
caracter estatal, el Parlament dels Illes Balears insta el Govern
de I'Estat a:

1. Defensar davant la Comissié Europea la modificacio de la
Directiva sobre Fiscalitat de 1'Energia amb la condicio de
gravar mitjangant taxa al combustible la utilitzacio de jets
privats professionals i una taxa per 1'is de jets privats amb
finalitats personals.

2. Defensar I'habilitacio d'espai per a un desenvolupament
legislatiu nacional o regional amb la condici6é de limitar o
prohibir el transit de jets privats en els aeroports de les Illes
Balears.

I el Govern dels Illes Balears:

1. A dissenyar i implantar una taxa propia per a les Illes Balears
sobre les emissions de dioxid de carboni dels jets privats per
compensar els danys mediambientals, de caracter finalista,
destinat a fomentar, potenciar i consolidar la transicid
energetica a les illes.
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Palma, a 7 de marg de 2023

Les diputades

Gloria Pilar Santiago i Camacho
Maria Antonia Truyols i Marti
Els portaveus

Alejandro Lopez i Soria

Josep Ferra i Terrassa

Pilar Costa i Serra

3.14. PROPOSICIONS NO DE LLEI
DAVANT COMISSIO

Ordre de Publicacié

La Mesa del Parlament de les llles Balears, a la primera
sessio de dia 8 de mar¢ de 2023, admet a tramit les
proposicions no de llei segiients, a tramitar davant comissio.

Palma, a 8 de mar¢ de 2023
El president del Parlament
Vicen¢ Thomas i Mulet

A)

RGE num. 1382/23, dels Grups Parlamentaris Socialista
i Unidas Podemos, relativa a mesures a millores en la
competéncia digital de les APIMA, davant la Comissié
d'Educacid, Recerca i Cultura.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els Grups
Parlamentaris Socialista i Unidas Podemos presenten la
proposicio no de llei segilient perque sigui tramitada davant la
Comissio d'Educacid, Recerca 1 Cultura.

La participaci6 de la comunitat educativa és fonamental i
aixi queda reflectida a la Llei d’educacio6 de les Illes Balears,
on als seus articles 53 i 54 s’estableix clarament la funcid
educativa de les families i la necessitat de la seva participacio
i col-laboracié amb els centres educatius per millorar la tasca
final de I’educacio.

També és cert que, com a conseqiiéncia de la crisi sanitaria
de la COVID-19, als centres educatius 1 a I’administracié en
general s’ha donat tot un procés de digitalitzaci6 de processos
administratius, desenvolupament de 1’administracié electronica
1Us de recursos, aplicacions i eines de caracter digital que cada
vegada estan més presents a les aules, als centres educatius i a
les llars. Per poder utilitzar adequadament aquestes eines i
poder explotar-les al maxim, s’ha de fer tot un procés
d’alfabetitzacio digital i de formacid prévia per evitar I’escletxa
digital entre els centres educatius i les llars de moltes families.

A més, hem de reconéixer que la forma de participaci6 de
les families en els centres educatius es realitza majoritariament
através de les Associacions de Mares i Pares, que fan una tasca
dinamitzadora de la comunitat educativa, col-laboracid i
participacio en activitats dels centres educatius. Per aixo, si
s’ha facilitat el procés de digitalitzacio d’escoles i instituts per
poder adaptar els processos i les eines a la tecnologia
disponible, també s’ha de facilitar aquest procés a aquelles
organitzacions de families que participen en aquest centres i,

evitar aixi, una escletxa entre un centre digital i unes APIMA
analogiques.

Les APIMA han de tenir, dins el funcionament ordinari, una
relaci6 amb el centre i 1’administraci6 mitjangant
I’administracié electronica, pero, moltes vegades, els seus
responsables o juntes directives no tenen la competéncia digital
necessaria per fer fluida aquesta relacio.

A més, dins de la comunitat educativa, sempre hi ha
qualque familia que per raons de formacid, d’accessibilitat, de
recursos, etc. es troba distanciada del funcionament general
dels centres educatius i son, o poden ser, les APIMA els
elements vertebradors per apropar aquestes families i facilitar
la seva participacié de forma normalitzada.

Es per tot aixd que els grups parlamentaris sotasignants
presentam la segiient

Proposicié no de llei

1. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a promocionar i facilitar la formacié de les juntes
directives de les APIMA en processos 1 tramitacid
administrativa i de rendiment de comptes.

2. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a facilitar formacié especifica en administracid
electronica als membres que conformen les juntes directives de
les APIMA per facilitar i accel-lerar la generalitzacié d’aquest
tipus de tramitacid de caracter digital.

3. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a facilitar el procés general de transformacio digital i
proporcionar els recursos necessaris per fer de totes les APIMA
unes organitzacions digitalment competentsbasant-se en el
Marc de Referéncia de la Competéncia Digital Ciutadana.

Palma, a 27 de febrer de 2023
Els diputats

Enric Casanova i Peird

Gloria Pilar Santiago i Camacho
Els portaveus

Pilar Costa i Serra

Alejandro Lopez i Soria

B)

RGE nium. 1413/23, del Grup Parlamentari VOX-Actua
Baleares, relativa a mesures per garantir un model comi
d'Atencié Preco¢ a tot Espanya, davant la Comissié
d'Assumptes Socials, Drets Humans i Esports.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el Grup
Parlamentari VOX-Actua Baleares presenta la proposicié no de
llei segiient perqué sigui tramitada davant la Comissid
d'Assumptes Socials, Drets Humans i Esports.

Es denomina Atenci6 Primerenca (AP) al conjunt
d'intervencions dirigides a la poblacié infantil, a la familia i a
I'entorn que tenen per objectiu donar resposta el més aviat
possible a les necessitats transitdries o permanents que
presenten els nins amb trastorns en el seu desenvolupament o
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que tenen el risc de patir-los. Aquestes intervencions, que han
de considerar la globalitat del nen, han de ser planificades per
un equip de professionals d'orientacid interdisciplinaria.

La figura de 1'Atencié Primerenca és, doncs, una institucio
imprescindible en I'ambit de l'educaci6 especial. S'han realitzat
diversos estudis i informes de la matéria tant en el marc
europeu com en el marc estatal (d'entre els quals cal destacar el
Llibre Blanc de 1'Atencio Primerenca). Aquests estudis posen
de manifest el desenvolupament d'un concepte d'AP en el qual
la salut, l'educacié i els serveis socials s'involucren i
interrelacionen per oferir una acci6 integral en les intervencions
que, encara centrades primordialment en el menor, també
inclou 'atencio a les necessitats de la familia i el seu entorn. I
és que cal recordar que la familia és cél-lula vital i essencial de
la societat, fonamental per al desenvolupament, la defensa i la
cura dels nins.

El marc regulador nacional en matéria d'AP es troba amb la
realitat normativa de l'assumpcié de competéncies
autonomiques en matéria d'assisténcia social i sanitat de l'article
148 de la Constitucié Espanyola (CE). Com ocorre en altres
ambits, I'Atencié Primerenca al nostre pais té 17 models dispars
configurats per lleis, decrets, ordres i altra normativa vigent en
cada comunitat autonoma. Com habitualment succeeix en el
sistema autonomic, la principal conseqiiéncia d'aquesta realitat
normativa i organitzativa €s la d'un desigual accés dels
espanyols a I'AP per rad de la regi6 en que habiten, que, en la
practica, es tradueix en el fet que molts de nins amb necessitats
especials i les seves families no gaudeixen de 'accés a I'AP en
els seus primers anys de vida. Aquest fenomen revesteix
especial gravetat, ja que priva els més vulnerables i les seves
families de la capacitat per fer front a les alteracions infantils
del desenvolupament o al risc de patir-les. Aixi, es fa necessari
defensar un accés als serveis d'AP en les mateixes condicions
per a tots els espanyols i la proteccié dels més vulnerables,
independentment de la regi6 en que resideixin.

A tenor de l'anterior i en coheréncia amb les propostes
integrades en el referit Llibre Blanc d'Atencié Primerenca, es
fa necessari un sistema que reguli i arbitri les relacions entre
Sanitat, Serveis Socials i Educaci6, creant un marc legislatiu de
caracter estatal i autonomic que estableixi la coordinacio i
l'actuacio conjunta en favor de la gratuitat i la universalitzacio
dels centres d'Atencié Primerenca en tot el territori nacional.

Un segon problema, afegit al de la desigualtat territorial o
falta d'un model comi d'Atencié6 Primerenca, és el de la
limitacié de l'edat dels beneficiaris d'aquest servei. En les
legislacions vigents a Espanya, als sis anys els menors deixen
de poder gaudir de I'AP i, en aquest moment, s6n remesos a
l'educacio6 obligatoria que, en la major part dels casos, no és
capag¢ de brindar el suport extra que necessiten en matéria
fisioterapéutica, logopedica, etc. La conclusio €s evident: les
families que poden costejar-se una continuacio, per la via
privada, dels suports que integraven el servei d'AP dels seus
fills, els podran prestar una major ajuda per al seu
desenvolupament. En canvi aquelles altres families que no
puguin fer front a aquest sobrecost veuran reduides les
possibilitats dels seus fills d'una forma inexorable. L'informe de
la Federacio Estatal d'Associacions de Professionals d'Atencid
Primerenca refereix, respecte de la xarxa de Centres de
Desenvolupament Infantil i Atenci6 Primerenca, el proposit que

proporcionin la prestacio a tot Espanya, sense distincio6 d'edats
o0 poblacié a protegir.

A Balears, segons dades de la Conselleria d'Assumptes
Socials i1 Esports, es registraren 1.632 sol-licituds d'atencio
primerenca el 2021, i el nombre acumulat de nins atesos va ser
de 2.885 a Mallorca, 170 a Menorca, 305 a Eivissa i 15 a
Formentera, la qual cosa suposa un volum considerable de
families que requereixen l'atencid del servei, si bé aquest
s'ofereix tnicament als nins amb edats compreses entre els zero
i els sis anys.

Per tot I'exposat, 1 sobre la base de l'article 149 CE, que
reconeix la competéncia exclusiva de I'Estat en matéria de
regulacio de les condicions basiques que garanteixin la igualtat
de tots els espanyols en l'exercici dels drets i en el compliment
dels deures constitucionals, aixi com bases i coordinacio
general de la sanitat, el Grup Parlamentari VOX en el
Parlament balear presenta la segiient

Proposicié no de llei

1. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears que a la vegada insti el Govern de la Naci6 a promoure
urgentment el desenvolupament d'un model comu d'Atencid
Primerenca a tot Espanya que garanteixi la igualtat de tots els
espanyols en l'accés als drets que la llei els reconeix,
independentment de la comunitat autdnoma en la qual
resideixin.

2. Estrictament, i mentre no existeixi una regulacié en matéria
d'Atencid Primerenca a nivell nacional, el Parlament de les Illes
Balears insta el Govern de les Illes Balears a implementar amb
urgeéncia l'ampliacié de la garantia del servei d'Atencid
Primerenca als nins majors de sis anys en els casos en que,
havent-hi situacions que poguessin afectar els menors amb
caracter permanent, el facultatiu, 'especialista o el pediatre ho
estimin oportu.

Palma, a 2 de marg¢ de 2023
La diputada

Idoia Ribas i Marino

El portaveu

Jorge Campos i Asensi

0

RGE num. 1439/23, dels Grups Parlamentaris
Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca, relativa a
reconeixement de la importancia dels organismes de
mediacio (TAMIB), davant la Comissi6 de Turisme i
Treball.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca
presenten la proposicid no de llei segilient perque sigui
tramitada davant la Comissio de Turisme i Treball.

El dialeg i I’acord son i han de continuar essent la base de
les relacions socials, laborals, economiques i culturals. Partim
del fet que la resolucid de conflictes sempre és més rapida, més
efectiva i més duradora si es fa de manera pacifica des del
dialeg i la intermediacio.
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Sota aquesta premissa, ja des de 1995, quan s’arriba al I
Acord Interprofessional entre els agents socials representats per
la CAEB i els sindicats majoritaris UGT i CCOO, es va crear
el Tribunal d’Arbitratge i Mediacio de les Illes Balears com
instrument basic per poder seguir treballant amb dialeg i esforg
mutu en la resolucio de conflictes de caracter laboral que es
poguessin presentar evitant enfrontaments judicials innecessaris
i de llarg recorregut i cost.

El TAMIB va tenir una magnifica acollida des d’un primer
moment i assumint competéncia per actuar com a organ
mediador en aquells conflictes laborals que sorgissin en ocasio
de la interpretacio i/o aplicacié d'un conveni de branca, sector
o0 activitat, o d'empresa, o la mediaci6 i/o arbitratge en el seu
cas, en els suposits de vaga i tancament patronal.

E1 TAMIB s’ha consolidat arreu de les Illes Balears obrint
seus a les diferents illes i ampliant i consolidant un cos de
mediadors, designat lliurement per les organitzacions
empresarials i sindicals que formen part del Tribunal i un cos
d'arbitres, designats unanimement per la totalitat d'aquestes
parts. En l'actualitat operen un total de 40 mediadors/es, dels
quals 25 operen a Mallorca, 10 a Menorca i 10 a Eivissa-
Formentera.

Amb el temps ha assumit més competéncies com son la de
mediacid en matéries, respecte defreclamacions de quantitat en
conflictes individuals 1 l'ampliacié d'assumpcié de
competéncies en matéria de mediacio en els suposits d'extincid
del contracte de treball i régim disciplinari adoptades. També
el 2005, fruit del II Acord Interprofessional al qual
s’incorporaren USO 1 la PIMEB, s’afegeixen noves
competéncies com soén la resolucid de conflictes entre
treballadors autonoms i les empreses per a les quals treballen.

S’ha constatat la eficiencia d’aquest organisme en la
reduccié de conflictes amb el volum de mediacions realitzades
en els seus 27 anys de vida. Ha realitzat 170.000 expedients de
mediacio en conflicte individual 12.000 expedients de mediacid
en conflictes col-lectius. Concretament, en els ultims anys es
van realitzar una mitjana d'11.000 mediacions anuals.

Aquesta resolucio dialogada, pactada i a través d'una
medicacié dels conflictes de caracter laboral, permet una
millora en les relacions laborals de forma inequivoca a les Illes
Balears i que és un model a mantenir i potenciar, front a intents
en altres parts del territori de I’Estat de suprimir aquest
instrument de pau social i laboral i l'aguditzaci6 de la
conflictivitat laboral.

Es per tot aixd que els grups sotasignants presenten la
seglient

Proposicio no de llei

1. El Parlament de les Illes Balears reconeix la importancia
capital dels organismes de mediacid laboral com el TAMIB,
institucions clau en la promocié de la cohesid i la pau social i
en la resolucio de conflictes sectorials, evitant la seva
judicialitzacid, aixi com el paper del Govern en la garantia de
la pau social mitjangant la mediacio entre els agents economics
i socials.

2. El Parlament de les Illes Balears condemna la situacid
generada pel Govern de Castella i Lled al suprimir el seu
organisme d’intermediacié autonomic i adverteix de
I’agreujament de conflictes laborals que aixo pot provocar.

3. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a mantenir i reforcar la seva aposta pels sistemes de
mediacid laboral prévia a la via judicial per mantenir la pau
social i laboral.

Palma, a 3 de marg de 2023
Els diputats

Enric Casanova i Peird
Antonia Martin i Perdiz
Joan Josep Mas i Tugores
Els portaveus

Pilar Costa i Serra
Alejandro Lopez i Soria
Josep Ferra i Terrassa

D)

RGE num. 1447/23, del Grup Parlamentari El Pi
Proposta per les Illes Balears, relativa a revisio de la
modificaci6 del parc natural de Llevant, davant la Comissio
de Medi Ambient i Ordenacié Territorial.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, el Grup
Parlamentari El Pi Proposta per les Illes Balears presenta la
proposicié no de llei segiient perqué sigui tramitada davant la
Comissio de Medi Ambient i Ordenaci6 Territorial.

Els plans d’ordenaci6 de recursos naturals i els parcs
naturals han d’implicar la col-laboracié entre administracions
publiques, propietaris i gestors de les activitats que s’hi
desenvolupen per aconseguir una millor gestid, conservacio i
promocié economica del medi natural.

L’article 4 de la Llei 6/2006, de caga, estableix que la
practica de la caga, amb els seus components ambientals,
culturals, socials i economics, forma part de la gestio sostenible
del patrimoni faunistic i els seus habitats i ha de contribuir a
I’equilibri entre la fauna, el medi natural i les activitats
humanes amb 1’objectiu d’un equilibri agrosilvocinegétic.

Els problemes de governanga en espais que precisen
protecciod per a la seva conservacid son habituals, perd no hem
de deixar de banda que la caga ja disposa de regulacid propia
i no és precisament una regulacio laxa.

Des d’El Pi Proposta per les Illes Balears consideram que
¢és de vital importancia que, no només en el tema tractat aqui,
sind en tots els ambits de gestio de les administracions
publiques, sempre s’ha de tenir un dialeg constant amb els
col-lectius implicats en qualsevol modificacid de reglaments o
normatives.

En el cas de I’ampliacio del Parc Natural de Llevant (Decret
8/2023, de 20 de febrer, pel qual s'aprova el Pla d'Ordenacio
dels Recursos Naturals de Llevant i s'amplien els limits del Parc
Natural de la Peninsula de Llevant) s’ha fet d’esquena al
col-lectiu dels cacadors que, tot defensant la seva activitat,
varen estendre la ma a una regulacié conjunta entenent
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perfectament que la normativa de proteccié ha de prevaler
sobre les altres. Pero en cap cas no es pot acceptar, com esta
avesat el Govern balear, la imposicid. Ha estat el cas d’aquesta
ampliacié del PORN de Llevant.

Al llarg del text del decret d’aquesta ampliacid i canvi
d’usos del Parc Natural de Llevant hi ha nombroses referéncies
al “manteniment de les activitats agraries i ramaderes
tradicionals” deixant de banda I’activitat cinegetica, que des del
Grup Parlamentari El Pi Proposta per les Illes Balears
consideram que no es pot deslligar de les altres. A més
consideram preocupant que també es deixi la porta oberta a
futures prohibicions que no queden clares i que no podem saber
en queé consistiran ni quines implicacions tendran, el que genera
incertesa i una gran inseguretat juridica.

Per aix0, el Grup Parlamentari El Pi Proposta per les Illes
Balears presenta la segiient

Proposicié no de llei

Primer. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears a revisar i modificar el Decret 8/2023, d'ampliacid
dels limits del Parc Natural de la Peninsula de Llevant, per
incorporar les demandes del col-lectiu dels cagadors.

Segon. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears a mantenir la caga en els terrenys cinegétics
d’aprofitament comu, sobretot les modalitats tradicionals.

Tercer. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears a mantenir els colls de Son Real perqué hi puguin
cacar aquells que no tenen l'oportunitat d’accedir a un vedat
privat.

Palma, a 3 de marg de 2023
Els diputats

Josep Melia i Ques

La portaveu

Maria Antonia Sureda i Marti

E)

RGE num. 1455/23, dels Grups Parlamentaris Unidas
Podemos, Socialista i MES per Mallorca, relativa a
instal-lacié de canviadors per a nadons als banys dels
hospitals de les Illes Balears, davant la Comissié de Salut.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris Unidas Podemos, Socialista i MES per Mallorca
presenten la proposicid no de llei seglient perque sigui
tramitada davant la Comissi6 de Salut.

En I'ambit sanitari cada detall compta per tal que les
persones que l'utilitzen siguin ateses d'acord amb els criteris de
qualitat esperables. Son multiples els esfor¢os que es duen a
terme per part dels professionals per tal de millorar any rere
any les experiéncies de pacients i familiars al Servei de Salut de
les Illes Balears.

Un dels exemples d'aquesta millora continua és el Pla
d'humanitzacié en I'ambit de la salut 2022-2027. L'objectiu
general d'aquest pla és millorar la salut i I'experiéncia de la
poblacio atesa al Servei de Salut de les Illes Balears per mitja
d'una assisténcia humanitzada. El pla s'estructura en sis grans
linies estratégiques:

1. Potenciar la cultura i l'estructura d'humanitzacié en
l'organitzacio i tenir cura del professional.

2. Incloure la participacio.

3. Fomentar els espais i els ambients saludables.

4. Assegurar el tracte amable i 'autonomia del pacient.

5. Fomentar l'equitat en l'accés al sistema sanitari i facilitar
el transit de les persones pel sistema.

6. Proporcionar informaci6 efectiva i crear cultura de la
humanitzaci6 en la ciutadania..

De la mateixa manera també existeix un pla
d'infraestructures amb una dotacid, en la seva segona fase, de
més de 300 milions d'euros. Aquest pla conté des de la
renovacid i construccid de diversos centres de salut, a grans
obres a centres hospitalaris.

Ara bé, la qualitat del Servei de Salut ha d'anar a nivell
macro pero també micro. La present iniciativa té a veure amb
garantir l'accés a un dispositiu d'amplia utilitzaciéo i
imprescindible per a la quotidianitat dels infants que duen
bolquers: els canviadors.

Els centres de salut de les nostres illes solen disposar de
canviadors als banys propers a les consultes destinades a
pediatria. En canvi als hospitals no es dona la mateixa situacio.
Cal dir que, a causa del dinamisme necessari als espais dels
hospitals, els aparells necessaris per proporcionar l'atencid
escaient, els infants poden ser atesos a consultes identificades
com pediatriques, pero també a altres que no ho son. La
mateixa situacid es dona, per exemple, als serveis de
radiologia.

Com ¢és logic en tota iniciativa orientada a poblacio infantil
cal tenir en compte la perspectiva de genere i la diversitat
existent a les families. Enrere ha de quedar el costum d'ubicar
els canviadors per a infants només als banys destinats a dones.

Logicament és imprescindible que aquests canviadors
s'ubiquin als banys de les zones assistencials que corresponguin
independentment del sexe al qual estigui assignat el seu us.

De la mateixa manera cal incidir en les dificultats que
poden tenir mares i/o pares quan son ells mateixos els pacients.
Encara ens trobam en situacio de pandémia de la COVID-19 i
l'assisténcia dels menors als hospitals és desaconsellable, pero
es poden donar situacions en les quals la persona adulta que ha
d'anar a una consulta no li quedi més remei que acudir-hi
acompanyada pel seu fill o filla.

Per tot el que s'ha exposat, els grups parlamentaris Unidas
Podemos, Socialista i MES per Mallorca proposam el segiient
punt d'acord:

El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a instal-lar canviadors als banys destinats a pacients
(independentment del sexe al qual estiguin assignats
actualment) de les zones de consultes i radiologia tant
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pediatriques com d'adults de tots els hospitals de les nostres
illes abans del final de 2023.

Palma, a 3 de mar¢ de 2023
Els diputats

Antonia Martin i Perdiz
Irantzu Fernandez i Prieto
Miquel Ensenyat i Riutort
Els portaveus

Alejandro Lopez i Soria
Pilar Costa i Serra

Josep Ferra i Terrassa

F)

RGE nium. 1491/23, dels Grups Parlamentaris
Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca, relativa a
sistema de seguiment del comportament dels fluxos
turistics, davant la Comissio de Turisme i Treball.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca
presenten la proposicio no de llei seglient perque sigui
tramitada davant la Comissié de Turisme i Treball.

El fet de poder conéixer i ordenar els fluxos turistics
mitjangant les tecnologies vinculades a la informacio i el
coneixement pot ser una eina de primer ordre a 1’hora de
millorar 1’experiéncia dels nostres visitants, amb els
consegiients efectes positius sobre la percepcio de la qualitat de
I’oferta i la reputaciéo com a desti de cadascuna de les Illes
Balears.

Gracies als instruments de geolocalitzacio i a través dels
sistemes informatics mobils actuals, les xarxes de
comunicacions digitals i 1"as de I’intel-ligéncia artificial,
podem coneixer en temps real el comportament de les persones
que ens visiten tot respectant la seva privacitat.

El fet de tenir coneixement puntual d’aquests fluxos no
només significaria una important font de dades que ens ajudaria
al’hora de planificar i ordenar les nostres infraestructures, sind
que també ens permetria regular ’accés a determinats indrets
que en moments punta de la temporada turistica estan sotmesos
a una pressio que pot arribar a ser excessiva. A¢o no nomeés va
en detriment de la seva bona conservacid, sind que actua en
perjudici de la necessaria preservacié dels recursos naturals i
patrimonials i pot generar en els nostres visitants, a més, una
percepcid negativa de 1’experiéncia turistica davant la situacio
de saturacio.

Aixi mateix, el desenvolupament del sistema que aqui es
proposa podria representar una magnifica oportunitat per al
sector empresarial vinculat a les tecnologies de la informacio
i el coneixement, aixi com una extraordinaria via de
col-laboracié d’aquestes empreses amb la Universitat de les
Illes Balears.

Per tot ago, els grups parlamentaris presentam la segiient
Proposicié no de llei

1. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a, d’acord amb els consells insulars, impulsar la
definicid i la implementacié d’un sistema de seguiment del
comportament dels fluxos turistics per tal de poder respondre
amb parametres de qualitat a les demandes objectives de
transport aixi com a la regulacié i l'ordenacié dels espais
d’especial rellevancia ambiental i territorial de cadascuna de les
illes.

2. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les Illes
Balears a fer publiques les dades del sistema de seguiment i
analisi de fluxos turistics amb 1’objectiu de potenciar la
transparéncia i 1’accessibilitat.

Palma, a 6 de marg de 2023
Els diputats

Damia Borras i Barber
Antonia Martin i Perdiz
Joan Josep Mas i Tugores
Els portaveus

Pilar Costa i Serra
Alejandro Lopez i Soria
Miquel Ensenyat i Riutort

G)

RGE num. 1509/23, dels Grups Parlamentaris
Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca, relativa a
nova jornada laboral, davant la Comissié de Turisme i
Treball.

D'acord amb el que preveuen els articles 181 i segiients del
Reglament del Parlament de les Illes Balears, els grups
parlamentaris Socialista, Unidas Podemos i MES per Mallorca
presenten la proposicid no de llei seglient perque sigui
tramitada davant la Comissi6 de Turisme i Treball.

El debat sobre la consecucié d’una vida plena i digna el
componen molts de factors. Ja sigui I’accés a I’educacio, a la
salut publica o a un habitatge. Perd un element vertebrador
d’aquest debat €s, sens dubte, el treball. Construim tot el nostre
projecte vital al voltant de la vida professional. La classe social
i I’expectativa d’avang depenen d’ella.

L’actual jornada laboral de 8 hores i 5 dies -40 hores
setmanals- t¢ un llarg recorregut historic: des de les “8-8-8
hores” de Robert Owen de principi del segle XIX (vuit hores de
feina, vuit hores de dormir i vuit hores d’oci) fins a I’Espanya
de 1919, quan per reial decret es fixa la jornada maxima legal
de vuit hores diaries.

Awvui en dia sembla inqiiestionable una conquesta d’un dret
essencial per a la classe treballadora com aquest. No obstant
aix0, a Espanya fa més de 100 anys que tenim la mateixa
jornada laboral. Fa 156 anys que 1’ Associacio Internacional de
Treballadors la reclama com un dret laboral basic.



10988 BOPIB nim. 197 - 10 de marc de 2023

Sent conscients dels multiples drets que encara queden per
conquerir a I’estat del benestar, tant dins com fora del nostre
territori, arriba el moment de donar una passa més i que al
nostre pais s’obri un debat profund sobre la conciliacié i la
qualitat de vida de les persones treballadores.

En aquest sentit és imprescindible la transformacié de la
jornada laboral, aixi com la transformacio justa i sostenible del
teixit productiu. Aquesta és una passa necessaria per arribar a
una nova concepcié del marc laboral modern.

Les generacions més joves, i arran de la pandémia bona part
del conjunt de la societat, han demostrat un canvi de mentalitat
respecte del sistema productiu instaurat. L’antiga i cruel
dicotomia entre temps i diners ha quedat reflectida com un
esquema a rompre. La prioritat ha de ser un bon equilibri entre
vida professional i vida personal.

Des de fa un temps, tant a Espanya com als paisos del
nostre entorn, s’han impulsat plans per a la instauraci6é d’una
jornada laboral de 32 hores -0 4 dies setmanals. Algunes
d’aquestes experiéncies han implicat pérdua de drets per als
treballadors i les treballadores. Aixo és inassumible. Aquest
canvi de paradigma de la jornada laboral no ha de comportar
acomiadaments o reduccid de salaris.

Vivim una revolucio tecnologica, on el teletreball ha
comengat a fer cami seriosament i el temps de produccid de
molts treballadors s’ha vist reduit. Aquest context hauria de
traduir-se en més ocupacié amb una jornada més curta i per a
més gent. I no amb acomiadaments, deslocalitzacions o
subcontractacions precaries. El moment actual requereix
iniciativa per emprar els fons de transformacio i resiliéncia
perque la modernitzacié del nostre teixit productiu suposi
I’evolucio a un model més tecnologic, eficient i sostenible, que
vagi en paral-lel a la consolidacio de llocs de feina més segurs
i amb una menor jornada laboral.

Segons I’OCDE, i amb I’experiéncia de diversos paisos del
nostre entorn, queda demostrat que més hores de feina no es
tradueixen en major rendiment. L’organisme exposa que a
Alemanya es treballen 34,6 hores a la setmana, amb un nivell
de productivitat de 74,2 dolars, mentre que a Espanya es
treballa una mitjana de 36,3 hores amb un nivell de
productivitat de 58,1 dolars 1’hora.

Els darrers estudis de I’entitat4 Day Week Global apunten
que el 63% de les empreses que fins ara han implantat la nova
jornada laboral els és més facil atreure talent, el 78% dels
empleats redueixen els seus nivells d'estrés i el 88% de les
companyies afirmen que no han vist un descens de la seva
productivitat després de la instauracié de la nova jornada, més
aviat just el contrari.

Una nova jornada laboral de 32 hores setmanals, que
respecti el dret a la desconnexi6 digital i intercanvii el
presentisme obsolet per un sistema de treball més semblant a
una metodologia per objectius, suposara la reduccié de la
carrega de treball per a cada persona i la redistribucio de llocs
de feina, a més d’una millora evident en la qualitat de vida i la
conciliacio de les persones treballadores.

El canvi de paradigma és necessari per a la construccid
d’una societat més justa i equitativa que permeti el
desenvolupament de projectes de vida dignes, i pot arribar a
suposar un element clau per a la igualtat real entre dones i
homes, ja que aquesta redistribucié de la jornada, des d’una
perspectiva de génere, haura de servir per millorar la
conciliacio aixi com per reduir la bretxa salarial que fa que les
dones del nostre pais treballin gratis des del 18 de novembre de
cada any.

Ens trobam davant la revaloritzacio del temps d’oci i la
conciliacio de la vida personal i familiar. Davant la fita que
suposa avangar cap a la sobirania de les persones treballadores
sobre el seu temps. Una transformacio que suposa que Espanya
torni a liderar la conquesta d’un nou dret de ciutadania: la
realitat que les treballadores i els treballadors necessiten una
major autonomia sobre el seu temps de treball i d’oci, per
millorar la seva salut, competitivitat i productivitat. S’obre la
necessitat i possibilitat de construir nou marcs legislatius des de
la base treballadora i productiva del pais de la ma del dialeg
social i de la negociaci6 col-lectiva.

En conseqiiéncia, els grups parlamentaris sotasignants
presenten la segiient

Proposicié no de llei

1. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern d’Espanya
i el Govern de les Illes Balears a impulsar, a través del dialeg
social, el marc politic i legislatiu necessari que permeti la
consecucié de noves formules de flexibilitat a la jornada
laboral que s’adaptin a les necessitats de conciliacié i
corresponsabilitat de les persones treballadores, com és el cas
de la jornada laboral de 32 hores setmanals -0 4 dies- sense
perjudici salarial.

2. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern d’Espanya
aimplementar una enquesta de 1'ocupacio6 del temps de caracter
anual anivell estatal amb desglossament autonomic. L’objectiu
de fons és garantir una major disponibilitat de dades per tal de
disposar d’un coneixement adequat de la distribuci6 de 1’us del
temps de les persones treballadores per tal d’aconseguir un
millor seguiment de la bretxa de geénere en termes de
conciliacio i corresponsabilitat.

Palma, a 7 de mar¢ de 2023
Els diputats

Ares Fernandez i Lombardo
Antonia Martin i Perdiz
Joan Josep Mas i Tugores
Els portaveus

Pilar Costa i Serra
Alejandro Lopez i Soria
Josep Ferra i Terrassa
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3.17. INFORMACIO
Ordre de Publicacié

A)
Procediment d'urgéncia per a la Proposicié de llei RGE
num. 5573/22.

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessid de dia 8 de marg de 2023, admet a tramit I'escrit RGE
nam. 1392/23, presentat pel Grup Parlamentari Mixt, i,
conformement amb l'article 106 del Reglament de la cambra,
acorda que la proposici6 de llei esmentada, de modificacio de
la Llei 10/2005, de 21 de juny, de ports de les Illes Balears, i de
racionalitzacié del consum de territori per part dels ports de les
Illes Balears, es tramiti pel procediment d'urgéncia.

Motivacio de la urgéncia: només d'aquesta forma es podra
finalitzar la tramitaci6 d'aquesta proposicio de llei abans de la
dissolucié del Parlament que posi punt i final a la present
legislatura.

Palma, a 8 de marg¢ de 2023
El president del Parlament
Viceng Thomas i Mulet

Ordre de Publicacié

B)

Continuacié de la tramitacié de la Proposiciéo de llei
RGE nim. 5573/22 i obertura del termini de presentacio
d'esmenes.

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessio de dia 8 de mar¢ de 2023, havent estat presa en
consideracio pel Ple de la cambra, en sessio de dia 28 de febrer
d'enguany, la Proposicio de llei RGE num. 5573/22, de
modificacié de la Llei 10/2005, de 21 de juny, de ports de les
Illes Balears, i de racionalitzacio del consum de territori per
part dels ports de les Illes Balears, d'acord amb I'establert a
l'article 139.6 acorda d'obrir un termini de 8 dies (que
finalitzara dia 20 de mar¢ de 2023) per tal que els grups
parlamentaris recaptin opinions i perque els serveis de la
cambra elaborin un dossier documental; i un cop transcorregut
el qual d'obrir un termini perqué s'hi puguin presentar esmenes
davant la Comissié de Medi Ambient i Ordenacid Territorial,
que sera de 8 dies (que finalitzara dia 29 de marg de 2023).

Finalment, la Mesa acorda que aquesta proposicid es
declara no exempta de la tramitacié del procediment de
participaci6 ciutadana previst al titol XIV del Reglament del
Parlament. Consultats els diferents grups parlamentaris a la
sessio de la Junta de Portaveus de dia 8 de marg de 2023, el
procediment de participacid ciutadana no aconsegueix la
unanimitat de tots els grups, per la qual cosa no s'hi aplica
aquesta tramitacio.

Finalment, s’ordena obrir un termini per tal que els
ciutadans i les ciutadanes de les Illes Balears, mitjangant
associacions representatives dels seus interessos formalment
inscrites en el Registre d’Associacions del Govern, puguin
presentar propostes d’esmenes fins que acabi el termini de

presentacié d’esmenes ja esmentat, és a dir fins a dia 29 de
marg de 2023.

Palma, a 8§ de marg de 2023
El president del Parlament
Viceng¢ Thomas i Mulet

Ordre de Publicacidé

0
Ampliacié del termini de presentaciéo d'esmenes a la
Proposicié de llei RGE num. 5573/22.

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessio de dia 8 de marg de 2023, admet a tramit I'escrit RGE
nim. 1443/23, presentat pel Grup Parlamentari Popular, i,
conformement amb l'article 104 del Reglament de la cambra,
acorda que el termini de presentacié d'esmenes a la proposicid
de llei esmentada, de modificacio de la Llei 10/2005, de 21 de
juny, de ports de les Illes Balears, i de racionalitzacié del
consum de territori per part dels ports de les Illes Balears,
s'amplii fins al proper dia 3 d'abril de 2023.

Palma, a 8§ de marg de 2023
El president del Parlament
Viceng Thomas i Mulet

Ordre de Publicacidé

D)
Procediment d'urgéncia per a la Proposiciéo no de llei
RGE nim. 1232/23.

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessio de dia 8 de marg de 2023, admet a tramit l'escrit RGE
num. 1437/23, presentat pel Grup Parlamentari Popular, i,
conformement amb l'article 106 del Reglament de la cambra,
acorda que la proposicio no de llei esmentada, relativa a
inclusi6 de la sindrome Coffin-Siris en el Reial decret
1148/2011, de 29 de juliol, per a l'aplicaci6 i el
desenvolupament en el sistema de la Seguretat Social de la
prestacié econdomica per cura de menors afectats per cancer o
una altra malaltia greu, es tramiti per aquest procediment.

Motivacio6 de la urgéncia: atesa la importancia de les mesures
que preveu aquesta iniciativa i per tal que es puguin
implementar el més aviat possible i, per tant, els afectats se'n
puguin beneficiar com més prest millor.

Palma, a 8 de marg de 2023
El president del Parlament
Viceng¢ Thomas i Mulet
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Ordre de Publicacié

E)

Tramitacié davantla Comissio de Control parlamentari
sobre la Radiotelevisié de les Illes Balears de 1'Informe
sobre l'execucié pressupostaria de l'exercici 2022
acreditatiu de 1'adequacié de la gestio de 1'Ens Public de
Radiotelevisio de les Illes Balears als principis de la Llei
organica d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera (RGE num. 1388/23).

La Mesa del Parlament de les Illes Balears, a la primera
sessid de dia 8 de marg de 2023, conformement amb els articles
191, 188 i 189 del Reglament de la cambra, admet a tramit
l'escrit esmentat, presentat pel director general de I'EPRTVIB,
relatiu a Informe sobre I'execuci6 pressupostaria de l'exercici
2022 acreditatiu de I'adequaci6 de la gestié de 1'Ens Public de
Radiotelevisié de les Illes Balears als principis de la Llei
organica d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, i
acorda de proposar a la Junta de Portaveus que el debat i les
propostes de resolucié que se'n puguin derivar es tramitin
davant la Comissi6 de control parlamentari sobre la
radiotelevisio de les Illes Balears, amb la qual cosa la Junta de
Portaveus, en sessid del mateix dia, s'hi mostra conforme per
unanimitat, per la qual cosa la Mesa, que es troba constituida
com a tal en aquesta sessio, adopta formalment aquest acord.

Palma, a 8 de marg¢ de 2023
El president del Parlament
Viceng Thomas i Mulet
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