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1. PLE DEL PARLAMENT

1.1. TEXTOS APROVATS
1.1.1. LLEIS
Ordre de Publicaci6

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia
21 de desembre de 2010, aprova la Llei de I'Ens Public de
Radiotelevisid de les Illes Balears.

Palma, a 28 de desembre de 2010.
La presidenta del Parlament:
Aina Rado i Ferrando.

A)
LLEI DE L’ENS PUBLIC
DE RADIOTELEVISIO DE LES ILLES BALEARS

EXPOSICIO DE MOTIUS

Un element caracteristic del marc juridic audiovisual a
I’Estat espanyol ha estat la consideracié de I’activitat de
comunicacié audiovisual com un servei public de titularitat
estatal. Aquesta configuracid arrenca de I’antic Estatut de la
radio i la televisié de 1980 i s’estén a les lleis que donen
cobertura a la intervencid privada en aquest camp (Llei de la
televisio privada de 1988). També, des de la perspectiva
territorial, la creaci¢ dels canals autondomics es va configurar en
régim de concessio de I’Estat en la Llei 46/1983, reguladora del
tercer canal de televisio, circumstancia que accentuava encara
més el monopoli estatal de la comunicacié audiovisual.

Tanmateix, aquest concepte d’activitat audiovisual
vinculada al servei pablic i amb titularitat Gnica estatal no es pot
considerar avui en el mateix sentit que fa alguns anys, sobretot
després dels canvis tecnologics que han relativitzat els limits
d’utilitzacio de I’espai radioeléctric.

Cal recordar que la comunicacié audiovisual és una formula
d’expressié del dret i de les llibertats d’informacié i de
comunicacié consagrades com a dret fonamental en I’article 20
de la Constitucid, la qual cosa fa necessari que les seves
restriccions estiguin fonamentades en motius de transcendéncia
constitucional.

Des del punt de vista de la titularitat de servei puablic, la
reforma els anys 2006 i 2007 de diferents estatuts d’autonomia
és especialment transcendent per valorar la vigéncia del principi
de titularitat estatal d’aquest servei.

L’article 31 de I’Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears
reconeix a la comunitat autdnoma la competencia de
desenvolupament i execucio6 sobre els mitjans de comunicacié
social, competéncia que permet considerar com a propi I’ambit
de gestié en aquest camp. Aquesta lectura es confirma quan
I’article 91 del mateix estatut estableix que “una llei del
Parlament ha de regular I’Ens Public de Radiotelevisio de les
Illes Balears”, la qual cosa comporta un reconeixement implicit
de latitularitat autonomica amb un marge d’actuacié reguladora
i de gesti6 que excedeix clarament I’esquema del régim de
concessio derivat de la Llei del tercer canal.

Les previsions sobre comunicacié audiovisual que conté
I’Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears permeten entendre
que el servei public de radio i televisio ja no té la condicid
general de servei public estatal, la qual cosa porta
necessariament a una interpretacié més flexible del marc
regulador de la Llei del tercer canal de 1983 pel que fa a
I’organitzacio del servei public de radio i televisié de les llles,
servei que ha de ser considerat ja com a propi de la comunitat
autonoma.

Aguesta nova concepcio excedeix la capacitat reguladora i
organitzativa de la Llei 7/1985, de 22 de maig, de creacio de la
Companyiade Radioi Televisio de les llles Balears, modificada
per la Llei 10/2003, de 22 de desembre, de mesures tributaries
i administratives, la qual cosa fa necessari un nou plantejament.

El desplegament d’un model de mitjans publics de
comunicacio de la mateixa comunitat autbnoma esdevé unaeina
imprescindible per al procés de normalitzacié de la llengua
catalanaila cultura propia, com també una ajuda inestimable en
la construccié de la consciéncia col-lectiva i el sentiment de
pertinenca a la col-lectivitat.

Aquesta llei respon, a més, igual que la regulacié del
Consell Audiovisual de les Illes Balears, al mandat de I’Estatut
d’Autonomia. Una posterior llei general audiovisual de les Illes
Balears regulara el marc de la comunicacié audiovisual dels
diferents ambits de les Illes Balears per qualsevol mitja o canal
de difusi6 i tindra en compte la seva insercié en I’espai de
comunicacié audiovisual dels territoris de llengua catalana.

Laregulacié del servei public de laradio i la televisio de les
Illes Balears ha de definir essencialment I’organitzacio i el
régim juridic de la seva prestacid i ha de garantir els elements
especifics que diferencien I’activitat de servei public de
I’activitat privada audiovisual.

Els mitjans publics de comunicacié audiovisual han d’estar
orientats a complir unes funcions de servei pablic de manera
que es garanteixin i prioritzin els valors que el legislador
considera que son larad de ser del servei i que estan intimament
lligats amb el dret a rebre informacié verag, a la garantia del
pluralisme, al respecte de la dignitat de les persones i a oferir
uns continguts de qualitat, sense que aix0 comporti
necessariament unarenudnciaal caracter IGdic i generalistade les
emissions.

El contingut de la llei és, doncs, essencialment organitzatiu,
perd amb el benentés que aquest disseny organitzatiu ha
d’assumir, i donar hi resposta, les exigencies que presenten
I’articulacid i el funcionament d’un servei public que compleixi
els principis esmentats, pero que també actua en el mercat
audiovisual.

D’acord amb el que s’acaba d’exposar, la llei t¢ com a
objecte principal definir el model organitzatiu i de gestio del
servei public de comunicaci6 audiovisual de les Illes Balears.
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Els principis basics que estructuren aquest model es
defineixen en el titol I de la llei i sén els seguents:

a) La consideracio de I’activitat de comunicacio audiovisual
com un servei essencial de la comunitat, d’acord amb el que
preveu I’Estatut d’ Autonomia.

b) L’articulacio del model entorn del concepte de servei
public, per tal de diferenciar lo de I’activitat privada de
comunicacié audiovisual. El caracter pdblic dels mitjans
requereix que la seva orientaci6 hagi de respondre a uns
objectius diferents de I’activitat privada i cal que la llei
reguladora els defineixi amb precisio.

¢) La previsié dels instruments basics que han de guiar
I’actuacio de I’ens. Malgrat I’autonomia de gestié que I’ens ha
de tenir, la funcio prestadora de servei public que realitza
requereix unes directrius que assegurin en tot cas el compliment
de les obligacions de servei public. Per aquesta rao, I’article 5
de la llei regula el mandat marc i els contractes programa com
a eines que han de garantir aquest objectiu.

L’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes Balears és, per
mandat estatutari, I’organisme que s’ha d’encarregar de la gestio
del servei public de comunicacié audiovisual. Es tracta, per tant,
d’una férmula de gesti6 descentralitzada que I’article 3 de lallei
explicita formalment amb I’atribucio a I’ens de la gestié del
servei public.

El fet que sigui I’Estatut d’ Autonomia el que hagi optat per
laférmula d’un ens de gestid obliga a adoptar en aquest cas una
formula de personificacié publica (entitat de dret public).

Tanmateix, aix0 no exclou la possibilitat que I’ens actui per
mitja de societats mercantils encarregades de prestar el servei de
radio i de televisid, respectivament, atés que aquesta és una
formula que té un arrelament general en el sistema de gestié
dels mitjans publics. Per aquesta rad, el titol 11 de la llei regula
lanaturalesa, I’estructurai el regim juridic de I’ens d’acord amb
els principis basics segiients:

a) La definici6 de I’Ens Public de Radiotelevisid de les Illes
Balears com una entitat de dret pablic amb personalitat juridica
propia i plena capacitat d’obrar, sens perjudici de la seva
adscripcié formal a la conselleria competent en materia
audiovisual.

b) L’establiment d’un estatut d’autonomia de gestio i
d’independéncia funcional de I’ens respecte del Govern i de
I’ Administraci6 en general, que és del tot necessari per garantir
que la gestié del servei public es dugui a terme sense cap
interferéncia o contaminacié amb la ideologia del govern de
torn.

c) La definicié de I’estructura de I’ens (article 7), que
s’articula al voltant d’una organitzacié matriu (I’ens propiament
dit) i de dues societats filials encarregades, respectivament, de
la gestid de la radio i de la de la televisi6, el capital de les quals
és subscrit integrament per lacomunitat autonoma d’acord amb
el principi de gestio directa del servei.

d) L’aplicacio6 d’un régim juridic i de contractacio de I’ens
i de les seves societats filials que, malgrat el seu component
public de fons, utilitza el dret privat com a marc regulador
general. L’aplicacio del dret privat facilita I’actuacid gestoraen
un escenari en queé el servei pablic entra en concurréncia amb
els operadors privats de radio i televisid, la qual cosa exigeix
que la gesti6 del servei sigui agil i eficac.

El titol 11 de la llei regula també el sistema organitzatiu de
I’ens, que s articula sobre tres 6rgans: el Consell de Direccid, el
director o la directora general i el Consell Assessor de
Continguts i de Programacio.

En relaci6 amb aquest model organitzatiu, cal fer algunes
consideracions d’especial rellevancia:

a) En primer lloc, la configuracié del Consell de Direccio
com a organ principal de I’ens, el qual té atribuides les
competéncies corresponents a les decisions estratégiques i de
més rellevancia per a I’administracié de I’ens.

b) En segon lloc, la garantia del pluralisme en la composicio
del Consell de Direccid, que la llei assegura per mitja de:

1r. L’elecci6 dels seus membres pel Parlament per majoria

de dos tergos, un requisit que imposa I’article 91.3 de

I’Estatut.

2n. Un perfil técnic i professional dels candidats a ser elegits

que garanteixi la seva actuacié amb plena independéncia i

neutralitat.

c) En tercer lloc, I’establiment d’un mandat dels membres
del Consell de Direccié de sis anys amb una Unica possible
renovacio i un regim de renovacions parcials.

d) Enquartlloc, I’estatut personal dels membres del Consell
de Direccid, que comporta I’aplicacié d’un régim
d’incompatibilitats que és indispensable per garantir la seva
actuacio independent i neutral respecte dels poders publics i del
sector audiovisual.

e) En cinqué lloc, la configuraci6 del director o la directora
general de I’ens com a drgan de representaci6 institucional i
com a organ executiu al qual s’assignen les principals funcions
gestores.

f) Ensise lloc, I’acabament del disseny organitzatiu amb el
Consell Assessor de Continguts i de Programacid, la finalitat del
qual obeeix a la necessitat d’articular la participacid social en el
si de I’ens, mitjangant un organ que integri representants dels
diversos sectors de la societat.

La funcié de servei public que compleix I’Ens Public de
Radiotelevisié ha de quedar vinculada al compliment d’uns
objectius de programacid i de continguts coherents amb aquesta
funci6. Per aquesta rao, el titol | de la llei defineix I’orientacio
que han de tenir aquests continguts, com també la seva finalitat
social.

El titol 111 de la llei complementa, per tant, el que ja preveu
el titol I en relacié amb la funcid i les missions de servei pablic,
mitjangant uns principis de programacio, entre els quals cal
destacar el lliure accés que han de tenir tots els canals i serveis
que tenen la condicié de servei public, com també la necessitat
que la programacio atengui de manera especial la infancia i la
joventutiels col-lectius que requereixen unaatencio especifica.

Cal recordar aqui que I’eficacia dels principis que han
d’inspirar en tot cas la programacio de servei public es garanteix
essencialment mitjancant el mandat marc i els contractes
programa que la mateixa llei regula. En aquest sentit, el capitol
I1 del titol 111 desenvolupa aquesta darrera figura i determina el
contingut minim que ha de tenir en compte com a instrument
basic de garantia del compliment del servei public.
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El titol 1V de la llei regula els aspectes financers i de
personal de I’Ens Public de Radiotelevisi6. En aquest sentit,
determina I’aplicacié a I’ens de la legislacié pressupostaria i de
finances publiques en relacié amb les entitats de dret public i
amb les societats que integren el sector public.

Aquests comptes han de reflectir separadament les activitats
de servei public de la resta d’activitats, atés que aquesta és una
exigencia de transparéncia que afecta I’actuacio de I’ens en una
activitat subjecta a les normes de lliure competencia. Cal
esmentar també que la fiscalitzacio dels comptes anuals de I’ens
se sotmet al régim d’auditoria externa, sens perjudici, com és
obvi, del control que pot exercir la Sindicatura de Comptes.

En relacio amb el patrimoni de I’ens i de les seves societats
prestadores del servei public, la llei opta per un régim de domini
privat o patrimonial, seguint la tendencia oberta per la Llei
17/2006, de 5 de juny, de la radio i la televisié de titularitat
estatal. Aquest regim es justifica per aconseguir més agilitat
d’actuacio en un mercat en qué el servei piblic ha de competir
amb els operadors privats.

Finalment, cal fer mencié de la politica d’endeutament que
la llei limita al financament de les inversions en actiu
immobilitzat material i immaterial i per atendre déficits
temporals de tresoreria, tot aixo dins els limits fixats pel
contracte programa, i a la compensaci6 economica per raé del
servei public que ha de preveure la llei anual del pressupost i
que no pot superar en cap cas el cost net del servei public
prestat. El criteri de cost net d’aquesta compensacio, juntament
amb el principi comptable de separaci6 entre activitat del servei
public i altres activitats, s6n instruments necessaris per evitar
eventuals possibles problemes derivats de I’aplicacio de les
normes comunitaries sobre competéncia.

El capitol Il del titol IV determina el régim del personal al
servei de I’ens i de les seves empreses filials, que es regeix per
lalegislacid laboral, sens perjudici de I’aplicacio de les normes
de la legislacié de la funci6 publica sobre contractacié laboral.

El titol V de la llei regula el sistema de control extern de
I’ens i de les seves empreses filials, aspecte especialment
important quan es tracta d’un servei public com és ara el de la
comunicaci6 audiovisual.

En aquest sentit, els instruments de control extern s6n
diversos i d’especial rellevancia institucional. Es el cas del
control parlamentari, que s’exerceix mitjancant I’elaboracid del
mandat marc, la tramesa d’informaci6 i les compareixences
periddiques davant el Parlament, i del control economic i
financer, que exerceix la Sindicatura de Comptes.

Requereix una mencié especial el control fet per I’autoritat
audiovisual, alaqual la llei encomana la tasca de supervisid del
compliment de les obligacions de servei public de I’ens i de les
societats prestadores, com també, en general, de I’adequacio de
la seva actuacid a la legislacié audiovisual.

LaLleide I’Ens Public de Radiotelevisio de les llles Balears
preveu finalment les mesures legislatives addicionals i
transitories que son necessaries per aplicar la.

Entre les disposicions addicionals cal destacar les relatives
a la transformacid de la Companyia de Radio i Televisi6 de les
Illes Balears (CRTVIB), creada per la Llei 7/1985, en el nou
Ens Public de Radiotelevisié de les llles Balears que crea la
nova llei, la desafectaci6 de béns del domini public subseguent
al canvi del régim patrimonial que es preveu per al nou ens i les
previsions relatives a la constitucid dels organs de govern de
I’ens i la substitucio dels actualment existents.

Pel que fa a les disposicions transitories, cal esmentar les
previsions sobre la primera renovacid parcial del Consell de
Direcci6 i una clausula d’exempci6 de la intervenci6 del Consell
Audiovisual prevista en la llei mentre aquest organisme no
s’hagi creat.

Finalment, la llei conté una disposicié derogatoria de la Llei
7/1985 i de les lleis posteriors que I’han modificada, i també de
totes les normes de rang igual o inferior que s’oposin al que
determina la nova regulacié legal o hi siguin incompatibles.
Atesa la naturalesa administrativa de la materiareguladai el seu
component de servei public, també es preveu una amplia
habilitacié normativa a favor del Govern per desplegar la llei,
habilitacié que s’ha d’entendre sens perjudici de la capacitat
reguladora que la mateixa llei reconeix al Consell de Governen
determinats ambits, i també de la potestat normativa que pugui
tenir el futur Consell Audiovisual d’acord amb la llei
reguladora.

TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1
Objecte

Aquesta llei té per objecte regular la prestacio del servei
public de radio i televisio, per qualsevol mitja o canal de
difusid, de la comunitat autonoma de les Illes Balears, d’acord
amb el que estableixen els articles 90 i 91 de I’Estatut
d’Autonomia.

Avrticle 2
Funcié de servei public

1. El servei public de radio i televisié (de comunicaci
audiovisual) és un servei essencial que posa a disposicio dels
ciutadans de les Illes Balears continguts audiovisuals adrecats
a:

a) Satisfer les necessitats democratiques, socials i culturals
dels ciutadans.

b) Garantir la llibertat d’expressié i el dret dels ciutadans a
rebre una informacié independent, objectiva, imparcial, verac i
plural.

c) Promoure el coneixement i difondre la identitat de les
Illes Balears tenint en compte el fet diferencial derivat del seu
caracter insular i pluriinsular.

d) Garantir I’accés universal a la informacid, la cultura,
I’educacié i I’entreteniment.

e) Difondre i promoure la llengua catalana, propia de les
Illes Balears.

f) Promoure el pluralisme i la participacié democratica.

g) Oferir una programacié de qualitat.
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h) Procurar el desenvolupament del sector audiovisual des
del punt de vista de la millora de la seva contribucié a
I’economia de la comunitat autonoma.

2. La funci6 de servei public es duu a terme mitjancant la
producci6 i I’edicid de continguts audiovisuals, ladifusio d’una
programacié en obert i I’oferta de serveis connexos o
interactius, coherents amb les finalitats esmentades en el punt
anterior.

3. En el marc de la funcid de servei public de la radio i la
televisio, s’ha de promoure la creacié d’un espai audiovisual
comU entre el conjunt de territoris linglistics catalans,
potenciant la coproduccid i la muatua recepcié de continguts
audiovisuals emesos en llengua catalana.

4. El servei puablic de radio i televisié (de comunicacié
audiovisual) ha d’incorporar i utilitzar les noves tecnologies i
vies de difusié i ha de contribuir al desenvolupament de la
societat de la informacio.

5. Entot cas, lafuncid de servei public comporta que els serveis
informatius siguin elaborats per professionals de la informacio,
de caracter laboral, que formin part del personal propi de I’ens
i que quedin sota la seva responsabilitat. Aquest personal ha
d’actuar d’acord amb el criteri d’independéncia professional i
amb la norma que distingeix i separa, de manera perceptible, la
informacié de I’opinid.

Article 3
Gesti6 del servei

1. La gesti6 del servei public de radio i televisio (de
comunicacié audiovisual) de les llles Balears correspon a I’Ens
Public de Radiotelevisio de les llles Balears.

2. L’Ens Pulblic de Radiotelevisio de les Illes Balears
desenvolupatotes les activitats necessaries per exercir lafuncioé
de servei public que li atribueix aquesta llei, i en pot
desenvolupar també qualssevol altres relacionades amb la
comunicacié audiovisual, especialment les de formacio i
recerca.

3. La gesti6 del servei public es fa per mitja d’empreses
publiques que adopten la forma de societat anonima i actuen
com a societats filials de I’ens, d’acord amb el que preveu
aquesta llei.

Article 4
Missio del servei public

1. L’exercici de la funcié de servei public de I’Ens Puablic de
Radiotelevisio de les llles Balears té com a finalitat:

a) Garantir el compliment de les orientacions basiques a que
es refereix I’article 2.1 d’aquesta llei.

b) Promoure el coneixement i la difusio tant dels principis
i els valors constitucionals i estatutaris com de la llengua
catalana i la cultura propia de les Illes Balears.

c¢) Promoure i fomentar els valors civics, I’educacio i la
responsabilitat social.

d) Preservar els drets dels menors i dels joves.

e) Respectar el dreta I’honor, a la vida privada i a laimatge
propia.

f) Garantir I’accés dels grups socials i politics significatius.

g) Promoure de maneraactiva laigualtat entre lesdones i els
homes.

h) Cohesionar la societat balear promovent i garantint les
seves diverses expressions en I’ambit audiovisual.

i) Garantir la maxima continuitat en la prestacio del servei
i la plena cobertura del conjunt del territori.

j) Garantir que les persones amb discapacitat puguin accedir
d’una manera efectiva als continguts emesos.

k) Promoure la integraci6 social de les minories i donar
suport als grups socials amb necessitats especifiques.

1) Promoure I’intercanvi cultural i la cooperacié amb les
comunitats i els territoris que tenen vincles lingistics i culturals
amb les Illes Balears.

m) Garantir els drets dels consumidors i usuaris en relacid
amb la programacio, la publicitat i les altres modalitats de
promocio comercial.

n) Promoure el coneixement de la creacid artistica, la
ciéncia, la historia i la cultura.

0) Promoure el coneixement i el respecte dels valors
ecologics i de proteccid del medi ambient.

p) Promoure la cohesié territorial i el coneixement mutu de
les illes i els municipis que conformen la comunitat autonoma
de les Illes Balears.

q) Contribuir a la promocio de la imatge exterior de les Illes
Balears des de I’ambit audiovisual i informatiu.

2. Aixi mateix, és missio del servei pablic de I’Ens Public de
Radiotelevisié de les llles Balears desenvolupar politiques
d’impuls del sector audiovisual de la manera seguent:

a) Cal fomentar, promoure i protegir el sector audiovisual,
tant pel que faalaindustriai el col-lectiu professional, comala
produccio i la potenciaci6 d’obres i continguts audiovisuals.

b) A I’efecte del foment, la promocio i la proteccié de
I’audiovisual s’han de prioritzar les obres i els continguts que
compleixin els requisits seglents:

1r. Ser produits originalment en catala.

2n. Tenir un 51% dels responsables artistics, técnics i de

continguts residents en els territoris compresos en ambits

lingliistics de parla catalana.

c) Les obres a qué fa referéncia la lletra b) han de complir,
a més, alguna de les condicions seguents:

la. Ser realitzades per un productor, 0 més d’un, establerts

a les Illes Balears o en altres territoris de parla catalana.

2a. Tenir una producci6 supervisada i controlada per un

productor, 0 més d’un, establerts a les llles Balears o en
altres territoris de parla catalana.

3a. Financar ne el cost total de produccié mitjancant la

contribucio majoritaria de productors establerts a les Illes

Balears o en altres territoris de parla catalana, en suposits de

coproduccio, sempre que aquesta no estigui controlada per

un o més productors establerts fora de les Illes Balears o

dels territoris de parla catalana.

Avrticle 5
Mandat marc i contractes programa

1. El Parlament ha d’aprovar un mandat marc adregat a I’Ens
Public de Radiotelevisié de les llles Balears, en el qual s’han
d’establir els objectius que ha d’assolir el servei public de radio
i televisio (de comunicacié audiovisual), d’acord amb el que
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determina I’article anterior. La vigéncia del mandat marc és de
sis anys.

2. Els objectius que prevegi el mandat marc s’han de
desenvolupar de manera precisa i concreta mitjangant els
contractes programa subscrits entre el Governi I’Ens Public de
Radiotelevisié de les llles Balears. La vigéncia dels contractes
programa és de tres anys.

3. El Parlament ha de vetllar perque els contractes programa
subscrits entre el Govern i I’Ens Public de Radiotelevisio de les
Illes Balears s’ajustin a les previsions del mandat marc, en la
forma que determina aquesta llei i el Reglament del Parlament.

TiTOL 11
ENS PUBLIC DE RADIOTELEVISIO DE LES ILLES
BALEARS

Capitol |
Naturalesa, estructura i régim juridic

Article 6
Naturalesa

1. L’Ens Public de Radiotelevisié de les llles Balears és una
entitat de dret public amb personalitat juridica propia i plena
capacitat d’obrar.

2. L’Ens Pablic de Radiotelevisié de les llles Balears resta
formalment adscrita I’ Administraci6 de la comunitat autonoma
de les Illes Balears per mitja de la conselleria competent en
matéria de comunicacié audiovisual.

3. L’Ens Puablic de Radiotelevisio de les llles Balears té
autonomia de gestié i actua amb independéncia funcional
respecte del Govern i de I’Administracio, en els termes que
estableix aquesta llei.

Article 7
Estructura

1. L’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes Balears exerceix
lafuncié de servei pablic per mitja de dues societats mercantils,
d’acord amb el que estableix I’article 3.3 d’aquesta llei, una de
les quals actua en I’ambit dels serveis de televisio i I’altra en
I’ambit dels serveis de radio, i que es denominen empreses
filials prestadores.

2. El capital de les societats a qué es refereix el punt anterior ha
de ser subscrit integrament per la comunitat autonoma de les
Illes Balears per mitja de I’Ens Public de Radiotelevisio de les
Illes Balears i no pot ser alienat, hipotecat, cedit ni gravat de cap
manera onerosa o gratuita.

3. Les societats poden incloure dins el seu objecte social les
activitats de comercialitzaci6 publicitaria i dels seus productes
i serveis audiovisuals.

Article 8
Altres societats i participacié en societats mercantils

1. L’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes Balears pot
constituir altres societats mercantils o participar en el capital de
societats existents, quan el seu objecte social tengui relacié amb
I’activitat de comunicacio audiovisual i I’operaci6 es justifiqui
per aconseguir una gestié més eficag de I’activitat del primer.

2. La constitucio d’aquestes societats requereix I’autoritzacio
del Govern, a proposta del Consell de Direcci6 de I’Ens Public
de Radiotelevisio de les Illes Balears. Aquest mateix requisit
s’ha de complir per a I’adquisicio o la pérdua de la participacio
majoritaria, directa o indirecta, en el capital social de les
societats a que es refereix el punt anterior.

Article 9
Reégim juridic de I’ens

1. L’activitat de I’Ens Public de Radiotelevisio de les llles
Balears s’ajusta a les normes de dret privat, llevat dels suposits
enque lallei determini I’aplicacio del dret pablic. Entot cas, les
relacions entre I’ens i I’administracio a la qual resta adscrit es
regeixen pel dret public.

2. Els acords dictats pels drgans de govern de I’Ens Public de
Radiotelevisio de les llles Balears i les pretensions que se’n
dedueixin s6n competéncia de la jurisdiccié que correspongui
en cada cas, sense necessitat de formular cap reclamacio prévia
en via administrativa.

Avrticle 10
Régim juridic de les empreses filials

1. Les societats en qué s’estructura I’Ens Public de
Radiotelevisié de les Illes Balears, d’acord amb el que
estableixen elsarticles 3.3 7 d’aquesta llei, es regeixen pel dret
privat sens perjudici del que determinen aquesta llei i la
legislacio aplicable a les societats que formen part del sector
public.

2. L’administraci6 d’aquestes societats correspon a un
administrador Unic. Els estatuts socials han de determinar les
seves facultats en relacio amb I’autoritzacio de despeses,
I’ordenacié de pagaments i la contractaci6. El carrec
d’administrador Gnic és assumit pel director o la directora
general de I’Ens Public de Radiotelevisid de les Illes Balears o,
en la seva abséncia, per la persona que el reglament d’aquesta
llei determini.

3. Els estatuts socials també han de determinar, si escau, les
facultats reservades al director o la directora de I’Ens Public de
Radiotelevisié de les Illes Balears en relacié amb la gesti6 de
les societats.

4. Els estatuts socials d’aquestes societats, i també de les altres
que es puguin crear d’acord amb el que preveu I’article 8
d’aquesta llei, han de ser aprovats pel Govern, a proposta de
I’Ens Public de Radiotelevisid de les Illes Balears, una vegada
aprovats pel seu consell de direccid.
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Article 11
Régim de contractacid

1. La contractacié de I’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes
Balears, de les societats filials i de les societats en les quals
participi majoritariament, directament o indirectament, s’ajusta
al dret privat, llevat dels supdsits en qué s’hagi de regir per la
legislacio sobre contractacié administrativa. En tot cas,
s’haurien de respectar els principis de publicitat i de
concurrencia, llevat que la naturalesa de I’operacié que s’hagi
de dur a terme sigui incompatible amb aquests principis.

2. Els serveis que presti I’Ens Public de Radiotelevisid de les
Illes Balears a les societats filials gestores del servei public de
radio i televisio (comunicacié audiovisual) s’han de remunerar
amb criteris de mercat i se n’ha de deixar constancia en comptes
separats establerts a aquest efecte.

Capitol 11
Organitzacié de I’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes
Balears

Secci6 1a

Article 12
Organs de I’ens

L’Ens Public de Radiotelevisio de les llles Balears
desenvolupa les funcions que li atribueix aquesta llei mitjancant
els organs seglients:

a) El Consell de Direccio.
b) El director o la directora general.
c) El Consell Assessor de Continguts i de Programacié.

Secci6 2a

Article 13
El Consell de Direccio

1. El Consell de Direccié és el maxim organ de govern i
administracio de I’Ens Public de Radiotelevisio de les llles
Balears.

2. El Consell de Direccid exerceix les competéncies que aquesta
llei li reconeix i també les altres que corresponen a I’ens i que
la llei no atribueix expressament a cap altre organ.

Article 14
Composicid

1. El Consell de Direccid esta integrat per nou membres, que
han de ser persones amb qualificacid, experiéncia i merits
professionals rellevants.

2. Als efectes del punt anterior, es presumeix que tenen
qualificacio i experiencia suficients per ser membres del Consell
de Direccié les persones amb formacié superior o de
reconeguda competéncia que hagin desenvolupat durant un
termini no inferior a tres anys funcions d’administracio, alta
direccid o assessorament, o de responsabilitat similar, en entitats
publiques o privades, i també aquelles persones que tenguin
merits rellevants de caracter professional, docent o de recercaen
ambits relacionats amb la comunicacio.

Article 15
Elecci6

1. Els membres del Consell de Direccié son elegits pel
Parlament per majoria de dos tercos. Si aquesta majoria no pot
ser assolida en el termini de sis mesos comptadors a partir de la
primera votacio o del moment en que pertoqui cada renovacio
parcial d’acord amb el que preveu aquesta llei, sera suficient per
a I’elecci6 la majoria absoluta.

2. En el moment de I’eleccié dels membres del Consell de
Direcci0, el Parlament també designa entre ells, per les mateixes
majories que indica el punt 1 d’aquest article, el membre que ha
d’ocupar el carrec de director o directora general de I’ens i del
Consell de Direccio.

3. En cap cas no son elegibles com a membres del Consell de
Direccio6 els que incorrin en els suposits que preveu el punt 1.d)
de I’article 17 segiient, o hagin estat separats d’acord amb el que
estableixen els punts 2, 3 i 5 del mateix article.

4. El president o la presidenta del Parlament ordena la
publicaci6 del nomenament del director o la directora i de la
resta dels membres del Consell de Direccié en el Butlleti Oficial
de les llles Balears i en el Butlleti Oficial del Parlament de les
Illes Balears.

Lapromesao el jurament del director o ladirectora i la resta
de membres del Consell de Direccio es realitza davant la Mesa
del Parlament, després d’haver-se’n publicat el nomenamenten
el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Article 16
Durada del mandat

1. El mandat dels membres del Consell de Direcci6 és de sis
anys comptadors des del seu nomenament. Els membres del
Consell només poden renovar un sol cop el seu mandat.

2. Les vacants que es puguin produir han de ser cobertes en la
forma que determina I’article anterior. EI mandat d’aquest nou
membre acaba en la data en qué hauria acabat el mandat del
membre a qui substitueix.

3. Un cop acabat el mandat, els membres del Consell que cessin
han de continuar en I’exercici de les seves funcions fins a la
presa de possessid dels que els han de substituir.

4. Cada tres anys s’ha de renovar la meitat dels membres del
Consell de Direcci6. En tot cas, la renovaci6 del carrec de
director o directora general es produeix sempre en la renovacio
parcial del Consell que coincideix amb I’acabament del seu
mandat de sis anys.

5. La durada dels mandats renovats es calcula sempre prenent
com areferéncia la data del primer nomenament del Consell de
Direccio i la data teorica en que correspongui fer les
renovacions, amb independéncia, per tant, del moment de la
presa de possessio.
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Article 17
Cessament

1. Els membres del Consell de Direccié cessen en el seu carrec
per:

a) Compliment del termini del seu mandat, sens perjudici del
que estableix el punt 3 de I’article anterior.

b) Renuncia expressa notificada formalment al Consell.

c¢) Defuncié.

d) Inhabilitaci6é per a I’exercici de carrecs publics o per
condemna ferma per delicte dolds.

2. Els membres del Consell de Direcci6 també cessen en el seu
carrec si aixi ho acorda el Parlament, a proposta del Consell de
Direccio, per causa d’incapacitat permanent per a I’exercici del
carrec o per incompatibilitat sobrevinguda.

3. El Consell de Direccié també pot proposar al Parlament el
cessament d’un dels seus membres quan consideri que no
desenvolupa o no pot desenvolupar les seves funcions d’acord
amb els requeriments que determina la llei i laregulaci6 interna
del Consell.

4. L aplicacio del que preveuen els dos punts anteriors requereix
la instruccié d’un expedient pel Consell de Direccio, la
motivacié de la seva proposta i I’aprovacio del Parlament per
majoria de dos tercos.

5. Tots els membres del Consell de Direccid aixi com el director
general i els directors de les empreses filials prestadores, cessen
automaticament quan la liquidacid del pressupost anual de I'Ens
Public de Radiotelevisio de les llles Balears determini
I'existéncia d'un déficit del resultat pressupostat amb una
desviacid igual o superior al 3% de lacompensaci6 atorgada per
a la prestacio del servei public. En aquest cas, tots els cessats
continuaran en funcions fins a la presa de possessio del nou
consell i han d'exercir només aquelles funcions que siguin
estrictament indispensables per al funcionament de l'ens.

Article 18
Estatut personal

1. Els membres del Consell de Direccié actuen amb plena
independencia i neutralitat. L’efectivitat d’aquests principis
comporta, en tot cas, la garantia de no rebre instruccions,
directrius o qualsevol altra classe d’indicacié relatives a
I’exercici de les seves funcions del Govern, de I’ Administracié
o d’altres institucions o entitats.

2. Elsmembres del Consell de Direcci6 ajusten la seva actuacié
als principis de legalitat, objectivitat i bon govern i estan
subjectes als deures de diligéncia, fidelitat, lleialtat, secret i
responsabilitat en I’exercici de les seves funcions.

3. L’exercici del carrec de membre del Consell de Direccid és
incompatible amb la condicié de membre del Parlament o del
Govern, amb I’exercici de qualsevol carrec d’eleccié o
designacio politica i amb I’exercici de funcions de direccié o
executives en partits politics, organitzacions sindicals o
empresarials.

4. Els membres del Consell de Direccié no poden tenir
interessos directes ni indirectes en empreses audiovisuals o en
qualsevol mena d’entitats relacionades amb el subministrament
o0 la dotacié de material o de programes a I’Ens Public de
Radiotelevisid de les Illes Balears o a les seves empreses filials.
Tampoc no poden tenir relacid laboral en actiu amb televisions
o radios publiques o amb televisions i radios privades. Si un
membre es troba en alguna de les incompatibilitats
especificades en aquest punt, disposa de dos mesos per adequar
la seva situacio al que estableix aquesta llei.

5. Els membres del Consell de Direccio han de ser retribuits
amb dietes que s’han de fixar reglamentariament, tenint en
compte que els residents a fora de I’illa de Mallorca hauran de
ser compensats de manera diferenciada i superior amb la
intencio de compensar el major s del seu temps en trasllats i
altres qliestions relacionades amb el desenvolupament de laseva
responsabilitat, per la qual cosa les seves dietes podran no estar
subjectes als limits establerts per la llei de pressuposts de la
comunitat autobnoma.

6. En els suposits del punt anterior, el regim d’incompatibilitats
que preveu el punt 4 s’estén també a les empreses de cinema,
video, premsa, publicitat, informatica, telecomunicacions i
serveis de la societat de la informacio, i comporta també que
durant I’any seglient a la data de cessament els titulars del carrec
han de mantenir la situacié d’incompatibilitat que estableix
aquesta llei.

Article 19
Competéncies

1. El Consell de Direcci6 és el responsable del compliment dels
objectius de I'Ens Public de Radiotelevisio de les llles Balears,
dels principis de programaci6 i del seu bon govern i
administracid.

2. El Consell de Direccié té les competeéncies seglients:

a) Rebre notificacié prévia del nomenament i del cessament
del personal directiu de I’ens i de les empreses filials, aixi com
delsadministradors de les societats filials prestadores del servei
public.

b) Emetre el parer del Consell de Direccié amb caracter
previ al nomenament i al cessament del personal directiu de
I’ens i de les empreses filials, i també dels administradors de les
societats filials prestadores del servei public.

c) Aprovar la proposta del contracte programa i vetllar
perqué s'adequi al mandat marc aprovat pel Parlament.

d) Establir les directrius necessaries perqué la programacio
compleixi les missions de servei pablic i vetllar per la seva
aplicacio.

e) Aprovar el plad'activitats de I'ens i de les empreses filials.

f) Aprovar les plantilles del personal de I'ens i de les
empreses filials prestadores, i el seu régim de retribucions, amb
els limits propis del sector puablic instrumental de
I'Administraci6 de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

g) Complir i fer complir els acords del Consell Audiovisual
de les llles Balears que afectin l'actuacié de I'ens i de les
empreses filials.
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h) Aprovar els contractes, convenis i negocis juridics que
superin un milié d'euros, sens perjudici de les competéncies del
director general en aquestes materies.

i) Requerir als carrecs directius la informacio detallada
i completa que consideri necessaria en relacié amb qualsevol
aspecte de la gestio de I'ens.

j) Aprovar els criteris sobre la contractacid i I’emissié de
publicitat en els mitjans que depenen de I’ens.

K) Aprovar els criteris de programacio dels mitjans que
depenen de I’ens.

1) Determinar el percentatge minim de producci6 propia,
d’acord amb el contracte programa, i vetllar per la seva
aplicacio.

m) Conéixer i resoldre, en darrera instancia, els conflictes
gue es plantegin en relacié amb el dret de rectificacid.

n) Aprovar els informes que I’ens hagi d’elevar al
Parlament, al Consell Audiovisual i, si escau, al Govern.

0) Aprovar l'avantprojecte de pressuposts de I'ens i de les
empreses filials.

p) Aprovar els comptes anuals i I'informe anual sobre la
gesti6 de I'ens i de les empreses filials.

g) Aprovar una memoria anual sobre el compliment de les
missions de servei puablic i de les obligacions de caracter
economic i financer assumides per I'ens i les empreses filials.

3. El Consell de Direccié actua com a junta general universal de
les empreses filials prestadores del servei public de radio i
televisié quan sigui necessaria la seva intervencio i exerceix
totes les competéncies que la Llei de societats andnimes
atribueix a aquest organ social.

Article 20
Regles de funcionament

1. El Consell de Direcci6 es reuneix en sessié ordinaria una
vegada al mes com a minim i en sessi6 extraordinaria quan ho
determini el director o la directora general o quan ho demani
una tercera part dels seus membres.

2. Elsacords del Consell de Direcci6 s’adopten per majoria dels
membres assistents sempre que hi sigui present, com a minim,
la meitat més un dels membres. Tanmateix, els acords relatius
a les competéncies de les lletres c), d), €) i j) del punt 2 de
I’article anterior s’adopten per majoria absoluta dels membres
del Consell.

3. El Consell de Direcci6 té un secretari 0 una secretaria, no
conseller, amb llicenciatura en dret, que ha d’estendre acta de
les reunions del Consell, certificar ne els acords i desenvolupar
funcions d’assessorament juridic. El secretari o la secretaria
assisteix a les reunions del Consell de Direccié amb veu i sense
votilasevadesignacio i separacié son competéncia del Consell,
a proposta del director o la directora general.

4. El Consell de Direcci6 ha d’elaborar i aprovar un reglament
de funcionament intern. Aquest reglament s’ha d’aprovar en el
termini maxim de tres mesos a partir de la constitucié del
Consell de Direccié. L aprovacié d’aquest reglament requereix
la majoria absoluta dels membres del Consell.

Secci6 3a

Article 21
El director o la directora general de I’Ens Public de
Radiotelevisio de les Illes Balears

El director o la directora general exerceix amb caracter
permanent les funcions d’administracié i representacié de I’ens
aixi com la direccio executiva i ordinaria.

Avrticle 22
Funcions institucionals i de representacio

1. So6n funcions del director o la directora general en aquest
ambit;

a) Convocar les sessions del Consell de Direccid i fixar ne
I’ordre del dia.

b) Presidir les sessions del Consell i moderar ne els debats.

c) Vetllar per I’execucio dels acords del Consell.

d) Coordinar les reunions i els treballs de les comissions i
ponéncies en qué s’organitza el Consell.

e) Compareixer davant la comissi6 parlamentaria
encarregada del control de I’actuacié de I’ens.

f) Les altres que li corresponguin d’acord amb la llei.

2. El director o la directora general dirimeix per vot de qualitat
els empats en les votacions del Consell de Direccio.

Article 23
Funcions executives

1. El director o la directora general desenvolupa la direccio
executiva ordinaria de I’ens, d’acord amb els criteris, els
objectius generals i les instruccions que estableix el Consell de
Direccio.

2. El director o la directora general té, en particular, les
competéncies segients:

a) Executar i fer complir els acords adoptats pel Consell de
Direccid.

b) Establir les directrius basiques de I’organitzacid i
I’actuacié empresarial de I’ens i de les seves empreses filials.

c) Nomenar amb criteris de professionalitat, una vegada
escoltat el Consell de Direccid i prévia notificacio al consell
esmentat, el personal directiu i els administradors Gnics de les
societats filials prestadores del servei pablic.

d) Actuar coma organ de contractacio de I’ens i de les seves
societats dins I’ambit de les seves competéncies i sense
perjudici de les competéncies del Consell de Direccid.

e) Adquirir béns mobles i immobles i adoptar les mesures
necessaries en relacié amb el patrimoni de I’ens, d’acord amb
el que estableix la legislaci6 del patrimoni de les llles Balears
i prévia notificacié al Consell de Direccio.

f) Exercir les funcions de cap superior del personal i dels
serveis de I’ens i dictar les disposicions, instruccions i circulars
necessaries per a garantir el bon funcionament dels serveis.

g) Elaborar I'avantprojecte de pressuposts de I'ens i preparar
els comptes i I'informe anual de gestio.

h) Aprovar la programacio6 d'acord amb els criteris establerts
pel Consell de Direccid.
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i) Impulsar, coordinar i inspeccionar els serveis de I'ens i de
les empreses filials i dictar a I'efecte les instruccions que calgui.

) Autoritzar els pagaments i les despeses de I'ens i de les
empreses filials, sens perjudici del que disposin els estatuts
d'aquestes empreses i de la facultat de delegacio.

k) Exercir la representaci6 ordinaria de I’ens per
compareixer en judici en tota classe d’actuacions, amb potestat
de conferir poders.

1) Donar compliment al que disposa la llei sobre el dret de
rectificacio, sens perjudici de les competencies del Consell de
Direccio.

m) Assegurar el compliment de la legislacié de
proteccid de les dades personals.

n) Preparar i presentar al Consell de Direccié les propostes
necessaries perque el Consell exerceixi les competencies que li
atorga l'article 19 d’aquesta llei.

3. El director o la directora general exerceix també les funcions
que, si escau, li delega el Consell de Direcci6, en I’ambit de les
competencies a que es refereixen les lletres g), j), k), m) i n) del
punt 2 de I’article 19 anterior. Els acords de delegaci6 han de
precisar, entot cas, els termes i les condicions en qué aquesta es
formula.

Seccio 4a

Article 24
El Consell Assessor de Continguts i de Programacid

1. El Consell Assessor de Continguts i de Programaci6 és
I’0rgan de participaci6 social en I’Ens Public de Radiotelevisio
de les llles Balears. Aquesta participacio s’exerceix mitjangant
les funcions que determina I’article seglient i, en general, amb
latasca d’assessorament i assisténcia al Consell de Direccidi al
director o ladirectora general en la definicid i I’avaluacio de les
politiques de programacio i de continguts de I’ens.

2. El Consell Assessor de Continguts i de Programacié esta
integrat per quinze membres, els quals han de representar la
pluralitat de la societat balear i de les illes que la componen. En
el Consell han d’estar representats, en tot cas, els sectors
professional, educatiu i cultural, les associacions de
consumidors i usuaris, i també les associacions representatives
de persones amb discapacitat i dels joves i la gent gran.

3. Els membres del Consell Assessor sén elegits pel Parlament
per majoria de dos tergos i per un mandat de quatre anys. La
condici6 de membre del Consell Assessor no exigeix dedicaci
exclusiva ni déna dret a remuneracid, llevat de la percepcié de
dietes per assisténcia a les reunions. La percepcié de les dietes
es fixara reglamentariament.

4. El Consell Assessor s’ha de reunir un cop cada quatre mesos,
com a minim, convocat pel president o la presidenta.

Avrticle 25
Funcions del Consell Assessor de Continguts i de
Programacio

1. El Consell Assessor de Continguts i de Programacio té les
funcions seguents:

a) Assessorar el Consell de Direcci6 i el director o la
directora general sobre I’orientacio6 general de la programaci6.

b) Informar sobre la proposta dels contractes programai dels
criteris de programacio.

c) Informar sobre els criteris d’admissio de publicitat.

d) Proposar al Consell de Direccid i al director o la directora
general les mesures o iniciatives que contribueixen a millorar la
qualitat de la programacio.

e) Informar a peticié del Consell de Direcci6 o del director
o la directora general sobre assumptes relacionats amb els
continguts i la programacio.

2. El Consell Assessor ha de proposar al Consell de Direccié un
reglament de funcionament intern per a la seva aprovacio, el
qual hade preveure, entot cas, el procediment d’eleccid del seu
president, el regim de les sessions i el procediment d’adopcid
d’acords. Aquest reglament ha de ser aprovat pel Consell de
Direcci6 en el termini maxim de tres mesos des de la seva
constitucid. Durant aquest temps, ha de ser presidit per la
persona de més edat.

TITOL 111
PROGRAMACIO | CONTRACTE PROGRAMA

Capitol |
Programacio

Avrticle 26
Principis generals de la programacio

1. Laprogramacio de I’Ens Public de Radiotelevisio de les llles
Balears ha de complir les funcions de servei public i ha de
contribuir a la normalitzacio de la llengua i la cultura propia de
les llles Balears. La llengua vehicular de tota la programacio és
el catala, d’acord amb el que disposen I’Estatut d’ Autonomia de
les llles Balears i la Llei de normalitzacié lingiistica, tot
respectant les modalitats lingiiistiques propies de la llengua.
Aquests requisits també sén aplicables a la produccid
audiovisual de I’ens i de les empreses filials prestadores.

2. El mandat marc determinaels principis inspiradorsi les linies
estratégiques de la programacid del servei public audiovisual.

3. El contracte programa, d’acord amb les determinacions del
mandat marc, estableix els objectius i les obligacions concretes
que ha de complir la programacié dels diferents canals de radio
i televisio gestionats per les empreses filials prestadores del
servei, i també dels serveis connexos i interactius.

4. Laprogramacid del servei pablic audiovisual hade ser plural,
amb I’objectiu de satisfer les necessitats del conjunt de la
poblacid, i ha de reflectir la realitat pluriinsular de les Illes
Balears, amb una presencia equitativa de cadascuna de les illes
alaprogramacié. Entot cas, had’atendre de manera especial les
necessitats de les persones amb discapacitat auditiva, respectant
les lleis per les quals es reconeixen les llengiies de signes
espanyoles i es regulen els mitjans de suport a la comunicacio
oral de les persones sordes, amb discapacitat auditiva i
sordcegues; aixi com de les persones amb altres tipus de
discapacitat; de les persones majors; de la infancia i de la
joventut, i també d’altres col-lectius que requereixin una atencié
especifica.
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5. Tots els canals i els serveis que tenen la condici6 de servei
public son de lliure accés.

Article 27
Obligacions de difusié

1. L’Ens Puablic de Radiotelevisid de les llles Balears ha de
complir les obligacions de difusié d’obres europees i atendre la
promocio de les obres balears i de productors independents
d’acord amb el que determina la normativa comunitaria i la
legislacio audiovisual.

2. L’Ens PUblic de Radiotelevisid de les Illes Balears també ha
de difondre, a instancies del Govern, les declaracions o
comunicacions oficials que siguin d’interés pablic, d’acord amb
lalegislacio autonomica de publicitat institucional vigent que hi
sigui d’aplicacid. En aquest cas, se n’ha d’especificar sempre
I’origen.

Article 28
Accés social

L’Ens Public de Radiotelevisio de les llles Balears ha de
garantir I’accés a la programacio6 dels grups socials i politics
representatius de cadascuna de les illes que conformen la
societat balear, amb I’objectiu de fer efectius el dret de
participacid i el principi de pluralisme. EI Consell Assessor de
Continguts i de Programacio vetllara perqué es faci efectiu
aquest dret d’accés.

Capitol 11
Contracte programa

Article 29
Contracte programa

1. El contracte programa és subscrit pel Govern i I’Ens Public
de Radiotelevisi6 de les Illes Balears.

2. El contracte programa ha de preveure com a minim:

a) L’abast de I’encarrec que ha de desenvolupar I’ens en
I’exercici de la funcio de servei public que li atribueix la llei.

b) Les aportacions amb carrec als pressuposts de la
comunitat autdnoma destinades a la prestacié del servei public
de radio i televisio.

c) Els objectius i les obligacions que ha de complir la
programacio, d’acord amb el que estableix I’article 26.3
d’aquesta llei.

d) Els criteris per a I’emissi6 de publicitat i de I’obtencio
d’ingressos per aquesta via, que han de preveure la reducci6
progressiva de la publicitat en les emissions de servei public.

e) Els mitjans utilitzables per adaptar els objectius establerts
a les variacions que pugui experimentar I’entorn economic, tot
garantint el compliment del mandat marc.

f) Els parametres d’eficiéncia economica i de garantia de
qualitat dels serveis.

) Els efectes que es poden derivar de I’incompliment dels
compromisos establerts en el contracte programa.

h) Els instruments necessaris per controlar I’execucié del
contracte programa i els efectes derivats de la seva aplicacio.

i) Es destinara una inversi6 anual del 6% del pressupost per
a la producci6 cinematografica de les llles Balears.

3. Abans de ser subscrit, el Govern ha de trametre el projecte de
contracte programa al Consell Audiovisual perquée n’emeti un
informe.

4. Als efectes del que estableix I’article 5 d’aquesta llei, el
Govern ha d’informar el Parlament, abans d’aprovar lo, del
contingut del contracte programa i I’ha d’informar també
anualment de la seva execucio i dels resultats.

TITOL IV
REGIM ECONOMIC | DE PERSONAL
Capitol I
Régim econdmic
Article 30
Pressupost

1. El pressupost de I’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes
Balears, de les empreses filials prestadores del servei publici de
les altres empreses en qué participi de manera majoritaria es
regeix pel que determina la legislacié pressupostaria i de
finances publiques de lacomunitat autonoma de les Illes Balears
i pel que determina aquesta llei.

2. El projecte de pressupost de I’ens i de cada una de les
empreses filials a que es refereix el punt anterior s’ha de
trametre al Govern perqué I’integri en el projecte de llei de
pressuposts. Aquests projectes estaran formats per un pressupost
d’explotacid i per un pressupost de capital, constituits per una
previsio del compte de resultats i del quadre de finangcament del
corresponent exercici.

3. Sens perjudici del que determina el punt anterior, I’ens ha
d’establir també un pressupost consolidat amb els de les
empreses filials prestadores del servei public i de les empreses
amb participacié majoritaria.

4. Els projectes de pressupost han d’anar acompanyats d’una
memoria explicativa del seu contingut, relativa a I’execuci6 de
I’exercici anterior i a la previsié d’execucié de I’exercici
corrent.

5. Es destinara, almenys, un 15% del pressupost total anual de
I’Ens Public de Radiotelevisid de les Illes Balears a la produccié
propia. D’aquesta quantia es destinara un 20% al suport de
projectes innovadors, emprenedors o experimentals de I’ambit
audiovisual de les Illes Balears, amb els criteris i sistemes
d’eleccid objectivables, prioritzant aquelles productores que
presentin un menor volum de facturacio.

Article 31
Patrimoni

1. L’Ens Puablic de Radiotelevisio de les llles Balears i les
empreses filials prestadores del servei public tenen un patrimoni
propi. El patrimoni de I’ens té la condicié de domini public, i el
de les societats prestadores del servei pablic, la de domini privat
0 patrimonial.

2. El régim juridic aplicable al patrimoni de I’ens i al de les
societats prestadores del servei public és el que determina la
legislacio del patrimoni de la comunitat autonoma de les llles
Balears.
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Article 32
Endeutament

1. L’Ens Public de Radiotelevisié de les llles Balears, les
empreses prestadores del servei public i les altres empreses
filials amb participacié majoritaria només poden recérrer al
deute per al finangament de les seves inversions en actiu
immobilitzat material i immaterial. També es pot recérrer al
deute per atendre déficits temporals de tresoreria, que s’hauran
d’amortitzar dins el mateix exercici.

2. El contracte programa ha de fixar per a cada exercici els
limits de I’endeutament.

Article 33
Compensacio per rao de servei puablic

1. Lallei anual del pressupost ha de preveure les consignacions
economiques per compensar el compliment de les obligacions
de servei public de cada una de les empreses filials prestadores.

2. Aquestes compensacions no poden superar el cost net del
servei public prestat en el corresponent exercici pressupostari.
Aixi mateix, en cap cas no superaran la quantitat resultant
d’aplicar un increment del 12% per costos d’insularitat i
pluriinsularitat al cost mitja per habitant de les televisions
autonomiques. Si per raons del servei es fa indispensable
superar aquesta quantitat, sera necessaria una proposta motivada
del Govern i una autoritzacid del Parlament per majoria de dos
tercos del plenari.

Article 34
Comptabilitat i auditoria

1. Els comptes anuals de I’Ens Pablic de Radiotelevisio de les
Illes Balears, de les empreses filials prestadores del servei
publicide les societats amb participacid majoritaria es regeixen
pels principis i les normes sobre comptabilitat que hi sén
aplicables d’acord amb la seva naturalesa juridica privada de
titularitat pablica.

2. La gestié economica i els comptes anuals de I’ens i de les
societats a que es refereix el punt anterior sén fiscalitzats en
régim d’auditoria d’acord amb el que estableix la legislacio
pressupostaria i de finances publiques de la comunitat autdbnoma
de les Illes Balears.

3. L’ens i les empreses filials prestadores del servei public han
de portar una comptabilitat que permeti presentar comptes
separats de les activitats de servei public i de laresta d’activitats
que duguin a terme.

Capitol 11
Reégim de personal

Article 35
Régim de personal

1. El personal al servei de I’Ens Public de Radiotelevisié de les
Illes Balears i de les empreses filials prestadores es regeix per
lalegislacid laboral, sens perjudici de I’aplicacio de les normes
de la legislacié de la funcio publica sobre la contractacio
laboral.

2. Lasituacio dels funcionaris de la comunitat autonoma de les
Illes Balears incorporats a I’ens o a les empreses filials
prestadores és la prevista en la normativa de funcio publica.

Article 36
Carrecs directius

1. El personal directiu de I’ens i de les empreses filials
prestadores del servei pablic esta subjecte a una relacié laboral
especial quan les seves funcions compleixin els requisits exigits
per I’ordenament per tal que el seu contracte sigui qualificat
com d’alta direccio.

2. El personal d’alta direccid a qué es refereix el punt anterior
esta subjecte al mateix regim d’incompatibilitats previst en
aquesta llei per al director o la directora general de I’Ens Public
de Radiotelevisio de les Illes Balears, sense perjudici del previst
en el Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost, que regula la relacio
laboral de caracter especial del personal d’alta direcci6, i en el
mateix contracte de treball.

TiTOLV
CONTROL EXTERN

Article 37
Control del Parlament

1. El Parlament exerceix el control parlamentari sobre I’Ens
Public de Radiotelevisio de les llles Balears i de les seves
empreses filials i vetlla de manera especial pel compliment de
les obligacions de servei public.

2. Sens perjudici del que estableix el punt 4 de I’article 29
anterior, I’ens ha de trametre cada any al Parlament una
memaoaria sobre el compliment de la funci6 de servei public,
referida al conjunt de les seves activitats, programacions,
serveis i emissions.

3. El director o la directora general de I’ens s’ha de sotmetre al
control periodic de la comissio parlamentaria corresponent per
mitja dels procediments que determini el Reglament del
Parlament.

4. Els organs de govern de I’ens han de facilitar al Parlament la
informacié que requereixi sobre les activitats relacionades amb
les seves funcions. La informacié tramesa té caracter
confidencial i no pot ser utilitzada per a cap altra finalitat
diferent de la del control parlamentari.

Article 38
Control del Consell Audiovisual

1. Correspon al Consell Audiovisual de les Illes Balears, en el
marc de les competéncies que li atribueix la seva llei reguladora,
la supervisio del compliment de les obligacions de servei pablic
de radio i televisié per part de I’Ens Public de Radiotelevisio de
les llles Balears, com també, amb caracter general, de
I’adequaci6 de la seva actuacio a la legislacié audiovisual.
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2. El Consell Audiovisual pot requerir a I’ens i a les empreses
filials lainformacid necessaria per a I’exercici de la seva funcié
de supervisio, d’acord amb el que determina la seva llei
reguladora.

Article 39
Control de la Sindicatura de Comptes

1. Correspon a la Sindicatura de Comptes el control extern de la
gesti6 econdomica i pressupostaria de I’Ens Puablic de
Radiotelevisié de les llles Balears i de les empreses filials en
que participa, directament o indirectament, de forma
majoritaria.

2. El que estableix el punt anterior s’entén sens perjudici de les
competencies que corresponen al Tribunal de Comptes.

Disposici6 addicional primera
Transformacié d’entitats

1. La Companyia de Radio i Televisié de les llles Balears
(CRTVIB), creada per la Llei 7/1985, amb la denominacié
actual d’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes Balears, es
transformaen I’Ens Public de Radiotelevisio de les Illes Balears
regulat en aquesta llei. Aixi mateix, les societats actualment
prestadores del servei public de radio i de televisio passen a
dependre de I’ens i assumeixen la funcid gestora que determina
aquesta llei.

2. S’autoritza el Govern a adoptar les mesures normatives i
executives necessaries que deriven de la successié legal a que
es refereix el punt anterior i a estendre les, si escau, a altres
societats filials de I’antiga companyia.

Disposici6 addicional segona
Constituci6 d’organs

1. La constitucio6 del Consell de Direcci6 de I’ens determina el
moment en qué es produeix la transformacid i la successid legal
prevista en la disposicié addicional primera anterior.

2. La constitucid del Consell de Direccié també determina el
cessament automatic dels drgans de govern de I’antic Ens Public

de Radiotelevisio de les llles Balears, creat per la Llei 7/1985.

Disposicio transitoria primera
Primer mandat dels membres del Consell de Direccid

1. Els organs de govern de I’Ens Public de Radiotelevisio de les
Illes Balears s’han d’elegir a I’entrada en vigor d’aquesta llei.

2. Als efectes que preveu el punt 4 de I’article 16 d’aquesta llei,
en laprimera reunio del Consell de Direccid s’ha de determinar
per sorteig quins dels seus membres han de cessar un cop
transcorregut el termini de tres anys des del seu nomenament.

3. Aquests membres veuen reduit el seu mandat inicialment
previst, perd excepcionalment poden ser objecte de renovacié
per a dos nous mandats.

4. El que estableix aquesta disposicié també és aplicable quan
es produeixi el suposit de cessament del Consell de Direccio
que preveu l’article 17.6 d’aquesta llei, en relacié amb el nou
Consell de Direcci6 que es designa.

Disposici6 transitoria segona
Intervencié del Consell Audiovisual

La intervencid del Consell Audiovisual que es preveu en
aquesta llei només és exigible a partir del moment de la
constitucio efectiva d’aquest organisme.

Disposici6 derogatoria Unica

1. Es deroguen la Llei 7/1985, de la Companyia de Radio i
Televisid de les llles Balears, i les lleis posteriors que la
modifiquen.

2. També es deroguen les altres disposicions d’igual o inferior
rang que s’oposin al que disposa aquesta llei, la contradiguin o
hi siguin incompatibles.

Disposicio final primera
Habilitacié normativa

S’autoritza el Govern a dictar les disposicions necessaries
per desplegar i executar aquesta llei.

Disposici6 final segona
Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor 1’1 de juliol de 2011.

A la seu del Parlament, a 21 de desembre de 2010.
El secretari primer:

Eduard Riudavets i Florit.

La presidenta:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicacié

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessi6 de dia
21 de desembre de 2010, aprova la Llei de salut publica de les
Illes Balears.

Palma, a 28 de desembre de 2010.
La presidenta del Parlament:
Aina Rado i Ferrando.

B)
LLEI DE SALUT PUBLICA DE LES ILLES BALEARS
EXPOSICIO DE MOTIUS
|

El dret a la proteccié de la salut es troba reconegut a
I’article 43 de la Constitucié Espanyola de 1978 com un dels
principis rectors de la politica social i econdmica, el
reconeixement, el respecte i la proteccié dels quals han

d’informar la legislacié positiva i I’actuacio dels poders
publics. La Carta Magna atribueix als poders publics el deure
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d’organitzar i tutelar la salut publica mitjancant les mesures
preventives, les prestacions i els serveis necessaris.

La salut publica es defineix com el conjunt organitzat
d’actuacions de les administracions publiques i de la societat
dirigit a vigilar, promoure i protegir la salut de les persones en
I’esferaindividual i col-lectivai prevenir la malaltia, mitjangant
la mobilitzacio i I’optimitzacié de tots els recursos humans i
materials. La salut piblica també ha de ser entesa com la salut
de la poblaci6 en el seu conjunt i de la seva qualitat de vida.

La proteccié de la salut publica a Espanya té una fita
important amb I’aprovaci6 de la Llei 14/1986, de 25 d’abril,
general de sanitat, la qual escomet la tasca de la reforma
sanitaria. Amb aquesta norma s’estableixen les bases d’un
sistema sanitari homogeni i uniforme i s’eviten les duplicitats
d’estructures i la fragmentacio i la dispersi6 d’actuacions que
havien caracteritzat el periode anterior. La Llei general de
sanitat inclou, entre les finalitats del Sistema Nacional de Salut,
la promocio de la salut i la prevenci6 de la malaltia.

Aixi mateix, la Llei 16/2003, de 28 de maig, de cohesio i
qualitat del Sistema Nacional de Salut, inclou dins el cataleg de
prestacions d’aquest sistema les prestacions de salut pablica,
que defineix com el conjunt d’iniciatives organitzades per les
administracions publiques per preservar, protegir i promoure la
salut de la poblacié. Afirma que la salut publica és una
combinacio de ciéncies, habilitats i actituds dirigides al
manteniment i a la millora de la salut de totes les persones a
través d’accions col-lectives o socials. Estableix que aquestes
prestacions s’han d’exercir amb un caracter d’integralitat, a
partir de les estructures de salut pablica de les administracions
i de la infraestructura d’ Atencio Primaria del Sistema Nacional
de Salut.

A I’'ambit de les llles Balears, I’article 30.48 de I’Estatut
d’Autonomia atribueix a lacomunitat autbonoma la competéncia
exclusiva per a I’organitzacio, el funcionament i el control dels
centres sanitaris publics i dels serveis de salut, la planificacio
dels recursos sanitaris, la coordinacié de la sanitat privada amb
el sistema sanitari public, la promoci6 de la salut a tots els
ambits, en el marc de les bases i la coordinacio general de la
sanitat. D’altra banda, I’article 31 estableix que correspon a la
comunitat autonoma, en el marc de la legislacio basica de
I’Estat, el desenvolupament legislatiu i I’execucio en matéria de
salut i sanitat. Aquest desplegament es va fer per la Llei
5/2003, de 4 d’abril, de salut de les Illes Balears, que pretén, tal
i com estableix la seva exposicio de motius, recollir en una
norma de rang legal totes les accions relacionades amb la salut
dels ciutadans, de manera integral i integrada, comencant per
la formulacid dels drets dels usuaris enfront dels processos
assistencials en I’area sanitaria, per continuar amb I’ordenacio
dels recursos sanitaris de les Illes Balears i finalitzar amb les
accions del Sistema Sanitari Public.

En el titol 11 de la Llei de salut s’estableixen les actuacions
de proteccid de la salut publica, que inclouen, entre d’altres, la
proteccio de la salut, en especial el control dels factors
mediambientals, i el seu seguiment, i I’avaluacié dels riscs per
a la salut de les persones, aixi com la promocio de la salut,
I’educacid per a la salut i la prevencié de malalties. Aixi
mateix, es regula el Pla de Salut de les Illes Balears com a
instrument estratégic principal de planificacié i coordinacié

sanitaria. S’estableix que aquest pla es basa en una orientacio
positiva del concepte de salut, formula objectius de millora de
lasalut i de disminuci6 de riscs i ha de definir les intervencions
i les accions prioritaries per afrontar les necessitats detectades.
A través del Pla de Salut es mobilitzen i es responsabilitzen els
diversos ambits de govern per a la millora dels nivells de salut
a través de I’actuacio sobre els seus principals determinants,
tant estructurals com d’estils de vida.

Per la seva part, la Comissié Europea va adoptar, el 23
d’octubre de 2007, una nova estratégia sanitaria basada en
quatre principis i en tres temes estrategics per millorar la salut.
Els principis son una sanitat de qualitat i sostenible, el
reconeixement de la relacio entre la salut i la prosperitat
economica, la integracio de la salut a totes les politiques i la
major preséncia de la Uni6 Europea en les trobades mundials
sobre sanitat. Els temes estratégics son el foment de la salut
dins una Europa envellida, la protecci6 dels ciutadans enfront
d’amenaces sanitaries, uns sistemes sanitaris dinamics i les
noves tecnologies.

Aquesta estratégia té en compte les circumstancies del mén
actual, que es caracteritza per I’existéncia d’unes societats
complexes, a la vegada fragmentades i globalitzades, i per la
transversalitat dels problemes de salut piblica, que traspassen
fronteres i tenen causes i conseqiiencies que afecten diversos
sectors. Per aix0 es fa necessari establir uns mecanismes de
cooperaci6 que ens permetin planificar estrategies integrals de
resolucid de conflictes.

Awvui dia, la salut publica ja no es pot reduir als conceptes
d’higiene i de salubritat. Tampoc no és suficient enfocar la
salut pablica només cap als estils de vida i el comportament
individual. La salut pablica del segle XXI s’integra dins una
perspectiva més global que té en compte els diversos
condicionants que poden influir en la salut de les persones i de
la comunitat. EI nivell de salut i la qualitat de vida de les
persones i de les poblacions es troben determinats i
condicionats per diversos factors sobre els quals els poders
publics tenen el deure d’actuar. Son els determinants de salut,
definits per I’Organitzacié Mundial de la Salut com el conjunt
de factors personals, socials, econdmics i ambientals que
determinen I’estat de salut dels individus o de les poblacions.
Aquests factors son multiples i es troben interrelacionats, i no
tots sén modificables.

Aixi mateix s’ha de tenir en compte que la politica sanitaria
no és I’tnica politica determinant en matéria de salut. També
son determinants altres politiques, com les mediambientals,
laborals, socials, turistiques i alimentaries. Per aixd és
important generar sinérgies entre tots els sectors primordials
per a la salut i reforcar I’obligacio de totes les administracions,
les actuacions de les quals poden incidir en matéria de salut, de
cooperar per a I’assoliment dels objectius comuns.
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Aquests factors, el context territorial i social actual, la
incidéncia de I’actuacidé dels poders publics sobre els
determinants de salut i la integracié de totes les politiques
sectorials amb I’objectiu de millorar la qualitat de vida dels
ciutadans, conformen I’horitzé en el qual s’han d’incardinar les
actuacions, les prestacions i els serveis que preveu aquesta llei.

La present llei persegueix orientar la salut piblica cap a la
gestio basada en determinants de salut que a la nostra societat,
en el moment actual, sén la salut laboral, la seguretat
alimentaria, la salut ambiental, la salut sexual i reproductiva, la
salut mental, les condicions de vida (amb especial referéncia a
la infantesa, la vellesa i I’adolescéncia, i a grups especialment
vulnerables), les addiccions, I’alimentacid i I’activitat fisica, la
salut dels usuaris de productes i serveis i els aspectes lligats a
la genética. Es preveu que el seu abordatge es desenvolupi
reglamentariament.

v

La present llei s’estructura en nou titols, cada un dels quals
fa referencia a un aspecte rellevant de la llei.

El titol | estableix les disposicions generals, que inclouen
I’objecte i I’ambit d’aplicaci6 de la llei, les definicions dels
conceptes més importants, els principis rectors i les funcions de
la salut publica, aixi com la planificacid de les politiques de
salut a través del Pla de Salut de les Illes Balears i dels plans i
programes que les complementen. Destaca la importancia de la
planificacié de la salut pablica, tenint en compte que el conjunt
de lesadministracions pabliques realitzen actuacions que poden
incidir directament o indirectament en la salut. Es tracta, per
tant, de coordinar aquestes actuacions amb la finalitat d’evitar
duplicitats, disfuncionalitats i llacunes, partint sempre des
d’una concepcio integral de la salut i de la col-laboracié amb el
conjunt de la societat.

El titol 1l defineix i enuncia les prestacions en matéria de
salut pablica, com a activitats dirigides a fomentar, protegir i
promoure la salut.

Eltitol 111 es refereix a la cartera de serveis de salut publica,
aprovada per decret del Consell de Govern, a través de la qual
es fan efectives les prestacions de salut publica. S’ha
d’actualitzar de forma permanent i requereix un dinamisme que
permet respondre les necessitats de la situacidé actual i
adaptar-se als canvis que experimenta la realitat social.

El titol IV regula el sistema d’informacié en salut publica,
com un sistema organitzat d’informacid sanitaria, orientat a la
vigilancia i a I’accio en salut pablica, que ha d’oferir una
informacié sobre la salut de la poblaci, la seva actitud cap ala
salut, la malaltia i els sistemes sanitaris, a través d’uns
indicadors sobre els quals existeix consens a nivell nacional i
internacional perque sigui possible comparar lainformacio dels
diversos paisos, tenint en compte la gran mobilitat dels
problemes i també de les solucions en matéria de salut d’una
banda a I’altra del mén. Es un sistema fonamental per a
I’adopcio de decisions i la garantia de la qualitat, aixi com una
font d’informaci6 fonamental per obtenir dades agregades a
nivell supracomunitari.

El titol V es refereix al sistema de formacid, recerca i
innovacio en salut publica, com una activitat essencial del
sistema sanitari de la comunitat autonoma de les llles Balears

i descriu les seves activitats i la necessitat de col-laboracio de
totes les persones i entitats en aquesta matéria.

El titol VI defineix les competéncies de les administracions
en matéria de salut puablica, tenint en compte I’ambit
competencial de I’Administracié de la comunitat autbnoma,
dels consells insulars i dels ajuntaments.

El titol VII crea I’Agéncia de Salut Pdblica de les Illes
Balears. Aquest titol es divideix en quatre capitols. El primer
n’estableix la naturalesa, el regim juridic, les finalitats i les
competencies, aixi com les formes de gesti6. El segon capitol
n’estableix I’estructura, crea un consell rector com a organ
superior col-legiat i una direccié executiva com a Organ
unipersonal. Es preveuen, a més, els centres insulars i uns
consells sectorials de caracter obert, flexible i dinamic, que
reflecteixen la participacio de la societat la regulacié dels quals
s’ha de fer per norma reglamentaria. El capitol 111 estableix el
régim economic, pressupostari, comptable i patrimonial, que
pretén dotar I’agencia dels mitjans i de I’agilitat necessaris en
el funcionament per a I’adequat desenvolupament de les seves
competéncies. El capitol IV es refereix als recursos humans de
I’agéncia, destaca la importancia de la professionalitzacié de
les persones que hi presten els seus serveis i la necessitat de
formaci6 permanent. El capitol V es refereix a la seguretat
alimentaria.

El titol VIII es refereix a la intervencié administrativa en
materia de salut puablica, déna especial importancia a la
responsabilitat i a I’autocontrol, i sotmet les actuacions dels
poders publics a uns principis informadors, amb preferéencia a
la col-laboracié dels ciutadans amb I’administracid. Aixi
mateix, s’estableixen els organs que tenen la condicié
d’autoritat sanitaria i les funcions dels seus agents, i també les
mesures cautelars que es poden adoptar per a la proteccié de la
salut pablica.

Finalment, el titol 1X estableix el régim sancionador,
tipifica i qualifica les infraccions i estableix les sancions
corresponents i laseva graduacié, aixi com les normes basiques
en matéria de procediment i competéncia.

TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1
Objecte i ambit d’aplicacié

La present llei té per objecte la regulacio de les actuacions,
de les prestacions i dels serveis en matéria de salut publica que
es desenvolupen en I’ambit territorial de lacomunitat autbnoma
de les Illes Balears i garanteix una adequada coordinacio i
cooperacio entre les diverses administracions publiques
implicades, d’acord amb els articles 43 i concordants de la
Constitucié Espanyola, en I’exercici de les competéncies
estatutariament i legalment atribuides.

Article 2
Definicions

Als efectes d‘aquesta llei s’entén per:
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a) Salut publica: El conjunt organitzat d’actuacions de les
administracions publiques i de la societat dirigit a vigilar,
promoure i protegir la salut de les persones en I’esfera
individual i col-lectiva i prevenir-ne la malaltia, mitjancant la
mobilitzaci6 i I’optimitzacié de tots els recursos humans i
materials.

b) Determinants de salut: El conjunt de factors personals,
socials, economics i ambientals que determinen I’estat de salut
dels individus o de les poblacions.

¢) Equitat en salut: La distribuci6 de les oportunitats per al
benestar, d’acord amb les necessitats de les persones.

d) Participacio per a la salut: EI foment de les relacionsi els
vincles entre els organismes, les persones i els agents de la
societat civil que poden facilitar I’accés o la mobilitzacio del
suport social a favor de la salut.

e) Promocié de la salut: El conjunt d’actuacions, de
prestacions i de serveis destinats al foment de la salut
individual i col-lectiva mitjancant les intervencions adients en
matéria d’informacio, de comunicacid, d’educacio sanitaria i
d’actuacio sobre els determinants de salut, que permeten a les
persones incrementar el control sobre la seva salut per
millorar-la.

f) Proteccié de la salut: El conjunt d’actuacions, de
prestacions i de serveis destinats a preservar la salut de la
poblaci6 davant els agents fisics, quimics i biologics.

g) Seguretat alimentaria: El conjunt d’actuacions, de
prestacions i de serveis destinats a protegir la salut de la
poblacié i a vetllar per la innocuitat i la salubritat dels
productes alimentaris.

h) Prevencié de la malaltia: EIl conjunt d’actuacions, de
prestacions i de serveis destinats a reduir la incidéncia de
malalties, aixi com a reduir-ne els factors de risc, mitjancant
accions individuals i col-lectives de vacunacio, immunitzacio
passiva, consell, cribrat i tractament precog entre d’altres.

i) Vigilancia de la salut publica: El conjunt d’activitats
destinades a recollir, analitzar, interpretar i difondre les dades
relatives als determinants de salut, els éssers vius, els aliments,
els productes, les activitats i els serveis, i també I’estat de salut
de les persones considerades col-lectivament, amb I’objectiu de
controlar les malalties i els problemes de salut.

j) Salut laboral: El conjunt d’actuacions, de prestacions i de
serveis orientats a promoure, vigilar i protegir la salut
individual i col-lectiva dels treballadors.

k) Analisi del risc: El procés integrat per tres elements
interrelacionats: I’avaluacid, la gestié i lacomunicaci6 del risc.

1) Avaluacié del risc: El procés amb fonament cientific
format per quatre etapes que comporten la identificacio del
factor de perill, la seva caracteritzacid, la determinacié de
I’exposicid i la caracteritzacio del risc.

m) Gestio del risc: Les actuacions destinades a evitar o
minimitzar un risc per a la salut. Aquest procés consisteix a
sospesar les alternatives, tenint en compte I’avaluacio del risc
i altres factors pertinents, i comprén, si cal, la seleccid i
I’aplicaci6 de les mesures de prevencié i de control més
adequades, a més de les reglamentaries.

n) Comunicacio del risc: L intercanvi interactiu, al llarg del
procés d’avaluacié i de gesti6 del risc, d’informacié i
d’opinions relacionades amb els perills i els riscs, entre les
persones fisiques o juridiques encarregades de I’avaluacio i les
encarregades de la gestio, els consumidors, els representants de
la industria, la comunitat académica i la resta de parts
interessades. La comunicacié comprén [’explicacio dels
resultats de I’avaluacio del risc i dels fonaments de les
decisions preses en el marc de gestio del risc.

0) Principi de precaucié: EIl principi que habilita
I’administracié sanitaria a adoptar mesures provisionals de
gestio del risc per assegurar la proteccio de la salut i la
prevencié de la malaltia quan, després d’haver avaluat la
informacié disponible, es preveu la possibilitat que es
produeixin efectes nocius per a la salut humana per alguna
causa que no permeti determinar el risc amb certesa, encara que
hi hagi incertesa cientifica i mentre que no es disposi
d’informacié addicional que permeti una avaluacié del risc més
exhaustiva.

p) Avaluaci6 de I’impacte en salut; La combinacié de
procediments, métodes i eines a través dels quals una politica,
un programa o un projecte pot ser valorat, d’acord amb els seus
efectes potencials sobre la salut d’una poblaci, i la distribucio
d’aquests efectes dins I’esmentada poblacid.

q) Autocontrol: Conjunt d’obligacions, metodes i
procediments de les persones fisiques i juridiques dins I’ambit
d’aplicacié d’aquesta llei amb [I’objectiu de garantir la
innocuitat i la salubritat dels productes, les activitats i els
serveis que desenvolupin.

r) Control sanitari: Conjunt d’actuacions de les
administracions sanitaries, dins la gestio del risc, que tenen la
finalitat de comprovar la adequacio a les normes de prevencio
de risc per a la salut de la poblacio, dels éssers vius, els
aliments, I’aigua, el medi, els productes, les activitats i els
serveis dins I’ambit de la present llei.

s) Risc: Probabilitat d’un efecte nociu per a lasalut i la seva
gravetat com a consequencia d’un perill.

t) Autoritat sanitaria: Organ que té la competéncia per
aplicar la normativa vigent en materia de salut publica que
obligui els particulars, els col-lectius i/o les institucions, en
virtut de la qual pot limitar drets individuals o col-lectius en
benefici dels drets de la comunitat.

u) Tragabilitat: procediment preestablert que permet
reconstruir I’origen dels components d’un producte concret o
de un lot de productes, la seva historia als processos de
producci6 que els hagin aplicat, la distribucid i la localitzaci6.

Avrticle 3
Principis rectors

Les actuacions, les prestacions i els serveis en matéria de
salut pablica son un dret individual i social que els poders
publics han de garantir y mantenir, d’acord amb els principis
seglents:

a) Universalitat de les prestacions de salut piblica, com a
dret individual i social que els poders publics han de garantir.

b) Equitat en salut i superaci6 de les desigualtats territorials,
socials, culturals i de génere, afavorint els col-lectius més
desprotegits.

c) Concepci6 integral de la salut, atenent I’impacte que
politiques no sanitaries poden tenir sobre la salut i I’equitat en
salut.

d) Descentralitzacid i desconcentracié de la gestio de les
actuacions, les prestacions i els serveis de salut pablica, amb la
finalitat d’apropar-los al ciutada.

e) Coordinaci0 i cooperaci¢ interdepartamental amb la resta
d’administracions pabliques competents.

f) Cooperacid i coordinaci6 intersectorial com a element de
cohesio de les politiques de tots els sectors amb responsabilitat
en la salut publica, amb la finalitat d’aconseguir resultats de
salut més eficacos, eficients o sostenibles.
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g) Respecte i promocio de I’advocacia per a la salut
desenvolupada dins I’ambit de la nostra comunitat autonoma,
com la combinaci6 d’accions individuals i socials destinades a
assolir compromisos politics, suport per a les politiques de
salut, acceptaci6 social i suport per a un determinat objectiu o
programa de salut.

h) Comunicacié per a la salut. L’estrategia destinada a
informar la poblacié sobre els aspectes relatius a la salut i a
mantenir qliestions sanitaries importants a I’agenda publica i
augmentar la conscienciacié sobre aspectes especifics de la
salut individual i col-lectiva i sobre laimportancia de la saluten
el desenvolupament de la persona. La comunicacio agil i
transparent als ciutadans, sense perjudici de I’obligacio de les
autoritats sanitaries de preservar la confidencialitat de dades
personals en els termes establerts a la legislacid especifica que
hi resulta d’aplicacio.

i) El foment de la responsabilitat social per a la salut i
I’autocontrol en matéria de salut puablica que ha de guiar les
accions dels responsables de I’adopcié de decisions, tant del
sector public com del privat, per establir politiques i practiques
que promoguin i protegeixin la salut i, en concret, I’autocontrol
en materia de salut publica.

j) El foment dels entorns que reforcen la salut, que
ofereixen a les persones proteccié enfront de les amenaces que
hi poden sorgir, i els permet ampliar les seves capacitats i
desenvolupar autonomia respecte de la salut. Inclouen els llocs
on viuen les persones, la seva comunitat local, la llar, els llocs
de treball i esbarjo, aixi com I’accés als recursos sanitaris i les
oportunitats per al seu apoderament.

k) Dret a la participaci6 ciutadana en I’assessorament, la
consulta, la supervisio i el seguiment de les politiques de salut
publica.

I) Dret dels ciutadans a I’educacié en matéria de salut
publica.

m) Dret dels ciutadans a la informaci6 i a la comunicacié
transparent, i a la rendicio de comptes per part dels gestors en
matéria de salut puablica, a la racionalitzacid, a I’eficacia, a
I’eficiéncia i a la sostenibilitat en I’organitzacio, el fomenti la
millora de la qualitat de les actuacions, les prestacions i els
serveis de salut publica, aixi com a la permanent avaluacio i a
la rendici6 de comptes per part dels gestors en matéria de salut
publica.

n) El foment de la formacié i la competéencia dels
professionals, de la recerca, de la innovacio i de I’avaluaci6 en
I’ambit de la salut pablica.

0) La determinacid de les politiques de salut pablica en base
a I’evidencia cientifica i a I’analisi del risc.

p) La gestio del risc en matéria de salut publica en base a
I’evidéncia cientifica i als principis de precaucid i
transparencia.

g) Interaccid, des del fet insular, amb tots els ambits
extraterritorials que determinen i interactuen globalment en la
salut publica.

r) Aplicacid del principi de precauci6.

s) L exercici de I’autoritat sanitaria per a la proteccié de la
salut publica.

t) La planificacio de les actuacions i prestacions de salut
publica, d’acord amb el coneixement de I’estat de salut de la
poblacio dels seus determinants i de la valoracio que es faci de
les seves necessitats.

Article 4
Funcions de la salut publica

Les funcions essencials de la salut pablica son les segiients:

a) Conéixer i avaluar I’estat de salut de la poblaci6é per
valorar-ne les necessitats dins aquest ambit, la qual cosa inclou
comprendre i mesurar els determinants de la salut i del
benestar.

b) Desenvolupar politiques de salut pablica i garantir-ne la
prestacio dels serveis.

c) Promoure interrelacions amb totes les altres politiques de
manera que es potencii la millora de la salut.

d) Promoure I’orientacio dels serveis sanitaris assistencials
cap als objectius de salut pablica, mitjancant el
desenvolupament d’accions de proveiment d’informacié amb
finalitats de vigilancia aplicada en salut pablica, promoci6 de
la salut i prevencio de la malaltia, i garantir la cooperacid entre
els serveis assistencials i els serveis especifics de salut publica.

e) Fomentar la participacio social i reforcar el coneixement
i el control dels ciutadans sobre la seva salut.

Article 5
Planificacio de les politiques de salut

Mitjancant el Pla de Salut de les Illes Balears i els plans i
els programes que el complementen, s’ha de dur a terme una
planificacié de les actuacions que incideixen o poden incidir en
lasalutindividual i col-lectiva, partint d’una concepci6 integral
de la salut que té en compte els factors que poden afectar-la,
d’acord amb els principis de col-laboraci6 interadministrativa
i participacio social.

TiTOL I
PRESTACIONS EN MATERIA DE SALUT PUBLICA

Avrticle 6
Prestacions en matéria de salut publica

1. Sén prestacions en matéria de salut publica el conjunt
d’actuacions dirigides a fomentar, protegir i promoure la salut
de les persones en I’esfera individual i col-lectiva, prevenir la
malaltia i tenir cura de la vigilancia de la salut.

2. S6n prestacions en materia de salut publica les segiients:

a) La vigilancia de la salut, inclos el monitoratge dels seus
principals determinants.

b) La investigacid de les causes o dels riscs dels problemes
de salut que afecten la poblacié.

c) L’orientacid, el seguiment i I’avaluacid del Pla de Salut
de les Illes Balears.

d) L’avaluacié de I'impacte en la salut de les diverses
politiques, dels plans, dels programes i de les activitats, del
sector sanitari i també dels aliens a aquest sector.

e) El disseny, la implantacié i I’avaluaci6 de mesures
especifiques de salut publica que s’adapten al context social i
responen a les seves necessitats.

f) Lapromocio de la salut i la prevencio de la malaltia i dels
seus factors de risc, amb una atenci6 preferent a aquelles que
es desenvolupen en I’ambit de la salut comunitaria.

g) La promocio d’entorns que reforcen la salut.
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h) L’avaluacio, la gestio i la comunicacio de risc per a la
salut, derivat de la contaminacid atmosférica, acustica i del sol,
de les aiglies recreatives, dels residus i dels productes quimics,
incloses les accions de vigilancia, de promocio i de control de
la salut mediambiental que escaiguin.

i) L avaluacid, la gestid i la comunicacié del risc per a la
salut, derivat de les aiglies de consum huma, incloses les
accions de vigilancia, de promoci6 i de control sanitari que
pertoqui.

j) L’avaluacio, la gesti6 i la comunicacid de risc per a la
salut, derivat de qualsevol situacié de risc per a la salut de la
poblacid, incloses les accions de vigilancia, de promocio i de
control de la salut que escaiguin.

k) La promocié de la seguretat alimentaria i la nutricio,
I’avaluacid, la gestié i la comunicaci6 del risc i dels beneficis
per a la salut derivats dels aliments i productes alimentaris,
incloses les accions de vigilancia, de promocid, de proteccié i
de control sanitari que pertoquin.

I) La proteccié de la salut publica relacionada amb les
zoonosis dels animals domestics, els animals salvatges urbans,
els animals de produccio, els animals de la fauna salvatge i el
control de les plagues.

m) La prestacié dels serveis d’analisis de laboratori en
matéria de salut publica.

n) La promocio, la proteccié de la salut i la prevencio dels
factors de risc per a la salut en els establiments publics i en els
llocs de convivencia humana.

0) La promocid, la proteccié i la vigilancia de la salut en
I’ambit laboral.

p) Laprevenci6 i el tractament de I’abUs de substancies que
poden generar dependéncies, d’acord amb el que disposa la
Llei 4/2005, de 29 d’abril, de drogodependencies i altres
conductes addictives.

g) La promoci6, en especial, de la salut mental de la
poblaci6 i la prevencié dels factors de risc en aquest ambit.

r) La promocid i la protecci6 de la salut afectiva, sexual i
reproductiva, i la prevencio dels factors de risc en aquest ambit.

s) L’orientacié i la planificacié familiar, aixi com la
promoci6 i la proteccié de la salut maternoinfantil i la
prevencid dels factors de risc en aquest ambit.

t) La promocio d’una alimentacio saludable i de I’activitat
fisica en el temps lliure a tots els grups de poblacid,
especialment en la infancia i la joventut, i la prevencio dels
factors de risc en aquests ambits, en linia amb les estratégies
nacionals i internacionals per a la nutricio, I’activitat fisica i la
prevencio de I’obesitat.

u) La promocio i la proteccio de la salut de les persones
dependents i amb risc d’exclusio social, economica i cultural,
amb especial atenci6 a I’elevat risc de malnutricio d’aquests
grups.

v) La prevencio i la protecci6 de la salut de la poblaci6
enfront de qualsevol altre factor de risc, en especial la
prevencio de les discapacitats, tant congénites com adquirides,
i les derivades de les malalties poc prevalents.

w) La prevencié del cancer i d’altres malalties prevalents.

X) La promocio d’activitats tendents a la prevencio
d’accidents doméstics i de transit i de lesions resultants de
violencies.

y) La promocid i la proteccié de la salut i la prevencié dels
factors de risc per a la salut, derivats de les intervencions del
propi sistema sanitari, tant de les activitats de prevencié com de
les curatives.

z) La prevencio dels factors de risc i la proteccié de la salut
dels usuaris de productes i serveis, de titularitat publica o
privada.

aa) El control sanitari de la publicitat, en el marc de la
normativa vigent.

ab) La resposta davant les alertes i emergéncies de salut
publica.

ac) Les autoritzacions administratives sanitaries, la
inspeccid, I’auditoria i la coordinacio dels registres en matéria
de salut puablica.

TiTOL 111
CARTERA DE SERVEIS DE SALUT PUBLICA

Article 7
Definicio de la cartera de serveis de salut publica

1. La cartera de serveis de salut puablica és el conjunt
d’activitats i de serveis, tecnologies o procediments, mitjancant
els quals es fan efectives les prestacions de salut pablica a
I’ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

2. La cartera de serveis de salut publica s’aprova mitjancant
decret del Consell de Govern, a proposta de la conselleria
competent en matéria de salut, i ha d’incloure com a minim la
cartera de serveis de salut pdblica del Sistema Nacional de
Salut.

3. La cartera de serveis de salut publica ha de ser dinamica i
s’ha d’adaptar de forma continuada a les noves necessitats de
salut. Aixi mateix, ha de determinar especificament la relacié
d’activitats i de serveis que I’Agéncia de Salut Pablica pot
prestar als altres organs del Govern i als ens locals per proveir
els serveis minims de la seva competéncia.

Avrticle 8
Linies estratégiques de les prestacions de salut publica que
es facin efectives mitjancant la cartera de serveis

Les prestacions de salut pablica que es facin efectives
mitjancant la cartera de serveis de salut publica hauran de
respondre als principals determinants de salut i, com a minim,
d’acord amb el resultat de la vigilancia de la salut publica,
abordaran els seglients determinants: la salut ambiental, la salut
dels usuaris de productes i serveis, la seguretat alimentaria, la
salut laboral, la salut sexual i reproductiva, les drogues i altres
conductes addictives, els habits alimentaris i I’activitat fisica,
la salut mental i les condicions de vida, de manera especial a
I’edat infantil, I’adolescéncia i la vellesa.

TiTOL IV
SISTEMA D’INFORMACIO EN SALUT PUBLICA

Article 9
Sistema d’informaci6 en salut puiblica

1. El Sistema d’informacié en salut puablica és un sistema
organitzat d’informacio sanitaria, vigilancia i acci6 en salut
publica que constitueix un eix fonamental del sistema sanitari
de les Illes Balears.

2. La gestio del Sistema d’informacié en salut publica
correspon a I’ Agéncia de Salut Publica de les Illes Balears.
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Article 10
Funcions del Sistema d’informacio en salut pablica

1. Corresponen al Sistema d’informacio en salut pablica les
funcions segients:

a) Establir un sistema de vigilancia dels factors economics,
socials, mediambientals i d’altres tipus, que tenen o poden tenir
incidéncia sobre la salut individual i col-lectiva.

b) Valorar les necessitats de salut de la poblacié, una
vegada identificats els problemes que I’afecten, aixi com els
riscs i I’analisi dels determinants de la salut i els seus efectes.

¢) Aportar la informacié necessaria per facilitar la
planificaci, la gesti6, I’avaluacio i la investigacio sanitaria.

d) Difondre informacié sobre la situacio de la salut publica
a la comunitat autonoma de les Illes Balears.

e) Desenvolupar les estratégies adequades per comunicar a
la poblaci6 qualsevol situacié que suposi un risc per a la salut
i que permeti I’adopcié de mesures preventives.

f) Establir mecanismes de comunicacio que s’adaptin a les
noves tecnologies, que facilitin la rapidesa i I’eficacia en la
captacio, I’analisi i I’intercanvi de la informacio.

g) Establir un mecanisme eficag de deteccid, alerta precog
i resposta rapida enfront dels riscs potencials per a la salut.

h) Realitzar o proposar els estudis epidemiologics especifics
per a un millor coneixement de la situaci6 de salut, aixi com
altres estudis de salut publica.

2. El Sistema d’informaci6 en salut pablica ha de proporcionar
dades desagregades, com a minim, a nivell de municipi.

Article 11
Tractament de la informaci6

1. El Sistema d’informacié en salut pablica ha d’establir
mecanismes d’informaci6é, de publicitat i de divulgacié
comprensibles, adequats, coherents, coordinats, permanents i
actualitzats sobre les guestions més rellevants en matéria de
salut publica amb la finalitat d’informar la ciutadania, les
administracions i els professionals.

2. El Sistema d’informacié en salut publica ha d’integrar tots
els sistemes d’informacio i registres dels centres, serveis i
establiments sanitaris publics i privats, aixi com dels
professionals sanitaris en exercici, els quals esdevenen obligats
a col-laborar amb I’Agéncia de Salut Puablica de les Illes
Balears perqué aquesta integracio, sota la seva direccio,
esdevingui possible.

3. Totes les administracions publiques i els organismes
competents en matéria de salut publica, aixi com els centres,
serveis, establiments i professionals sanitaris, han de participar,
en I’ambit de les seves respectives funcions, en el Sistema
d’informaci6 en salut publica, i comunicar totes les dades que
els siguin requerides.

4. Les dades de caracter personal que les persones fisiques i
juridiques esmentades recullin en I’exercici de les seves
funcions poden ser cedides, en els termes que preveu I’article
11.2.a) de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccio de dades de caracter personal, a I’Agéncia de Salut
Publicade les Illes Balears per al desenvolupament del Sistema
d’informaci6 en salut piblica, aixi com amb finalitats
historiques, estadistiques o cientifiques en I’ambit de la salut
publica.

5. Mitjancant decret aprovat pel Consell de Govern a proposta
de la conselleria competent en matéria de salut, s’ha de regular
el sistema pel qual les administracions publiques i els
organismes competents en matéeria de salut publica, aixi com
centres, serveis, establiments i professionals sanitaris, han de
facilitar al Sistema d’informacio en salut pblica totes les dades
que s’hi han d’integrar. Esregulara la participacio dels col-legis
professionals com a una de les maneres de canalitzar aquesta
informacio entre els professionals i I’administracio.

6. En tots els nivells del Sistema d’informacié en salut publica
s’han d’adoptar les mesures necessaries per garantir la
confidencialitat i la seguretat de les dades, i totes les persones
que en I’exercici de les seves funcions hi tenguin accés queden
obligades al secret professional.

7. Els titulars de dades de caracter personal, tractades en virtut
del que estableix aquesta llei, han d’exercir els seus drets
d’acord amb el que disposa la Llei Organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

8. La informacio del sistema ha de revertir, en la forma que
I’ Agéncia de Salut Publica consideri oportuna, en els centres,
serveis, establiments i professionals sanitaris en exercici,
servintd’informacié de referéncia en salut piblica per a la seva
practica professional.

TITOL V
SISTEMA DE FORMACIO, RECERCA | INNOVACIO
EN SALUT PUBLICA

Article 12
Sistema de formacid, recerca i innovacio

1. La formacio, la recerca i la innovacio en salut publica és el
sistema organitzat de formacio de professionals, de foment, de
recerca i d’innovacié en salut pablica, que constitueix una
activitat essencial del sistema sanitari de la comunitat autonoma
de les llles Balears.

2. Son actuacions del Sistema de formacio, recerca i innovacio
en salut pablica:

a) Procurar formacid als professionals de la salut piblica i,
en general, del sector sanitari, en funcio de les especificitats de
la feina que ocupin, perqué tenguin capacitats, coneixements i
habilitats per desenvolupar algunes o totes les competencies
seglents:

la. Analitzar la situaci6 de la salut dels habitants de les Illes

Balears i els seus determinants, aixi com identificar-ne les

desigualtats.

2a. Descriure i analitzar els factors de risc i els problemes

de salut.

3a. Planificar i avaluar les politiques de salut.

4a. Vigilar els riscs i les malalties, i respondre enfront de

les situacions d’alerta i emergéncia de salut publica.

5a. Procurar evidéncia enfront de les politiques

intersectorials, fomentar-hi la defensa de la salut i

avaluar-ne I’impacte.
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6a. Dissenyar programes i intervencions de promocid i de

proteccio de la salut.

7a. Formar altres professionals sanitaris i no sanitaris en

temes relacionats amb la salut pablica.

8a. Conéixer i aplicar técniques i métodes d’educacio

sanitaria.

9a. Fomentar la participacio per a la salut.

10a. Gestionar i avaluar els serveis i els programes sanitaris

en I’ambit de la salut publica.

11a. Avaluar, gestionar i comunicar el risc.

b) Promoure la carrera professional en salut publica.

c) Identificar les arees prioritaries per a la recerca en salut
publica, atenent els problemes i les necessitats de salut
detectats.

d) Promoure la formacié en recerca entre els professionals
de salut publica.

e) Estimular la sensibilitat per a la recerca en salut publica
entre els sectors economics i socials.

f) Convocar ajuts a la recerca i establir mecanismes de
col-laboracié amb els restants agents financadors de recerca
publics i privats per tal de promoure la recerca en salut pablica.

g) Realitzar i difondre estudis, publicacions i activitats que
contribueixin a la millora del coneixement cientific, tecnologic
i sanitari.

h) Promoure grups de recerca entre els dispositius que
proveeixen serveis i desenvolupen activitats de salut publica.

i) Participar en la creaci6 i el manteniment d’unitats
d’investigacié i desenvolupament amb universitats o altres
institucions.

j) Cooperar amb organismes publics i privats, tant
autonomics com nacionals i internacionals, per a la realitzacio
de projectes d’investigacio i altres activitats de caracter
cientific, técnic o d’innovacid tecnologica.

k) Fomentar la innovacio en salut publica.

1) Avaluar periodicament els resultats de la recerca en salut
publica que es fa a la comunitat autonoma de les Illes Balears.

m) Qualsevol altra funcié destinada als compliments de les
finalitats que en son propies.

3. Les administracions publiques i els organismes competents
en matéria de formacié i de recerca, la Universitat de la
comunitat autonoma de les llles Balears i els centres, serveis,
establiments i col-legis professionals, que desenvolupin tasques
de formacio i recerca en salut pablica, han de cooperar, en
I’ambit de les seves funcions respectives, en el Sistema de
formacio, recerca i innovacio en salut publica.

TITOL VI
COMPETENCIES DE LES ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES EN MATERIA DE SALUT PUBLICA

Article 13
Competencies del Govern

Corresponen al Govern de les Illes Balears la direccid i la
planificacié basiques en materia de salut publica i establir les
directrius corresponents i I’exercici de la potestat normativa.

Article 14
Competéncies de la conselleria competent en matéria de
salut

1. Correspon a la conselleria competent en matéria de salut
planificar, coordinar i avaluar totes les actuacions que puguin
incidir en matéria de salut publica, d’acord amb les directrius
establertes pel Govern.

2. Aixi mateix, correspon a la conselleria competent en materia
de salut coordinar les funcions que desenvolupen els ens
territorials de la comunitat autonoma de les Illes Balears en
I’exercici de les competéncies que tenen atribuides, d’acord
amb la normativa vigent.

Article 15
Competéncies dels consells insulars

1. Corresponen als consells insulars la funci6 executiva i la
gestio6 en matéria de sanitat que els siguin transferides o
delegades per una llei del Parlament, d’acord amb el que
preveu I’article 71 de la Llei Organica 2/1983, de 25 de febrer,
per laqual s’aprova I’Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears,
en la redacci6 donada per la Llei Organica 1/2007, de 28 de
febrer, i d’acord amb el que disposa la Llei 8/2000, de 27
d’octubre, de consells insulars.

2. D’acord amb la legislacié de régim local, els consells
insulars han de prestar assisténcia i cooperacié als municipis
per a I’exercici més eficag de les competéncies sanitaries que
tenen atribuides.

Avrticle 16
Competéencies dels ajuntaments

1. Corresponen als municipis, d’acord amb la Llei 5/2003, de
4 d’abril, de salut de les llles Balears, les competencies en
matéria de salut publica que els atribueixen la Llei 14/1986, de
25 d’abril, general de sanitat, la Llei 23/2006, de 20 de
desembre, de capitalitat, en el cas de Palma, i la legislaci6 de
régim local.

2. La comunitat autdbnoma pot transferir o delegar als municipis
qualsevol funcié sanitaria en les condicions previstes a la
legislacio vigent, amb la dotaci6 pressupostaria corresponent.

TiTOL VII
L’AGENCIA DE SALUT PUBLICA DE LES ILLES
BALEARS

Capitol I
Disposicions generals

Article 17
Creacio i naturalesa

1. Es crea I’ Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears com
un organisme autdonom, adscrit a la conselleria competent en
materia de salut, per al desenvolupament i I’execucio de les
competéncies de la comunitat autonoma de les Illes Balears en
materia de salut publica.
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2. L’Agéncia de Salut Publica de les llles Balears té
personalitat juridica propia, autonomia financera i plena
capacitat d’obrar per al compliment dels seus fins.

Article 18
Régim juridic

1. L’Agéncia de Salut Publica de les Illes Balears es regeix pel
que preveu aquesta llei, per les disposicions que es dictin en el
seu desenvolupament i per la resta de disposicions que li siguin
d’aplicacio.

2. Elrégim de contractacio de I’ Agéncia de Salut Publica de les
Illes Balears es regeix per la normativa basica vigent en matéria
de contractaci6 del sector public i per la normativa de
desplegament que sigui d’aplicacié a I’ambit de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

3. L’0rgan de contractacid de I’Agéncia de Salut Publica és el
director executiu.

4. El régim de responsabilitat patrimonial de I’ Agéncia de Salut
Publica de les Illes Balears és I’establert amb caracter general
per a I’ Administracié de la comunitat autonoma de les llles
Balears.

5. Correspon al director executiu laresolucio dels procediments
de responsabilitat patrimonial, en els termes establerts a la
normativa reguladora del regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu coma.

6. Els actes i les resolucions dels organs de I’ Agéncia de Salut
Publica de les Illes Balears son susceptibles dels recursos
administratius prevists a la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd, i a la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de regim juridic de I’Administracié de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

Els actes del consell rector exhaureixen la via
administrativa.

7. Contraels actes del director executiu es pot interposar recurs
d’alcada davant el consell rector, excepte contra els actes
dictats en matéria de responsabilitat patrimonial, els quals
exhaureixen la via administrativa.

Article 19
Finalitats

1. L’Agéncia de Salut Publica de les llles Balears té per objecte
la planificacié de les politiques de salut i la prestacio dels
serveis que integren la cartera de serveis de salut publica, per
donar una resposta eficient a les necessitats de la poblacio en
aquest ambit i possibilitar una permanent adaptacié a aquestes
necessitats i una major participacié de la societat.

2. L’Ageéncia de Salut Publica de les Illes Balears exerceix les
seves competencies en concurréncia amb les administracions i
els organismes competents restants en matéria de salut publica,
amb els quals actua de forma coordinada.

Article 20
Competéncies de I’agéncia

Sén competéncies de I’Agencia de Salut Publica de les llles
Balears:

a) La planificacid, el sequiment i I’avaluacio de politiques
de salut.

b) El desenvolupament i I’execucié de politiques de salut
publica.

c) La coordinaci6 amb els organs corresponents de
I’administracié autonomica i la cooperacié amb les altres
administracions publiques a I’ambit de la salut pablica.

d) La supervisio i I’avaluacio de I’actuacié dels organismes
competents.

e) La coordinacié i el suport a les actuacions que, en
materia de salut publica, es duguin a terme en els centres
sanitaris de la xarxa assistencial.

f) ElI foment, en col-laboraci6 amb els organismes
responsables, les universitats i els centres d’investigacio, de la
competéncia dels professionals i de la recerca en salut pablica.

g) L’avaluaci6, si pertoca, i la gestio de les situacions de
crisi i d’emergencia que constitueixen un risc per a la salut de
la poblacid, de forma coordinada amb els dispositius de les
administracions que es mobilitzen en aquestes situacions.

h) Establir el marc que permeti millorar la gestid dels
recursos humans i materials mitjangant el desenvolupament de
politiques adequades al respecte.

i) Promoure i gestionar el Sistema d’informacio en salut
publica.

j) Promoure la participacio de les associacions ciutadanes,
dels agents socials i del conjunt de la poblaci6 en I’ambit de la
salut publica.

k) Qualsevol altra funcié de salut puablica que estigui
relacionada amb els objectius i les activitats previstes en
aquesta llei.

Article 21
Formes de gestid

L’Agéncia de Salut Publica de les Illes Balears pot executar
les seves funcions:

a) De forma directa.

b) De forma indirecta, mitjangant contractes o convenis amb
altres entitats publiques o privades, amb subjecci6 a la
normativa sobre contractes del sector public i altres requisits
que hi siguin d’aplicacio.

c) Mitjangant qualsevol altra forma de gestié admesa en
dret.

Capitol 11
Estructura de I’Agencia de Salut Publica de les Illes
Balears
Article 22
Organs

1. S6n organs centrals de I’ Agéncia de Salut Publica de les llles
Balears:

a) El president.
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b) El consell rector.
c) El director executiu.

2. S6n organs periférics els directors dels centres insulars de
salut de les illes de Menorca, Eivissa i Formentera.

3. L’Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears té un consell
assessor sobre aspectes técnics i cientifics de salut pablica

Article 23
La presidéncia

1. La presidéncia de I’Agéncia de Salut Publica de les Illes
Balears correspon al conseller competent en matéria de salut.

2. Al president de I’Agéncia de Salut Publica de les llles
Balears li corresponen les funcions seguents:

a) Assumir la representacio institucional de I’agencia.

b) Subscriure, ennomi representacié de I’agéncia, convenis
de col-laboraci6 i acords de cooperacié amb altres entitats,
publiques o privades, autoritzats pel consell rector.

¢) Nomenar i cessar el personal directiu.

d) Convocar, presidir i fixar I’ordre del dia de les sessions
del consell rector, moderar les deliberacions i dirimir els
empats amb el seu vot de qualitat.

e) Les atribucions que pugui delegar-li el consell rector.

3. En cas de vacant, abséncia, malaltia o altra causa legal, el
president ha de ser substituit per la persona a qui correspongui
la direcci6 executiva i, en defecte d’aquesta, pel membre del
consell en qui delegui en cada cas.

4. El president pot delegar, amb caracter temporal o permanent,
determinades funcions en el director executiu.

Article 24
El consell rector

1. El consell rector es I’drgan superior de govern de I’ Agencia
de Salut Publica de les Illes Balears.

2. El consell rector esta format pels membres seglents:

a) El president de I’agéncia.

b) El vicepresident o la vicepresidenta, que és el director
general competent en matéria de salut pablica, a qui correspon,
a més, la direccio executiva de I’Agencia de Salut Publica de
les llles Balears.

¢) Actuen com a vocals:

1r. El secretari general de la conselleria competent en

matéria de salut.

2n. El director general del Servei de Salut de les llles

Balears.

3r. Un representant dels ens locals.

4t. Un representant de la conselleria competent en materia

d’hisenda.

5. Un representant de la Direccié de I’Advocacia de la

comunitat autonoma.

6e. Dos vocals designats pel conseller competent en materia

de salut.

7é. Tres vocals designats pel conseller competent en

materia de salut a proposta del consell assessor.

3. Ha d’actuar com a secretari, amb veu i sense vot, un
funcionari designat pel president de I’agéncia entre els
funcionaris de la conselleria competent en materia de salut o de
la mateixa agéncia.

4. Els vocals establerts, esmentats a les lletres c), d), e) i f) de
I’apartat anterior, han de ser nomenats i separats pel conseller
competent en matéria de salut, a proposta del consell insular,
ens local o conselleria corresponent.

Article 25
Funcions del consell rector

1. Correspon al consell rector:

a) Establir els criteris d’actuacié de I’Agéncia de Salut
Publica de les Illes Balears, de conformitat amb les directrius
de la conselleria competent en matéria de salut.

b) Aprovar el programa anual d’actuacié de I’Agéncia de
Salut Piblica que ha de presentar-se a la conselleria competent
en materia de salut per a la seva ratificacio.

c) Aprovar el contracte-programa amb la conselleria
competent en matéria de salut.

d) Establir els criteris de coordinacié de I’ Agéncia de Salut
Publica amb els organs corresponents de I’administracié
autonomica i la cooperacié amb les altres administracions
publiques.

e) Aprovar la proposta d’avantprojecte de pressupost anual
de I’Agéncia de Salut Publica.

f) Aprovar la proposta de preus publics per a la prestacio
dels serveis.

g) Acceptar les delegacions de competéncia o els encarrecs
de gestié d’altres administracions pibliques i de les entitats que
en depenen a favor de I’Agéncia de Salut Pablica.

h) Aprovar la proposta de cartera de serveis de salut piblica
i presentar-la a la conselleria competent en matéria de salut,
perqué la sotmeti al Govern per a la seva aprovacio.

i) Avaluar periodicament els programes d’actuacié i el grau
d’assoliment dels objectius de I’ Agencia de Salut Publica.

j) Avaluar anualment la situacié de la salut publica de la
comunitat autonoma de les llles Balears i elaborar-ne un
informe especific que s’ha de presentar a la conselleria
competent en matéria de salut.

k) Autoritzar els convenis de col-laboracio i els acords de
cooperaci6 amb entitats publiques i privades per a I’exercici de
les seves funcions.

1) Elevar a la conselleria competent en matéria de salut la
proposta de relacio de llocs de treball i les seves modificacions,
per a la seva tramitacio.

m) Acceptar les heréncies, els llegats o les donacions a
favor de I’Agencia de Salut Plblica, aixi com autoritzar les
cessions gratuites de béns i drets i les cessions d’Us a titol
gratuit a favor de terceres persones.

n) Qualsevol altra que li atribueixen les disposicions
vigents.

2. El consell rector pot establir el seu propi reglament intern de
funcionament. De forma supletdria s’han d’aplicar les normes
generals sobre el funcionament dels drgans col-legiats.
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Article 26
La direcci6 executiva

1. Corresponen al director executiu, que és el director general
competent en materia de salut pablica, la direcci6 i la gestié
ordinaria de I’Agencia de Salut Puablica, d’acord amb els
criteris d’actuacio establerts pel consell rector.

2. La direccio executiva té atribuides les funcions segients:

a) Executar els acords adoptats pel consell rector.

b) Preparar i redactar propostes en relacié amb les qliestions
que hagin de ser elevades al consell rector per a la seva
aprovacio.

¢) Actuar coma drgan de contractacié de I’ Agéncia de Salut
Publica, en els termes establerts per la legislacié sobre
contractes del sector pablic.

d) Proposar, si n’és el cas, al consell rector els preus publics
per la prestacid dels serveis.

e) Dirigir, administrar i gestionar el personal i els serveis
que integren I’ Agéncia de Salut Piblica, sense perjudici de les
competéncies que, sobre aquesta matéria, puguin tenir atribuits
altres organs de I’Administraci6 de la comunitat autonoma de
les Illes Balears.

f) Proposar al consell rector la relacid de llocs de feina i
I’estructura organica de I’entitat.

g) Coordinar, inspeccionar i avaluar els drgans de I’ Agéncia
de Salut Publica de les Illes Balears.

h) Gestionar els recursos economics, autoritzar les despeses
i ordenar els pagaments dins els limits establerts pel consell
rector.

i) Acordar I’adquisici6 a titol onerds de béns immobles i
drets reals i I’arrendament de béns immobles.

j) La resolucié dels procediments de responsabilitat
patrimonial i en materia de personal.

k) Exercir la potestat sancionadora en els termes establerts
a aquesta llei i a la resta de disposicions que li siguin
d’aplicacio.

) Assumir les facultats que no estan expressament
atribuides a altres organs i les que, si n’és el cas, li atribueixen
les disposicions vigents, aixi com les que la presidéncia i el
consell rector li encomanen.

Article 27
Consells sectorials

Es creen els consells sectorials per a la participacio en salut
publica, com a organs de participacio activa, que tenen com a
objectiu exercir les funcions de participacié ciutadana,
assessorament, consulta i seguiment sobre les questions
relacionades amb la salut publica a fi de cooperar en la
consecucio dels objectius que els s6n propis.

Es crearan consells sectorials per a cada un dels segiients
determinants de salut: la salut ambiental, la salut dels usuaris
de productes i serveis, la seguretat alimentaria, la salut laboral,
la salut sexual i reproductiva, les drogues i altres conductes
addictives, els habits alimentaris i I’activitat fisica, la salut
mental i les condicions de vida, de manera especial a I’edat
infantil, I’adolescéncia i la vellesa.

Pel que fa a les substancies i conductes addictives s’estara
al que contempla la Llei 4/2005, de 29 d’abril, de
drogodependéncies i altres conductes addictives.

La composicié dels consells sectorials es determinara
reglamentariament, garantint la participacio dels agents socials
i del conjunt de la ciutadania en I’elaboracio, I’aplicaci6 i la
supervisio de les politiques de salut pablica. Aquests organs
s’han d’organitzar d’acord amb els principals determinants de
salut i s’han de regir pels principis de descentralitzacid,
sectorial, coordinaci6, participacié i proximitat al ciutada.

Article 28
El Consell Assessor de Salut Publica

1. El Consell Assessor de Salut Publica és I’0rgan consultor
sobre els aspectes tecnics i cientifics de la salut pablica.

2. El Consell Assessor de Salut Publica esta format pels
membres seglients:

a) El conseller competent en matéria de salut, que I’ha de
presidir.

b) El director executiu de I’Agencia de Salut Publica de les
Illes Balears, que ha d’actuar en tot cas com a vicepresident.

c) Actuen com a vocals:

1r. Cinc representants de les distintes conselleries,
I’exercici de les competéncies de les quals tengui incidencia
en I’ambit de salut pablica.

2n. Un representant de cada un dels consells insulars.

3r. Un representant de I’ Ajuntament de Palma.

4t. Dos representants dels ens locals.

5é. Dos representants de les organitzacions empresarials
més representatives.

6e. Dos representants de les organitzacions sindicals més
representatives.

7é. Un representant de cada un dels col-legis professionals
sanitaris.

8é. Cinc vocals designats pel conseller competent en
matéria de salut.

9é. Un secretari, amb veu i sense vot, funcionari designat
pel president de I’agéncia entre els funcionaris de la
conselleria competent en matéria de salut o de la mateixa
agencia.

3. Els vocals han de ser nomenats i separats pel conseller
competent en matéria de salut a proposta, si escau, de la
conselleria, del consell insular, dels ens locals, de
I’organitzacio empresarial, de I’organitzacioé sindical o del
col-legi professional corresponent.

4. Corresponen al Consell Assessor de Salut Publica les
funcions seguents:

a) Assessorar I’organ de govern de I’Agéncia de Salut
Publica de les Illes Balears en les guestions relacionades amb
la salut publica.

b) Emetre dictamens sobre aspectes relacionats amb la salut
publica que li encomani el consell rector.

c) Cooperar amb I’Agencia de Salut Publica per a
I’assoliment dels objectius comuns.
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d) Ser assabentat de les normes o decisions emeses pel
consell rector que puguin afectar les seves competéncies, i
debatre-les en el si de la comissio.

e) Emetre informe en relacié amb qualsevol qliestié que el
conseller competent en matéria de salut o el director executiu
de I’agéncia consideri oportuna.

f) Elevar al conseller de Salut i Consum una proposta de
tres vocals que passaran a formar part del consell rector.

5. Els membres del Consell Assessor de Salut Publica han
d’exercir llurs funcions amb imparcialitat i independéncia i han
de guardar reserva sobre les deliberacions i les decisions que
s’adoptin.

6. Els estatuts de I’ Agéncia de Salut Pblica de les Illes Balears
han de determinar els requisits que han de complir els membres
del Consell Assessor de Salut Publica, la seva organitzacid i les
seves normes de funcionament.

Article 29
Centres insulars de salut publica

A I’'ambit territorial de les illes de Menorca, Eivissa i
Formentera, I’ Agencia de Salut Publica de les Illes Balears ha
d’exercir les seves competéncies a traves dels centres insulars
de salut pablica.

Els centres insulars de salut pablica sén les institucions
sanitaries on s’ubiquen els equips de salut pablica per executar
i intervenir en el seu ambit territorial en tots els programes de
salut pablica dissenyats pels drgans, els serveis i les unitats de
I’agéncia.

Capitol 111
Régim economic, pressupostari, comptable i patrimonial

Article 30
Contracte-programa

El contracte-programa entre la conselleria competent en
materia de salut i I’Agéencia de Salut Pablica de les llles
Balears ha de tenir caracter plurianual i ha d’incloure, com a
minim, els aspectes segients:

a) La relacié de serveis i activitats que ha de prestar
I’Agéncia de Salut Publica de les llles Balears, la seva
avaluacié economica, els recursos en relacié amb els sistemes
de compra i els pagaments vigents en cada moment, els
objectius i el finangcament.

b) Els requisits i les condicions en qué s’han de prestar
aquests serveis i les activitats.

c) Els objectius, els resultats esperats, els indicadors i el
marc de responsabilitats de I’Agéncia de Salut Publica.

d) El termini de vigéncia.

Avrticle 31
Régim economic

L’Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears ha de
disposar dels recursos econdmics segients per al compliment
de les seves finalitats, entre altres:

a) Les dotacions corresponents del pressupost del Govern
de les Illes Balears.

b) Els ingressos ordinaris i extraordinaris generats per
I’exercici de les seves activitats.

c) Els productes i les rendes del seu patrimoni.

d) Els credits, préstecs, emprestits i altres operacions que
pugui concertar.

e) Les subvencions, les heréncies, els llegats, les donacions
i les aportacions voluntaries d’entitats o organismes publics i
privats, i de particulars.

f) Els ingressos procedents de sancions administratives i els
derivats de resolucions judicials que li corresponguin.

g) Els altres ingressos de dret public o privat que li siguin
autoritzats o li puguin correspondre d’acord amb la normativa
vigent.

h) Qualsevol altre recurs que se li pugui atribuir.

Article 32
Régim pressupostari, comptable i de control

1. El régim pressupostari, economic, financer, de comptabilitat,
intervencio i control financer aplicable a I’Agéncia de Salut
Publica de les llles Balears és I’establert al Decret Legislatiu
1/2005, de 24 de juny, pel qual s’aprova el text refdés de la Llei
de finances de la comunitat autdbnoma de les Illes Balears, i la
normativa que el desenvolupi.

2. La proposta d’avantprojecte de pressupost, una vegada
aprovada pel consell rector de I’ Agéncia de Salut Publica de les
Illes Balears, ha de ser remesa a la conselleria competent en
matéria de salut per a la seva posterior elevacio a la conselleria
competent en materia pressupostaria, als efectes de la seva
integracié en els pressuposts de la comunitat autonoma de les
Illes Balears.

3. Tota I’activitat de I’Agencia de Salut Publica es troba
sotmesa al control financer permanent que ha d’exercir la
Intervencié General de la comunitat autonoma de les Illes
Balears.

Article 33
Reégim patrimonial

1. El patrimoni de I’Agéncia de Salut Publica de les llles
Balears ha d’estar integrat pels béns i drets que li s6n propis i
per aquells que li son adscrits o cedits pel Consell de Govern
de la comunitat autonoma de les llles Balears o qualsevol altra
administracio publica.

2. Tenen la consideracio de béns i drets propis tots aquells que
I’ Agencia de Salut Publica de les Illes Balears adquireix o rep
per qualsevol titol, aixi com els productes i les rendes
d’aquests.

3. Els bénsi els drets que el Consell de Govern de la comunitat
autonoma de les llles Balears o qualsevol altra administracio
publica adscriu a I’ Agencia de Salut Publica han de conservar
la seva qualificacio juridica originaria i Gnicament poden ser
utilitzats per al compliment de les seves finalitats, i I’ Agéncia
té, respecte d’aquests, totes les prerrogatives i els drets que
estableix la normativa sobre patrimoni, als efectes de la seva
conservacio, administracio i defensa.
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4. L’adquisicio, la venda i el gravamen de béns immobles
propis requereix informe favorable de la conselleria competent
en materia d’hisenda i de la conselleria competent en matéria
de salut.

5. Els béns i els drets patrimonials propis, afectes al
compliment de les seves funcions, tenen la consideraci6 de
domini public i, com a tals, han de gaudir de les exempcions i
de les bonificacions tributaries que corresponguin.

6. L’Ageéncia de Salut Publica ha de gaudir d’autonomia per a
la gestio del seu patrimoni, en els termes que estableix la
legislacié patrimonial i d’hisenda publica de la comunitat
autonoma de les Illes Balears, que ha de ser d’aplicacid en tot
el que no preveu aquesta llei.

7. L’Agéncia de Salut Publica ha d’establir la comptabilitat i
els registres que permetin coneixer la naturalesa, la titularitat i
la destinaci6 dels seus béns i els seus drets, propis o adscrits,
sense perjudici de les competéncies dels altres ens i organismes
en matéria de salut.

Capitol IV
Recursos humans de I’Agéncia de Salut Publica de les
Illes Balears

Article 34
Personal de I’Agéncia de Salut Publica de les Illes Balears

1. El personal de I’ Agéncia de Salut Publica de les llles Balears
esta integrat per:

a) Personal funcionari i laboral de la comunitat autdnoma
de les Illes Balears que se li adscrigui.

b) Personal procedent d’altres administracions publiques
que se li adscrigui.

¢) Personal estatutari que se li adscrigui, d’acord amb la
normativa vigent.

d) Personal que s’incorpori a I’Agéncia de Salut Publica,
d’acord amb la normativa vigent.

2. El personal que presta els seus serveis a I’ Agéncia de Salut
Publica es regeix per les disposicions que li siguin d’aplicacio,
segons la seva naturalesa funcionarial o laboral.

3. El personal funcionari que presta els seus serveis a I’Agéncia
de Salut Publica ha de tenir la consideracié juridica de
funcionari de lacomunitat autonoma de les Illes Balears adscrit
a I’Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears.

Article 35
Formacio6 i carrera professional

1. L’Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears ha de
fomentar la professionalitzaci6 i la formacié permanent del
personal que hi presta els seus serveis. Amb aquesta finalitat es
poden subscriure convenis amb [I’Escola Balear
d’Administracié Publica o amb altres entitats publiques o
privades.

2. La carrera professional del personal de salut publica s’ha
d’establir dins el marc de la normativa que regula la funcio
publica. Els professionals sanitaris tenen dret a accedir al
sistema de desenvolupament professional que s’estableixi per
reglament, d’acord amb el que determina la Llei de I’Estat

44/2003, de 21 de novembre, d’ordenacio de les professions
sanitaries.

Capitol V
Seguretat alimentaria

Avrticle 36
Seguretat alimentaria

1. La seguretat alimentaria és una area especialitzada de
I’Agéncia de Salut Publica, que ha de disposar dels recursos
humans i econdmics necessaris per complir els seus objectius.

2. Els objectius especifics de seguretat alimentaria son:

a) L avaluacio, la gestio, la comunicacio i I’assessorament
dels beneficis i els riscos per a la salut relacionats amb els
aliments.

b) Lacol-laboracid i la coordinacié amb altres departaments
(administracions publiques) que tenen atribuides competéncies
en seguretat alimentaria i nutricio.

c) Donar suport tecnic i cientific a les actuacions dels
departaments competents en matéria d’agricultura, ramaderia,
educacié, comerg, turisme, pesca i consum, d’acord amb la
legislacio aplicable.

d) La col-laboracio i la coordinacié amb els organismes
competents en matéria de seguretat alimentaria i nutricié
d’ambit autonomic, estatal i, si escau, europeu.

e) La col-laboracio amb els diversos sectors que incideixen,
directament o indirectament, en la seguretat alimentaria i la
nutricid, i amb les organitzacions de consumidors i usuaris.

f) El foment de la participaci dels sectors involucrats en la
seguretat alimentaria i la nutricié, les organitzacions de
consumidors i usuaris, els agents economics i la comunitat
cientifica.

3. Els estatuts de I’ Agéncia de Salut Publica de les Illes Balears
han d’establir les normes de funcionament especifiques per ala
seguretat alimentaria.

Avrticle 37
Pla de la seguretat alimentaria i la nutricio

1. La planificaci6 en la seguretat alimentaria és una area
especialitzada de la planificacié de la salut i és el marc de
referéncia per a les accions publiques en aquesta materia de
I’ Administracio de la comunitat autonoma de les Illes Balears.
Comprén les linies directives i de desplegament de les
actuacions i els programes que es duen a terme per assolir les
finalitats de la planificacid.

2. El procedimentd’elaboracié de la planificacio de la seguretat
alimentaria ha de garantir la intervencié de les administracions,
les institucions, les societats cientifiques i els professionals
relacionats amb la seguretat alimentaria i la nutricio, i també de
la societat civil.

3. La planificacio de seguretat alimentaria i nutricié ha de
contenir les accions que es derivin dels plans de control oficial
que s’estableixen per normativa nacional i/o comunitaria, i hi
han d’estar coordinades.
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4. A proposta de la conselleria competent en matéria de salut,
i amb la participacio de les conselleries competents en matéria
de consum, agricultura, alimentacid, ramaderia i pesca, el
Govern ha d’aprovar el Pla de la seguretat alimentaria i la
nutricio. El Govern ha de trametre aquest pla al Parlament.

5. El Pla de la seguretat alimentaria i la nutricié té la mateixa
vigencia que el Pla de salut de les Illes Balears.

TITOL VIII
INTERVENCIO ADMINISTRATIVA EN MATERIA
DE SALUT PUBLICA DE LES ILLES BALEARS

Capitol |
Disposicions generals

Article 38
Responsabilitat i autocontrol

1. Les persones fisiques o juridiques, titulars de les
instal-lacions, dels establiments, dels serveis i de les indUstries
en qué es duen a terme activitats que incideixen o poden incidir
en la salut de les persones, son responsables de la higiene i la
seguretat sanitaria dels locals, de les instal-lacions i dels seus
annexos, dels processos i dels productes que se’n deriven, i han
d’establir procediments d’autocontrol, eficagos per garantir-ne
la seguretat sanitaria.

2. Les administracions publiques competents en la matéria han
de garantir el compliment d’aquesta obligacié mitjancant
I’establiment de sistemes de vigilancia i de supervisié adequats
i idonis.

3. Les persones fisiques son responsables dels seus actes i de
les conductes que tenen influéncia sobre la propia salut i la dels
altres.

Article 39
Actuacions d’intervencio en relacié amb la salut publica de
les Illes Balears

L’autoritat sanitaria, a través dels drgans competents, pot
intervenir en les activitats publiques i privades que, directament
o indirectament, poden tenir conseqiiéncies negatives per a la
salut. A tal efecte pot:

a) Establir els registres, els metodes d’analisi, els sistemes
d’informacio i les estadistiques necessaries per al coneixement
de les diferents situacions de salut publica de les quals es
puguin derivar accions d’intervenci6.

b) Establir I’exigéncia d’autoritzacions i registres per raons
sanitaries a instal-lacions, establiments, serveis i inddstries,
productes i activitats, d’acord amb la normativa sectorial.

c¢) Controlar la publicitat i la propaganda de productes i
activitats que puguin tenir incidencia sobre la salut, amb la
finalitat d’ajustar-la als criteris de veracitat i evitar tot allo que
pugui suposar un perjudici per a la salut publica, aixi com
fomentar la implantaci6 de sistemes d’autoregulacié
publicitaria.

d) Controlar i inspeccionar les condicions higiéniques i
sanitaries de funcionament de les activitats dels locals i dels
edificis de convivencia publica o col-lectiva, com també del
medi en qué es desenvolupa la vida humana.

e) Controlar i inspeccionar les activitats alimentaries.

f) Ordenar I’exercici de la policia sanitaria mortudria.

g) Establir prohibicions i requisits minims per a la
produccio, la distribucié, la comercialitzaci6 i I’0s de béns i
productes quan suposin un perjudici 0 una amenaca per a la
salut.

h) Establir limitacions preventives de caracter administratiu
respecte d’aquelles activitats publiques o privades que,
directament o indirectament, poden tenir conseqiencies
negatives sobre la salut.

i) Adoptar les mesures adients d’intervenci6 provisionals
davant situacions de risc per a la salut col-lectiva, sense
perjudici de les indemnitzacions procedents.

j) Requerir als titulars de les instal-lacions, dels
establiments, dels serveis i de les indistries, la realitzacio de
modificacions estructurals i/o I’adopcid de les mesures
preventives i correctores per tal d’esmenar les deficiencies
higiéniques i sanitaries.

K) Intervenir en matéria de zoonosis.

Avrticle 40
Principis informadors de la intervencio administrativa

Les mesures regulades en aquest titol s’han d’adoptar,
d’acord amb el que disposa la normativa vigent, respectant els
drets que els ciutadans tenen reconeguts i aplicant els principis
seglients:

a) Preferencia de la col-laboracié voluntaria amb les
autoritats sanitaries.

b) No es poden ordenar mesures obligatories que suposin
risc per a la vida.

c) Les limitacions sanitaries han de ser proporcionades a les
finalitats perseguides.

d) S’han d’emprar les mesures que menys perjudiquin el
principi de lliure circulacio de les persones i dels béns, la
llibertat d’empresa i qualsevol altre dret dels ciutadans.

Article 41
Col-laboracié amb I’administracié sanitaria

1. Les administracions publiques, les institucions i les entitats
privades i els particulars tenen el deure de col-laborar amb les
autoritats sanitaries i els seus agents quan sigui necessari per a
I’efectivitat de les mesures adoptades.

2. La compareixenga dels ciutadans davant les oficines
publiques, quan sigui necessaria per a la proteccio de la salut
publica, és obligatoria. El requeriment de compareixenca ha de
ser motivat.

3. Encas que elstitulars de les instal-lacions, dels establiments,
dels serveis i de les industries detectin I’existéncia de riscs per
a la salut, derivats de I’activitat o dels productes respectius,
n’han d’informar immediatament [’autoritat sanitaria
corresponent i col-laborar en I’adopcié de les mesures que es
determinin.
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Capitol 11
De la inspeccio6 i del control

Article 42
Autoritat sanitaria. Agents de I’autoritat

1. Als efectes d’aquesta llei i en el marc de les seves
respectives funcions, tenen la condici6 d’autoritat sanitaria els
organs segiients: el conseller o la consellera competent en
materia de salut; el director executiu o la directora executiva de
I’Agencia de Salut Pablica de les Illes Balears, aixi com els
batles o les batlesses en I’ambit de les seves respectives
competencies.

2. Tenen el caracter d’agents de I’autoritat sanitaria els
funcionaris publics de les administracions competents en
materia de salut publica en I’exercici estricte de les seves
funcions.

Article 43
Funcions dels agents de I’autoritat sanitaria

Els agents de I’autoritat sanitaria, degudament acreditats, en
I’exercici de les seves funcions estan autoritzats per:

a) Entrar lliurement i sense prévia notificacié en qualsevol
centre o establiment subjecte a I’ambit d’aplicacid de la present
llei.

b) Realitzar les proves, les investigacions o els examens
necessaris als efectes de comprovar el compliment de la
normativa sanitaria vigent.

¢) Prendre o treure mostres per a la comprovacié del
compliment de les disposicions aplicables.

d) Realitzar totes les actuacions que siguin necessaries per
al correcte exercici de les funcions d’inspeccid i, especialment,
formular requeriments especifics a I’objecte d’eliminar riscs
sanitaris per a la salut publica.

e) Adoptar, sense perjudici de la seva posterior aprovacio
per part de les autoritats sanitaries, en els termes prevists en el
capitol 111 del titol present, les mesures cautelars que s’estimin
pertinents en el cas que concorri 0 se sospiti raonablement
I’existéncia d’un risc per a la salut individual o col-lectiva
davant I’incompliment de requisits i condicions establerts per
I’ordenament juridic i en aplicaci6 del principi de precaucio.

Capitol 111
Mesures cautelars en salut publica de les llles Balears

Article 44
Mesures cautelars

1. Les autoritats sanitaries, en I’ambit de les seves respectives
competéncies i a través dels drgans competents en cada cas,
poden procedir al’adopcid de les mesures cautelars que resultin
necessaries per garantir la salut i la seguretat dels ciutadans
davant I’existéncia o la sospita raonable d’existéncia d’un risc
imminent i extraordinari per a la salut. Les esmentades mesures
es poden adoptar també en aplicacio del principi de precaucid.

2. Les mesures a utilitzar per part de les autoritats sanitaries i
dels agents de I’autoritat sanitaria sén, entre d’altres:

a) El tancament d’instal-lacions, establiments, serveis i
industries.

b) La suspensio de I’autoritzacié sanitaria de funcionament
i/o la suspensid o prohibicié de I’exercici d’activitats.

c) La immobilitzacio cautelar i, si pertoca, el comis de
productes. S’entén per comis o decomis tota restriccié al lliure
Us de materies primeres, productes intermedis i/o0 elaborats. El
producte decomissat ha de tenir com a destinacié la seva
transformacid, reduccid i/o destruccio.

d) La intervencié de mitjans materials o personals.

e) La prohibicié de comercialitzacié d’un producte o
I’ordenacié de la seva retirada del mercat i, quan sigui
necessari, I’acord de la destruccié en condicions adequades,
aixi com la seva recuperacié dels consumidors que ja el
tenguessin en el seu poder.

f) La determinaci de condicions previes en qualsevol fase
de la fabricaci6 o la comercialitzacié de productes i
substancies, i també del funcionament de les instal-lacions, dels
establiments, dels serveis i de les indistries a que fa referéncia
aquesta llei, amb la finalitat de corregir les deficiéncies
detectades.

g) Qualsevol altra mesura ajustada a la legalitat vigent si hi
ha risc per a la salut individual o col-lectiva o s’observa
I’incompliment dels requisits i de les condicions establerts per
I’ordenament vigent, o n’hi ha indicis raonables.

Article 45
Duracié

La duracié de les mesures de caracter temporal a les quals
es refereix I’article anterior no ha d’excedir del que exigeix la
situacio que les motiva, sense perjudici de les possibles
prorrogues que poden acordar-se mitjangant resolucié
motivada.

Article 46
Tancament d’instal-lacions, establiments, serveis i
industries i suspensié d’activitats

1. Pot acordar-se el tancament d’instal-lacions, establiments,
serveis i industries o la suspensio o prohibici6 d’activitats per
requerir-ho la salut col-lectiva, per incompliment dels requisits
exigits per la normativa vigent o per la manca de les
autoritzacions preceptives.

2. Per a I’adopci6 d’aquestes mesures és necessaria resolucié
motivada, una vegada complimentat el tramit d’audiéncia amb
les parts interessades que, en un termini no inferior a deu dies
ni superior a quinze, poden al-legar i presentar els documents
i els justificants que estimin pertinents.

3. En el supdsit de risc imminent i extraordinari per a la salut
publica, es pot prescindir del tramit d’audiéncia, sense perjudici
que, posteriorment a I’adopcié de qualsevol d’aquestes
mesures, siguin oits els interessats i es confirmin, modifiquin
0 aixequin mitjancant resolucié motivada.

Article 47
Immobilitzacio6 i comis de productes

1. Pot acordar-se la immobilitzacié d’un producte o lot de
productes o, si pertoca, directament el seu comis, quan existeixi
0 se sospiti raonablement I’existéncia d’un risc imminent i
extraordinari per a la salut.
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2. La immobilitzaci6 o el comis ha de ser confirmat, modificat
0 aixecat a I’acord d’inici del procediment administratiu
corresponent, que s’ha de dictar dins els quinze dies seglients
a la seva adopcio, prévia audiéncia a I’interessat. Aquest
termini es pot reduir quan ho exigeixi la naturalesa perible dels
productes.

3. L’adopci6 d’aquestes mesures comporta la prohibicio de la
manipulacid, el trasllat o la disposicid en qualsevol forma dels
productes immobilitzats o comissats, fins que I’autoritat
sanitaria en resolgui la destinacid.

Article 48
Intervencié cautelar de mitjans materials

1. S’ha de procedir a I’adopcié de la intervencié cautelar de
mitjans materials quan existeixi o se sospiti raonablement de
I’existéncia d’un risc imminent i extraordinari per alasalutila
seguretat dels ciutadans.

2. La intervenci6 ha de ser confirmada, modificada o aixecada
a I’acord d’inici del procediment administratiu corresponent,
que s’ha de dictar dins els quinze dies seglents a la seva
adopcio, prévia audiencia a I’interessat.

3. L’adopci6 d’aquesta mesura cautelar comporta la prohibicié
de manipulacid, trasllat o disposicio en qualsevol forma dels
béns intervinguts per I’autoritat sanitaria.

Article 49
Intervencié cautelar de mitjans personals

1. Quan existeixi 0 se sospiti raonablement I’existencia d’un
risc imminent i extraordinari per a la salut derivat de la
intervencio de determinada persona o persones en el procés de
produccio de béns o de prestacio de serveis, es pot prohibir la
seva participaci6 mitjancant resolucié motivada pel temps que
es consideri necessari per a la desaparicio del risc.

2. Quan existeixi 0 se sospiti raonablement I’existéncia d’un
risc imminent i extraordinari per a la salut de la poblacid, com
aconseqiiencia d’unasituacid sanitaria concreta d’una persona
0 d’un grup de persones, es pot ordenar I’adopcio de les
mesures preventives generals i d’intervencio, entre les quals
s’inclouen les de reconeixement, de tractament,
d’hospitalitzacié o de control individual sobre la persona o el
grup de persones, mitjangant resolucié motivada, pel temps
necessari per a la desaparicio del risc. L’adopci6é de mesures
que impliquen privacié o restriccio de la llibertat o d’un altre
dret fonamental esta subjecta al que disposen la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa, i la Llei Organica 3/1986, de 14 d’abril, sobre
mesures especials en materia de salut pablica.

Article 50
Prohibicié de comercialitzacié o retirada del mercat de
productes

1.L autoritat sanitaria, prévia instruccié del procediment
administratiu corresponent i mitjangant resolucié motivada, pot
ordenar la retirada definitiva del mercat d’un producte o lot de
productes, o prohibir-ne la comercialitzacid, quan en resulti
provada la manca de seguretat o la perillositat per als ciutadans
0 existeixin sospites raonables de la seva perillositat, sense
possibilitat practica de determinar-ne la seguretat.

2. Quan sigui necessari es pot acordar la destruccio del
producte o lot de productes en condicions adequades, aixi com
la seva recuperacié dels consumidors que ja el tenguessin en el
seu poder.

Article 51
Despeses

Les despeses que es puguin derivar de I’adopci6 d’alguna
de les mesures cautelars a qué es refereix aquesta llei s6n a
carrec de la persona o les persones fisiques o juridiques
responsables.

TITOL IX
REGIM SANCIONADOR

Article 52
Infraccions

Sén infraccions en matéria de salut pablica les accions o les
omissions que vulneren el disposat en aquesta llei i en la resta
de la normativa sanitaria aplicable. Les infraccions han de ser
objecte de les corresponents sancions administratives sense
perjudici de la responsabilitat civil, penal o d’un altre ordre que
hi pugui concorrer.

Article 53
Qualificacio

Les infraccions en materia de salut publica es qualifiquen
com a lleus, greus o molt greus.

Article 54
Infraccions lleus

Sén infraccions lleus les segients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacio en la
normativa especial aplicable en cada cas.

b) Les simples irregularitats en I’observacié de la normativa
sanitaria vigent sense transcendéncia directa per a la salut
publica.

c) Les comeses per simple negligencia sempre que
I’alteraci6 o el risc produit sigui d’escassa incidéncia.

d) L’incompliment de les prescripcions d’aquesta llei que
no rebin la qualificacié de greus o molt greus, segons els
articles 55 i 56.

Avrticle 55
Infraccions greus

Son infraccions greus les seglients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacio en la
normativa especial aplicable en cada cas.
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b) L’exercici o el desenvolupament de qualsevol de les
activitats subjectes a autoritzacid sanitaria o registre sanitari,
sense comptar amb aquesta autoritzacié o registre quan siguin
preceptius, aixi com la modificaci6 no autoritzada per
I’autoritat competent de les condicions técniques o estructurals
expresses sobre les quals s’atorga la corresponent autoritzacid.

¢) La posada en funcionalment d’aparells o instal-lacions o
el desenvolupament de qualsevol activitat en que el precintat,
la clausura, la suspensio, el tancament o la limitaci6 de temps
s’hagin establert per I’autoritat competent, sempre que
succeeixi per primera vegada i no posi en risc la salut de les
persones.

d) La no-correccid de les deficiéncies observades i que
hagin donat Iloc a sancio prévia de les considerades lleus.

e) La resistencia a col-laborar, a subministrar dades o a
facilitar la informacié requerida, o bé proporcionar informacio
inexacta o documentacié falsa i, en general, qualsevol accié o
omissié que dificulti o impedeixi la tasca de les autoritats
sanitaries i dels seus agents.

f) No comunicar a I’administracié sanitaria riscs per a la
salut quan sigui obligatori fer-ho, d’acord amb la normativa
vigent.

g) Les que es produeixen de forma negligent per la falta de
controls i precaucions exigibles en I’activitat, el servei o la
instal-lacié de qué es tracti i donen lloc a risc o alteracio
sanitari greu.

h) Produir, distribuir o utilitzar primeres matéries o
productes additius obtinguts mitjangant tecnologies o
manipulacions no autoritzades per la normativa vigent, o
emprar-ne en quantitats superiors a les autoritzades o per un Us
diferent del que esta estipulat.

i) L’elaboracio, la distribucid, el subministrament o la
venda de productes alimentaris quan en la seva presentacié
s’indueix a confondre el consumidor sobre les seves vertaderes
caracteristiques nutricionals, sense que hi hagi transcendéncia
directa per a la salut.

j) L’incompliment de les mesures cautelars o definitives
establertes per aquesta llei i per les disposicions concordants.

k) L’incompliment dels requeriments especifics que
formulen les autoritats sanitaries o els seus agents sempre que
es produeixen per primera vegada i no comporten dany greu
per a la salut.

1) La distribucié de productes sense les marques sanitaries
preceptives, amb marques sanitaries que no s’adeqlen a les
condicions establertes o la utilitzacié de marques o etiquetes
d’altres industries o productors.

m) La distribucid, el tenir a la venda o vendre productes
passada la data de duraci6 maxima o la data de caducitat
indicada en les etiquetes o manipular aquestes dates.

n) La promoci6 o venda per a Us alimentari o la utilitzacié
0 tinenga d’additius o substancies I’Gs dels quals no esta
autoritzat per la normativa vigent en I’elaboracio del producte
alimentari i alimentds de qué es tracti, quan no es produeixen
riscs greus i directes per a la salut de les persones.

0) L’ incompliment dels deures de col-laboraci6, informacio
i declaracid a les autoritats sanitaries i els seus agents per a
I’elaboraci6 dels registres i documents d’informacié sanitaria
que estableix la normativa aplicable, aixi com la no-utilitzacié
o utilitzaci6 notdriament defectuosa del procediment establert
per al subministrament de dades i documents.

p) L’incompliment dels deures de confidencialitat i/o
custodia de la informacio relativa a la salut dels treballadors.

q) Les que siguin concurrents amb altres infraccions lleus
0 hagin servit per facilitar-les o encobrir-les.

r) L’incompliment de la normativa sanitaria vigent amb
transcendéncia directa per a la salut publica.

s) Les que, malgrat ser qualificades de lleus per aquesta llei,
hagin produit un risc o danys lleus en la salut de les persones.

t) Les que, en aplicacid dels criteris establerts en aquest
titol, tenen la qualificacié de greus o no procedeix la seva
qualificacié com a faltes lleus o molt greus.

Article 56
Infraccions molt greus

Sén infraccions molt greus les seglients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacio en la
normativa especial aplicable en cada cas.

b) La posada en funcionament d’aparells o instal-lacions o
el desenvolupament de qualsevol activitat en qué el precintat,
la clausura, la suspensio, el tancament o la limitaci6 de temps
s’hagin establert per I’autoritat competent, quan es produeix de
manera reiterada, encara que no concorri dany greu per a la
salut de les persones.

c) L incompliment conscient i deliberat dels requisits, de les
obligacions o de les prohibicions establertes en la normativa
sanitaria o qualsevol altre comportament dol6s, encara que no
doni lloc a risc o alteraci6 sanitaria greu.

d) La preparacid, la distribucio, el subministrament o la
vendad’aliments o begudes que contenen germens, substancies
quimiques o radioactives, toxines o parasits capagos de produir
o transmetre malalties a I’home o que superen les limitacions
o latolerancia reglamentariament establerta en la matéria, amb
risc greu per a la salut.

e) La promoci6 o venda per a Us alimentari o la utilitzaci6
0 tinenca d’additius i substancies 1’Us de les quals no estigui
autoritzat per la normativa vigent en I’elaboracio del producte
alimentari i alimentos de qué es tracti i produeixi riscs greus i
directes per a la salut dels consumidors.

f) La desviacid per al consum huma de productes que no
s6n aptes 0 que son destinats especificament a altres usos.

g) La negativa absoluta a facilitar informacid, a
subministrar dades o a prestar col-laboracid a les autoritats
sanitaries o als seus agents, en I’exercici de les seves funcions.

h) La resisténcia, la coaccid, I’amenaga, la represalia, el
desacatament o qualsevol altra forma de pressi6 exercits sobre
les autoritats sanitaries o els seus agents en I’exercici de les
seves funcions.

i) Les que son concurrents amb altres infraccions sanitaries
greus o han servit per facilitar-les o encobrir-les.

j) L’incompliment dels requeriments especifics que
formulen les autoritats sanitaries, aixi com I’incompliment de
les mesures cautelars o definitives adoptades, quan es
produeixen de manera reiterada o quan concorre dany greu per
a la salut de les persones.

k) L’elaboracio, la distribucio, el subministrament o la
venda de productes alimentosos quan en la seva presentacid
s’indueix a confondre el consumidor sobre les vertaderes
caracteristiques nutricionals, amb transcendencia directa per a
la salut.

1) Emprar materials, substancies i métodes no autoritzats
amb una finalitat diferent 0 en quantitats superiors a les
autoritzades en els processos de produccio, elaboracio,
captacio, tractament, transformacio, conservacid, envasament,
emmagatzematge, transport, distribucié i venda d’aliments,
begudes i aiglies de consum.
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m) Les que, malgrat ser qualificades de lleus o greus per
aquesta llei o per una altra normativa sanitaria, han produit risc
0 danys greus o molt greus en la salut de les persones.

n) Les que, en aplicacio dels criteris establerts en aquest
titol, tenen la qualificacio de molt greus o no procedeix la seva
qualificacié com a faltes lleus o greus.

Article 57
Sancions

1. A les infraccions en matéria de salut publica els corresponen
les sancions seguents:

a) A les infraccions lleus, multa de fins a sis mil euros.

b) A les infraccions greus, multa d’entre sis mil un i
seixanta mil euros.

¢) A les infraccions molt greus, multes d’entre seixanta mil
un i un milié d’euros.

2. Ameés de les sancions previstes per la comissio d’infraccions
greus i molt greus, poden imposar-se les sancions segients:

a) En els casos d’especial gravetat i transcendéencia per a la
salut publica o persisténcia de la infracci6, I’0rgan competent
pot acordar com a sancié complementaria la suspensié de
I’activitat de I’empresa, el servei o I’establiment fins a un
maxim de cinc anys, o la clausura de centres, serveis,
instal-lacions i establiments.

b) La suspensié o supressid de qualsevol ajuda o subvencid
economica que el particular o I’entitat infractora hagi obtingut
o sol-licitat a qualsevol de les administracions publiques de les
Illes Balears.

3. No té caracter de sancié I’adopcid de qualsevol mesura
cautelar establerta en aquesta llei.

4. La imposicio d’una sanci6 no és incompatible amb
I’obligacio de reposar la situacié alterada al seu estat originari
i amb les indemnitzacions que, si n’és el cas, ha de satisfer el
responsable.

5. Es pot imposar com a sanci6 accessoria el decomis dels béns
0 productes deteriorats, caducats, adulterats, no autoritzats o
que poden suposar un risc per a la salut, i han d’anar a carrec
de I’infractor les despeses que n’originin la intervencio, el
diposit, el decomis, el transport i la destruccio.

Article 58
Graduaci6 de les sancions

La sanci6 a imposar ha de ser proporcionada a la gravetat
del fet i s’ha de graduar atenent la concurréncia dels factors
seglients:

a) Intencionalitat.

b) Reincidéncia per la comissié, en el termini d’un any, de
més d’una infraccid de la mateixa naturalesa quan aixi ha estat
declarat per resolucio ferma.

¢) Generalitzacié de manera que afecta un col-lectiu.

d) Gravetat de I’alteracio sanitaria i social produida.

e) Risc per a la salut.

) Quantia de I’eventual benefici obtingut.

g) Incompliment de requeriments o advertiments efectuats
préviament per I’administracié competent.

h) Manca de col-laboraci6 en la reparaci6 de la situacid
factica alterada.

Article 59
Concurrencia d’infraccions

No es poden sancionar els fets que han estat sancionats
penalment o administrativament en els casos en que s’aprecia
identitat de subjecte, fet i fonament.

Article 60
Responsabilitat

1. Sén subjectes responsables les persones fisiques o juridiques
que incorren en accions o omissions tipificades com a
infraccions en matéria de salut publica.

2. La responsabilitat pot exigir-se també als subjectes que,
sense tenir la consideracio d’autors, tenen el deure de prevenir
la infraccié quan no han adoptat les mesures necessaries per
evitar la comissio de la infraccio.

3. Han de respondre també del pagament de la sancié les
persones segiients:

a) Els propietaris de I’establiment, tant si son persones
fisiques com juridiques, han de respondre solidariament del
pagament de les sancions derivades de les infraccions comeses
pels seus empleats o dependents.

b) Els administradors de les persones juridiques han de
respondre subsidiariament del pagament de les sancions
derivades de les infraccions comeses per aquestes.

4. La responsabilitat administrativa s’entén sense perjudici de
la que penalment o civilment pot correspondre a I’inculpat.

Avrticle 61
Prescripcié d’infraccions i sancions

1. Les infraccions establertes en aquesta llei prescriuen:

a) Les lleus a I’any.
b) Les greus als dos anys.
c) Les molt greus als cinc anys.

2. Les sancions imposades d’acord amb aquesta llei prescriuen:

a) Les lleus als sis mesos.
b) Les greus a I’any.
c) Les molt greus als tres anys.

3. Respecte del comput dels terminis de prescripcio de les
infraccions i les sancions, és aplicable la normativa reguladora
del procediment administratiu coma.

Article 62
Procediment

1. El procediment sancionador en matéria de salut pablica s’ha
d’ajustar a les disposicions legals sobre procediment
administratiu, a les normes dictades pel Govern de les Illes
Balears sobre procediment sancionador, a la normativa de
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desplegament d’aquesta llei i, en general, a la resta de
normativa que és d’aplicacio.

2. El termini per dictar i notificar la resolucié d’un expedient
sancionador és d’un any.

Disposici6 addicional primera
Aprovacio dels estatuts

El Govern de les llles Balears, en el termini de sis mesos,
ha d’aprovar els estatuts de I’Agéncia de Salut Publica de les
Illes Balears, que n’han de regular I’organitzacio i el regim de
funcionament.

Disposici6 addicional segona
Assumpcid de funcions

L’Agéencia de Salut Publica de les llles Balears ha
d’assumir les seves funcions en un termini maxim de sis mesos,
comptadors des de I’entrada en vigor dels seus estatuts.

Disposici6 addicional tercera
Traspas de competencies

En el moment en qué I’Agéncia de Salut Publica de les Illes
Balears assumeix les seves funcions, s’ha de subrogar en la
posicio juridica de I’Administracié de la comunitat autonoma
de les Illes Balears en tot el que afecti I’ambit de les seves
competéncies.

Disposici6 addicional quarta
Manteniment dels béns adscrits

Els béns que, a la data d’inici de I’activitat de I’Agéncia de
Salut Pdblica de les llles Balears, son afectes als serveis de la
Direccio General de Salut Publica i Participacié queden
automaticament adscrits a I’agencia.

Disposici6 addicional cinquena
Traspas del personal a I’Agéncia de Salut Puablica

El personal funcionari i laboral que, a la data d’inici de
I’activitat de I’Agencia de Salut Pablica de les Illes Balears,
ocupi llocs de feina a la Direccio General de Salut Publica i
Participacio, s’adscriu a I’Agéncia de Salut Pablica i passa a
dependre organicament del conseller o de la consellera
competent en matéria de funcio pablica i, funcionalment, dels
organs de I’Agéncia de Salut Pablica.

Disposici6 addicional sisena
Competéncies en materia de personal

Per part del conseller competent en matéeria de funcio
publicaes pot delegar I’exercici de determinades competencies
executives en materia de personal estatutari, funcionari i laboral
en el director general competent en materia de salut pablica.

Disposici6 derogatoria
Normes que es deroguen

Queden derogades les disposicions d’igual o inferior rang
que contradiguin el que estableix aquesta llei.

Disposici6 final
Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I’endema d’haver-se publicat en
el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

A la seu del Parlament, a 21 de desembre de 2010.
El secretari primer:

Eduard Riudavets i Florit.

La presidenta:

Aina Rado i Ferrando.

1.1.3. RESOLUCIONS DERIVADES
DE MOCIONS

Ordre de Publicacio

El Ple del Parlament de les llles Balears, en sessié de dia
21 de desembre de 2010, procedi a debatre el text de la Mocié
RGE niim. 6045/10, relativa a instal 1acid del tramvia al terme
municipal de Palma, amb I'esmena presentada pel Grup
Parlamentari Socialista, RGE nim. 6298/10, i queda aprovada
la segiient:

RESOLUCIO

A)

"1. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears al compliment de l'article 70.10 de I'Estatut
d'Autonomia de les llles Balears i que, per tant, procedeixi a
transferir al Consell de Mallorca les competéncies de transport
terrestre propies d'aquesta institucio.

2. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears a la paralitzacid immediata de totes les actuacions
que du a terme en relacié amb l'estudi, el desenvolupament i la
possible implantacio del tramvia a la badia de Palma.

3. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears que cada actuacié que dugui a terme tengui en
compte decididament els acords institucionals i les
competéncies que altres corporacions publiques puguin teniren
allo que el Govern pretengui implantar, i que coordini, com és
d'obligacid, la seva actuacié amb la resta d'institucions per tal
d'assegurar-se una participacié activa en els organs de decisié
d'aquestes iniciatives.

4. El Parlament de les Illes Balears rebutja les afirmacions
fetes pel director general de Mobilitat, Sr. Antoni Verger
Martinez, en relacio amb l'acord adoptat el passat 24 de
novembre de 2010, mitjancant el qual I'Ajuntament de Palma
aprova per majoria qualificada la paralitzaci6 del primer tram de
la fase 1 del tramvia de Palma i de I'estudi d'impacte ambiental
corresponent.
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5. El Parlament de les Illes Balears insta el Govern de les
Illes Balears que promogui, en coordinacié amb I'Ajuntament de
Palma i el Consell de Mallorca, I'obertura d'un debat pablic on
es puguin debatre i consensuar les modificacions tecniques del
vigent Pla de Transports que afecta la ciutat de Palma de
Mallorca, la seva area metropolitana i I'acoblament d'aquesta
amb la resta de la xarxa de transport de Mallorca.”

A la seu del Parlament, 23 de desembre de 2010.
El secretari:

Eduard Riudavets i Florit.

La presidenta:

Aina Rado i Ferrando.

1.2. TEXTOS DEBATUTS
1.2.1. INTERPEL-LACIONS
Ordre de Publicaci6

A)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Interpel-laci6 RGE nim.
5545/10, del Grup Parlamentari Popular, relativa a politica en
matéria de salut.

Actua com a interpel-lant I'Hble. Sra. Diputada Carme
Castro i Gandasegui.

La contesta en nom del Govern de les llles Balears I'Hble.
Sr. Conseller de Salut i Consum, Vicens Thomas i Mulet.

Intervingueren en torns de fixaci6 de posicions I'Hble. Sr.
Antoni Alorda i Vilarrubias del Grup Parlamentari BLOC per
Mallorca i PSM-Verds, i I'Hble. Sra. Maria Torres i Mari del
Grup Parlamentari Socialista.

Intervingueren en torns de réplicalI'Hble. Sra. Carme Castro
i Gandasegui i I'Hble. Sr. Vicens Thomas i Mulet.

| aixd es publica per a coneixement general.
Palma, 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

1.2.2. RESPOSTES A PREGUNTES
FORMULADES EN EL PLE

Ordre de Publicaci6

A)

El Ple del Parlament de les llles Balears, en sessié de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6011/10,
de I'Hble. Sr. Diputat José Maria Rodriguez i Barbera, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a indicacions de les auditories
efectuades als ens instrumentals del Govern del 2009. (BOPI1B
nam. 154, de 10 de desembre de 2010).

La contesta a la mateixa sessio el representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sr. Conseller d'Economia i Hisenda.

| aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicacio

B)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6097/10, de
I'Hble. Sra. Diputada Maria Antonia Sureda i Marti, del Grup
Parlamentari Mixt, relativa a oficines de farmacia autoritzades.
(BOPIB num. 155, de 17 de desembre de 2010).

Lacontesta a lamateixa sessid el representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sr. Conseller de Salut i Consum.

| aixo es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicacio

)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6094/10, de
I'Hble. Sr. Diputat Cristbal Huguet i Sintes, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a creixement de I'atur. (BOPIB
nam. 155, de 17 de desembre de 2010).

La contesta a la mateixa sessio la representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sra. Consellera de Turisme i Treball.

| aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicacié

D)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6090/10, de
I'Hble. Sra. Diputada Margalida Cabrer i Gonzélez, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a manipulacié de les dades sobre
la gestio de la Conselleria d'Habitatge i Obres Publiques.
(BOPIB num. 155, de 17 de desembre de 2010).

La contesta a la mateixa sessio el representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sr. Conseller d'Habitatge i Obres
Publiques.

| aixo es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.



5638 BOPIB niim. 157 - 30 de desembre de 2010

Ordre de Publicaci6

E)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6095/10,
de I'Hble. Sr. Diputat Santiago Tadeo i Florit, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a aportacié pressupostaria al
Consell Insular de Menorca. (BOPIB nim. 155, de 17 de
desembre de 2010).

La contesta a la mateixa sessio el representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sr. Conseller d'Economia i Hisenda.

| aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicaci6

F)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessio de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6092/10,
de I'Hble. Sra. Diputada Maria Virtudes Mari i Ferrer, del Grup
Parlamentari Popular, relativaa inici de la construccio dels nous
jutjats d'Eivissa. (BOPIB nim. 155, de 17 de desembre de
2010).

La contesta a lamateixa sessié la representant del Govern de
les Illes Balears Hble. Sra. Consellera d'Innovacio, Interior i
Justicia.

I aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicaci6

G)

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessié de dia 21
de desembre de 2010, debaté la Pregunta RGE nim. 6093/10,
de I'Hble. Sr. Diputat Antoni Pastor i Cabrer, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a valoracié de la gestio del
Govern de les llles Balears. (BOPIB nim. 155, de 17 de
desembre de 2010).

La contesta a la mateixa sessio el Molt Hble. Sr. President
del Govern de les llles Balears.

I aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

1.5. INFORMACIONS
Ordre de Publicacio

A)

Escrit RGE num. 6127/10, d'habilitacié d'un periode
extraordinari per tal de celebrar sessions extraordinaries el
mes de gener de 2011, de la Comissi6 no permanent
d'investigacié sobre el contracte de lloguer d'un edifici al
poligon de Son Rossinyol, i habilitacio dels dilluns i els
dissabtes.

El Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessié de dia 21
de desembre de 2010, ates I'escrit esmentat, presentat per dotze
diputats de tots els grups parlamentaris, aprova I'habilitacié d'un
periode extraordinari per tal de celebrar sessions extraordinaries
el mes de gener de I'any vinent, de la comissi6 indicada.

Aixi mateix, el Ple aprova, en la mateixa sessio, I'habilitacié
dels dilluns i els dissabtes als efectes d'aquesta tramitacid.

| aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.

Ordre de Publicacio

B)
Ajornament de la Pregunta amb sol licitud de resposta oral
davant el ple RGE nim. 6091/10.

En el Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessid de dia
21 de desembre de 2010, queda ajornada la pregunta esmentada,
presentada pel diputat Hble. Sr. Gaspar Oliver i Mut, del Grup
Parlamentari Popular, relativa a aprovacio del Pla d'indUstria,
atesa la peticid presentada pel Govern mitjancant I'escrit RGE
nam. 6134/10.

| aix0 es publica per a coneixement general.
Palma, a 23 de desembre de 2010.

La presidenta del Parlament:

Aina Rado i Ferrando.




BOPIB niim. 157 - 30 de desembre de 2010 5639




BUTLLETI OFICIAL

DEL

PARLAMENT

DE LES

ILLES BALEARS

Redacci6 i Administracid
PARLAMENT DE LES ILLES BALEARS

C/ Palau Reial, 8
07001 PALMA



