
Secció I - Comunitat Autònoma Illes Balears
1.- Disposicions generals

PARLAMENT DE LES ILLES BALEARS
Num. 9808

Resolució del Parlament de les Illes Balears per la qual es vali-
da el Decret llei 1/2010, de 26 de març, de mesures urgents rela-
tives a determinades infraestructures i equipaments d’interès
general.

D’acord amb l’article 49.2 de l’Estatut d’Autonomia les Illes Balears, el
Ple del Parlament de les Illes Balears, en sessió de dia 27 d’abril de 2010, des-
prés d’un debat i d’una votació de totalitat, validà el Decret llei 1/2010, de 26
de març, de mesures urgents relatives a determinades infraestructures i equipa-
ments d’interès general, que fou publicat en el Butlletí Oficial de les Illes
Balears número 49, de 27 de març de 2010.

Conformement amb l’establert per l’apartat 6 de la Resolució de
Presidència sobre el procediment de control i validació dels decrets llei, s’orde-
na la publicació al Butlletí Oficial de les Illes Balears de l’acord de validació
esmentat.

Seu del Parlament de les Illes Balears, 28 d’abril de 2010.

LA PRESIDENTA
Aina Rado i Ferrando.

— o —

2.- Autoritats i personal (oposicions i concursos)

CONSELLERIA D'INNOVACIÓ, INTERIOR I
JUSTÍCIA
Num. 9501

Resolució de la consellera d’Innovació, Interior i Justícia de 14
d’abril de 2010 per la qual s’aprova la convocatòria per proveir
diversos llocs  de feina de la Presidència de les Illes Balears, de
la Conselleria de Presidència i de la Conselleria d’Afers Socials,
Promoció i Immigració  pel procediment de lliure designació

Fets
1. La consellera d’Innovació, Interior i Justícia té atribuïda la competèn-

cia de convocar i resoldre els procediments ordinaris de provisió de llocs de
feina, establir-ne les bases i nomenar els membres dels òrgans de valoració. 

2. La Conselleria de Presidència i la Conselleria d’Afers Socials,
Promoció i Immigració han sol·licitat, per necessitats del servei, que es dugui a
terme el procediment de provisió de diversos llocs de feina adscrits  a aquests
òrgans,  els quals tenen establert expressament  en la relació del llocs de feina,
com a sistema de provisió, la lliure designació. 

Fonaments de dret 
1. Els articles 75, 79, 80 i 81 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la

Funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears.
2. L’article 28 i següents del Decret 33/1994, de 28 de març, pel qual

s’aprova el Reglament de provisió de llocs de feina i promoció professional dels
funcionaris al servei de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes
Balears. 

3. El Decret 114/2008, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament
que regula l’exigència de coneixements de llengua catalana en els procediments
selectius d’accés a la funció pública i per ocupar llocs de treball que es convo-
quin en l’àmbit de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears.

Per tot això, fent ús de les competències que m’atorga l’article 6.3 c de la
Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció pública de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears, dict la següent 

Resolució

1. Aprovar la convocatòria per proveir, pel sistema de lliure designació,
els llocs de feina les característiques dels quals s’indiquen en l’annex 2 d’a-

questa Resolució. 
2. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatòria, que s’ad-

junten com a annex 1. 

3. Ordenar la publicació d’aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de
les Illes Balears.

Interposició de recursos 
Contra aquesta Resolució —que exhaureix la via administrativa— es pot

interposar un recurs potestatiu de reposició davant la consellera d’Interior en el
termini d’un mes comptador des de l’endemà d’haver-se publicat el Butlletí
Oficial de les Illes Balears, d’acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del pro-
cediment administratiu comú, i de l’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març,
de règim jurídic de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes
Balears. 

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant el
Jutjat Contenciós Administratiu de Palma en el termini de dos mesos compta-
dors des de l’endemà d’haver-se publicat aquesta Resolució, d’acord amb els
articles 8.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa.

Marratxí, 14 d’abril de 2010

La consellera d’Innovació, Interior i Justícia
Pilar Costa Serra

Annex 1

Bases

1. Objecte de la convocatòria

L’objecte de la convocatòria és proveir, mitjançant el procediment de lliu-
re designació, els llocs de feina que figuren en l’annex 2.

2. Participants

2.1 Tots els funcionaris de l’Administració de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears, i de la resta d’administracions públiques per als llocs de feina
que estiguin oberts al seu personal i així ho especifiqui la relació de llocs de
feina, sigui quina sigui la seva situació administrativa, llevat de la suspensió
ferma, poden participar en aquesta convocatòria, sempre que acompleixin els
requisits exigits en la relació de llocs de feina. No hi poden participar els fun-
cionaris que no hagin acomplert el temps assenyalat en la convocatòria en que
obtingueren la plaça o destinació actual. 

2.2 Per tant, els funcionaris i les funcionàries titulars d’un lloc de feina
només poden participar en aquesta convocatòria si s’han acomplert dos anys,
com a mínim, des de que en prengueren possessió, ja sigui per per haver obtin-
gut destinació definitiva en un procés selectiu d’ingrés, pel torn lliure o pel torn
de promoció interna (sense perjudici del paràgraf següent), o a través de l’adju-
dicació d’un lloc de feina mitjançant un sistema de provisió ordinari anterior. 

A aquests efectes, d’acord amb el que estableix l’article 81.3 de la Llei
3/2007, de 27 de març, al personal que accedeixi a un altre cos o a una altra
escala per promoció interna o per integració i romangui en el lloc de feina que
ocupava com a titular, se li computarà també el temps de serveis prestats en
aquest lloc en el cos o l’escala de procedència. Aquesta mateixa regulació s’ha
d’aplicar al personal que va accedir a un altre cos o a una altra escala per pro-
moció interna i va optar per la conversió directa de la plaça. 

2.3 D’altra banda, de conformitat amb el que disposa la regulació especí-
fica establerta en el punt setè de l’Acord entre l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears i les organitzacions sindicals sobre la determina-
ció del contingut d’un Pla d’Estabilitat Laboral i de la promoció de la carrera
professional del personal funcionari, arran del Pacte en matèria de funció públi-
ca entre l’Administració autonòmica i les organitzacions sindicals, aprovat per
Acord del Consell de Govern de 10 de juny de 2005 (regulat per la disposició
transitòria vuitena de la Llei 2/1989, de 22 de febrer, introduïda mitjançant la
disposició addicional divuitena de la Llei 8/2004, de 23 de desembre, de mesu-
res tributàries, administratives i de funció pública, que es mantindrà vigent fins
que es desplegui completament, d’acord amb la disposició transitòria tercera de
la Llei 3/2007), els funcionaris i funcionàries que hagin obtingut  destinació
definitiva derivada dels processos selectius convocats per cobrir places d’esta-
bilitat de l’ocupació de personal funcionari de carrera hi han de romandre un
període mínim de tres anys abans de poder participar en concursos de trasllats. 
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2.4 S’exceptua de la limitació establerta en el punt 2.2. el personal adscrit a l’Agència Tributària de les Illes Balears el qual, d’acord amb la Disposició addi-
cional tercera de la Llei 3/2008, de 14 d’abril, de creació i regulació de l’Agència Tributària de les Illes Balears, pot participar en els procediments de promoció
interna, de provisió de llocs de feina i d’ocupació que convoqui l’Administració de la Comunitat Autònoma, sense que li siguin aplicables, durant les dues prime-
res convocatòries, les regles relatives al període mínim de permanència.  

3. Coneixements de llengua catalana

El nivell de coneixements de llengua catalana que s’exigeix per participar en el procediment de proveïment  pel  sistema de lliure designació  és el que figu-
ra com a requisit en la Relació de llocs de feina,  segons el detall de les característiques dels  llocs  convocats que s’adjunta com a annex 2. 

D’acord amb el que disposa l’article 7 del Decret 114/2008, de 17 d’octubre, els coneixements de llengua catalana s’han d’acreditar mitjançant l’aportació
dins el termini per presentar sol·licituds del certificat oficial corresponent o títol que acrediti la possessió del nivell igual o superior a l’exigit per ocupar el lloc de
treball al qual opti la persona interessada, expedit per l’EBAP o expedit o homologat per la Direcció General de Política Lingüística. 

Això no obstant, la  disposició addicional segona del Decret 114/2008 disposa que  el personal funcionari d’altres administracions que participi en aquest
procediment de provisió de llocs de treball, que tengui establerta aquesta possibilitat en la relació de llocs de treball,  tal com s’indica a l’annex 2,  si no pot acre-
ditar el nivell mínim exigit de coneixements de la llengua catalana corresponent al nivell del lloc de treball al qual opta, queda obligat a assolir-lo i a acreditar-lo
en un termini de dos anys, comptadors a partir de la data d’ocupació del lloc de treball. La no obtenció del nivell corresponent de català, una vegada transcorregut
aquest termini, serà causa de remoció del lloc de treball per manca d’adequació a les funcions del lloc, mitjançant un procediment contradictori i havent escoltat la
junta de personal corresponent.   

4. Termini per presentar sol·licituds

El termini per presentar sol·licituds és de quinze dies hàbils comptadors des de l’endemà d’haver-se publicat aquesta Resolució i els annexos en el Butlletí
Oficial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

5. Model de sol·licitud

Les sol·licituds s’han de formalitzar d’acord amb el model normalitzat que figura en l’annex 3 i s’han de presentar en el Registre de l’Escola Balear
d’Administració Pública  o en qualsevol altra de les formes establertes en l’article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú. 

6. Documentació annexa

Les persones interessades han d’adjuntar a la sol·licitud la documentació següent:
a) Declaració d’acomplir els requisits exigits en la convocatòria per a l’exercici del corresponent lloc de feina.
b) Currículum vitae on figurin els títols acadèmics, antiguitat en l’Administració, llocs de feina ocupats en l’Administració, estudis i cursos realitzats,

coneixement d’idiomes, així com qualsevol altre mèrit que es consideri escaient.
c) Documentació acreditativa del nivell de català a què fa referència la base tercera, si escau.

7. Termini per resoldre

El termini per resoldre aquesta convocatòria és d’un mes comptador des del dia d’acabament del termini per presentar sol·licituds. No obstant això, la con-
sellera d’Innovació, Interior i Justícia, mitjançant resolució motivada, pot ampliar fins a un mes més aquest termini. 

8. Resolució de la convocatòria

L’adjudicació dels llocs de feina s’aprovarà mitjançant resolució de la consellera d’Innovació, Interior i Justícia, amb l’acord previ del titular de la conselle-
ria a la qual pertanyen els llocs de feina. Aquesta Resolució es publicarà en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

9. Presa de possessió

El termini per prendre possessió és de tres dies hàbils si el lloc està ubicat en la mateixa localitat que la destinació anterior; o d’un mes, si el lloc està ubicat
en una localitat distinta. El termini comença a comptar a partir de l’endemà del cessament en la plaça d’origen, el qual s’ha de produir dins els tres dies hàbils
següents d’haver-se publicat la Resolució d’adjudicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

10. Permanència a la destinació

D’acord amb l’article 3.7 del Decret 33/1994, de 28 de març, els funcionaris i les funcionàries que obtinguin destinació no podran participar en els procedi-
ments de provisió de llocs de feina durant un termini de 2 anys comptadors des del dia en què prenguin possessió del lloc de treball. 

Tampoc poden participar, durant el període d’un any, en les convocatòries per atorgar comissions de serveis, excepte que hi hagi hagut una primera convo-
catòria de la comissió de serveis, corresponent a un lloc de prefectura orgànica, i hagi quedat deserta per no haver-hi funcionaris o funcionàries de carrera que com-
pleixin els requisits establerts.

Annex 2
Llocs de treball
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Codis:
TL: tipus lloc catàleg: C: catalogat 
FP: forma de provisió: L: lliure designació
AP: Administració Pública:
AA Administració autonòmica
A4 Administració autonòmica, de l’Estat, local i personal estatutari INSALUD. 

A5 Totes les administracions públiques

Cos: 1135 C. General administratiu de l’Administració de l’Estat
1146 C. General auxiliar de l’Administració de l’Estat
1616 C. Administratiu d’Administració de la S.S.
1622 C. Auxiliar de l’Administració de la S.S

2501 Cos Superior d’Administració de la CAIB
2502 Cos de Gestió de la CAIB
2503 Cos Administratiu de la CAIB

2504 Cos Auxiliar de la CAIB
2549 Tots els cossos  i/o escales dels grups als quals està adscrit

3053 E. Administrativa de l’Administració general de l’Administració local
3054 E. Auxiliars de l’Administració general de l’Administració local

Observacions: DE: dedicació exclusiva / IN: Incompatibilitat / RDT: rendiment i dificultat tècnica / HDE: horari i dedicació especial  

Annex 3
Sol·licitud 

DADES PERSONALS / DATOS PERSONALES
Primer llinatge/                     Segon llinatge/                      Nom/
Primer apellido                    Segundo apellido               Nombre

Domicili/                Província/                  Localitat/
Domicilio                Provincia                  Localidad

Telèfon/      DNI       Data de naixement/        Núm. Registre Personal/
Teléfono                   Fecha de nacimiento      Núm. Registro Personal

DESTINACIÓ ACTUAL / DESTINO ACTUAL
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Conselleria/          Unitat orgànica/              Localitat/
Consejería             Unidad orgánica             Localidad

Denominació del lloc/            Cos i/o escala/         Nivell/   Grau/
Denominación del puesto       Cuerpo y/o escala    Nivel     Grado

SOL·LICIT: ser admès a la convocatòria pública per a la provisió de llocs de feina, pel sistema de lliure designació, aprovada per resolució de la consellera
d’Innovació, Interior i Justícia de dia ___ d___________ de 20____ (BOIB núm.____ , d________), per al/als lloc/llocs de feina següent/següents:

SOLICITA: ser admitido a la convocatoria pública para proveer puestos de trabajo, por el sistema de libre designación, aprobada por Resolución de la
Consejera d’Innovació, Interior i Justícia de fecha ___ de___________ de 20____ (BOIB núm.____ , de__________), para el/los puesto/puestos de trabajo siguien-
te/siguientes:

Núm. ordre/        Denominació i codi del lloc de feina              Nivell         Unitat orgànica/Conselleria        Localitat
Núm. orden         Denominación y códigodel puesto de trabajo  Nivel        Unidad orgànica/Consejería        Localidad
_________          __________________________________     _____         _____________________       _________
_________          __________________________________     _____         _____________________       _________
_________          __________________________________     _____         _____________________       _________

DECLAR: Que acomplesc els requisits exigits en la convocatòria per al seu exercici. 
DECLARO: Que cumplo los requisitos exigidos en la convocatoria para su ejercicio. 

MÈRITS QUE S’AL·LEGUEN:
MERITOS QUE SE ALEGAN:

________________, ____ d_________________ de 20__
[rúbrica] 

CONSELLERIA D’INNOVACIÓ, INTERIOR I JUSTÍCIA. MARRATXÍ

— o —

3.- D'altres disposicions

CONSELLERIA DE PRESIDÈNCIA
Num. 9588

Acord del Consell de Govern de dia 23 d’abril de 2010 de modificació de l’Acord del Consell de Govern de 5 de març de 2010, d’avocació de la
competència delegada i d’autorització de l’acord sobre el Protocol general entre comunitats autònomes per a la definició d’estratègies comunes
orientades a impulsar actuacions conjuntes en matèria turística

El procés de reforma dels estatuts d’autonomia de diferents comunitats autònomes ha posat de manifest la necessitat d’intensificar les relacions horitzontals
de col·laboració. A aquest efecte, les comunitats autònomes que han culminat el procés de reforma estatutària (Catalunya, Andalusia, Comunitat Valenciana, Aragó,
Illes Balears i Castella i Lleó), juntament amb altres que s’hi han afegit després, s’han anat reunint per estudiar i analitzar les matèries en les quals es podia plas-
mar la col·laboració indicada. Fruit d’aquestes trobades és l’acord de promoure la tramitació adient per a l’eficàcia d’un protocol general entre les comunitats autò-
nomes esmentades per a la definició d’estratègies comunes orientades a impulsar actuacions conjuntes en matèria turística, signat en la reunió que va tenir lloc a
Barcelona el dia 16 de novembre de 2009.

El Consell de Govern, en la sessió de 5 de març de 2010, autoritzà l’acord sobre el Protocol general esmentat. En concret, l’Acord del Consell de Govern va
tenir el contingut literal següent:

Primer. S’avoca la competència d’autorització per assumir l’acord sobre el Protocol general entre les comunitats autònomes de Catalunya, Andalusia,
Comunitat Valenciana, Aragó, Illes Balears i Castella i Lleó per a la definició d’estratègies comunes orientades a impulsar actuacions conjuntes en matèria turísti-
ca.

Segon. S’autoritza l’acord sobre el Protocol general a què es refereix l’apartat anterior.

Tercer. Correspon al president de les Illes Balears la signatura del Protocol general esmentat.

Quart. S’han de publicar aquest Acord i l’annex adjunt en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Cinquè. Una vegada signat el Protocol general a què es refereix aquest acord, se n’informarà el Parlament de les Illes Balears.

Conforme a l’apartat tercer de l’Acord transcrit, la signatura del Protocol general correspon al president de les Illes Balears. No obstant això, ara que la sig-
natura del Protocol general està en tràmit en les comunitats autònomes que l’han de subscriure, s’aprecien entre totes raons de coordinació i homogeneïtat que acon-
sellen que la firma en correspongui al titular respectiu de la conselleria competent per raó de la matèria, que en el cas de les Illes Balears és la consellera de Turisme.

Per tot això, el Consell de Govern, a proposta del conseller de Presidència, en la sessió de dia 23 d’abril de 2010, adoptà, entre d’altres, l’Acord següent:

‘Primer. L’apartat tercer de l’Acord del Consell de Govern de 5 de març de 2010 passa a tenir la redacció següent: 

Tercer. Correspon a la consellera de Turisme la signatura del Protocol general esmentat.

8 BOIB Num. 66 01-05-2010


